
compenso orario 
personale dirigente 
medico dipendente

IRAP

costi aziendali 
 per attività aziendale a pagamento resa 

presso spazi non aziendali 
determina dirigenziale n. 2823/2022 

sezione 3 
"determinazione recupero costi aziendali 
come componenti delle tariffe per attività 
di libera professione intramuraria e area a 
pagamento resa in convenzione in spazi 
non aziendali e non gestite tramite CUP 

LP"

quota azienda 
comprensiva di 
arrotondamento

tariffa Meyer % Azienda % Equipe
rimborso al 

netto dei 
costi

80,00 6,80 4,32 3,88 95,00 5,00 95,00 83,88

Convenzione tra l'Azienda USL Toscana Centro e l'Azienda Ospedaliero Universitaria Meyer IRCCS per attività di aritmologia pediatrica e dell'età 
evolutiva per implementazione del progetto APE

ADDENDUM per inquadramento in attività resa in regime di area a pagamento assimilata alla libera professione intramuraria

tariffa oraria
attività svolta fuori orario di lavoro

allegato B


