
                                                                    

                                                                                           

                                                                                                                                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Avviso di selezione interna ai sensi dell’art. 22 co. 15 del D.Lgs. 75/2017 per la 

copertura, a tempo indeterminato, di n. 10 posti nel Ruolo amministrativo – 

categoria “Bs” profilo: Coadiutore Amministrativo Senior. 

 

Criteri e modalità per lo svolgimento della prova orale svoltasi in data 1/2/2022 sono 
le seguenti (RIF. VERBALE N. 2  DEL 1/2/2022): 

 
Il punteggio massimo per il colloquio è di punti  30, il superamento del colloquio  è 
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza pari ad un punteggio 
di 21/30. 
 

A tutti i candidati sarà posto lo stesso quesito; 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO: conoscenza degli argomenti,  
completezza della risposta e  capacità espositiva; 
 

Prova Orale N. 1: 

Il candidato esprima i concetti fondamentali della L. 502/92; 
Il   candidato esprima cosa disciplina il CCNL comparto Sanità; 
  

 Prova Orale N. 2: 

- Il candidato esprima i concetti fondamentali della L.R. 40/2005; 
- Il candidato parli del Regolamento di Organizzazione Aziendale;  
 

Prova Orale N. 3: 

- Il candidato esprima i concetti fondamentali del D.L. 165/2001; 
- Il candidato esprima sinteticamente come l’Azienda USL attua la normativa sulla 
trasparenza; 
 
Prova Orale  estratta è la N. 1. 
 
Si precisa che la prova orale estratta e quelle non estratte sono allegate al verbale n. 2 
con le firme dei componenti della Commissione e del candidato che ha proceduto 
all’estrazione. 
 

Letto, confermato e sottoscritto 
 
IL PRESIDENTE 
 
F.to Dr. Luciano LIPPI 
 
I Componenti 
 
F.to Giuliana BARONTI 
 
 F.to Sonnj PACCAGNINI 
 
La Segretaria 
F.to Antonella LAMI  
 
 
 


