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I� DIRIGE�TE

Vista la  Legge  Regionale  n.84  del  28.12.2015  recante  il  �Ri�rdi��  de

’assett�  istitu�i��a
e  e
�rga�i��ativ� de
 siste�a sa�itari� regi��a
e� ��difiche a

a 
�r� 40�2005�;

Vista la delibera n. 1720 del 24.11.2016 di approvazione dello Statuto aziendale e le conseguenti delibere
di conferimento degli incarichi dirigenziali delle strutture aziendali;

Richia'ata la delibera n.644 del 18.04.2019 relativa al sistema aziendale di deleghe per l’adozione degli
atti amministrativi;

Vist� l’art 1965 del codice civile che disciplina il contratto di transazione con il quale le parti, facendosi
reciproche concessioni pongono fine ad una lite già cominciata o prevengono una lite che può insorgere
tra loro;

Vist� il D.Lgs. n. 192/2012 recante “Modifiche al decreto legislativo 9 ottobre 2002, n. 231, per l'integrale
recepimento della direttiva 2011/7/UE relativa alla lotta contro i ritardi di pagamento nelle transazioni
commerciali, a norma dell'articolo 10, comma 1, della legge 11 novembre 2011, n. 180”;

Pres� att� degli interessi fatturati da CODESS SOCIALE SOCIETA’ COOPERATIVA ONLUS per un
totale di euro 865,63;

Dat� att� che dalla verifica effettuata gli  interessi  dovuti risultano pari  a euro 659,39 a fronte di un
fatturato di euro 865,63; 

Vist� il parere della SOC Affari Legali e Avvocatura in merito all’opportunità per l’Azienda di procedere
ad accordi bonari al fine di evitare futuri contenziosi e non arrecare ulteriori pregiudizi all’Azienda;

Vista la nota con prot. n. 2094/V.1 del 11/01/2024, con la quale, a seguito del suddetto parere, l’Azienda
USL Toscana Centro propone a CODESS SOCIALE SOCIETA’ COOPERATIVA ONLUS la chiusura
a saldo e stralcio della pratica mediante il pagamento del 50% del dovuto, ossia euro 329,70;  

Pres�  att� della  lettera  con  prot.  1275/2024/EB/cm  del  18/01/2024  ricevuta  tramite  pec  il
18/01/2024con la quale CODESS SOCIALE SOCIETA’ COOPERATIVA ONLUS accetta la suddetta
proposta;

Dat� att� che la suddetta documentazione in originale è archiviata agli atti della SOC Fornitori;

C��siderat�  inoltre che  CODESS SOCIALE SOCIETA’ COOPERATIVA ONLUS  dichiara di non
aver null’altro da pretendere e di rinunciare a qualsivoglia pretesa nei confronti dell’Azienda USL Toscana
Centro riconducibile alle fatture oggetto dell’accordo bonario;

Dat�  att�  che  l’accordo  con  CODESS  SOCIALE  SOCIETA’  COOPERATIVA  ONLUS  evita
all’Azienda Usl  Toscana Centro maggiori  oneri  derivanti  da iniziative giudiziarie  che la  suddetta  ditta
potrebbe assumere per il recupero del credito a suo favore;



Pres� att� che il Direttore della SOC Fornitori Dr.ssa Romina Cardarelli Tozzi nel proporre il presente
atto attesta la regolarità tecnica ed amministrativa e la legittimità e congruenza dell’atto con le finalità
istituzionali di questo Ente, stante anche l’istruttoria effettuata a cura del Responsabile del Procedimento,
Dr. Marco Nencioni, in servizio c/o la Struttura S.O.C. Fornitori;

DISP��E

per i motivi espressi in narrativa:

1) di pervenire all’accordo con CODESS SOCIALE SOCIETA’ COOPERATIVA ONLUS che
prevede il pagamento da parte dell’Az. USL Toscana Centro di euro 329,70 a fronte di un
importo  fatturato  di  euro  865,63  a  seguito  del  quale  CODESS  SOCIALE  SOCIETA’
COOPERATIVA ONLUS rinuncia ad ogni pretesa verso l’Azienda;

2) di trasmettere la presente determinazione al Collegio Sindacale a norma di quanto previsto
dall’Art. 42 comma 2, della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii.;

3) di pubblicare sull’albo on-line ai sensi dell’art. 42 comma 2, della Legge Regionale 40/2005 e
ss.mm.ii.

          I� DIRETT�RE
S�C F�r�it�ri 

    Dr�ssa R�'i�a Cardare��i T���i
                                                        

                                          


