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IL DIRETTORE GENERALE
(in forza del D.P.G.R. Toscana n. 169 del 11 ottobre 2023)

Vistala Legge Regionale n. 84/2015 recante “Riordino dellassetto istituzionale e organizzativo del Sistema Sanitario Regionale.
Modifiche alla I egge Regionale 40/ 2005”;

Vista la delibera n. 1720 del 24.11.2016 di approvazione dello Statuto aziendale e le conseguenti delibere di
conferimento degli incarichi dirigenziali delle strutture aziendali;

Richiamati:

- il D.Lgs n. 502 del 30 dicembre 1992 e successive modifiche, con particolare riferimento all’articolo 8-
ter “Autorizzazioni alla realizzazione di strutture e all'esercizio di attivita sanitarie e socio sanitarie”;

- la Legge n. 328 del 8 novembre 2000 “Legge Qnadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi ¢ servigi social?”;

- la Legge Regionale n. 40 del 24 febbraio 2005 e successive “Disciplina del Servizio Sanitario Regionale”, ed
inparticolare I'art. 19, con il quale si stabilisce che il Piano Sanitario e Sociale Regionale individua gli obiettivi di
salute da assumere per la programmazione locale, definendo i criteri- per la elaborazione dei piani di area vasta
e per la definizione di intese ed accordi tra Aziende Sanitarie per la disciplina della contrattazione con i soggetti
privati accreditati;

- la Legge Regionale n. 41 del 24/02/2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei diritti di cittadinanza
sociale”’ e success. modif. e integr.;

- la Legge Regionale n. 82 del 28 dicembre 2009 “Accreditamento delle strutture e dei servizi alla persona del sistema
sociale integrato”, cosi come modificata dalla legge regionale n. 1 del 3 gennaio 2020 “Nuove disposizioni in materia di
accreditamento delle strutture e dei servizi alla persona del sistema sociale integrato. Modifiche alla I.R. 82/2009”;

- il Decreto del Presidente della Giunta Regionale (DPGR) 9 gennaio 2018, n.2/R “Regolamento di attnazione
dell'art. 62 della L.R. 24 febbraio 2005 n. 417;

- il Decteto del Presidente della Giunta Regionale (DPGR) 11 settembre 2018 n. 50/R “Modifiche a/ DPGR
gennaio 2018 n. 2/R”;

- il Decreto del Presidente della Giunta regionale 11 agosto 2020, n. 86/R. Regolamento di attuazione della Lr. 28
dicembre 2009, n. 82 “Accreditamento delle strutture e dei servizi alla persona del sistema sociale integrato in
materia di requisiti e procedure di accreditamento delle strutture e dei servizi alla persona del sistema sociale
integrato’;

- il Piano Integrato Socio Sanitario Regionale 2018/2020, approvato con deliberazione del Consiglio Regionale
Toscana n, 73 del 9 ottobre 2019, che nel riaffermare la titolarita delle Aziende Sanitarie nell’individuazione dei
bisogni dei cittadini e dalla programmazione complessiva dell’offerta di prestazioni di propria competenza
nell’ambito degli indirizzi e con i vincoli della programmazione regionale, stabilisce che le istituzioni private e i
professionisti sono ammessi ad operare nel servizio sanitario regionale, a carico delle risorse regionali
disponibili, in un quadro di pari dignita tra produttori ed erogatori etra soggetti pubblici e privati, solo previa
contrattazione con il titolare pubblico della programmazione locale, in patticolare il Focus 2 “Dedicato alle
persone con disabilita”;

Visto il DPCM 12 gennaio 2017 “Definizione ¢ aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza, di cni all'articolo 1, comma 7,
del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 5027, in particolare lart. 34 “Assistenza sociosanitaria semiresidenziale e
residenziale alle persone con disabilita”;

Vista la deliberazione G.R.T. n. 1449 del 19 dicembre 2017, in particolare I'Allegato A, che definisce un modello
sperimentale regionale di presa in carico della persona con disabilita, da attuare attraverso il Progetto di vita e
l'introduzione dello strumento organizzativo-gestionale denominato budget di salute;

Vistala deliberazione G.R.T. n. 245 del 15/03/2021 “Atticolo 3, commi 5 e 6 della L. 82/2009: approvazione dei
requisiti specifici delle strutture tresidenziali, semiresidenziali e dei servizi per l'assistenza domiciliare ai fini

dell'accreditamento e degli indicatori per la verifica dell'attivita svolta e dei risultat raggiunti”, cosi come novellata
con deliberazione G.R.T. n. 289 del 22/03/2021;

Preso attodella Scheda di Fabbisogno elaborata dalla Direzione della ZD/SdS AreaPratese coadiuvata dalla SOSD
Servizi Amministrativi per Territorio e Sociale Prato e Pistoia, su proposta della U.F. Servizio di Assistenza Sociale

della ZD Pratese,ed approvata dalla Direzione dei Servizi Sociali e dalla Direzione Sanitaria, conservata agli atti
d’ufficio;



Richiamatala deliberazione del Direttore Generale n. 308 del 21/02/2019 con la quale ¢ stata approvata la bozza di
Convenzione per la gestione in forma diretta da parte della SdS Area Pratese delle attivita socio-assistenziali e di
quelle socio-sanitarie afferenti alle aree della disabilita e della non autosufficienza ai sensi dell’art.71 bis, comma3,
lettera ¢) e d) L.R. 40/2005 e s.m.i.;

Tenuto contoche:

- la Comunita Alloggio Protetta “Villa Bordoni”, sita in Carmignano (PO) via Vergheretana n. 83, ¢ una struttura
residenziale convenzionata con ’ASL Toscana Centro come da deliberazione DG n. 1194 del 16/08/2021 (e
precedentemente con ASL 4 di Prato), autorizzata ai sensi della L.R. 41/2005 e dal Reg. 2/R del 2018 e
accreditata secondo Legge Regionale n. 82 del 2009 e dal Reg. 86/R del 2020;

- Tlattivita erogata dalla Comunita Alloggio Protetta Villa Bordoni rientra tra i Livelli Essenziali di Assistenza
come definiti all’articolo 34 (Assistenza sociosanitaria semiresidenziale e residenziale alle persone con disabilita) del DPCM
12 gennaio 2017

- le finalita che la residenza persegue sono assistenziali, socio-educative, riabilitative, di cura alla persona,
consolidamento delle autonomie personali, potenziamento di abilita per persone adulte con disabilita mentali;

- Humanitas s.c.s. ha una consolidata esperienza sul territorio nella assistenza di persone con disabilita psichica;

- la collocazione rurale della struttura la rende idonea ad erogare progetti terapeutico riabilitativi anche col
supporto degli animali;

- la ZD/SdS Area Pratese, di concerto con la UF Servizio di Assistenza Sociale e UFS Salute Mentale Adulti
ritengono opportuno rinnovare l'accordo contrattuale con la C.A.P. Villa Bordoni per il triennio 2023-2026
dando modo di proseguire le progettualita personalizzate gia in essere e sfruttare I'occasione del rinnovo per
procedere anche alla riorganizzazione del servizio nell’ambito dell’offerta distrettuale a conclusione del percorso
di riorganizzazione della struttura iniziato nel giugno 2020 con la cessazione del servizio semiresidenziale

aggregato;

Preso atto che il DPCM 12 gennaio 2017 “Definizione e aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza, di cui all'articolo 1,
comma 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 5027 stabilisce all’art. 34 che 1 trattamenti socio-riabilitativi di
recupero e mantenimento delle abilita funzionali residue, erogati congiuntamente a prestazioni assistenziali e tutelari
di diversa intensita a persone non autosufficienti con disabilita fisiche psichiche e sensoriali stabilizzate devono
prevedere una quota a carico del Servizio Sanitario Nazionale pari al 70% della tariffa giornaliera;

Valutata pertantol’opportunita diavviare un percorso di allineamento alle disposizioni del DPCM 12 gennaio 2017
(LEA) dei servizi residenziali a favore delle persone con disabilita residenti nell’ambito territoriale pratese, la
Ditezione della ZD/SdS Area Pratese, col supporto della SOSD Servizi Amministrativi per Territorio e Sociale
Prato e Pistoia, ha iniziato una rilevazione dell’offerta presente sul territorio e contestualmente anche dei
bisognidella popolazione con disabilita accertata, programmando, di concerto con Humanitas Cooperativa Sociale,
la progressiva cessazione del centro diurno aggregato alla C.A.P. Villa Bordoni e prevedendo la necessita di dedicare
tali spazi all’ampliamento dell’offerta residenziale;

Dato atto che Humanitas Cooperativa Sociale ha preso I'impegno di iniziare i lavori di ristrutturazione dei locali del
servizio diurno cessato il 30/06/2020 al fine di ottenere 'ampliamento dei 4 posti letto richiesti e la relativa
autorizzazione, nonché 'accreditamento istituzionale dei medesimi;

Preso attoinoltre della volonta di Humanitas s.c.s. di integrare il servizio residenziale creando all'interno della
struttura una cosiddetta “Farm Community”, con Pobiettivo di sfruttare il lavoro agricolo e la cura degli animali
come metodo di inclusione e socializzazione specialmente per le persone con disabilita intellettiva;

Dato atto altresi che la proposta assistenziale della C.A.P. Villa Bordoni prevedeva tre livelli assistenziali socio
sanitari:

1) Livello Base con retta giornaliera complessiva pari a € 157,50 + IVA al 5%

2) Livello Medio con retta giornaliera complessiva pari ad € 187,18 + IVA al 5%

3) Livello Elevato (per soggetti gravi) con retta giornaliera complessiva pari a € 252,02 +IVA al 5%

Preso atto infine del percorso conclusosi con l'incontro del 31 agosto 2023 con il quale si ¢ giunti a definire una
nuova proposta assistenziale di tipo sociosanitatrio per la nuova organizzazione della C.A.P./Farm Community che
prevede un solo livello assistenziale con retta giornaliera di € 141,27 ai sensi della DGRT 1476 del 22/12/2018 ed
un numero di posti letto pari a 17 e che alla struttura viene inoltre riconosciuta una maggiorazione alla retta suddetta
di € 15,00 al giorno per le attivita connesse alla Farm Community e alla gestione degli animali;



Preso atto altresi che il Comune di Carmignano (PO) con determinan. 118 del 12/07/2023 ha rilasciato
Pautorizzazione all’ampliamento per n. 4 posti letto della C.A.P. Villa Bordoni, che quindi risulta adesso avere una
capienza di n. 17 posti letto, di cui 13 occupati dalle progettualita gia esistenti;

Considerato che ’Azienda USL Toscana Centro e la SdS Area Pratese:

- valutano necessario, in relazione alle esigenze sociosanitatie emerse dalla programmazione territoriale
diriferimento, avvalersidella suddetta Comunita Alloggio Protetta per persone con disabilita, in attuazione dei
Progetti di Assistenza Personalizzati (PAP) o Progetti di Vita predisposti in favore delle personeaccolte;

- ritengono, in applicazione di quanto previsto dal DPCM 12 gennaio 2017 (articolo 34, comma 2,con riferimento
ai trattamenti di cui al comma 1 lettera c), punto 1), di suddividere la retta complessiva di ospitalita in una quota
sanitaria (pari al 70% della retta) a carico della Azienda USL Toscana centro e in una quota sociale (pari al 30%
della retta) a carico dell’assistitocon la possibilita di prevedere forme di integrazionea carico dei bilanci dei
Comuni aderenti alla SdS Area Pratese;

Stabilito che la retta complessiva che sara riconosciuta alla C.A.P. Villa Bordoni ammonta ad € 756,27 + IVA al 5%
(pro capite pro die) per i servizi di cui all’accordo contrattuale, con laseguente suddivisione:

*  Quota sociale di € 46,88(+ IVA al 5%), a caricodell’'utentecon eventuale compartecipazione a carico dei
bilanci dei Comuni aderenti alla SdS Area Pratese, ove prevista e nella misura indicata nell'impegnativa e
nelle eventuali successivecomunicazioni di aggiornamento;

*  Quota sanitaria di € 709,39(+ IVA al 5%) a carico del’AUSL Toscana centro;

Rilevato che dal suddetto rinnovo contrattuale si prevede un risparmio annuo potenziale di spesa per quote sanita-
rie pari ad € 102.754,80 (tenuto conto anche dei posti letto aggiuntivi), in quanto la quota sanitaria pattuita ¢
inferiore a quelle del precedente accordo contrattuale come di seguito indicato:

- inferiore del 15% rispetto al livello base;

- inferiore del 36% rispetto al livello medio;

- inferiore del 84% rispetto al livello elevato.

Dato atto che 'ammissione degli ospiti presso le struttureresidenzialiper persone con disabilita ¢ disposta dalla U.F.
Servizio di Assistenza Sociale della ZD Pratese previa valutazione e definizione delProgetto Assistenziale
Personalizzato (PAP) o del Progetto di Vita da parte della Unita di Valutazione Multidisciplinare Disabilita
(UVMD)e successiva autorizzazione da parte delle competenti strutture amministrative dell’Azienda USL Toscana
centro e della SdS Area Pratese;

Visto lo schema di accordo contrattuale redatto ed elaborato dalla SOSD Servizi Amministrativi per Territorio e
Sociale Prato e Pistoia in raccordo e confronto con i gestori delle strutture semiresidenziali per persone con
disabilita della ZD Pratese, allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale(Allegato A);

Vista la disponibilita manifestata da Humanitas s.c.s.a stipulare la nuova convenzione secondo lo schema (Allegato
A) di durata triennale e con decorrenza dal 01/11/2023 fino al 31/10/2026, allecondizioni economiche di seguito
indicate:
- Quota sanitaria residenziale c/o C.A.P. Villa Bordoni:

= quota giornaliera € 109,39 per 17 utenti per 365 giorni all’anno = € 678.764,95 + IVA al 5%
- Quota sociale residenziale c/o C.A.P. Villa Bordoni:

®  quota giornaliera € 46,88 per 17 utenti per 365 giorni all’anno = € 290.890,40 + IVA al 5%
con quota sociale al lordo della compartecipazione dell’utente alla spesa;

Acquisita la documentazione della C.A.P. Villa Bordoni relativa alle autorizzazioni al funzionamento e
all’accreditamento istituzionale, secondo la normativa sopra richiamata, conservata agli atti d’ufficio;

Accertatoche il costo annuo contrattuale derivante dall’adozione del presente provvedimento(imponibile a piena
occupazione dei 17 posti della struttura) € come diseguito specificato:
*  Anno 2023:
Conto Economico 3B021216 - Quote sanitarie resid PRIV: € 169.691,24
Conto Economico 3B021222 - Quote sociali resid PRIV — SOC: € 72.722,60
*  Anno 2024:
Conto Economico 3B021216 - Quote sanitarie resid PRIV: € 678.764,95
Conto Economico 3B021222 - Quote sociali resid PRIV — SOC: € 290.890,40



*  Anno 2025:
Conto Economico 3B021216 - Quote sanitarie resid PRIV: € 678.764,95
Conto Economico 3B021222 - Quote sociali resid PRIV — SOC: € 290.890,40
e Anno 2026:
Conto Economico 3B021216 - Quote sanitarie resid PRIV: € 509.073,91
Conto Economico 3B021222 - Quote sociali resid PRIV — SOC: € 218.167,80

Considerato che
1. il fabbisogno annuale di parte sanitaria per ogni esercizio economico sara coperto con il budget disabilita
stanziato annualmente nel bilancio previsionale della Azienda USL Toscana Centro;
2. il fabbisogno annuale di parte sociale sara a carico dei bilanci dei Comuni aderenti alla SdS Area Pratese;
3. sigenera un’economia di spesa sul bilancio sanitario 2024, relativamente al minor costo per retta unica pari
ad € 142.682,15 a fronte di un maggior costo sanitario per ampliamento di 4 posti letto a retta unica pari ad
€ 39.927,35 con un avanzo netto di € 102.754,80;

Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 179 del 30/01/2019 aventi ad oggetto “Sistema
AgziendalePrivacy. Soggetti del trattamento dei dati: responsabili, referents, incaricati. Ricognizione ¢ ratifica degli schemi degliatti di
nomina. Ulteriori  determinazion?” ed in particolare Dallegato D denominato “Atto di nomina a responsabile
altrattamento dati ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679”;

Evidenziato in particolare, relativamente alla suddetta deliberazione DG n. 179/2019, quanto segue:

- al punto 4 del dispositivo ¢ previsto “che le strutture aziendali che stipulano convenzioni o contratti con
soggetti esterniall’Azienda devono provvedere alla predisposizione dell’atto di nomina a responsabile del
trattamento dati sulla base dello schemadell’atto di nomina unito al presente atto quale parte integrante e
sostanziale™;

- al punto 5 del dispositivo ¢ previsto “che lo schema di atto di cui al precedente capoverso sia parte integrante e
sostanzialedell’atto che disciplina il rapporto fra le parti e che la sottoscrizione avvenga ad opera dello stesso
soggetto che ha facolta disottoscrivere il contratto/convenzione come da specifica delega del Direttore
Generale™;

Rilevata la necessita di delegare la dott.ssa Cristina Maggini, in qualita di Direttore della SOS Dipartimentale Setvizi
Amministrativi per il Territorio eSociale Prato e Pistoiadi cui alla delibera DG n. 819 del 05/07/2023, alla stipula,
per conto della Azienda USL Toscana centro, del suddetto accordo contrattuale con Humanitas s.c.s. (Allegato A),
conferendole con il presente atto ilrelativo mandato;

Ritenutoopportuno delegare la dott.ssa Cristina Maggini, in qualita di direttore della SOS Dipartimentale Setrvizi
Amministrativi per il Territorio e Sociale Prato e Pistoiadi cui alla delibera DG n. 819 del 05/07/2023, alla stipula
dell’atto di nomina a responsabile del trattamento dati di cui al’Allegato B del presente provvedimento,
conferendole il relativo mandato;

Rilevato altresi che:
- lo schema di accordo contrattuale (Allegato A), oggetto del presente provvedimento, produce effetti con
decorrenza dal 01/11/2023 al 31/10/2026 indipendentemente dalla data effettiva di sottosctizione per un
periodo complessivo di 36 mesi;
- alla scadenza dei 36 mesi, dopo verifica da parte delle UF Servizio di Assistenza Sociale della ZD Pratese
dell’attivita svolta ed a seguito di accordo espresso tra le parti, ¢ possibile procedere al rinnovo del contratto,
rilevato il fabbisogno e nel rispetto delle normative in quel momento vigenti, per ulteriori tre anni;
- ogni variazione al contratto deve essere concordata fra le parti e recepita con atto scritto, fatte salve eventuali
disposizioni normative emanate a livello nazionale e regionale in materia;

Tenuto conto che sono stati individuati, per conto dell’Azienda USL Toscana centro, quali responsabili del
presente accordo contrattuale:
- il Responsabile del Procedimento ai sensi L. 241/1990 e ss.mm.ii. nella figura del Direttore SOSD
ServiziAmministrativi per Territorio e Sociale Prato e Pistoia, dott.ssa Cristina Maggini;
- il Responsabile della Gestione Amministrativa nella figura del Direttore SOSD Servizi Amministrativi
perTerritorio e Sociale Prato e Pistoia, dott.ssa Cristina Maggini o suo delegato;
- il Responsabile della Gestione Socio-Sanitaria del Contratto nella figura del Responsabile della U.F. Servizio di
Assistenza Sociale della ZD Pratese, dott.ssa Lisa Lupetti o suo delegato;



Ritenuto opportuno didichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di evitare
I'interruzione del servizio residenziale per persone con disabilita oggetto del presente contratto, essendo servizi
essenziali previsti nei L.E.A, ai sensi dell’art. 34 del D.P.C.M 12 gennaio 2017 “Definizione e aggiornamento dei livelli
essenziali di assistenza, di cni all'articolo 1, comma 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 5027,

Preso atto che il Direttore SOS Dipartimentale Servizi per il Territorio e Sociale Prato e Pistoia, nel proporre il
presenteatto ne attesta la regolarita tecnica ed amministrativa e la legittimita e congruenza dell’atto con le finalita
istituzionali diquesto Ente, stante anche l'istruttoria effettuata quale Responsabile del procedimento;

Vista la sottoscrizione dell’atto da parte del Direttore del Dipartimento Servizi Amministrativi Ospedale Territorio,
dott.ssa Mariateresa Asquino;

Su proposta del Direttore SOS Dipartimentale Servizi Amministrativi per Territorio e Sociale Prato e Pistoia,
dott.ssa Cristina Maggini;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei Servizi
Sociali;

DELIBERA
per i motivi espressi in narrativa che si intendono integralmente richiamati:

1. di prendere atto della Scheda di Fabbisogno, agli atti d’ufficio, con la quale il Direttore della Zona Distretto
Pratese, coadiuvato dal Direttore della SOSD Servizi Amministrativi per Territorio e Sociale Prato e istoia, ha
proposto il rinnovo della convenzione con Humanitas s.c.s. nell’'ambito dei servizi residenziali erogati presso la
C.A.P./Farm community “Villa Bordoni” a favore di persone con disabilita, approvata dalla Direzione dei
Servizi Sociali e dalla Direzione Sanitaria;

2. di approvare lo schema di accordo contrattuale fra I’Azienda USLToscana centro, la Societa della Salute Area
Pratese eHumanitas s.c.s per la definizione dei rapporti giuridici ed economici per Ierogazione di
prestazionisociosanitarie extraospedaliere ed educativo-riabilitative di tipo estensivo a carattere residenziale,
erogate nella Comunita Alloggio Protetta (C.A.P.) “Villa Bordoni” di Carmignano (PO), a favore di persone
adulte con disabilita (Allegato A), quale sua parte integrante e sostanziale;

3. didare atto che la retta giornaliera ¢ determinata in € 756,27 + IVA al 5% (pro capite pro die) per i servizi di cui
all’accordo contrattuale, con la seguente suddivisione:

- Quota sociale di € 46,88 (+ IVA al 5%), a carico dell'utente con eventuale compartecipazione a carico dei
bilanci dei Comuni aderenti alla SdS Area Pratese, ove prevista e nella misura indicata nell'impegnativa e
nelle eventuali successive comunicazioni di aggiornamento;

- Quota sanitaria di € 709,39 (+ IVA al 5% a carico del’AUSL Toscana centro;

4. di dare atto che il costo annuo contrattuale derivante dall’adozione del presente provvedimento (imponibile a
piena occupazione dei 17 posti della struttura) ¢ come di seguito specificato:
*  Anno 2023:
Conto Economico 3B021216 - Quote sanitarie resid PRIV: € 169.691,24
Conto Economico 3B021222 - Quote sociali resid PRIV — SOC: € 72.722,60
*  Anno 2024:
Conto Economico 3B021216 - Quote sanitarie resid PRIV: € 678.764,95
Conto Economico 3B021222 - Quote sociali resid PRIV — SOC: € 290.890,40
e Anno 2025:
Conto Economico 3B021216 - Quote sanitarie resid PRIV: € 678.764,95
Conto Economico 3B021222 - Quote sociali resid PRIV — SOC: € 290.890,40
e Anno 2026:
Conto Economico 3B021216 - Quote sanitarie resid PRIV: € 509.073,91
Conto Economico 3B021222 - Quote sociali resid PRIV — SOC: € 218.167,80

5. diindividuare quali responsabili per ’Azienda dell’accordo contrattuale:
- il Responsabile del Procedimento ai sensi L. 241/1990 e ss.mm.ii. nella figura del Direttore SOSD Servizi
Amministrativi per Territorio e Sociale Prato e Pistoia, dott.ssa Cristina Maggini;



- il Responsabile della Gestione Amministrativa nella figura del Direttore SOSD Servizi Amministrativi per
Territorio e Sociale Prato e Pistoia, dott.ssa Cristina Maggini o suo delegato;

- il Responsabile della Gestione Socio-Sanitaria del Contratto nella figura del Responsabile della U.F. Servizio
di Assistenza Sociale della ZD Pratese, dott.ssa Lisa Lupetti o suo delegato;

6. di delegare la dott.ssa Cristina Maggini, in qualita di Direttore SOSD Servizi Amministrativi per Tetritorio e
Sociale Prato e Pistoiadi cui alla delibera DG n. 819 del 05/07/2023,alla stipula, pet conto della Azienda USL
Toscana centro, del suddetto accordo contrattuale con Humanitas s.c.s. (Allegato A), conferendole con il
presente atto il relativo mandato;

7. di delegare il Direttore SOSD Servizi Amministrativi per Territorio e Sociale Prato e Pistoiadi cui alla delibera
DG n. 1031 del 13/09/2022, alla stipuladell’atto di nomina a responsabile del trattamento dati di cui all’Allegato
B del presente provvedimento,conferendole, con il presente atto, il relativo mandato;

8. di trasmettere la presente deliberazione, a cura del Responsabile del procedimento, a:
- Direttore della Societa della Salute Area Pratese;
- Direttore dei Servizi Sociali della Azienda USL Toscana centro;
- Direttore U.F. Salute Mentale Adulti di Prato;
- Responsabile della U.F. Servizio di Assistenza Sociale della ZD Pratese;
- Legale Rappresentantedi Humanitas s.c.s.;

9. di trasmettere la presente determinazione al Collegio Sindacale a norma di quanto previsto dall” Art. 42 comma
2, della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii.

10. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile per le motivazioni espresse innarrativa ai sensi
dell’art. 42, comma quarto, della L.R.T. n. 40 del 24/02/2005 e ss.mm.ii.

11. di pubblicare sull’ albo on-line ai sensi dell’art. 42 comma 2, della Legge Regionale 40/2005 e ss.mm.ii.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Valerio Mari)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dr.ssa Valeria Favata)

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dr.ssa Simona Dei)

IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI
(Dr.ssa Rossella Boldrini)



