Al Direttore S.C. Valorizzazione del Personale e Relazioni Sindacali

Dipartimento Risorse Umane

e mail: riccardo.landi{@us]cenrro.toscana.it

STRUTTURA PROPONENTE il PROGETTO

SOC Ortopedia e Traumatologia San Giuseppe Empoli

SOC Assistenza Infermieristica e Ostetrica San Giuseppe Empoli
SOC Radiologia San Giuseppe Empoli

SOS Attivitid Diagnostiche per immagini BM-PO-PT

PARTE 1) - PRESENTAZIONE ATTINITA- OBIETTTVI - DURATA TEMPORALE

considerato i diritto di equitd di accesso alle prestazioni sanitarie necessarie ai pazienti
considerato i diritto di equita di accesso alle giuste retribuzioni per i professionisti sanitard;
visto che la produttviti in retribuzione aggiuntiva viene svolta su base volontaria;

Considerata che la variabilitd di flusso della casistica traumatologica a cui far fronte richiede la possibilitd
di un sistema di risposta modulare ma tempestivo;

Considerato il costante aumento della tichiesta presso il ospedaliero San Giuseppe di Empoli di
prestazioni Traumatologiche sia di tipo ambulatoriale che di tipo chirurgico, le quali richiedono un
timing approptiato e tempistiche follow-up in linca con le evidenze di letteratura;

Considerato che le attivita in aggiuntiva sono diventate essenziali per garantire di soddisfare il
fabbisogno delle prestazioni suddette,

Considerato che gli otganici della SOC Ortopedia e Traumatologia San Giuseppe Empoli, SOC
Assistenza Infermietistica e Ostettica San Giuseppe Empoli, SOC Radiclogia San Giuseppe Empoli, e
SOS Attivita Diagnostiche per immagini EM-PO-PT risultano gravemente carent,

considerato che le sedute ambulatotiali supplementari di traumatologia prevedono limpiege di personale
medico, infermieristico, teenico di radiologia ed OS8 di supporto nella diagnostica per immagini in

orario di produttivita aggiuntiva per carenza di personale, rispettivamente;

considerato che Ia produttivitd aggiuntiva prevede il pareggio se non il plus di orario,

i sottoscritti:

Dr. Merildo Maritato

Direttore SOC Ortopedia € Traumatologia San Giuseppe Empoli
E- mail: merildonaritato@usleentro loscana.it

Dr.ssa Lotiana Meini

Direttore SOC Assistenza Infermieristica e Ostetrica San Ginseppe Empoli

E-maik: }

eriana.meinif@usleeniro.toscana.it

Dott. Andrea PierFederico Sampieti



Direttore SOC Radiologia San Giuseppe Empoli

E-mail: andreapierfederico.sampieri@uslcentro.toscana it

Dott.ssa Eva Serventi
Direttore SOS Attivita Diagnostiche per immagini EM-PO-PT

E-mail: eva.serventif@usleentro.toscana.it

resentano il progetto di attivitd aggiuntiva in libera professione individuzle e d’equipe:
g gg p q

Prestazioni ambulatoriali traumatologiche p.o. San Giuseppe Empoli
Cedice timbratura .. XX¥X8. ..

Responsabili del progetto di attivita aggiuntiva:
Dott. Merildo Maritato

Dott. Andrea PierFederico Sampieti

Dr.ssa Loriana Meini

Dott.ssa Eva Servent
L’attivitd aggiuntiva intende realizzare i seguend obiettivi.:

Presa in carico dei pazienti che necessitano di visita di controllo traumatologica in tempi prestabiliti, anche per la
rimozione di gessi e medicazioni del casor

CODICI PRESTAZIONI AMBUTLATORIO TRAUMA:

- 2073. RIMOZIONE SUPPORTOC / GESSO / STECCA

- 1893. MEDICAZIONE TRAUMATOLOGICA

- 1116. VISITA DI CONTROLLO TRAUMATOLOGICO

- Prestazioni RX contenute su PE EM-67RX5244B

In considerazione di quanto sopra indicato si rende pecessario riconoscere un compenso ad ogni professionista
afferente alle SOC proponenti che si rendesse disponibile, per un monte ore settimanale totale come indicato di

seguito:

SOC Ortopedia e Tranmatologia San Giuseppe Empoli:
3 turni da 6 ore per ambulatorio = 18 ore

SOC Assistenza Infermieristica e Ostetrica San Giuseppe Empoli:
3 turni infermieristici da 6 ore per ambulatorio = 18 ore
3 turni OSS da 5 ore per assistenza alla persona durante le prestazion radiologiche = 15 ore

SOC Radiologia San Giuseppe Empoli:

3 turni da 5 ore per refertazione RX integrate da prestazioni ecografiche per un totale di 15 ore

SOS Attivita Diagnostiche per immagini EM-PO-PT

3 turni da 5 ore pex esecuzione RX = 15 ore tot 20 prestazioni a turno: ptimo appuntamento ore 14:30 uliimo
19:15 (esce 19 :30)

Si prevede che Pattivita sia svolta a pattire dal 1 Dicembre 2023 fino ad almeno il 30 Aprile 2024, con possibilita
di proroga.

PARTE 2) — PERSONALE CHE SVOLGE LVATTIVITA

Personale dirigente MEDICO:

I dirigent che svolgono Pattivitd aggiuntiva sono assegnat alla SOC Ortopedia e Traumatologia San Giuseppe di
Empoli e alla 3OC Radivlogia San Giuseppe Empoli

Personale infermieristico e OSS:



1 professionisti sanitari che svolgono attivita aggiuntiva sono assegnati alla SOC Assistenza Infermieristica e
Ostetrica San Giuseppe Empoli

Personale Tecnico di Radiologia:
I professionisti sanitari che svolgono Pattivita aggiuntiva sono assegnati alla SO3 Attivita Diagnostiche per
immagini EM-PO-PT zona di Empol:

PARTE 3) - PROGRAMMAZIONE ORE ATTIVITA — COSTO

Le ore complessive svolte dai Dirigenti medici indicati in 5 mesi di attivita sono:

- Dirigent SOC Ortopedia e Traumatologia San Giuseppe Empoli: 18h x 21 settimane = 378 ore
- Dirigenti SOC Radiclogia San Giuseppe Empoli: 15h x 21 seftimane = 315 ore

Le ore compiessive svolte dal Personale infermieristico e OG5S in 5 mesi di attivitd sono:

- Tersonale Infermieristico: 18h x 21 settimane = 378 ore
-~ Personale OSS: 15h x 21 settimane = 315 ore

Le ore complessive svolte dal Personale Tecnico di Radiologia in 5 mesi di attivita sono:

- Personale Tecnico di Radiologia: 15h x 21 settimane = 315 ore

Costo complessiva dell’attivitd aggiuntiva svolta dal personale dirigente MEDICO = n° ore complessive svolte
da tutti i dirigenti x 60,00 euro (tariffa oraria lorda)

Costo complessivo dell’attivita aggiuntiva svoita dal personale Infermieristico = n® ore complessive svolte dal
personale Infermieristico x 32,00 euro (tariffa oraria lorda)

Costo complessivo dell’attivitd aggiuntiva svolta dal personale O88 = n° ore complessive svolte dal personale
0SS x 28,00 euro (tariffa oraria lorda)

Costo complessivo dell’attivitd aggiuntiva svolta dal personale Tecnico di Radiologia = n° ore complessive x
32 euro (tariffa oraria lorda)

COSTO TOTALE DIRIGENZA PREVISTO:

- Dirigenti SOC Ortopedia e Traumatologia San Giuseppe Empoli: 378/€ 22.680
- Dirigenti SOC Radiologia San Giuseppe Empoli: 315/€ 18.9000re

COSTO TOTALE PERSONALE INFERMIERISTICO E OSS PREVISTO:

- Personale Infermieristico: 378 ore/€ 12.096
- Personale OSS: 315 ore/€ 8.820

COSTO TOTALE PRESONALE TECNICO DI RADIOTLOGIA PREVISTO::

- Personale Tecnico di Radiologia: 315 ore / € = 10.080

PARTE 4} ~ FINANZIAMENTO DELUATTIVITA

1l costo totale del progetto &:



ay FINANZIATO

b) A CARICO DEL BILANCIO AZIENDAILE.

Data ...... 21/11/2023. ..
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