ALLEGATO B

VERBALE DI VALUTAZIONE
DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

In data 05/08/2022 alle ore 9:30 in modaliti telematica si & riunita la

Commissione pet la valutazione delle domande inetenti /‘Awwiso di Manifestazione
d’Lnteresse rivolta all'individuazione di sogeetti disponibili ad offrire un servizio gratuito di coupon di
sconto dedicato ai dipendenti dell’Azienda USL Toscana Centro, di cui alla delibera del D.G.
n.447 del 15/04/2022.

Sono presenti i componenti della commissione, individuati dallo Staff della
Direzione aziendale, con mail agli atti d’ufficio e precisamente:

e Riccardo Landi SOC Politiche e relazioni sindacali
e Margherita Petracchi SOC Affari Generali
e Chiara Staderini SOS Comunicazione e Staff DG

Con funzione di Segretaria: Valentina Uvia Cortridori — individuata dal Direttore
SOC Affari Generali

I componenti della Commissione risultano non avere situazioni di
incompatibilitd per la funzione di valutazione delle domande pervenute, come da
acquisita dichiarazione sottoscritta da ciascuno ed allegata al presente verbale
come sua patte integrante.

PREMESSO

che con P;libeta del Direttore(G‘encrale Azienda US;,-.‘Toscana Centro n. 447
del 15/04/2022 & stato approvato” PAvviso di Manifestazione d’Interesse dvolta
allindividuazione di soggetti disponibili ad offiite un servizio gratuito di coupon
di sconto dedicato ai dipendenti dell’Azienda USL Toscana Centro.

che il suddetto Avviso & stato pubblicato sul sito dell’Azienda USL Toscana
Centro www.uslcentro.toscana.it e che entro il teomine di scadenza previsto &
pervenuta istanza di interesse a svolgere le prestazioni di cui all’Avviso in
questione da parte di un soggetto: Corporate Benefits Italia Scl;

che la Commissione si ¢ riunita in data 28/06/2022 per una prima valutazione
della domanda ricevuta ed in quella sede ha evidenziato la necessita di chiedere
alcuni pareri alle strutture aziendali competenti, nonché di formulare, a seguito di
tali pareri, alcune richieste alla ditta partecipante al fine della valutazione della
domanda pervenuta.

SIPRENDE ATTO

che alla luce delle ossetvazioni pervenute dalle strutture aziendali sui quesiti posti
e della valutazione piu approfondita della documentazione fornita dalla ditta
Corporate Benefits Italia Stl, la Commissione decide di procedere a valutare la
‘domanda pervenuta,™ imandando alle strutture aziendali colnpetenti la
definizione puntuale degli aspetti tecnico/opetativi oggetto di osservazioni da
patte della Commissione stessa e sottodescritti. La Commissione procede quindi
all’attribuzione del punteggio come previsto dal Bando in oggetto:
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A) Valutazione

Esperienza maturata nel

c
La Commissione prende atto da}la {elazione che la ditta ha 8,5 milioni di

Punteggio attribuito: 3

dell’esperienza | campo oggetto | utent in Europa e che in Italia & wnmww;ﬂ..:n dal 2015 ed ha 1.100 aziende cliend.
maturata dell’Avviso come emerge | Non si ritiene quindi necessario fare ulteriori richieste alla ditra.
dalla relazione presentata W
¢ ©
Puntidala$ lm
B)Valutazione | Modalita di | La Comumissione valuta noaﬁnmwmwambnn in maniera soddisfacente la | Punteggio attribuito: 4
della implementazione e | proposta, evidenziando la necessitd<di successiva definizione da parte delle
progerrualita gestione del servizio di | strutture aziendali competend &..Wnc.ﬂ aspetti $Otto riporrati.
scontistica, con (B it
. . e USLSE0s
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Tipologia dei prodotti ¢ dei | La Commissione rileva ampia varieta di prodotti e marchi offertr.
miarchi; La Commrissione propone di \\NEQN.RV la sezgone "Finanza” in 'Prodotti assicurativi’,
mantenendo al sio interno soltanto questa tipologia di prodotti.
La Commitssione inoltre vimanda la valutazione circa lopportunita della presenza di servizi
sanitarl tra le ofjerte proposte.
Fipologia di sconti Le scontistiche  proposte sono in media superiori al 20% con validitd annnale. Ritenuto
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Varieta ¢ modalita  di
rinnovo periodico delle offerte

Dalla proposta emerge un rinnovo di 4/ WESE. brands opni mese che la Commissione
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La Compmissione evidensia che accedendo @ sito proposto ¢ presente il link “privacy” che

. e . ® . : ;
contiene  un‘approfondita  informativa mmwra&\m sul  trattamento  dati  degli  utenti
conformemente a quanto prescritto dal Qbﬁl
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La Commissione rimanda alle strutture azéihydali competenti:
- la definizione di ulteriori aspetti operativiads tutela della privacy,

- Vindividuazione delle modalitd pint oppBriune di registrazione e accesso del personale
agiendale al portale, al fine della pisi aﬁoﬁ\:&\a dei dati personali e per evitare spanniing
ed inwil di messagyi pubblicitari indiscrimined,

- le modalita di comunicagione ai dipendenti per la conoscenza della piattaforma e dei suoi
Servii. 0 3
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all’Azienda
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Valutazione complessiva

Punteggio
attribuito: 7/10

complessivo
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La Commissione chiude la valutazione attribuendo il punteggio complessivo di 7 punti su 10 alla domanda presentata da Corporate Benefit SPA, nimandando la
definizione puntuale delle questioni sopradescritte alle strutture competenti in mew di eventuale definizione contrattuale.

Il presente verbale consta di n. 7 pagine. La seduta della Commissione si chiude alle ore: 11:15



Data 05/08/2022

Quanto verbalizzato & sottosctitto da:
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DICHIARAZIONE DI ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSE

Il/la sottoscritto/a_RICCARDO LANDI, in qualita di componente della Commissione di valutazione per
I'avviso di manifestazione di interesse rivolta all'individuazione di soggetti disponibili ad offrire un servizio
gratuito di coupon di sconto dedicato ai dipendenti della’azienda USL Toscana Centro, di cui alla Delibera
DG n._447_del __14/04/2022.

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n.445 del 28/12/2000 e ss.mm.ii., consapevole delle sanzioni penali di cui
all’art. 76 del citato DPR e ai sensi della Legge n. 190 del 06/22/2012 e sue successive modificazioni ed
integrazioni

DICHIARA

di non essere in nessuna delle situazioni che comporti I'obbligo di astensione dalla partecipazione alla
suddetta Commissione per motivo di conflitto di interesse.
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DICHIARAZIONE DI ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSE

Il/1a sottoscritto/a_CHIARA STADERINI, in qualita di componente della Commissione di valutazione per
I'avviso di manifestazione di interesse rivolta all'individuazione di soggetti disponibili ad offrire un servizio
gratuito di coupon di sconto dedicato ai dipendenti della’azienda USL Toscana Centro, di cui alla Delibera
DG n._447_del __14/04/2022.

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n.445 del 28/12/2000 e ss.mm.ii., consapevole delle sanzioni penali di cui
all’art. 76 del citato DPR e ai sensi della Legge n. 190 del 06/22/2012 e sue successive modificazioni ed
integrazioni

DICHIARA

di non essere in nessuna delle situazioni che comporti I'obbligo di astensione dalla partecipazione alla
suddetta Commissione per motivo di conflitto di interesse.
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DICHIARAZIONE DI ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSE

Il/1a sottoscritto/a_MARGHERITA PETRACCHI, in qualita di componente della Commissione di valutazione
per I'avviso di manifestazione di interesse rivolta all’individuazione di soggetti disponibili ad offrire un
servizio gratuito di coupon di sconto dedicato ai dipendenti della’azienda USL Toscana Centro, di cui alla
Delibera DG n._ 447 _del __14/04/2022.

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n.445 del 28/12/2000 e ss.mm.ii., consapevole delle sanzioni penali di cui
all’art. 76 del citato DPR e ai sensi della Legge n. 190 del 06/22/2012 e sue successive modificazioni ed
integrazioni

DICHIARA

di non essere in nessuna delle situazioni che comporti I'obbligo di astensione dalla partecipazione alla
suddetta Commissione per motivo di conflitto di interesse.




