Firenze, il 4.1.2023

A: Direttore sanitario
Dott. Emanuele Gori

Direttore Dipartimento di Prevenzione
Dott. Renzo Berti

p.c.: Ferdinando Milicia

Oggetto: Richiesta di proroga di 1 anno dell’accordo di collaborazione
Ex art. 15 Legge 241/1990 tra ARS e Azienda USL Toscana
Centro per la realizzazione dei progetti “Vivai e Salute” e
“Cerimp”.

L’accordo di collaborazione tra ARS e Azienda USL Toscana Centro per la
realizzazione dei Progetti “Vivai e Salute” e “Cerimp” prevede una durata
fino al 31.12.2022, salvo proroga (Del DG n. 693 del 19.06.2020 di ASL
Toscana Centro) ed & sostenuto da finanziamenti della Regione Toscana
(DDRT 6461/2012 e DDRT 2155/10.02.2020).

La collaborazione con ARS sui progetti “Vivai e Salute” e “Cerimp” si
tradotta nella costruzione e implementazione di due specifici siti web
collegati al portale web di ARS. Nel sito web del Progetto “Vivai e Salute”
dovevano poi confluire tutti i risultati e le informazioni delle linee di ricerca
del progetto omonimo gestito dallASL Toscana Centro e relativo
allimpatto delle attivita vivaistiche pistoiesi sulla salute dei dipendenti delle
Aziende vivaistiche e della popolazione che vive nelle vicinanze. Il sito
web “Cerimp” doveva invece raccogliere e presentare anche sui social
media i risultati dell’attivita della UFS Cerimp sulla base del Piano Annuale
di Attivita concordato con il Settore Prevenzione Collettiva e Sicurezza nei
Luoghi di lavoro della Direzione Sanita, welfare e coesione sociale della
Regione Toscana.

Coerentemente con quanto stabilito nell’accordo e con il cronoprogramma,
nel corso del 2020 ARS ha elaborato le bozze in forma demo dei due siti
web, che sono stati visionati, discussi ed approvati e pronti per essere
popolati dai documenti e risultati delle linee di ricerca dei due progetti.
Dopo le prime iniziative avviate fino a febbraio 2020, il personale della
UFC Epidemiologia e UFS Cerimp con [linizio della pandemia, il
successivo lockdown assoluto, le seguenti restrizioni alla mobilita ed agli
incontri, le ricorrenti ondate epidemiche correlate alle varianti, la
campagna vaccinale anti-Covid, tra il 2020 ed il 2021 & stato impegnato in
modo quasi esclusivo sul monitoraggio della pandemia e del suo impatto
sulla salute dei cittadini, degli operatori sanitari e sui servizi. Inoltre, per
tutto il 2022, nonostante una relativa riduzione degli impegni sulla
pandemia Covid e una ripresa della mobilita generale, per sopraggiunti
imprevisti problemi amministrativi e finanziari a livello regionale, 'ASL
Toscana Centro non ha potuto attivare i contratti di lavoro per il personale
come previsto dai finanziamenti dei due progetti. Infine, le procedure di
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stabilizzazione del personale precario statistico della UFS Cerimp avviate
nel 2021, si sono concluse solo nel luglio 2022 ed uno dei due statistici ha
rifiutato I'assunzione a tempo indeterminato presso la UFS Cerimp. Per i
motivi sopra ricordati, in sua sostituzione non & stato possibile attivare un
bando per statistico in libera professione. Pertanto la capacita produttiva
della UFS Cerimp nel 2022 & stata ridotta a solo quattro mesi di lavoro di
un’unita di personale.

Alla luce di tutti questi eventi, le iniziative programmate che dovevano
essere svolte con il contributo del personale assunto sui finanziamenti dei
progetti si sono svolte in modo del tutto marginale e sono venuti a
mancare i prodotti attesi che dovevano costituire i contenuti dei due siti
web di ARS.

In conclusione, come responsabile scientifico dei due progetti e della UFS
Cerimp a cui afferiscono, chiedo che 'accordo di collaborazione con ARS
per la realizzazione del Progetto Vivai e Salute e del Progetto Cerimp,
come previsto dall'Art 4 del’Accordo stesso, sia prorogato di un anno, con
scadenza al 31.12.20283 e senza costi aggiuntivi.

ARS ha gia dichiarato il suo assenso alla proroga (Allegata PEC - nota
Prot 1411/2023).
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