Al Direttore Dipartimento Risorse Umane etvito Saniturio da
¢ mail:
riccardo landi@usleentro.toscana.ic

v S

1 Toseans

o

LA STRUTTURA PROPONENTE il PROGETTO
Dipartimento Oncologico

TAZIONT ATTIVITA- OBIETIIVI - DURATA TEMICRALL

L sottoscrittl Drssa Luisa Fioretto ¢ Dr. Mauro Biancalani, rispettivamente Direttore Dipartimento Oncologico e
Ditetrore dell' Area Diagnostica Morfologica e Carattetizzazione Biomolecolare

email: luisa. fiorettof@usleentro. toscana.it

email: mauro.biancalani(@uslcentro.toscana.ic

presentano congiuntamente il progetio di attvitd aggiuntiva:

“Smaltimento dei casi arretrati delle SSOOCC Anatomia Patologica conseguentemente alla carenza di
personale [- 3 unitd nella SOC di Empoli e Prato; - 3 unita nella SOC di Firenze (delle 3 unita 1 ¢ in
forza con TD in scadenza); - 1 unita della SOC di Pistoia con richiesta accettata dalla Direzione dj 1
ulteriore unitd per incremento attivita chirurgica], che non sara reperibile fino a quando non verra
consentito di attingere alla graduatoria per la lettura e refertazione dei campioni istologici e citologici
di routine. AlPattivita delle 3 SSOOCC si aggiunge quella della SOS-D Patologia Molecolare
Oncologica, che in attesa delPespletamento di concorso per 1 unita di dirigente, vede un continun
incremento di attiviti nel tempo: +30% 2020-2021e +29,6 2021-2022 gen.-apr.”.

Responsabile del progetro di atuvia aggiuntiva in ambito aziendale:
- Dr. Mauro Biancalani, Direttore dell’Area Diagnostca Motfologica e Caratterizzazione Biomolecolare

Lratuvita aggiuniiva prevista dal progetto si intende comprensiva delle seguenti fast:
Empoli-Prato, Firenze e Pistoia: verifica della congruita, esame Macroscopico, processazione, inclusione, taglio,
colorazione, lettura dei preparati e refercazione dei preparad istologicl

Latuvita aggiunuva intende realizzate | seguend obiettivi:

ricondurte i tempi di processo dei campioni istologici e citologici delle SSOOCC Anatomia Patologica
agli standard ordinari, ovvero il 90° Pc entro 25gg. e i tempi di processo della SOS-D Patologia
Molecolare Oncologica entro 15gg. per il 90° Pc per mutazioni (DNA) e riarrangiament (RNA).

Razionale per cui si richiede la suddetia activica aggluntiva.

Vetsante patologi/biologi:

conseguentemente alla perdita del personale dirigente pet trasferimento e pensionamento di N° 7 patologi dalle
SSO0CC Anatomia Patologica di Empoli-Prato, Firenze ¢ Pistoia nonché I'assegnare N | unita a Pistoia per
Pincremento dell’autivita chirurgica, a seguito dell’impossibilita ad attingere alle graduatorie, che non ha reso
possibile rimpiazzare il numero delle unita mancant necessatie al mantenimento dei TAT, i tempi di refertazione
sone aumentatl in maniera sostanziale n wite le SOC. Alla carenza di petsonale dirigente va consideraro
lincremento dell’atuvita chirurgico-ambulatoriale post covid, che vede un aumento in particolar modo degli
intervent! su paziend neoplasuci ai quali deve essere fornito un quadro motfologico ¢ molecolare esaustvo e
tempesuvo. Inolue, Mimminence periodo di ferie estve non potra che acuire la suddetta situazione.



Si prevede che Patdvita sia svolea per il periodo:
dal 01/06/2022 al 30/09/2022.

PARTE 2} - PERSONALE PARTHCIPANTE

Personale dirigente:
I dipendenti della dirigenza che svolgono Pattiviti sono quantificabili in n. 21
alla SOC AP di Pistoia che si occupano di tutta Pattivich citologica del’USL TC ¢ 2 della SOS-D PMO che s
occupano di tutta Pattiviea di biologia molecolare delPUSL 'TC

SOC AP Firenze
Cassisa Angelo
Anichini Chiara

De Bonis Elisa Valentina

Doria Morena
Girardi Lucia
Ketabehi Sheyda
Papucci Alessandra

Scaramuzzino Francesco

SOC AP Empoli-Prato

Biancalani Mauro

Cacciato Insilla Andrea

Capuano Francesca
Gazravello Giulia
Ginanneschi Chiara
Montagnani Ilaria
Salvadori Adriana
Tacchini Damiana
Tetvinazzi Valentina
SOC AP Pistoia
Calcinai Alessandra
Pieroni Marzia
Projetto Elisabetta
Tozzini Silvia
Butera Daniela
Ciccarelli Cristana
Foxi Prassede

Test Maricla

SOS-D PMO Prato
Bessi Silvia
Ottaviantonio Marco

PARTE 3 - PROGRAMMAZIONE ORLE NVUOIVTIA = COSTO

Medici ¢ 6 Biologi di cui 4 afferend

¥ ore programmate di artivita pez il personale della divieenza:

Il numero delle ore complessive svolte da tueto il personale della dirigenza che partecipa al progero € n® 1150.
I costo complessivo dell’activita aggiuntva svolta dal personale della dirigenza ¢ quandficabile 2 consuntivo con

ralutazione delle prestazioni eseguite settimanalmente.

It costo personale della dirigenza compresa oaeri ¢ calcolato secondo la tariffa oraria lorda in busta paga di €

60,00 per dirigente in oratio feriale

I costo complessivo dell’attivita aggiuntiva svolta da tucd 1 dipendenti della dirigenza ¢ di € 69.000)
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| PARTI S - FINANZTAMENTO DELLATTIVILA

[l costo del progetro, comprensivo di oneri, di € 69.000 ¢ interamente {inanziato con fondi aziendali.

Data 24/05/2022
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