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Prato,   31 Gennaio  2022                                                                   . 
 
Al Direttore Dipartimento Risorse Umane 
Email:  alessandra.malaspina@uslcentro.toscana.it 
Email:  rita.manetti@uslcentro.toscana.it 
 
LE STRUTTURE PROPONENTI IL PROGETTO 
Direttore Zona Distretto Prato 
Direttore SOSD Coordinamento Sanitario dei Servizi Territoriali Zona Prato 
 
PARTE 1) PRESENTAZIONE ATTIVITA’ –OBIETTIVI- DURATA TEMPORALE 
 
I Sottoscritti 
Dott.ssa Lorena Paganelli  - Dott.ssa Laura Tattini 
 
Presentano il progetto di attività aggiuntiva: 
 
Titolo del progetto 
“Coordinamento interventi e monitoraggio covid -19 nelle RSA e RSD, CAP e altre 
strutture socio sanitarie e strutture di accoglienza  ambito zona distretto di Prato”. 
 
Responsabili del Progetto:  
Dott.ssa Lorena Paganelli  - Dott.ssa Laura Tattini 
 
L’attività aggiuntiva prevista dal progetto è la seguente: 
Organizzazione, promozione monitoraggio di azioni ed interventi per la prevenzione ed il 
controllo dell’infezione da Covid – 19 nelle strutture oggetto dell’Ordinanza Regione 
Toscana n. 93 del 15.10.2020 “Adozione delle misure necessarie a prevenire possibili 
trasmissioni di infezione ed il contenimento sul territorio della diffusione del virus 
COVID -19 in materia di igiene e sanità pubblica per le RSA, RSD o altra struttura socio-
sanitaria”. 
 
Organizzazione e gestione attività previste dalle ordinanze regionali: n. 66 del 28/12/21 
“Ulteriori misure per la gestione dell’emergenza covid” definizione casi positivi dei 
contatti stretti; n. 67 del 29/12/2021 “Misure in materia di contenimento e gestione 
dell’emergenza epidemiologica da coviv-19” n. 68 del 30/12/21 “Modifica disposizioni 
ordinanza 52/2021 regolamentazione accesso strutture residenziali, socio-assistenziali, 
socio-sanitarie e hospice” . 
 
L’attività verrà svolta da parte del personale inquadrato in vario profilo e componente la 
ex Task Force RSA Zonale, oggi denominata L.O.C. (Livelli operativi di coordinamento 
locale) di cui alla nuova I.O. Aziendale  al fine di acquisire le ulteriori necessarie 
competenze per la gestione delle attività: 
- Medico: promozione e coordinamento attività di valutazione dei percorsi igienico sanitari 
nell’ambito delle strutture sociosanitarie coinvolte, monitoraggio di azioni ed interventi per 
la prevenzione e controllo dell’infezione da Covid 19,  
- Infermiere: valutazione dell’attività assistenziale nell’ambito delle strutture sociosanitarie 
coinvolte, monitoraggio di azioni ed interventi per la prevenzione e controllo 
dell’infezione da Covid 19, e collaborazione alla programmazione vaccinale; 
- Tecnico della Prevenzione: valutazione dei percorsi igienico sanitari nell’ambito delle 
strutture sociosanitarie coinvolte ed effettuazione di sopralluoghi di approfondimenti in 
casi specifici; 
- Amministrativo:  registrazione delle attività e archiviazione della documentazione per la 
creazione di fascicoli per ogni struttura oggetto di valutazione; supporto alla 
programmazione e gestione delle attività legate all’emergenza Covid verso gli ospiti delle 
Strutture sociosanitarie, sanitarie e sociali della Zona distretto di Prato. 
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Al fine di organizzare e strutturare quanto sopra descritto, il piano organizzativo prevede, 
dal 01.01.2022 al 31.03.20022 2022, ore aggiuntive per il suddetto personale, quantificabile 
in attività per numero 320 ore di produttività aggiuntiva (massima) al mese per il periodo 
di Emergenza pandemica dal mese di Gennaio 2022 al mese di Marzo 2022, attuale data 
della scadenza dell’emergenza sanitaria.  

 
Il Progetto prevede nello specifico le seguenti attività:  
 
Descrizione  Personale Coinvolto 
 Promozione e coordinamento attività di 
valutazione dei percorsi igienico sanitari 
nell’ambito delle strutture sociosanitarie 
coinvolte, monitoraggio di azioni ed 
interventi per la prevenzione e controllo 
dell’infezione da Covid 19, 

Medico 

Valutazione dell’attività assistenziale 
nell’ambito delle strutture sociosanitarie 
coinvolte, monitoraggio di azioni ed 
interventi per la prevenzione e controllo 
dell’infezione da Covid 19 

Infermiere 

Esecuzione sopralluoghi per la valutazione 
dei percorsi, organizzazione e procedure 
anche su richiesta delle RSA o RSD 
Valutazione dei dati emersi dalle check list 
durante le visite presso le RSA o RSD. 
Segnalazione evidenze o inadeguatezze. 

Tecnico della Prevenzione 

Registrazione delle attività e archiviazione 
della documentazione per la creazione di 
fascicoli per ogni struttura oggetto di 
valutazione. Supporto alla programmazione 
delle vaccinazioni, tamponi degli ospiti delle 
Strutture sociosanitarie della Zonadistretto 
Firenze, redazione settimanale del 
monitoraggio dati Covid riferiti alle strutture 
oggetto di valutazione e gestione 
amministrativa bolle covid nonché delle 
attività previste dalle ordinanze regionali. 

Amministrativo 

 
L’attività aggiuntiva intende realizzare i seguenti obiettivi: 
Garantire nel periodo 1° Gennaio 2022- 31 Marzo 2022, attraverso l’attivazione di ore 
aggiuntive, la copertura delle attività correlate: 
- al monitoraggio e alla valutazione dei percorsi di assistenza nelle strutture RSA, RSA, 
CAP e altre strutture, anche al fine di migliorare l’efficienza dell’assistenza al 
degente/ospite e garantire la tutela sanitaria degli operatori  delle strutture, provvedendo 
ad attivare i necessari interventi dei vari Servizi/Strutture Aziendali coinvolte; 
- all’acquisizione della documentazione necessaria alla programmazione delle vaccinazioni 
degli ospiti che fanno ingresso presso le strutture in questione oltre alla programmazione 
delle vaccinazioni per i pazienti negativizzati e agli screening con tamponi nei casi sospetti 
e positivi al covid 
 
 
 
Si prevede che l’attività sia svolta per il periodo: 
Gennaio 2022 –  Marzo 2022 

 
PARTE 2) PERSONALE CHE SVOLGE  L’ATTIVITA’  
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Il personale che svolge questo tipo di attività verrà identificato dai Responsabili del 
progetto, in accordo con i Dipartimenti coinvolti, compatibilmente con le disponibilità 
fornite.  

 
 
PARTE 3) PROGRAMMAZIONE ORE  ATTIVITA’ - COSTO  
 

Dettaglio costi: 
 

 TdP: 32 Euro/ora 
 Ore mensili previste : 80 
 Costo mensile: 32x80 = 2560 Euro/mese 

 
 Infermiere: 32 Euro/ora  
 Ore mensili previste : 80 
 Costo mensile: 32x80 = 2.560 Euro/mese 

 
 

 Amministrativo: 22 Euro/ora 
 Ore mensili previste : 80 
 Costo mensile: 22x80 = 1.760 Euro/mese 

 
 

 Medico: 60 Euro/ore 
 Ore mensili previste: 80 
 Costo mensile: 60x80= Euro 4.800 Euro/mese 

 
 

 
Si ringrazia per l’attenzione.  
 
 
 

Il Direttore Zona Distretto di Prato 
Dott.ssa Lorena Paganelli  

 
 

Il Coordinatore Sanitario Servizi Territoriali di Prato 
                           Dott.ssa Laura Tattini 


