(FAC-SIMILE DA COMPILARE PER LA PRESENTAZIONE DI PROGETTI DI ATIIVITA' DA INVIARE AL
SEGUENTE INDIRIZZO E MAIL : rossella.centoni@asf.toscana.il )

LA STRUTTURA PROPONENTE L’ATTIVITA’ AGGIUNTIVA

(indicare)

PARTE 1) - PRESENTAZIONE ATTIVITA- OBIETTIVI - DURATA TEMPORALE

11/La sottoscritta Dott.ssa Sabrina Moretti.

Direttore della Struttura Organizzativa Semplice di Ematologia Clinica e
Oncoematologia

e- mail sabrina.moretti@uslcentro.toscana.it

n. telefono 3742746862

indirizzo sede lavoro SGD 1 piano DH oncologico Serristori 3 piano DH
Oncoematologico

presenta il progetto di attivita aggiuntiva visto la recente dimissione del Dott.
Federico Vozella ( 1/10/2021) e della Dott. Sofya Kovalciuk ( 29.01.2022) : attivita
ambulatoriale aggiuntiva per poter garantire la presenza di un Ematologo per visite e
consulenze almeno una volta la settimana in tutti i presidi Ospedalieri di Firenze (
Borgo S. Lorenzo, S.M. Nuova, S.M. Annunziata,) e |'implementazione della
attivita ambulatoriale e di DS negli Ospedali di San Giovanni di Dio e Serristori al
fine di non gravare ulteriormente sulle liste di attesa .

Questo per far fronte al carico di lavoro notevolmente aumentato in questi anni e
che non vede a breve una sostituzione dei medici sopracitati

Responsabile dell’attivita aggiuntiva ¢ il Dott.ssa Sabrina Moretti.

L attivita aggiuntiva prevista dal progetto & la seguente: 80 ore mensili
(descrizione)

L’attivitd aggiuntiva intende realizzare i seguenti obiettivi :
Garantire la presa in carico delle prime visite oncoematologiche



Garantire il controllo clinico/ farmacologico a pazienti necessitanti di terapia
specifica orale e/o s.c. per patologie oncoematologiche sottoposti a monitoraggio
AIFA

Garantire continuita clinico terapeutica consulenziale sul territorio con la presenza
di un collega ematologo almeno una volta al mese negli ospedali di Borgo San
Lorenzo, Santa Maria Annunziata e Santa Maria Nuova.

Mantenere attivita ambulatoriale oncoematologia e di ematologia clinica nei presidi
di San Giovanni di Dio e Serristori attualmente in parte sospesa

(descrizione).

ed & richiesta per i seguenti motivi : per ridurre la lista d’attesa per visita di controllo
ematologica in pazienti in carico all’ematologia clinica e oncoematologia di Firenze necessitanti di
FU, terapie orali, monitoraggio , ristadiazioni ecc.

I benefici di efficienza/economicita per |’ Azienda realizzati con I’attivita aggiuntiva
proposta sono i seguenti: ridurre le liste d’attesa

E’ stato programmato che per realizzare gli obiettivi sopra esposti [attivita deve
essere svolta per il periodo di :

- pern® 9 mesi dal 1/2/2022 al 11/12/2022 con una pausa di un mese nel mese di
Agosto
(indicare il periodo che interessa)

Si prevede che I’attivita abbia inizio il 1/2/2022
e termine il 1/12/2022

PARTE 2) - PERSONALE

a) Personale dirigente

I dirigenti che svolgono [’attivita aggiuntiva prestano servizio presso la struttura che
propone il progetto: SOS ematologia clinica e Oncoematologia Firenze

- i dirigenti complessivamente assegnati alla struttura sono n°4 unita

- idirigenti che svolgono [’attivita aggiuntiva sono n°4 unita i cul dati sono
appresso specificati :  (indicare)

matricola nome cognome profilo professionale



916640 Sabrina Moretti Medico specialista in Ematologia....

917450 Melania Rocco Medico specialista in Ematologia
917430 Fabio Innocenti Medico specialista in Ematologia
921573 Maria Lucia De Luca  Medico specialista in Ematologia

I dirigenti che svolgono [attivita aggiuntiva prestano servizio_anche presso altre
519010181 - SR——
(eventualmente indicare in quali strutture e | nominativi dei dirigenti)

PARTE 3) - PROGRAMMAZIONE ORE ATTIVITA’ - COSTO

a) ore programmate per il personale dirigente

Il numero delle ore di attivita aggiuntiva svolte dal singolo dirigente in un mese & n°
Fabio Innocenti 20 ore mensili

Melania Rocco 20 ore mensili
Maria Lucia De Luca 20 ore mensili

Sabrina Moretti 20 ore mensili

Il numero delle ore svolte dal singolo dirigente per tutta la durata del progetto ( 9
mesi prolungabili) €

Fabio Innocenti 180 ore
Melania Rocco 180 ore
Maria Lucia De Luca 180 ore
Sabrina Moretti 180 ore

Il numero delle ore complessive svolte da tutto il personale dirigente che partecipa al
progetto ¢ n° 720 ore

2) Il costo complessivo dell’attivitd aggiuntiva svolta dal personale dirigente & di
euro 32335,91 euro....
(n° ore complessive svolte da tutti i dirigenti X costo orario (44, 91 euro I'ora escluso oneri )

\

Data. {‘7 ./@.[ / L L Direttore della Struttura
) Avd, J



Nota dell’ufficio (estratto dal Regolamento progetti aziendali):
a. lattivita deve essere effettuata sempre fuori orario di servizio e rilevata obbligatoriamente
con I"utilizzo del tasto F5, il suo mancato utilizzo preclude il pagamento di quanto dovuto.

b. in caso in cui, da una verifica dell’orario effettuato, risulti un debito orario la liquidazione
delle ore dji attivita aggiuntiva, anche se documentate con il tasto F5, viene sospesa ¢ il debito
orario deve essere recuperato entro il mese successivo ¢ che in caso contrario la liquidazione
delle ore in FS non potra essere liquidata e il dipendente verra escluso in maniera definitiva
dal pagamento delle ore progettuali effettuate.

Dr. Simone Santini
Direttore f.f. SOC Oncoematologia
ASL Toscana Centro
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