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Il presente documento declina la modalita di retribuzione delle ore di docenza svolte in eventi
aziendali di formazione a distanza o e-learning.

Definizioni

Ai fini della corretta identificazione gli eventi sono classificati in:

- Modalita SINCRONA La lezione sincrona si svolge in una piattaforma didattica virtuale con
la presenza online in contemporanea di docente e discenti. Cio significa che il docente e i
partecipanti si trovano nello stesso momento in un unico ambiente (aula virtuale). Durante
I'attivita sincrona vi €& un’interazione simultanea tra docente e partecipanti e
I'apprendimento avviene in tempo reale.

- Modalita ASINCRONA Nella lezione asincrona non c'e la presenza in contemporanea del
docente e dei discenti all'interno di un’aula virtuale. Il docente non e presente online ma
segue il processo di apprendimento dei partecipanti al di fuori dei vincoli di tempo e di
luogo. La lezione asincrona pud essere, ad esempio, la fruizione di una video lezione
registrata dal docente, che avviene da parte del partecipante senza vincoli di orario.

Modalita operative

A) Docenza in evento svolto in modalita sincrona

Per la docenza effettuata all’interno di un evento svolto in modalita sincrona il pagamento avviene
in maniera analoga alle docenze tradizionali d’aula applicando le tariffe previste dalle disposizioni
contrattuali.

B) Docenza in evento svolto in modalita asincrona
L’evento formativo e progettato ed eseguito attraverso la registrazione di una o piu video lezioni.

Le video lezioni potranno essere rese fruibili da parte dei partecipanti per un periodo di tempo
minimo di un mese e massimo di 12 mesi.

Il docente, stabilendo le modalita operative di contatto nel progetto, deve rimanere a disposizione
dei discenti per chiarimenti e/o approfondimenti per tutto il periodo tempo in cui I'evento
formativo rimane fruibile.

Il pagamento della docenza avviene nel modo seguente:

1) le ore di docenza, registrate nelle video lezioni, sono moltiplicate per un fattore 1,5 nel
caso in cui il tempo di fruizione sia fino a 6 mesi e quindi liquidate applicando le tariffe
previste dalle disposizioni contrattuali
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2) le ore di docenza, registrate nelle video lezioni, sono moltiplicate per un fattore 2 nel caso
in cui il tempo di fruizione sia oltre 6 e sino al massimo di 12 mesi, quindi liquidate
applicando le tariffe previste dalle disposizioni contrattuali

3) nel caso in cui un evento sia programmato per meno di 6 mesi e successivamente si
manifesta la necessita di renderlo disponibile per un ulteriore periodo (max fino ai 12 mesi)
si applica il fattore moltiplicativo di 2 e quindi si procede all’integrazione di 0,5 nel caso la
liguidazione sia gia avvenuta

4) video lezione usata in diretta simulata. In questo caso non vi € la presenza contemporanea
di docente e discenti all'interno dell’aula virtuale poiché la video lezione & registrata
preventivamente, ma la registrazione fara parte di un progetto di un evento formativo
sincrono o di lezione d’aula. Cio comporta che la registrazione della video lezione sia
fruibile da parte dei partecipanti solo in una o piu date stabilite. Per la liquidazione delle
ore di docenza, registrate nelle video lezioni, si applica lo stesso criterio dell’asincrono per
il periodo massimo dei 12 mesi cioe le ore sono moltiplicate per un fattore 2 senza tener
conto delle volte in cui la video lezione viene riutilizzata nel corso dei 12 mesi, e quindi
liquidate applicando le tariffe previste dalle disposizioni contrattuali.

5) A livello aziendale per la formazione asincrona, tenuto conto delle modalita di svolgimento
e che & il docente il soggetto a cui compete di rimanere a disposizione dei discenti per
chiarimenti e/o approfondimenti per tutto il periodo tempo in cui I'evento formativo
rimane fruibile, non e prevista alcuna forma di tutoraggio di contenuto

C) Docenza con strumenti cartacei o informatici

Eventi organizzati con strumenti cartacei o informatici (utilizzo piattaforma aziendale docebo o
simili) il pagamento viene effettuato solo se il docente elabora il materiale da consegnare al
discente nel modo seguente: le ore di docenza che vengono pagate a ciascun docente
corrispondono al numero di ore attribuitegli in sede di accreditamento, con rapporto di 1:1

D) Tutoraggio

Solo nel caso in cui per il percorso formativo svolto in modalita sincrona sia previsto in fase di
progetto, ed attivato un servizio di tutoraggio di contenuto, anche con lo svolgimento, da parte
del tutor, di attivita proattiva, stimolando la partecipazione dei partecipanti ed integrando i
contenuti trattati con ulteriori riflessioni (cosi come definito nella DGRT 1256/2017), le ore
riconosciute al tutor sono pari al numero di ore di durata dell’evento formativo e quindi liquidate
applicando le tariffe previste dalle disposizioni di cui al CCNL per le docenze.



