
Avviso  per  l’indizione  di  procedura  sele va  pubblica  compara va  per  toli  ed  eventuale  colloquio
finalizzata all’individuazione di n. 3 componen  dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) dell’
Azienda Usl Toscana Centro.

Con il presente Avviso l’ Azienda Usl Toscana Centro intende selezionare n. 3 componen  dell’Organismo
Indipendente di Valutazione, secondo le indicazioni fornite dall’art. 14 D. Lgs. 150/2009, dal D.P.R. 9.5.2016
n. 105 e dal D.M. 2.12.2016.

L’incarico  avrà  durata  triennale  a  par re  dalla  data  indicata  nella  delibera  di  conferimento,  non  è
prorogabile  ed  è  rinnovabile  una  sola  volta,  previa  procedura  compara va.  L’incarico  cessa
immediatamente  al  venir  meno  dei  requisi  di  cui  all’art.  2  del  D.M.  2.12.2016,  ovvero  in  caso  di
decadenza, cancellazione, mancato rinnovo dell’iscrizione nell’Elenco nazionale.

Con riferimento all’esclusività dell’incarico di componente O.I.V., secondo quanto disposto dall’art. 8 (Limi
rela vi all'appartenenza a più organismi indipenden  di valutazione) comma 3 del D.M. 2.12.2016, essendo
l’Azienda Usl Toscana Centro un'amministrazione del SSR con oltre mille dipenden , nessun componente
dell'O.I.V. dell'AUSL TC potrà appartenere contemporaneamente ad altri O.I.V. Tale condizione sarà ogge o
di formale dichiarazione del candidato da allegare alla domanda.

1 REQUISITI DI AMMISSIONE

1.1 Iscrizione all’Elenco Nazionale OIV.
I  candida  devono essere  iscri  nell’Elenco  nazionale  dei  componen  degli  Organismi Indipenden  di
Valutazione  previsto  dall’ar colo  3  del  D.M.  2.12.2016 da  almeno  sei  mesi  alla  data  di  presentazione
dell’istanza  di  partecipazione  al  presente  avviso,  fermo  restando  il  possesso  dei  requisi  generali,  di
competenza,  esperienza  ed  integrità  previs  per  l’iscrizione  stessa.  I  candida  devono  riportare  nella
domanda la fascia professionale di iscrizione.

1.2 Assenza delle situazioni di incompa bilità di  cui all’art. 14 comma 8 del D. Lgs. n. 150/2009, L. n.
190/2012 ed ai pun  3.4 e 3.5 della delibera CIVIT n. 12/2013 (Dichiarazione di assenza di cause osta ve
alla nomina di componente O.I.V.).
Alla  domanda  di  partecipazione  all'avviso  dovrà  essere  allegata  tramite  l'apposito  modello  formale
dichiarazione di assenza di tu e le situazioni di cui ai pun  so oindica :
- non essere dipendente dell’ Azienda Usl Toscana Centro;
- non rives re incarichi pubblici ele vi;
- non rives re cariche in par  poli ci;
- non rives re cariche in organizzazioni sindacali;
- non avere rappor  con nua vi di collaborazione o di consulenza con le prede e organizzazioni;



- non  essere  stato  dipendente  dell’  Azienda  Usl  Toscana  Centro  nei  tre  anni  preceden  la
designazione;
- non avere rives to incarichi pubblici ele vi o cariche in par  poli ci o in organizzazioni sindacali
nei tre anni preceden  la designazione;
- non  aver  avuto  rappor  con nua vi  di  collaborazione  o  di  consulenza  con  le  prede e
organizzazioni nei tre anni preceden  la designazione;
- non aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per i rea  previs  dal capo
I del tolo II del libro secondo del Codice Penale;
- non avere svolto incarichi di indirizzo poli co o ricoperto cariche pubbliche ele ve presso l’Azienda
Usl Toscana Centro nei tre anni preceden  la designazione;
- non trovarsi, nei confron  dell’ Azienda Usl Toscana Centro, in una situazione di confli o, anche
potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviven , di paren , di affini entro il secondo grado;
- non avere riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;
- non essere responsabile della prevenzione della corruzione presso l’ Azienda Usl Toscana Centro;
- non essere magistrato o avvocato dello Stato che svolge funzioni nello stesso ambito territoriale
regionale o distre uale in cui opera l’ Azienda Usl Toscana Centro;
- non avere svolto, se non episodicamente, a vità professionale in favore o contro l’ Azienda Usl
Toscana Centro;
- non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo grado
con Dirigen  e dipenden  apicali in servizio presso l’Azienda Usl Toscana Centro o con il Dire ore Generale;
- non essere  stato  mo vatamente  rimosso  dall’incarico  di  componente  di  un  O.I.V.  prima  della
scadenza del mandato;
- non essere Componente del Collegio Sindacale dell’ Azienda Usl Toscana Centro.

2. SCELTA DEI CANDIDATI
La nomina dei componen  dell'OIV sarà effe uata con delibera del Dire ore Generale. La nomina avverrà
previa  valutazione  dei  curricula,  di   ogni  altro  documento ritenuto  u le  a  dimostrare  competenza  ed
esperienza acquisita ed eventuale colloquio.

L'Azienda  favorirà  il  rispe o  dell’equilibrio  di  genere.  Eventuali  deroghe  al  sudde o  principio  saranno
adeguatamente mo vate.

3. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Per essere ammessi i candida  dovranno produrre domanda entro il  15° giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente avviso sul sito is tuzionale dell'Azienda e sul Portale della Performance
del Dipar mento della Funzione Pubblica u lizzando il modello allegato esclusivamente a mezzo:
1) raccomandata con ricevuta di ritorno, indirizzata al Dire ore Generale dell’ Azienda Usl Toscana
Centro, piazza S. Maria Nuova 1, 50122, Firenze.
Sull'esterno della busta deveessere riportata la dicitura “DOMANDA AVVISO COMPONENTE OIV”. 
Qualora la scadenza coincida con un giorno fes vo, il termine di presentazione delle domande si intende
prorogato al primo giorno successivo non fes vo.
Saranno ritenute u lmente presentate le  domande pervenute dopo il  termine indicato  purché spedite
entro il termine di scadenza a mezzo le era raccomandata con avviso di ricevimento. Si precisa che a tal
fine farà fede il mbro dell’Ufficio Postale acce ante. L’Azienda Usl Toscana Centro declina sin d’ora ogni
responsabilità per dispersione di comunicazioni dipenden  da inesa e indicazioni del recapito da parte del
concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del  cambiamento dell’indirizzo  indicato nella
domanda, nonché per eventuali disguidi postali o comunque imputabili  a fa o di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore.

2) invio telema co tramite posta ele ronica cer ficata (PEC) da un proprio indirizzo nomina vo di
posta ele ronica cer ficata all’indirizzo di PEC: direzione.uslcentro@postacert.toscana.it  , in un unico file



formato pdf . Non sarà ritenuto valido l’invio da casella di posta ele ronica semplice anche se indirizzata
alla  PEC  dell’Ente.  Nell’ogge o  della  mail  deve  essere  riportata  la  dicitura  “DOMANDA  AVVISO
COMPONENTE OIV”. 

Alla domanda di partecipazione il candidato dovrà allegare obbligatoriamente:
1. curriculum vitae FORMATO EUROPEO, datato e firmato, che illustri  sinte camente le competenze ed
esperienze più significa ve in relazione al ruolo da svolgere;
2. ogni altro documento ritenuto u le a dimostrare la capacità professionale e l’esperienza acquisita;
3.  dichiarazione  che  a es  l’assenza  delle  cause  osta ve  alla  nomina  e  dichiarazione  di  esclusività
dell’incarico, datata e firmata;
4. elenco, in carta semplice dei documen  presenta , datato e firmato;
5. copia fotosta ca di documento di iden tà valido, datato e so oscri o.

4. ESITO DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DELL’INCARICO
La procedura di selezione non riveste cara ere concorsuale e non darà luogo alla formazione di alcuna
graduatoria  ma  esclusivamente  ad  un  elenco  di  sogge  idonei   valido  per  tu a  la  durata  dell’OIV.
L’incarico,  di  durata  triennale,  a  decorrere  dal  provvedimento  di  nomina,  sarà  conferito  con  a o
delibera vo mo vato del Dire ore Generale.
L’incarico di componente può essere assegnato a sogge  iscri  in una qualunque delle 3 fasce previste dal
D.M. 2/12/2016, mentre l’incarico di Presidente può essere affidato esclusivamente a sogge  iscri  in
fascia professionale 3 del prede o elenco. 
Il Dire ore Generale, nell’ipotesi di sopravvenuta decadenza, revoca o cessazione per  altra causa si riserva
la possibilità di conferire incarichi sos tu vi ad ulteriori candida  in possesso dei requisi  prescri .
Il provvedimento di nomina sarà pubblicato sul sito is tuzionale dell’Ente e sul portale della Performance
del Dipar mento della Funzione Pubblica, in o emperanza a quanto previsto dall’art. 7 co. 5 del D.M. del
2/12/2016.

5. COMPENSO
Il compenso annuo previsto è pari ad €. 6.500,00, oltre oneri fiscali e previdenziali, da corrispondersi ad
ogni ciclo annuale di valutazione, come determinato ai sensi di quanto previsto dalle “Linee di indirizzo in
a uazione della L.R.T. N° 67/2010 in materia di valutazione del personale del Servizio Sanitario Regionale
(fasce  di  merito  e  organismi  di  valutazione)”,  approvate  con  la  DGRT  N°  465  del  28.05.2012,  per
l’adeguamento dei  nuclei  di  valutazione,  già esisten  all’interno delle  aziende sanitarie e degli  en  del
servizio  sanitario  regionale  ai  principi  de a  dalla  norma va  nazionale  vigente  in  tema di  organismi
indipenden  di valutazione.
Ai  sensi  della  prede a  DGRT  n.  465  del  28.05.2012  l’importo  del  compenso  connesso  all’incarico  di
Componente OIV è  omnicomprensivo e  determinato  in  ragione  del  numero  dei  dipenden  in  servizio
presso  ogni  azienda  sanitaria  o  Ente  del  SSR,  salvo  eventuali  ulteriori  provvedimen  regionali  di
adeguamento.

6. TRATTAMENTO DATI PERSONALI E CONSENSO
Ai sensi  dell'art.  13 del  Regolamento generale sulla  protezione dei  da  (Regolamento UE 2016/679) si
informano gli interessa  che il  tra amento dei da  personali da essi forni  in sede di partecipazione al
presente avviso o comunque acquisi  a tal fine dall’Azienda Usl Toscana Centro Titolare del tra amento dei
da  (Pec:  direzione.uslcentro@postacert.toscana.it)  è  finalizzato  unicamente  all'espletamento  della
procedura sele va pubblica compara va per toli ed eventuale colloquio finalizzata all’individuazione di n.
3 componen  dell’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) ed avverrà a cura delle persone autorizzate
al procedimento in essere, con l'u lizzo di procedure anche informa zzate, nei modi e nei limi  necessari
per perseguire le prede e finalità, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. Il conferimento di tali



da  è  necessario  per  verificare  i  requisi  di  partecipazione  e  il  possesso  dei  toli  e  la  loro  mancata
indicazione può precludere tale verifica. Agli interessa  sono riconosciu  i diri  di cui agli ar . 15 e ss. del
citato Regolamento 2016/679, in par colare, il diri o di accedere ai propri da  personali, di chiederne la
re fica, la cancellazione, la limitazione del tra amento, nonché di opporsi al loro tra amento. L'apposita
istanza  all’Azienda  può  essere  presentata  conta ando  il  Responsabile  della  protezione  dei  da
(Responsabile della Protezione dei da  personali,  email: responsabileprotezioneda @uslcentro.toscana.it)
scaricando  il  fac-simile  di  domanda  dal  sito  is tuzionale  www.usltoscanacentro.it link  Tutelate  la  tua
privacy.

7.         DISPOSIZIONI FINALI
L’Azienda Usl Toscana Centro si riserva la facoltà di prorogare, riaprire i termini,  sospendere, revocare o
modificare il presente avviso o parte di esso, qualora ne rilevasse la necessità o l'opportunità per ragioni di
pubblico interesse, senza in tal caso nulla pretendere dall’Azienda Usl Toscana Centro 

Il presente bando viene pubblicato nell’apposita  sezione  del “Portale della Performance” del Dipar mento
Funzione  Pubblica  h ps://performance.gov.it/ e  sul  sito  dell'Azienda  USL  Toscana  Centro
h p://www.Azienda Usl Toscana Centro.it/index.php/ospedale/concorsi-e-avvisi/62-selezioni.
Per tu o quanto non previsto nel presente bando si fa espresso rinvio alle disposizioni di legge vigen  in
materia.

Per  eventuali  informazioni  gli  interessa  possono  rivolgersi  a
valutazione.risorseumane@uslcentro.toscana.it

Il Dire ore Generale 
Dr. Paolo Morello Marchese


