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Allegato A 
 

AZIENDA USL TOSCANA CENTRO 
Piazza Santa Maria Nuova, 1 - Firenze 

 
 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 
 
Avviso con procedura di valutazione comparativa ex art. 7, c. 6, D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. per il 
conferimento di n. 1 incarico libero professionale, della durata di ventiquattro mesi, a laureato in Scienze 
Biologiche o Biotecnologie Mediche e Farmaceutiche in possesso della specializzazione in Patologia 
Clinica e Biochimica Clinica per la realizzazione del progetto “Il Centro di Senologia di Prato: dalla pratica clinica 
alla biologia” per le esigenze della SOC Oncologia Medica di Prato.    
 
Pubblicato sui siti Web delle ex Aziende UUSSLL di Prato, Firenze, Empoli e Pistoia. 
 

con scadenza 09.12.2017 
 

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 1416 del 24.11.2017, è indetto un avviso per il 
conferimento di n. 1 incarico libero professionale, della durata di ventiquattro mesi, a laureato in Scienze 
Biologiche o Biotecnologie Mediche e Farmaceutiche in possesso della specializzazione in Patologia 
Clinica e Biochimica Clinica per la realizzazione del progetto “Il Centro di Senologia di Prato: dalla pratica clinica 
alla biologia” per le esigenze della SOC Oncologia Medica di Prato.    
  
 
Descrizione e finalità del Progetto: 
il progetto ha l’importante obiettivo di monitorare gli indicatori di qualità del percorso afferente 
l’oncologia medica che comprende terapie citotossiche, ormonali e biologiche nel setting neodiuvante, 
adiuvante e malattia avanzata. In questo contesto, la paziente è seguita da un team di oncologi altamente 
qualificati e dedicati alla patologia mammaria, e può, se necessario, entrare in trial sperimentali ed accedere 
a farmaci non ancora in commercio.  
 
  Obiettivi del progetto: 
-sviluppo di un percorso dedicato tra l’Oncologia medica ed il laboratorio analisi per le pazienti del Centro 
di Senologia di Prato; 
-formazione di un biologo/biotecnologo che gestisca i rapporti tra il laboratorio analisi e l’Oncologia 
medica; 
-affiancamento dei medici nella lettura degli esami ematici; 
-stesura delle relazioni per la discussione dei casi clinici nell’ambito del gruppo oncologico 
multidisciplinare del Centro di Senologia 
 
Azioni di miglioramento: 
- Creazione di un percorso dedicato per la gestione degli esami del sangue delle pazienti del Centro di 
Senologia che afferiscono all’Oncologia Medica; 
- Raccolta di dati che mostrino i vantaggi di un percorso dedicato; 
- Implementazione delle diverse competenze già presenti in Azienda; 
- Individuazione della possibilità di migliorare gli indicatori  delle tempistiche del percorso del Centro di 
Senologia. 
 
 Indicatori di risultato: 
- riduzione dei tempi per la lettura degli esami ematici da parte dei medici 
- attinenza dell’attività del biologo/biotecnologo agli indicatori di qualità del Centro di Senologia 
- riduzione degli esami ematici non eseguibili per inidoneità dei campioni prelevati 



                                                                                                                         
 
 

 

- riduzione dei casi non discussi nelle sedute del gruppo oncologico multidisciplinare del Centro di 
Senologia 

 
Il progetto sopra descritto, di particolare interesse, richiede l’attivazione di n. 1 incarico di collaborazione 
libero professionale per la realizzazione delle attività, come di seguito specificato: 
 
Requisiti di ammissione 
Per l’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico occorrono: 
 
Requisiti generali 
● essere cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea ovvero 
non avere la cittadinanza di uno stato membro della U.E. ma essere familiare di un cittadino di uno stato 
membro della U.E. e essere in possesso di diritto di soggiorno o di diritto permanente (allegare copia della 
Carta di soggiorno rilasciata dal Ministero dell’Interno ai sensi del D.Lgs. 30/6.2.2007) ovvero 
essere cittadino di Paesi Terzi con permesso di soggiorno U.E. per soggiornanti di lungo periodo (allegare 
copia di tale documento) ovvero 
essere titolare dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria (allegare copia del documento attestante il 
possesso di tali requisiti)  
essere familiari del rifugiato soggiornanti in Italia (che godono del medesimo status dei rifugiati ai sensi 
dell’art. 22 co. 2 D.Lgs. n. 251/2007) 
essere titolari di carta Blu U.E. (ai sensi del D.Lgs. n. 286/98);  
      ● godere dei diritti civili e politici; 
      ● non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale; 

      ● essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali. 
 
Requisiti specifici 
◦ Diploma di laurea in Scienze Biologiche o Biotecnologie Mediche e Farmaceutiche; 
◦ Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Biologi; 
◦ Specializzazione nella disciplina di Patologia clinica e biochimica clinica; 
◦ Riconosciuta e documentata esperienza di lavoro nell’ambito dell’oncologia; 
 
Saranno considerati requisiti preferenziali: 
◦ pregresse attività in strutture ospedaliere e universitarie; 
◦ pubblicazioni scientifiche in ambito oncologico; 
◦ partecipazioni a congressi nazionali o internazionali sulla patologia mammaria; 
◦ partecipazione a trial clinici sulla patologia mammaria. 
 
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande di ammissione. 
Si ricorda che le Pubbliche Amministrazioni sono tenute, ai sensi dell’art.15, comma 1, del D.Lgs. 
n.33/2013 a pubblicare sul sito web dell’Azienda il curriculum del candidato prescelto. 
 
Domande di ammissione 
Le domande di ammissione alla procedura di selezione, redatte in carta semplice, datate e firmate, devono 
essere indirizzate al Direttore Generale dell’Azienda Usl Toscana Centro – Settore Protocollo – Piazza 
Ospedale, 5 -59100 Prato. 
Le istanze dovranno essere prodotte secondo le seguenti modalità: 

• a mezzo raccomandata a.r. (nel qual caso farà fede il timbro dell’Ufficio Postale accettante). 
Sulla busta indicare: “AVVISO CON PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL 
CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO LIBERO PROFESSIONALE, A LAUREATO IN SCIENZE 
BIOLOGICHE O BIOTECNOLOGIE MEDICHE E FARMACEUTICHE IN POSSESSO DELLA 



                                                                                                                         
 
 

 

SPECIALIZZAZIONE IN PATOLGIA CLINICA E BIOCHIMICA CLINICA PER LA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “Il Centro di Senologia di Prato: dalla pratica clinica alla biologia” .    
    

• tramite consegna diretta presso il Settore Protocollo, Piazza Ospedale, 5 – 59100 Prato 
dal Lunedì al Venerdì nella fascia oraria 9,00 alle 13,15 e Lunedì e Giovedì dalle ore 15,00 alle 16,30. 

  
• mediante Posta Elettronica Certificata (P.E.C.) all’indirizzo 

acquisizionerisorseumane.uslcentro@postacert.toscana.it 
 nell’oggetto della mail dovrà essere riportata la dicitura “CONTIENE DOMANDA DI 
 PARTECIPAZIONE AVVISO EX ART.7, COMMA 6, D.LGS. 165/2001”. La validità della 
 mail è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata 
 PERSONALE. 
 
Il termine fissato per la presentazione delle domande 09.12.2017 è perentorio e non si terrà conto alcuno 
delle domande inviate dopo la scadenza del termine stesso. 
 
Documentazione da allegare alla domanda 
Alla domanda di partecipazione i candidati devono allegare: 
- copia di un documento di identità in corso di validità 
- curriculum formativo e professionale datato e firmato contenente le dichiarazioni rilasciate ai sensi del 
DPR 445/2000 relative a: 
titolo di studio richiesto e altri requisiti specifici di ammissione; 
eventuali titoli e documenti attestanti attività svolta, formazione professionale acquisita etc.; 
Tutti i titoli e i documenti allegati dovranno essere autocertificati ai sensi del DPR 445/2000. 
 
 
Procedura comparativa 
La selezione dei candidati verrà fatta sulla base di una valutazione comparata dei curricula presentati dai 
candidati effettuata da Commissione appositamente costituita della quale faranno parte rappresentanti 
delle strutture che utilizzeranno tale collaborazione.  
Ad ogni singolo Curriculum viene attribuito un punteggio che valuti i seguenti elementi: 
- qualificazione professionale; 
- esperienze maturate nel settore; 
- ulteriori elementi legati alla specificità dell’incarico; 
 
L’esito della procedura comparativa sarà recepito con apposita delibera di assegnazione che sarà pubblicata 
sull’Albo on-line dell’Azienda. Il nuovo incarico, inoltre, verrà inserito nell’elenco presente sul sito Web 
aziendale.  
Al Professionista dichiarato vincitore verrà fatto sottoscrivere un contratto di collaborazione, della durata 
di ventiquattro mesi, ai sensi degli artt. 2229 e seguenti del codice civile. 
Il conferimento dell’incarico è subordinato alla insussistenza di rapporti di impiego con enti pubblici o 
privati e di rapporti di lavoro in regime di convenzione con il S.S.N. 
 
 
 
Risoluzione del rapporto 
L’Azienda potrà risolvere il contratto di collaborazione per inadempienza, dando un congruo preavviso, 
qualora i risultati delle prestazioni fornite dal professionista risultino non conformi a quanto richiesto nel 
contratto individuale ovvero siano del tutto insoddisfacenti. 
Il rapporto si risolve comunque automaticamente, senza necessità di preavviso, alla scadenza indicata nel 
contratto. 
Per quanto non previsto dal presente Bando viene richiamato il contenuto dell’art.7, comma 6 e 6 bis, del 
D. Lgs. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni. 



                                                                                                                         
 
 

 

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla UOC Amministrazione del Personale 
Settore Acquisizione Risorse Umane della ex Azienda Sanitaria n. 4 di Prato –tel. 0574/807071. 
 
 
 
 
              IL DIRETTORE GENERALE 
               (Dott. Paolo Morello Marchese) 
 
 
              
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


