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Servile Sombere el T S.0.C. POLITICHE E RELAZIONI SINDACALI

AVVISO INTERNO PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 1 UNITA’ CUI CONFERIRE L'INCARICO
DI RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(DATA PROTECTION OFFICER - DPO)

In attuazione a quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 I'Azienda USL Toscana Centro
intende procedere all'assegnazione di un incarico a tempo pieno ed esclusivo di Responsabile
della protezione dei dati personali (Data Protection Officer - DPO) da assegnare alla SOC Affari
Generali afferente alla Direzione Amministrativa.

L’incarico di cui trattasi sara conferito per due anni, prorogabile di ulteriori due anni.

Verra assicurato il trattamento economico in godimento.

Si elencano di seguito i principali compiti dell’'incarico:

a) informare e fornire consulenza al titolare del trattamento o al responsabile del
trattamento nonché ai dipendenti che eseguono il trattamento in merito agli obblighi
derivanti dal RGPD, nonché da altre disposizioni nazionali o dell’'Unione relative alla
protezione dei dati;

b) sorvegliare I'osservanza del RGPD, di altre disposizioni nazionali o dell’'Unione relative
alla protezione dei dati nonché delle politiche del titolare del trattamento o del
responsabile del trattamento in materia di protezione dei dati personali, compresi
I'attribuzione delle respon-sabilita, la sensibilizzazione e la formazione del personale che
partecipa ai trattamenti e alle connesse attivita di controllo;

c) fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione d’impatto sulla protezione dei
dati e sorvegliarne lo svolgimento ai sensi dell’articolo 35 del RGPD;

d) cooperare con il Garante per la protezione dei dati personali;

e) fungere da punto di contatto con il Garante per la protezione dei dati personali per
questioni connesse al trattamento, tra cui la consultazione preventiva di cui all’'articolo 36,
ed effettua-re, se del caso, consultazioni relativamente a qualunque altra questione;

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:

Possono partecipare all’'avviso interno i dipendenti appartenenti alla qualifica della Dirigenza e
del Comparto, categoria D e DS, in possesso dei requisiti richiesti e di seguito specificati,
presentando domanda di partecipazione da inviare entro il 30 marzo 2021 al seguente
indirizzo mail:

valutazione.risorseumane@uslcentro.toscana.it

Alla domanda deve essere allegato il curriculum vitae, in formato pdf, con evidenziate le attivita
e competenze di apprezzamento positivo di cui al presente avviso.
Inoltre & obbligatorio allegare copia della carta d’identita.



REQUISITI:

- possesso di Laurea/diploma di Laurea;

- rapporto di lavoro a tempo indeterminato full time;

- superamento con esito positivo delle apposite verifiche valutative effettuate da Collegi
Tecnici.

CRITERI GENERALI PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO:

Sara cura di apposito Collegio Tecnico provvedere a valutare e comparare le candidature
pervenute e a svolgere i colloqui sulla base dei seguenti criteri generali:

1. conoscenza specialistica della normativa e delle prassi in materia di protezione dei dati
personali, compresa un’approfondita conoscenza del GDPR, della normativa nazionale
(D.lgs.196/2003 e s.m.i.) ed internazionale, nonche del diritto delle nuove tecnologie, delle
norme e elle procedure amministrative che caratterizzano lo specifico settore di riferimento;

2. competenze specifiche nel settore sanitario, sperimentazione clinica, sicurezza informatica,
gestione e analisi dei processi e di risk managment, oltreché capacita di assolvere a funzioni
consultive e formative di supporto;

3. esperienza professionale nell'ambito del trattamento dei dati personali presso Aziende
Sanitarie pubbliche non universitarie;

4. conoscenza e familiarita con le tecnologie dell'Informazione e della Comunicazione (ICT) e le
misure di sicurezza dei dati, in particolare in ambito sanitario;

5. attivita di docenza in materia di protezione dei dati personali,;

6. attivita di docenza in materia di protezione dei dati personali, con specifico riferimento alle
Tecnologie dell'lnformazione e della Comunicazione (ICT), preferibilmente in ambito sanitario;

7. possesso di idonea formazione attraverso la partecipazione a master/corsi di specializzazione
in tema di protezione dei dati personali, preferibilmente riferita all'organizzazione ed al
funzionamento delle Aziende Sanitarie pubbliche;

8. possesso di idonea formazione, in materia di Tecnologie dell'Informazione e della
Comunicazione (ICT), preferibilmente in ambito sanitario, attraverso la partecipazione a
master/specializzazioni post universitari e corsi specifici;

9. capacita di collaborazione e gestione delle criticita in caso di reclami, verifiche, ispezioni,
notifiche di data breach o consultazione preventiva.

Il Collegio Tecnico sulla base della valutazione delle candidature definisce una rosa di candidati
idonei al conferimento dellincarico di Responsabile della protezione dei dati personali (Data
Protection Officer - DPO), risultante da apposito verbale, da proporre al Direttore Generale,
motivandone la scelta ed esplicitando la valutazione compiuta anche sulle candidature degli altri
concorrenti.

Per chiarimenti ed informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Politiche e Relazioni
Sindacali dell’Azienda U.S.L. Toscana Centro all'indirizzo mail:

valutazione.risorseumane@uslcentro.toscana.it

IL DIRETTORE S.O.C.
Politiche e Relazioni Sindacali
(Dott.ssa Arianna Tognini)



