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ELENCO DELIBERE DEL DIRETTORE GENERALE

PRIMO SEMESTRE 2026

In pubblicazione ai sensi art. 23 D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33, come modificato dal D.Lgs. 97 del 25 maggio 2016
trasmesse al Collegio Sindacale ai sensi dell’Art.42 comma 2, della L.R.'T. 40/2005 e ss.mm.ii.

Atton. | Data Atto

Contenuto oggetto

Dipartimento

1 07/01/2026

Manifestazione d’interesse per I'individuazione di
persone giuridiche pubbliche o private con le quali
realizzare programmi di observership presso il
Dipartimento delle Specialistiche Chirurgiche

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

2 12/01/2026

Convenzioni tra Azienda USL Toscana Centro e SdS
Fiorentina Nord Ovest, SdS Fiorentina Sud Est, SdS
Firenze, SdS Mugello, SdS Pistoiese, per lo
svolgimento delle attivita di supporto delle funzioni
individuate dalla LRT 40/2005 e s.m.i. art 71 bis comma
3 Lett. a), b), c) ed e). Proroga.

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

3 16/01/2026

Progetto Fondo per la Non Autosufficienza annualita
2026. Riparto alle zone distretto ai sensi della DGRT n.
1708 del 15.12.2025.

DIPARTIMENTO SERVIZI
AMMINISTRATIVI
OSPEDALE TERRITORIO

4 16/01/2026

Avviso pubblico per listituzione degli elenchi di persone
disponibili allo svolgimento dell'incarico di
Amministratori di Sostegno. Approvazione verbali di
valutazione ed elenchi.

DIPARTIMENTO SERVIZI
AMMINISTRATIVI
OSPEDALE TERRITORIO

5 16/01/2026

Accordo tra I'Azienda Usl Toscana Centro e le Societa
della Salute Fiorentina Nord Ovest per la gestione
diretta e unitaria ex art. 71 bis L.R. 40/2005 e ss.mm.
Approvazione.

DIPARTIMENTO SERVIZ|
AMMINISTRATIVI
OSPEDALE TERRITORIO

6 16/01/2026

Accordi per I'esecuzione di test immunologici sierologici
rapidi per l'individuazione di anticorpi HCV per gli
ambiti Firenze, Prato, Signa, Campi Bisenzio all'interno
del progetto di screening HCV nella popolazione
generale residente in Toscana, coorte di nascita 1969 —
1989: proroga fino al 30.06.2026

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO
PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI

7 16/01/2026

DGRT N. 1753 del 22.12.2025 “Proroga regime
transitorio utilizzo di trattamenti cognitivo
comportamentali, compresi quelli basati sui principi
ABA, per il trattamento dei disturbi dello spettro
autistico di cui alla DGR 575/2024”. Recepimento

DIPARTIMENTO SERVIZI
AMMINISTRATIVI
OSPEDALE TERRITORIO




Manifestazione d’interesse rivolta a soggetti interessati
alla sottoscrizione di accordi contrattuali per la
definizione di rapporti giuridici ed economici per

I'elaborazione di progetti di motricita per persone con

DIPARTIMENTO SERVIZI

8 16/01/2026 disabilita intellettiva relazionale per migliorare AMMINISTRATIVI
, . . , € p g . OSPEDALE TERRITORIO
I'apprendimento motorio e I'acquisizione di capacita
motorie grazie all’'uso della tecnologia sportiva — ambito
empolese CIG BO9DD14F892 - Approvazione avviso
Determinazione Fondi contrattuali del personale del
Comparto Sanita art. 102 e 103 CCNL 02.11.2022
9 16/01/2026 anno 2023 e determinazione anno 2024.0 DIPARTIM&&IZISERISORSE
Recepimento DGRT n. 828 del 23.06.2025.00
Determinazione Fondi contrattuali del personale del
10 16/01/2026 Comparto Sanita art. 102 e 103 CCNL 02.11.2022 DIPARTIME&IZ'SERISORSE
anno 2025 e recepimento DGRT n. 828 del 23.06.2025.
Determinazione Fondi ex-artt. 90 e 91 CCNL
17.12.2020 Dirigenza Professionale Tecnica e
Amministrativa anni 2023 — 2024. ]
11 16/01/2026 | Costituzione Fondi ex-artt. 90 e 91 CCNL 17.12.2020 DIPARTIMENTO RISORSE
- . : - . UMANE
Dirigenza Professionale Tecnica e Amministrativa anno
20250
Lavoro in somministrazione: proroga contratti nel profilo
12 16/01/2026 di infermiere, ostetrica, operatore socio sanitario e DIPARTIM&I}&SERISORSE
operatore tecnico.
“Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei
13 16/01/2026 f,appor.tllcon |-Med|C| di .Med'9'.naD. o STAFF DIREZIONE
Generale” - Individuazione nuovi ambiti territoriali di AMMINISTRATIVA
scelta e modifica AFT Prato Montemurlo
Manifestazione d’interesse rivolta ad Enti del Terzo
Settore per coprogettazione per la Zona
Distretto/Societa della Salute Valdinievole delle attivita DIPARTIMENTO
14 16/01/2026 di informazione, promozione e orientamento e delle APPROVVIGIONAMENTO
attivita di segreteria di primo livello nell’ambito del PRESTAZIONI BENI E
modello organizzativo degli screening oncologici SERVIZI
dell’Azienda USL Toscana Centro in conformita della
Delibera del Direttore Generale n 80 del 26-01-24
Tribunale di Firenze R.G. 10641/2025 - Approvazione
15 16/01/2026 | accordo e autorizzazione alla liquidazione a seguito di DIREZIONE GENERALE
definizione conciliativa. Fascicolo legale n. 2252
Emissione avviso di mobilita, per titoli e colloquio, tra
Aziende ed Enti del comparto Sanita, per la copertura
16 16/01/2026 di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Dirigente |DIPARTIMENTO RISORSE

Psicologo disciplina Psicologia o Psicoterapia da
assegnare al’'UFC SMIA Firenze Sud Est e Mugello -
ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

UMANE




Incarico di direzione quinquennale, rinnovabile, a
tempo determinato e con rapporto di lavoro esclusivo,
per la direzione della Struttura Complessa “U.F.C.
Salute Mentale Adulti Firenze” afferente all’Area Salute

DIPARTIMENTO RISORSE

17 16/01/2026 mentale adulti del Dipartimento Salute Mentale e UMANE
Dipendenze di questa Azienda Usl Toscana Centro
nelle discipline di Psicologia (Dirigente Psicologo) e
Psichiatria (Dirigente Medico).
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con
Struttura Sanitaria Dr.ssa Emanuela Bartolozzi c/o
Clinica Longeva di Firenze per la regolamentazione dei
18 16/01/2026 rapporti con il servizio di immunoematologia e medicina [DIPARTIMENTO RISORSE
trasfusionale (SIMT) dell’Azienda USL TC per la UMANE
produzione e l'utilizzo di emocomponenti per uso non
trasfusionale, ai sensi della DGRT n. 1081/2016 e della
DGRT n. 1421/2016.
Assunzione n. 1 persona destinataria Legge 68/99 e
ss.mm.ii, a tempo parziale (20 ore settimanali) ed
19 16/01/2026 indeterminato nel profiIF) di Coadiutqre Amministrativo — [DIPARTIMENTO RISORSE
Area del Personale di Supporto, ai sensi dell’art. 11, UMANE
comma 2 Legge 68/99 e ss.mm.ii. - ambito territoriale di
Firenze
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E CO-
PROGETTAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI
20 16/01/2026 INTERVENTI DI AGRICOLTURA SOCIALE IN DlPAA?AEI:ANElg_IF?ASTIIE\ﬁVIZI
FAVORE DI PERSONE CON DISAGIO PSICHICO O OSPEDALE TERRITORIO
DI ESCLUSIONE SOCIALE DELLA ZONA
DISTRETTO PRATESE — CODICE CIG B9E4966281
Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT
n.25836/2025: DGR n.932 del 07.07.2025.
Assegnazione risorse a valere sul Fondo ipoacusia DIPARTIMENTO
annualita 2023.0 AMMINISTRAZIONE,
21 16/01/2026 O PIANIFICAZIONE E
Aut. n.853/202501 CONTROLLO Dl
O GESTIONE
Resp.le: Dr.ssa Cecilia Lombardill
Presa atto designazione referente AFT 24 Impruneta - STAFF DIREZIONE
22 16/01/2026 Greve AMMINISTRATIVA
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato, ai
23 16/01/2026 sensi della legge 145/2018 - art. 1 comma 548 bis, n. 2 [DIPARTIMENTO RISORSE
Dirigenti Medici specializzandi — Mazzilli Valerio, UMANE
Meucci Donata.
Presa atto designazione referente AFT 19 Fiesole — STAFF DIREZIONE
24 16/01/2026 Vaglia - Calenzano AMMINISTRATIVA
Presa atto designazione referente AFT 22 Campi STAFF DIREZIONE
25 16/01/2026 Bisenzio AMMINISTRATIVA
26 16/01/2026 Presa atto designazione referente AFT 25 San STAFF DIREZIONE

Casciano — Tavarnelle - Barberino

AMMINISTRATIVA




ACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI SERVIZI
DA PARTE DELL’ASSOCIAZIONE GRUPPO GIOVANI
SAN GIORGELLO A.P.S PER REALIZZAZIONE

STAFF DIREZIONE

27 16/01/2026 | PROGETTO: “MUSIC THERAPY ”, SOS PEDIATRIA -
DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE — OSPEDALE AMMINISTRATIVA
SAN JACOPO- STIPULAZIONE PROTOCOLLO
D'INTESA
ACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI SERVIZI
DA PARTE DELL'ASSOCIAZIONE VINCERE IL
DOLORE ONLUS PER REALIZZAZIONE
PROGETTO: “SCODINZOLARE CONTRO IL
28 16/01/2026 DOLORE"-SOS CENTRO MULTIDISCIPLINARE SATI\?I\SIIIZNEI)SBI'IFE{ZA[%N/E
TERAPIA DEL DOLORE - DIPARTIMENTO
EMERGENZA E AREA CRITICA OSPEDALE
PIERO PALAGI - STIPULAZIONE PROTOCOLLO
D’INTESA
Proroga dell’attivita in afferenza assistenziale Dr.ssa
Sarah Cipriani, Ricercatrice a tempo determinato
29 16/01/2026 tipologia “A” Universita degli studi di Firenze, presso la |[DIPARTIMENTO RISORSE
SOS Fertilita Consapevole del P.O. Piero Palagi (FI), UMANE
afferente al Dipartimento Materno Infantile dell’Azienda
USL Toscana Centro
Autorizzazione all'attivita lavorativa in modalita di
Telelavoro domiciliare per un dipendente.[ DIPARTIMENTO RISORSE
30 16/01/2026 Atti consequenziali. O UMANE
Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT
Nn.26056/2025: Attuazione Delibera di Giunta Regionale
n.1627 del 1 dicembre 2025 “Modifica e aggiornamento
DGRT 1.4’.53/2024 in attua_zmpe deI”DIT 159/2025 - DIPARTIMENTO
Ripartizione fondo sanzioni 2025” - impegno e
liquidazione a favore dei Dipartimenti di Prevenzione AMMINISTRAZIONE,
31 16/01/2026 . PIANIFICAZIONE E
delle Aziende UUSSLL Toscana Centro,Toscana Nord
Ovest e Toscana Sud Est.( CONTROLLO DI
- GESTIONE
Aut. n. 855/20250
Resp.le: Dr. Luigi Mauro
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E CO-
PROGETTAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI DIPARTIMENTO SERVIZI
32 16/01/2026 ATTIVITA SPORTIVE, RIABILITATIVE E DI AMMINISTRATIVI
INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI UTENTI IN OSPEDALE TERRITORIO
CARICO ALLA UFC-SMA DELLA ZONA DISTRETTO
PRATESE — CODICE CIG B9A2717A76.
DIPARTIMENTO
33 16/01/2026 Piano dei Flussi di Cassa IV° trimestre 2025 art.6 c.1 AP'\IAXI\llII\IFIISCT,EZAI‘éll\(I)ENIIEE’

DL 155_2024

CONTROLLO DI
GESTIONE




Convenzione “Inventariazione, catalogazione e studio
del patrimonio culturale dell’Azienda USL Toscana
Centro” tra I'Azienda e I'Universita degli Studi di

DIPARTIMENTO AREA

34 20/01/2026 Firenze — Dipartimento di Storia, Archeologia, TECNICA
Geografia, Arte e Spettacolo (Sagas). Approvazione
Schema.
Approvazione modifiche organizzative al Dipartimento
Salute Mentale e Dipendenze: conferimento incarico di
35 22/01/2026 direzione UOC Professionale Neuropsichiatria e ruolo STAFF DIREZIONE
di referente/coordinatore dell'AIDIN — Attivita AMMINISTRATIVA
Interdisciplinare Disordini Infantili Neuromotori — per le
UFC SMIA di Firenze ed Empoli
Ricognizione delle partecipazioni societarie possedute
36 | 22/01/2026 | alla data del 31 dicembre 2024 ai sensi dellart. 20 del | D' < IVED 10 AREA
D.Lgs. 19 agosto 2016 n. 175.
Aggiudicazione definitiva procedura di alienazione di
37 22/01/2026 _ beni m_obil_i,_ veic_oli fgcel_ﬁi part_e_ del parco a_ut_o DIPARTIMENTO AREA
aziendale, inutilizzati ed inutilizzabili, al sig. Ballini Luca TECNICA
ed al sig. Pistolesi Alessandro.
Rinnovo dal 01.01.2026 al 31.12.2026 della
convenzione con I'Azienda Ospedaliero-Universitaria DIPARTIMENTO
38 22/01/2026 Senese per attivita di chirurgia ortopedica effettuata dai | APPROVVIGIONAMENTO
loro professionisti presso il P.O. S. Pietro Igneo di PRESTAZIONI BENI E
Fucecchio- Centro di riferimento regionale per l'attivita SERVIZI
protesica
39 22/01/2026 RISARCIMENTO DEL DANNO IN GESTIONE STAFF DIREZIONE
DIRETTA RCT — PRATICA 25RCT43. AMMINISTRATIVA
40 22/01/2026 RISARCIMENTO DEL DANNO IN GESTIONE STAFF DIREZIONE
DIRETTA RCT — PRATICA 25RCT15. AMMINISTRATIVA
Approvazione graduatorie aspiranti all'iscrizione negli
a1 22/01/2026 elenchi dei pediatri di libera scelta delle Aziende STAFF DIREZIONE
sanitarie della Toscana — Zone carenti, pubblicazione AMMINISTRATIVA
straordinaria 2025
Approvazione schema tipo di convenzione approvato
con Delibera della Giunta Regione Toscana n. 620 del
18/05/2020 tra I'Azienda USL Toscana Centro e la
42 22/01/2026 Societa dt_alla_Sglqte _del Mugello, per la r_ealizzazione di [DIPARTIMENTO RISORSE
tirocini di orientamento, formazione e UMANE
inserimento/reinserimento finalizzati all'inclusione
sociale, all’autonomia delle persone destinatarie legge
68/99
Rettifica alla delibera del D.G. n. 1261 del 27/11/2025:
Presa d’atto del finanziamento di cui al Provvedimento DIPARTIMENTO
del Direttore della Societa della Salute Area Pratese n° AMMINISTRAZIONE,
43 22/01/2026 145 del 05/08/2024: Gioco d’Azzardo — DGRT PIANIFICAZIONE E
746/2024: Fondi nazionali del 2022 — Piano regionale CONTROLLO DI
2024-2026 per prevenzione, cura e la riabilitazione dei GESTIONE
disturbi correlati alla dipendenza da gioco d’azzardo.
44 22/01/2026 Assunzione a tempo indeterminato n.3 dirigenti medici |DIPARTIMENTO RISORSE

disciplina Urologia.

UMANE




L.R. 81/2017 — Attuazione delle misure a sostegno

della mobilita individuale e dell’autonomia personale
delle persone con disabilita.[]

Pubblicazione della graduatoria dell’Avviso pubblico

STAFF DIREZIONE

45 22/01/2026 approvato con Delibera del Direttore Generale n. GENERALE
1083/2025 — Annualita 2025 (spese 2024).(1
Riapertura dei termini di presentazione delle domande
— Annualita 2025 (spese 2024)
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con
I’'Unione dei Comuni della Val di Bisenzio per attivita di
46 22/01/2026 partecipazione alla commissione tecnica per la DIPARTIMENTO RISORSE
redazione della graduatoria dei richiedenti il contributo UMANE
regionale per I'abbattimento delle barriere
architettoniche di cui alla L.R. 47/1991.
Autorizzazione all'attivazione di 2 incarichi a tempo
determinato per 6 mesi rinnovabili una sola volta di
specialistica ambulatoriale convenzionata ai sensi
47 22/01/2026 | del’ACN vigente, ciascuno per 30 ore settimanali nella STAFF DIREZIONE
. L S L AMMINISTRATIVA
branca di Pediatria, destinati all’attivazione in via
sperimentale della Guardia Pediatrica nei giorni festivi
e prefestivi.
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con
I’Azienda USL Toscana Nord Ovest in ambito
cardiologico, per sopperire la carenza di organico per la |DIPARTIMENTO RISORSE
48 22/01/2026 . . L . -
copertura dei servizi essenziali presso il Presidio UMANE
Ospedaliero di Cecina ed il Presidio Ospedaliero di
Piombino.
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con
Struttura Sanitaria Clinica Gramsci — Chirurgia plastica
e Medicina estetica di Firenze per la regolamentazione
49 22/01/2026 dei rapporti con il servizio di immunoematologia e DIPARTIMENTO RISORSE
medicina trasfusionale (SIMT) dell’Azienda USL TC per UMANE
la produzione e I'utilizzo di emocomponenti per uso non
trasfusionale, ai sensi della DGRT n. 1081/2016 e della
DGRT n. 1421/2016
Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di
n.2 selezioni per il conferimento di un turno da 30 ore
50 22/01/2026 settimanali e n.1 _turno da 38 ore settimanali entrambi STAFF DIREZIONE
nella branca di OTORINOLARINGOIATRIA con AMMINISTRATIVA
particolari capacita diverse, da svolgersi presso ambito
di Firenze ed Empoli.
s ot v | PPARTIMENTO SRV
applicazione della DGRT 995/2016 per la RSA “Maria OSPEDALE TERRITORIO
Regina” di Orentano — Castelfranco di Sotto (PI).
50 22/01/2026 Assunzione a tempo i_nd_eterminato n. 3 dirigenti medici |DIPARTIMENTO RISORSE
disciplina Nefrologia. UMANE
Liquidazione, su delega della Regione Toscana, degli | DIPARTIMENTO SERVIZI
53 22/01/2026 | indennizzi di cui alla Legge 210/92 - Mese di Gennaio AMMINISTRATIVI

2026

OSPEDALE TERRITORIO




Manifestazione di interesse per I'individuazione di Enti
del Terzo Settore disponibili alla stipula di un accordo
convenzionale per la realizzazione del Progetto
denominato “ Bellezza che Cura” volto all’integrazione

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO

54 22/01/2026 c_iell _Estetlgg Oncologica nei percorsi d! cura d_el _ PRESTAZIONI BENI E
pazienti seguiti dalla SOC Oncologia Medica, al fine di
. . .. " . SERVIZI
promuovere il benessere psico-fisico, 'immagine
corporea e la qualita di vita, presso I'Ospedale Santa
Maria Annunziata di Firenze
Trasformazione del rapporto di formazione e lavoro in
55 22/01/2026 rapporto a tempo indeterminato nel profilo di DIPARTIMENTO RISORSE
Collaboratore Tecnico Professionale - Area dei UMANE
Professionisti della salute e dei funzionari.
56 22/01/2026 Lavoro in somm|_n|stra2|or_1e: proroga contratti nel profilo [DIPARTIMENTO RISORSE
di logopedista e podologo. UMANE
Azienda USL Toscana Centro/OMISSIS - Risarcimento
del danno in gestione diretta sinistro n.21RCT239 -
57 22/01/2026 Tribunale di Firenze R.G. 4230/2023 - Liquidazione e DIREZIONE GENERALE
pagamento a seguito di definizione conciliativa
Presa d’atto dell’esito dell’Avviso di Manifestazione di
e e o oo et | DPARTENTO
N 1 qual stipurare un accordo convenzionale | \ppp 4/ 1GIONAMENTO
58 22/01/2026 |per la realizzazione di attivita di accoglienza dell'utenza
. . ; . . PRESTAZIONI BENI E
e di supporto alle famiglie presso I'Hospice di San
. SERVIZI
Felice a Emal]
59 22/01/2026 Assunzmne_a t_enjpo mdetermmato n. 2 d!rl_gentl medici |DIPARTIMENTO RISORSE
disciplina Ginecologia e Ostetricia. UMANE
Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di
n.2 selezioni per il conferimento di un turno da n.38 ore
settimanali r_1e||a_ branca di RADIQLOGIA dg svolgersi STAFF DIREZIONE
60 22/01/2026 | presso ambito Firenze ed Empoli e n.2 turni da 38+14 AMMINISTRATIVA
ore settimanali nella branca di OCULISTICA da
svolgersi presso ambito Pistoia/VDN con particolari
capacita diverse.
Assunzione a tempo indeterminato n. 1 dirigente
61 22/01/2026 medico disciplina Medicina Trasfusionale e n. 1 DIPARTIMENTO RISORSE
- . T NP UMANE
dirigente Biologo disciplina Patologia Clinica.
Assu_nzm_me n. 2 d|r|gent| med|C|_ disciplina Oftalmologia DIPARTIMENTO RISORSE
62 22/01/2026 di cui n. 1 a tempo indeterminato e n. 1 a tempo
. UMANE
determinato.
Incarico di direzione quinquennale di Dirigente Medico
nella disciplina di Malattie Infettive per la Direzione
della struttura complessa “SOC Malattie Infettive I”
63 22/01/2026 afferente all’Area Immuno Reumatologica e delle DlPARTIMLIJEuZSERBORSE
Malattie Infettive del Dipartimento di Medicina
Multidimensionale di questa Azienda USL Toscana
Centro.
64 22/01/2026 Assunzione n. 5 dirigenti farmacisti disciplina farmacia |DIPARTIMENTO RISORSE

ospedaliera a tempo indeterminato.

UMANE




Manifestazione d’interesse per I'individuazione di
persone giuridiche pubbliche o private con le quali

STAFF DIREZIONE

65 2710112026 realizzare programmi di observership presso il AMMINISTRATIVA
Dipartimento Assistenza infermieristica e ostetrica
Rettifica delibera n. 41 del 22.01.2026 avente ad
oggetto “Approvazione graduatorie aspiranti
66 29/01/2026 | alliscrizione negli elenchi dei pediatri di libera scelta STAFF DIREZIONE
. - . AMMINISTRATIVA
delle Aziende sanitarie della Toscana — Zone carenti,
pubblicazione straordinaria 2025”.
Incarichi vacanti dei medici del ruolo unico di
assistenza primaria presso le Aziende della Regione
Toscana — Pubblicazione anno 2025: Approvazione STAFF DIREZIONE
67 29/01/2026 delle graduatorie O AMMINISTRATIVA
0
68 20/01/2026 Dipendente Qr. Stefgpo Fusi.- r.ichiest.a n}antenimento DIPARTIMENTO RISORSE
in servizio oltre il limite di eta UMANE
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente DIPARTIMENTO RISORSE
69 29/01/2026 Odontoiatra disciplina Odontoiatria. UMANE
Presa atto cessione ramo d’azienda delle attivita DIPARTIMENTO
70 20/01/2026 sanitarie accreditate dell”’Istituto Prosperius S.r.l.” da | APPROVVIGIONAMENTO
parte della societa “Istituto Fiorentino di Cura e PRESTAZIONI BENI E
Assistenza I.F.C.A. S.p.A.” SERVIZI
Assegnazione temporanea della Sig.ra Moscardi
Selene, dipendente a tempo indeterminato dell' AOU
Meyer IRCCS, nel profilo professionale di Tecnico
Sanitario Laboratorio Biomedico (Area professionisti DIPARTIMENTO RISORSE
71 29/01/2026 | della salute e funzionari), presso questa Azienda USL
. o S . UMANE
Toscana Centro, ambito provinciale di Pistoia, ai sensi
dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.0
O
Presa atto esito avviso manifestazione di interesse per
acquisizione prestazioni di prelievo venoso e consegna APPF?CI)F:/Q/FI{S;—%EQI-\FAOENTO
72 29/01/2026 campioni biologici per la Zona Distretto Mugello
. PRESTAZIONI BENI E
Comune di Borgo San Lorenzo e contestuale
- . SERVIZI
approvazione schema di accordo
Presa atto esito avviso manifestazione di interesse per DIPARTIMENTO
73 20/01/2026 acquisizione prestazioni di prelievo venoso e consegna | APPROVVIGIONAMENTO
campioni biologici Zona Empolese Valdarno Inferiore e PRESTAZIONI BENI E
contestuale approvazione schema di accordo SERVIZI
Acquisizione posti letto cure intermedie — setting 3 -
ambito territoriale Empoli Valdarno Inferiore. Presa DIPARTIMENTO
74 20/01/2026 d’atto esito _avviso di manifestazione di interesse e APPROVVIGIONAMENTO
approvazione schema accordo contrattuale. 0 PRESTAZIONI BENI E
O SERVIZI
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico [DIPARTIMENTO RISORSE
75 29/01/2026 disciplina Pediatria. UMANE
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico [DIPARTIMENTO RISORSE
76 29/01/2026 disciplina Medicina del Lavoro. UMANE




Approvazione scheda esecutiva “Attivita di Psicologia
per pazienti oncologi del DAI Oncologico di AOU

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO

77 29/01/2026 | Careggi” nell’'ambito dell’Accordo Quadro sottoscritto
tra AOU Careggi e AUSLTC di cui a Delibera DG n. PRESTQE'S\L\:;FENI E
1129 del 16.10.2025
Approvazione avviso di manifestazione di interesse per DIPARTIMENTO
78 20/01/2026 acquisizione prestazioni di prelievo venoso e consegna | APPROVVIGIONAMENTO
campioni biologici per la zona distretto Firenze Sud Est PRESTAZIONI BENI E
e nomina della commissione di valutazione istanze SERVIZI
Dr.ssa Cini Chiara, Dirigente Medico di Urologia,
79 20/01/2026 dipendente dell’Azienda Ospedaliero Universitaria DIPARTIMENTO RISORSE
IRCSS Meyer: presa d’atto modifiche percentuali del UMANE
comando
Conferimento degli incarichi di sostituzione delle
direzioni di alc.upe st.rutt.urle complesse a.fferentl all Areg DIPARTIMENTO RISORSE
80 29/01/2026 | Governo servizi territoriali, programmazione e percorsi
L . . . o UMANE
specialistici integrati del Dipartimento Rete Sanitaria
Territoriale.
Emissione e nomina Commissione di Valutazione
awviso finalizzato al conferimento n. 4 incarichi libero
81 20/01/2026 professionali per il Progetto “EDECO Emergenze DIPARTIMENTO RISORSE
comportamentali (Fondo per la cura dei soggetti con UMANE
Disturbo dello Spettro Autistico 2023-2024)”
Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze.
Rinnovo di alcuni incarichi di direzione di Strutture
afferenti ai Dipartimenti delle Specialistiche Mediche,
82 29/01/2026 Emergenza e Area critica, Oncologico, Medicina di DIPARTIMENTO RISORSE
- . . : e UMANE
Laboratorio, Diagnostica per immagini e Salute mentale
e dipendenze.
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con
, il Mgto C!ub PeII,lcorge a.s.d. di .Sar.] Mlnlqto per _ DIPARTIMENTO RISORSE
83 29/01/2026 | I'organizzazione e 'assistenza sanitaria negli eventi e
. L . . UMANE
nelle manifestazioni programmate nell’ambito della
stagione sportiva anno 2026.
Approvazione formale e sottoscrizione Convenzione tra
Aszi)enda USL Toscana Centro e la Lega Italiana per la DIPARTIMENTO SERVIZI
84 29/01/2026 lotta ai tumori — Associazione Provinciale di Firenze AMMINISTRATIVI
L . : ' OSPEDALE TERRITORIO
per attivita di prevenzione e promozione della salute
Liquidazione sinistro n. 95/2014 Firenze — Tribunale di
85 29/01/2026 |Firenze R.G. n.2802/2020. Liquidazione e pagamento a | DIREZIONE GENERALE
seguito di definizione conciliativa. Sin. n. 95/2014.
Conferimento dell’'incarico di sostituzione della
86 20/01/2026 direzione della UOC Igiene degli Alimenti e della DIPARTIMENTO RISORSE
Nutrizione afferente all’Area Igiene e Sanita Pubblica e UMANE
della Nutrizione del Dipartimento della Prevenzione.
87 20/01/2026 Rinnovo di incarichi dirigenziali di natura professionale |DIPARTIMENTO RISORSE

a dipendenti dell’Azienda - Area Sanita.

UMANE




Conferimento dell'incarico di sostituzione della
direzione della UFC Dipendenze Firenze Sud Est e

DIPARTIMENTO RISORSE

88 29/01/2026 Mugello afferente all’Area Dipendenze del Dipartimento UMANE
Salute Mentale e Dipendenze.
89 20/01/2026 Lavoro in so.mm.inistrazione: pr(l)roga.cor.ltratto nel DIPARTIMENTO RISORSE
profilo di operatore socio sanitario. UMANE
Conferimento incarico professionale a dirigenti
90 29/01/2026 | dell’Azienda con anzianita inferiore a cinque anni di DlPARTIMUEI\’;lZ,(\?ERBORSE
servizio.
Risarcimento del danno in gestione diretta sinistro n. —
Sin. n. 22RCT138 Firenze. Liquidazione e pagamento a
91 29/01/2026 | seguito di definizione conciliativa Procedimento ex art. | DIREZIONE GENERALE
696 bis c.p.c. RG 8198/2022 e procedimento ex art.
281 decies c.p.c. — Tribunale Firenze, R.G. 8483/2023
Conferimento di incarico professionale agli avv.ti
Claudia Sano, Christian Attardi e Avv. Alberto Renda
finalizzato alla difesa del’Azienda USL Toscana Centro
92 29/01/2026 |avanti alla Corte di Giustizia tributaria delle Toscana, in | DIREZIONE GENERALE
riassunzione a seguito della sentenza della Corte di
Cassazione n. 18936/2025, procedimento R.G.
8640/2023.
93 20/01/2026 Aggiornamento composizRiE))::1 Rete Aziendale Codice DIRETTORE SANITARIO
94 30/01/2026 Adozione Piano Integrato Attivita ed Organizzazione STAFF DIREZIONE
(PIAO) AUSL Toscana Centro 2026-2028 AMMINISTRATIVA
Contratto di comodato con Societa della Salute
Valdinievole e Comune di Chiesina Uzzanese, per
95 30/01/2026 locali siti ir_l Chiesi_na_ Uz_zanese, Via Vittorio_ Venet_o n. DIPARTIMENTO AREA
24, da destinare prioritariamente a Centro Diurno rivolto TECNICA
a giovani adulti con disabilita. Approvazione schema di
atto e delega alla sottoscrizione.
Approvazione scheda esecutiva “Chiurgia plastica e
ricc?sﬁruttiva” per attivita chirurgica visite?cor?sulenze di DIPARTIMENTO
. . . . . S , . APPROVVIGIONAMENTO
96 05/02/2026 | Chirurgia plastica e ricostruttiva pediatrica nell’ambito PRESTAZIONI BENI E
dell’Accordo Quadro sottoscritto tra AOUM IRCCS e SERVIZI
AUSLTC di cui a Delibera DG n. 1154 del 28.10.2025
Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT
n.20637/2025: DGRT n. 1289/2025: Mobilita individuale
delle persone con disabilita, biennio 2025-2026. [ DIPARTIMENTO
0 AMMINISTRAZIONE,
97 05/02/2026 O PIANIFICAZIONE E
Aut.598/2026 0O CONTROLLO Dl
0 GESTIONE

Resp.le: Dr. Leonardo PasquiniJ
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Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT 26688
del 17/12/2025: DGR 837/21: assegnazione e
liquidazione fondi di ricerca Mhitica Fondo Autismo
Obiettivo 1- Ricerca- anno 2021- alla Azienda Toscana

DIPARTIMENTO
AMMINISTRAZIONE,

98 05/02/2026 Centro. O PIANIFICAZIONE E
Aut. n.860/2025 O CO(IB\II'EI'S_ﬁ(L)INOEDI
Resp.le: Dr.ssa Maria Stella Aloisi]
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato, ai
99 05/02/2026 sensi della legge 145/2018 - art. 1 comma 548 bis, n. 2 [DIPARTIMENTO RISORSE
Dirigenti Medici specializzandi — Chiellini Alessandra e UMANE
Caterino Martina .
Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n.
3380/2025: Progetto valutazione della dose da
esposizione a radiazioni ionizzanti a scopo medico in
attuazione del Decreto del Ministero della Salute del 3 DIPARTIMENTO
novembre 2023 - annualita 2026.0] AMMINISTRAZIONE,
100 05/02/2026 0 ' PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO DI
Aut. n.60D2/2026D GESTIONE
Resp.le: Dr. Luca Bernardi O
Awviso di mobilita, per titoli e colloquio, tra Aziende ed
Enti del comparto Sanita, per la copertura di n. 1 posto
a tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico
101 05/02/2026 |disciplina Neuropsichiatria Infantile — da assegnare alla DIPARTIM&I}&SERISORSE
UFC SMIA Nord Ovest - ai sensi dell’art. 30 del
D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii.. Parziale Modifica
Commissione Esaminatrice.
Individuazione dei sostituti dei Direttori di Struttura ai
102 | 05/02/2026 |sensi dellart. 25 del CCNL del 23 gennaio 2024 — Area |2 /< MENTO RISORSE
o UMANE
Sanita — anno 2026.
Presa d’atto del Verbale dell’'Ufficio Procedimenti
disciplinari convenzionati : irrogazione della sanzione
disciplinare — sanzione pecuniaria pari al 10% della STAFF DIREZIONE
103 05/02/2026 retribuzione mensile per tre mesi - ai sensi dell’art. 39, AMMINISTRATIVA
co. 3, lett. b) del’ACN vigente ad uno specialista
ambulatoriale.
Modifica dell’abbonamento al servizio forfettario di DIPARTIMENTO
104 05/02/2026 parcheggio tra Azienda USL Toscana Centro e APCOA | APPROVVIGIONAMENTO
Parking S.p.A. per I'utilizzo del parcheggio adiacente PRESTAZIONI BENI E
I'Ospedale di Pescia SERVIZI
Conferimento incarichi dirigenziali professionali di
fascia D5 BIS, con anzianita di servizio uguale o DIPARTIMENTO RISORSE
105 05/02/2026 superiore a 20 anni nella medesima disciplina - Art. 71 UMANE
CCNL 23 gennaio 2024.
Conferimento dell’incarico di direzione della SOS Day
Service Medicina San Giuseppe afferente alla SOC
106 05/02/2026 | Medicina interna Il San Giuseppe nell’Area di Medicina DIPARTIMENTO RISORSE

Multidimensionale del Dipartimento di Medicina
Multidimensionale.

UMANE
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Conferimento dell'incarico di direzione della UFC PISLL
Pistoia afferente all’Area Prevenzione, Igiene e

DIPARTIMENTO RISORSE

107 05/02/2026 Sicurezza nei Luoghi di Lavoro del Dipartimento della UMANE
Prevenzione.
Approvazione accordo tra Azienda USL Toscana
Centro e I'’Azienda Regionale per il Diritto allo Studio DIPARTIMENTO
108 05/02/2026 Universitario per 'accesso alle mense aziendali nelle | APPROVVIGIONAMENTO
sedi di San Salvi e Borgo San Lorenzo agli iscritti PRESTAZIONI BENI E
all’'Universita di Firenze e frequentanti i corsi di studio SERVIZI
universitari.
Avviso pubblico per listituzione degli elenchi di persone | DIPARTIMENTO SERVIZI
109 05/02/2026 disponibili allo svolgimento dell'incarico di AMMINISTRATIVI
Amministratori di Sostegno. Nomina commissione. OSPEDALE TERRITORIO
Attribuzione ad alcuni dirigenti medici e sanitari
dell'indennita di esclusivita al V e al XV anno di
anzianita e conferimento di incarico professione al V,
XV e XXX anno di anzianita.Ol
Parziale rettifica alla delibera del Direttore Generale n. |[DIPARTIMENTO RISORSE
110 05/02/2026 1093 del 8 ottobre 2025 avente ad oggetto UMANE
“Attribuzione ad alcuni dirigenti medici dell'indennita di
esclusivita al V e al XV anno di anzianita e
conferimento di incarico professionale al V, XV e XXX
anno di anzianita”.
Accordo tra I'Azienda Usl Toscana Ceptro e !e Societa DIPARTIMENTO SERVIZI
111 05/02/2026 deIIa_ Sglute del Muge_llo per la gestione diretta e AMMINISTRATIVI
unitaria ex art. 71 bis LR 40/2005 e ss.mm. OSPEDALE TERRITORIO
Approvazione.
Assunzione a tempo indeterminato n. 1 Terapista della
neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva, da graduatoria
112 05/02/2026 in esito aII’avyiso di mobilita riser_vato al pgrsonale del |DIPARTIMENTO RISORSE
comparto dipendente a tempo indeterminato delle UMANE
Aziende del Servizio Sanitario Nazionale verso questa
Azienda USL Toscana centro.
Adozione Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale [DIPARTIMENTO RISORSE
113 05/02/2026 2026-2028. UMANE
Approvazione Regolamento per 'alienazione degli DIPARTIMENTO AREA
114 11/02/2026 immobili di proprieta aziendale. TECNICA
Accordi per acquisizione prestazioni sanitarie DIPARTIMENTO
115 11/02/2026 resid_enz_iali ex art..2_6 L. 833/78 e prestazioni in Centri | APPROVVIGIONAMENTO
Diurni Psichiatrici D2: proroga dal 01/01/2026 al PRESTAZIONI BENI E
31/12/2026 SERVIZI
. . STAFF DIREZIONE
116 11/02/2026 | Presa atto designazione referente AFT 39 Montemurlo AMMINISTRATIVA
Approvazione del Programma Triennale dei Lavori
117 11/02/2026 | Pubblici per gli anni 2025/2027 e dell’Elenco Annuale DIPART_;_IE/ICI:EI\I;IIE(X AREA
dei Lavori Pubblici per I'anno 2025
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO N.4
118 11/02/2026 DIRIGENTI MEDICI DISCIPLINA DIPARTIMENTO RISORSE

OTORINOLARINGOIATRIA.

UMANE
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Deliberazione n. 67 del 29/01/2026 “Incarichi vacanti
dei medici del ruolo unico di assistenza primaria presso

STAFF DIREZIONE

119 11/02/2026 le Aziende della Reg|one Toscana — Puptillca2|oqe AMMINISTRATIVA
anno 2025: Approvazione delle graduatorie” — parziale
rettifica
Approvazione awviso di manifestazione di interesse per DIPARTIMENTO
120 11/02/2026 acquisizione prestazioni di prelievo venoso e consegna | APPROVVIGIONAMENTO
campioni biologici zona Pratese e nomina commissione PRESTAZIONI BENI E
per la valutazione istanze SERVIZI
Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di
n.2 selezioni per il conferimento di n.2 turni da n.38 ore
121 11/02/2026 | e n.9 ore settimanali nella branca di ALLERGOLOGIA STAFF DIREZIONE
. . L. . AMMINISTRATIVA
da svolgersi presso ambito di Pistoia/Prato/Firenze ed
Empoli con particolari capacita diverse.
Awviso di manifestazione di interesse per acquisizione DIPARTIMENTO
yestazione di € per acquis APPROVVIGIONAMENTO
122 11/02/2026 prestazioni domiciliari per pazienti dimessi
dall'Ospedale Meyer: presa d’atto esito evidenza PRESTAZIONI BENI E
P yer-p SERVIZI
Approvazione dello schema di convenzione nominativa
fuori rete Azienda USL Toscana centro e I'Universita di
123 11/02/2026 Pisa , Scuola di specializzazione in Ginecologia ed STAFF DIREZIONE
Ostetricia, per la frequenza presso la SOC di Ostetricia AMMINISTRATIVA
e Ginecologia del P.O. San Giuseppe di Empoli (Fl), ai
fini della formazione specialistica. Atti consequenziali.
Autorizzazione al rinnovo della Convenzione con il
Consiglio Nazionale degli Ingegneri per il STAFF DIREZIONE
124 11/02/2026 riconoscimento dei crediti formativi del proprio AMMINISTRATIVA
personale dipendente con qualifica di ingegnere
Programma attivita 2026 DGRT n.419 del 31/03/2025 e
125 11/02/2026 DDRT n.10928 del 12/5/2025 CENTRO REGIONALE STAFF DIREZIONE
PER L’ACCESSIBILITA’ (CRA) istituito ai sensi della GENERALE
LR 60/2017". Aut-FIN.USL. 612/2026
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato n. 1
Terapista della Neuro e Psicomotricita dell’eta DIPARTIMENTO RISORSE
126 11/02/2026 evolutiva, Area dei professionisti della salute e dei UMANE
funzionari — D’Uonno Loredana.
Assegnazione temporanea di Innocenti Belgradi Silvia,
dipendente a tempo indeterminato dell'Azienda
Ospedaliero Universitaria Careggi, nel profilo
127 11/02/2026 professionale di Ostetrica (Area professionisti della DIPARTIMENTO RISORSE

salute e funzionari), presso questa Azienda USL
Toscana Centro, sede territoriale di Prato, ai sensi
dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.

UMANE
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NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER
LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “BELLEZZA
CHE CURA” PRESSO L’'OSPEDALE SANTA MARIA

ANNUNZIATA DI FIRENZE” FINALIZZATO ALLO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI VOLONTARIATO A
SUPPORTO DEI PAZIENTI IN TRATTAMENTO

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO

128 11/02/2026 | ONCOLOGICO, VOLTE ALLA PROMOZIONE DEL
BENESSERE PSICO-FISICO, AL MIGLIORAMENTO PRESTQEEJ\:'ZFENI E
DELL'IMMAGINE CORPOREA E DELLA QUALITA
DELLA VITA, ATTRAVERSO INTERVENTI DI
ESTETICA ONCOLOGICA INTEGRATI NEI
PERCORSI DI CURA. O
Approvazione dello schema di Convenzione quadro per
129 11/02/2026 attivita di accreditamento ECM eventi formativi tra STAFF DIREZIONE
I’Azienda USL Toscana centro e Fondazione Modi di AMMINISTRATIVA
Dire ETS. Atti consequenziali.
Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT
e e o[, DIPARTIVENTO
gD ' AMMINISTRAZIONE,
130 11/02/2026 PIANIFICAZIONE E
A”t'612D/2026D CONTROLLO DI
Resp.le: Dr. Leonardo PasquiniJ GESTIONE
Progetto specifico finanziato da terzi correlato alla
Convenzione tra I'Azienda USL Toscana Centro e
131 11/02/2026 ESTAR Effe_ttuazu_)ne di prestazioni sgnltarle_ . DIPARTIMENTO RISORSE
specialistiche ai sensi del D.Lgs. 81/08 di esami di UMANE
laboratorio all’Ente di supporto tecnico amministrativo
regionale”.
Lavoro in somministrazione: proroga contratti nel profilo
di tecnico della neuro psicomotricita dell’eta evolutiva,
dietista, logopedista, assistente amministrativo e
132 11/02/2026 operatore tecnico addetto al magazzino e all’attivazione |DIPARTIMENTO RISORSE
di contratti nei profili di tecnico sanitario di laboratorio UMANE
biomedico, tecnico di radiologia medica, assistente
sanitario, collaboratore amministrativo professionale ed
operatore tecnico addetto al magazzino.
Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di
n.2 selezioni per il conferimento di n.2 turni da n.30 ore
settimanali nella branca di PEDIATRIA da svolgersi
133 11/02/2026 presso ambito aziendale e n.3 turni da 9+4+3 ore STAFF DIREZIONE

settimanali nella branca di OSTETRICIA e
GINECOLOGIA da svolgersi presso ambito Firenze con
particolari capacita diverse.

AMMINISTRATIVA
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134

11/02/2026

Presa atto esito selezione per I'accertamento di
particolari capacita professionali per il conferimento di
un incarico da n.30 ore settimanali nella branca di
OCULISTICA a tempo indeterminato da svolgersi
presso I'ambito di Prato ai sensi art.21 ACN 04.04.2024

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

135

11/02/2026

ACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI SERVIZI
DA PARTE DEL ROTARY CLUB BAGNO A RIPOLI
PER REALIZZAZIONE PROGETTO: “INTERVENTI
ATTIVITA’ ASSISTITA CON GLI ANIMALI PER
UMANIZZAZIONE DELLE CURE"-SOC GERIATRIA
FIRENZE EMPOLI- DIPARTIMENTO MEDICINA
MULTIDIMENSIONALE OSPEDALE SANTA MARIA
ANNUNZIATA - STIPULAZIONE PROTOCOLLO
D’INTESA

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

136

11/02/2026

Conferimento dell'incarico di sostituzione della
direzione della SOC Laboratorio Galenico afferente
all’Area Farmacie ospedaliere del Dipartimento del

Farmaco.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

137

11/02/2026

Conferimento dell’'incarico di direzione della SOS
Convenzioni PDF e specialisti ambulatoriali afferente
alla SOC Governo area convenzionati nell’Area
Assistenza sanitaria territoriale e continuita del
Dipartimento della Rete Sanitaria Territoriale.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

138

11/02/2026

Rinnovo di alcuni incarichi di direzione di Strutture
Semplici afferenti al Dipartimento di Medicina
Multidimensionale.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

139

11/02/2026

Deliberazione n. 67 del 29/01/2026 “Incarichi vacanti
dei medici del ruolo unico di assistenza primaria presso
le Aziende della Regione Toscana — Pubblicazione
anno 2025: Approvazione delle graduatorie” — parziale
rettifica posizione di alcuni candidati

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

140

11/02/2026

Autorizzazione all’'attivazione di incarichi a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
convenzionata ai sensi del’ACN vigente, 1 nella
Branca di Neuropsichiatria Infantile da n. 10 h. per
Firenze e 2 nella Branca di Psichiatria di n. 38 h.
ciascuno per Firenze SE/Mugello e VDN.

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

141

11/02/2026

Autorizzazione all'attivazione di incarichi a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
convenzionata ai sensi del’ACN vigente, nella Branca
di Medicina del Lavoro da n. 31 h e da n. 24 h. per vari
Presidi dell’ambito di Firenze.

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

142

11/02/2026

Autorizzazione all’'attivazione di incarichi a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
convenzionata ai sensi del’ACN vigente, nella Branca
di Oculistica 2 da n. 31 h, ciascuno ed 1 da n. 11h. per
vari Presidi dell’ambito di Firenze.

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
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Autorizzazione all’'attivazione di incarichi a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
convenzionata ai sensi del’ACN vigente, nella Branca

STAFF DIREZIONE

143 11/02/2026 di Cardiologia 38 h con particolari capacita AMMINISTRATIVA
professionali per ambito di Firenze e di Nefrologia per
n. 30 h. per Presidi dell’ambito di Empoli.
Piano di riordino della rete ospedaliera toscana ai sensi
144 13/02/2026 dellart. 2 D.L. 34/202Q conveni’Fo con la L 77/2029. DIPARTIMENTO AREA
Proposta della terza rimodulazione degli interventi TECNICA
strutturali
Approvazione dello schema di Convenzione quadro per
145 13/02/2026 att.ivité di accreditamento ECM eyenti .for.mativi tra _ STAFF DIREZIONE
I’Azienda USL Toscana centro e Villa Fiorita s.r.l. Atti AMMINISTRATIVA
consequenziali
Approvazione e sottoscrizione della Convenzione tra
Accredia e Azienda USL Toscana Centro per la
concessione dell’accreditamento del Laboratorio DIPARTIMENTO SERVIZ|
146 13/02/2026 |[Medico della SOS-D Patologia Molecolare Oncologica - AMMINISTRATIVI
Area Diagnostica Morfologica e Caratterizzazione OSPEDALE TERRITORIO
Biomolecolare - Dipartimento Oncologico USL Toscana
Centro
PROGETTO SPECIFICO FINANZIATO DA TERZI:
“‘ERASMUS+ CARE-CE: CULTIVATING AWARENESS
AND REMEDIATION IN EDUCATION FOR CLINICAL
147 19/02/2026 EDUCATORS™.0J DIPARTIMENTO RISORSE
0 UMANE
O
Approvazione del Regolamento del protocollo STAFF DIREZIONE
148 19/02/2026 informatico del’AUSL Toscana Centro AMMINISTRATIVA
Presa atto esito selezione per I'accertamento di
particolari capacita professionali per il conferimento di
149 19/02/2026 un incarico da n.38 ore settimanali r_1e||a brar_1ca di STAFF DIREZIONE
OTORINOLARINGOIATRIA a tempo indeterminato da AMMINISTRATIVA
svolgersi presso I'ambito di Firenze/Empoli ai sensi
art.21 ACN 04.04.2024
Awviso di manifestazione di interesse per l'acquisizione
di visite specialistiche e prestazioni diagnostiche per
zone conipecifiche pecSIiarita, Modellg Competitri)vo APPIS(I)F\)/A\\/F:(-IB-%E;{-I\EI%NTO
150 19/02/2026 | 2025-2027, e per I'acquisizione di prestazioni RMN in
. . L . . PRESTAZIONI BENI E
service per il presidio ospedaliero di Borgo San
. . - L SERVIZI
Lorenzo: integrazione elenco Comuni/Quartieri
interessati
Manifestazione di interesse riservata a Cooperative
Sociali di tipo B per la realizzazione di attivita di DIPARTIMENTO SERVIZ|
151 19/02/2026 |inserimento lavorativo degli ospiti della REMS in attivita AMMINISTRATIVI
di agricoltura sociale - CIG n. BBCAD20A31. OSPEDALE TERRITORIO
Approvazione esiti
Accordo tra I'Azienda Usl Toscana Centro e le Societa
della Salute Fiorentina Sud Est per la gestione diretta e DIPARTIMENTO SERVIZI
152 19/02/2026 AMMINISTRATIVI

unitaria ex art. 71 bis L.R. 40/2005 e ss.mm.
Approvazione.

OSPEDALE TERRITORIO
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Approvazione dello schema di convenzione quadro per
I'attivazione e I'espletamento di tirocini formativi tra

STAFF DIREZIONE

153 19/02/2026 | AZ|.en.da U?L Toscana Centro e L’Universita degli AMMINISTRATIVA
Studi Niccold Cusano — Telematica Roma, con sede
legale in Roma. Atti consequenziali.
Finanziamento di cui al DDRT 26688 del 17/12/2025:
DGR 837/21: assegnazione e liquidazione fondi di DIPARTIMENTO SERVIZI
154 19/02/2026 | ricerca Mhitica Fondo Autismo Obiettivo 1- Ricerca- AMMINISTRATIVI
anno 2021- alla Azienda Toscana Centro. Aut. OSPEDALE TERRITORIO
n.860/2025. Approvazione piano finanziario
Finanziamento progetto Nave ltalia e progetti di presa DIPARTIMENTO SERVIZI
155 19/02/2026 in carico “fuori porta” AMMINISTRATIVI
) OSPEDALE TERRITORIO
TRASPORTI SANITARI DI URGENZA - PROGETTO
SPERIMENTALE RISORSE RISERVATE IN PRONTA DIPARTIMENTO SERVIZI
156 19/02/2026 . N AMMINISTRATIVI
PARTENZA "AMBULANZA TANGO" - OSPEDALE TERRITORIO
PROSECUZIONE ANNO 2026
Rimborso delle spese sostenute in relazione alle prove
diagnostiche di laboratorio per I'accertamento della DIPARTIMENTO SERVIZ|
157 19/02/2026 | brucellosi e leucosi bovina enzootica e tubercolosi nei AMMINISTRATIVI
bovini effettuate dall'lZS del Lazio e della Toscana per | OSPEDALE TERRITORIO
I'anno 2024
Nomina del Dott. Francesco Antonio Rimoli quale
158 19/02/2026 Referente aziendale Malattie Rare e Coordinatore STAFF DIREZIONE
dell’'Ufficio Malattie Rare dell’Azienda USL Toscana AMMINISTRATIVA
Centro
Presa d’atto delle risultanze dell’avviso di interesse per
la ricerca di un immobile o porzione di immobile da DIPARTIMENTO AREA
159 19/02/2026 condurre in locazione passiva, ubicato nel Comune di TECNICA
Firenze (FI), da destinare ad Hospice
Risarcimento del danno in gestione diretta sinistro
160 | 19/02/2026 | M17RCT236 - Liquidazione e pagamento a seguito di | 1y, op o\ e GENERALE
conciliazione in corso di causa Tribunale di Firenze
R.G. 9228/2020
Rinnovo della Convenzione con Viviamo in Positivo VIP DIPARTIMENTO
161 19/02/2026 Fire.nz.e 0.d.v,, p_er inter_venti di int.ra}ttenimento_ APPROVVIGIONAMENTO
clowneristico presso i reparti del Presidio Ospedaliero PRESTAZIONI BENI E
San Giovanni di Dio di Firenze - fino al 06-04-2029. SERVIZI
Risarcimento del danno in gestione diretta sinistro n.
24RCT42 Pistoia. Liquidazione e pagamento a seguito
162 19/02/2026 | di definizione conciliativa Procedimento ex art. 696 bis DIREZIONE GENERALE
c.p.c. RG 2033/2024 e procedimento ex art. 281
deciesc.p.c. — Tribunale di Pistoia, R.G. 1530/2025
Risarcimento del danno in gestione diretta sinistro n.
163 19/02/2026 | 21RCT204. Liquidazione a seguito di conciliazione in DIREZIONE GENERALE

corso di CTU - Tribunale di Prato R.G. 1363/2025
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Progetto incentivante a carico del fondo ex Art. 103
CCNL 02.11.2022 Comparto Sanita "Attivita presso la

DIPARTIMENTO RISORSE

164 19/02/2026 Procura della Repubblica di Firenze"- anni 2026, 2027 UMANE
e 2028
Awviso, per titoli e colloquio, per I'assegnazione di n. 1
BORSA DI STUDIO finalizzata all’attuazione del
Progetto “Attuazione del decreto del Ministero della
165 19/02/2026 salute del 3.11.2023 pubblicato in GU n. 295 del STAFF DIREZIONE
19.12.2023 concernente la valutazione dell’entita e AMMINISTRATIVA
della variabilita delle esposizioni a radiazioni ionizzanti
a scopo medico della popolazione residente in
Toscana”.
Proroga Progetto a carico del fondo ex Art. 74 CCNL
23.01.2024 Area Sanita “Attivita di Allergologia
166 19/02/2026 Pediatrica presso i reparti pediatrici dei presidi DlPARTIMUEI\’;lZ,(\?ERBORSE
ospedalieri dell’Azienda Usl Toscana Centro” fino al
31.12.2026.
Approvazione e sottoscrizione della Convenzione tra
Azienda USL Toscana Centro e Ambito Territoriale DIPARTIMENTO SERVIZI
167 19/02/2026 | Caccia Pistoia 11 per azioni e prestazioni relative al AMMINISTRATIVI
contrasto del’emergenza peste suina africana nei OSPEDALE TERRITORIO
Comuni della Provincia di Pistoia soggetti a restrizione.
168 19/02/2026 Assunzione a tempo i_nd_eterm?na.to n. 2 dirigenti medici |DIPARTIMENTO RISORSE
disciplina Psichiatria. UMANE
Prolungamento durata contratto di lavoro a tempo
169 19/02/2026 | determinato Dott.ssa Cai Giada Psicologo disciplina DIPARTIMENTO RISORSE
- . UMANE
Psicologia.
Autorizzazione conferimento n. 1 incarico libero
professionale mediante scorrimento graduatoria a
seguito espletamento selezione progetto
170 19/02/2026 | “Implementazione e sviluppo dei percorsi di prossimita DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE
e rete servizi territoriali favorendo multidisciplinarieta e
multi professionalita” — Dipartimento Rete Sanitaria
Territoriale.
Liquidazione, su delega della Regione Toscana, degli | DIPARTIMENTO SERVIZI
171 19/02/2026 | indennizzi di cui alla Legge 210/92 - Mese di Febbraio AMMINISTRATIVI
2026 OSPEDALE TERRITORIO
Esito avviso di mobilita, per titoli e colloquio, tra
Aziende ed Enti del comparto Sanita, per la copertura
172 19/02/2026 din. l_ posto at_empp pienc_) e ino!etermipato di I:_)irigente DIPARTIMENTO RISORSE
Psicologo disciplina Psicologia o Psicoterapia da UMANE
assegnare allUFC SMA PRATO - ai sensi dell’art. 30
del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii.. Atti consequenziali.
Emissione e nomina Commissione di Valutazione
awviso finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero
173 19/02/2026 professionale per il Progetto “Implementing geriatric |[DIPARTIMENTO RISORSE

assessment for dose optimization of CDK 4/6-inhibitors
in older breast cancer patients (acronimo
IMPORTANT)” — Dipartimento Oncologico.

UMANE
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Autorizzazione all’'attivazione di incarichi a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
convenzionata ai sensi del’ACN vigente, uno nella

STAFF DIREZIONE

174 19/02/2026 | Branca di Cardiologia per n. 38 h._per Ambito Pistoia AMMINISTRATIVA
ed uno nella Branca di Neurologia per n. 38 h. per
ambito Firenze, Mugello e Firenze SE, entrambi con
richieste particolari capacita professionali.
Autorizzazione all’attivazione di incarichi a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
copven2|oqata ai sensi del’ACN vigente, per attivita di STAFF DIREZIONE
175 19/02/2026 | Psicoterapia non medica n. tre da 30 h. ciascuno. Due
. L L R AMMINISTRATIVA
incarichi per CC Sollicciano in Firenze ed uno per
Ambito Pistoia con richieste particolari capacita
professionali.
Presa d’atto dell’atto di proroga del protocollo d’intesa DIPARTIMENTO
176 19/02/2026 con le farmacie approvato con la DGRT n. 1416 del APPROVVIGIONAMENTO
29/09/2025 relativo al progetto di screening del colon- PRESTAZIONI BENI E
retto — riferimento DGRT n. 5 del 12/01/2026 SERVIZI
Emissione e nomina Commissione di Valutazione
awviso finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero
177 19/02/2026 professionale per il progetto: “Attuazione delle misure [DIPARTIMENTO RISORSE
di contenimento della PSA previste dall’Ordinanza del UMANE
Commissario Straordinario per la PSA N° 7 del 30
ottobre 2025” — Dipartimento della Prevenzione.
Autorizzazione all'attivita lavorativa in modalita di
Telelavoro domiciliare per un dipendente. DIPARTIMENTO RISORSE
178 10/02/2026 Atti consequenziali. O UMANE
Lavoro in somministrazione: proroga contratto nel
179 19/02/2026 | profilo di assistente sociale su progetto finalizzato e DlPARTIMgSZSERBORSE
parziale rettifica delibera n. 132 del 11.02.2026.
Autorizzazione all'attivita lavorativa in modalita di
Telelavoro domiciliare per un dipendente.[ DIPARTIMENTO RISORSE
180 19/02/2026 Atti consequenziali. O UMANE
181 19/02/2026 Lavoro in so_mmlnl_strazmne: proroga contra_tto nel DIPARTIMENTO RISORSE
profilo di coadiutore amministrativo senior. UMANE
Adeguamento sismico del blocco “B” del Presidio
Ospedaliero “San Pietro Igneo” in Piazza Lavagnini n. 2
a Fucecchio, nell'ambito del PNRR, M6 Salute, C2, Inv.
1.2, CUP D72C22000600006 - CIG Accordo Quadro
182 24/02/2026 | 9326907723 - CIG contratto specifico 997967612A[ DIPARTIMENTO AREA

Approvazione della proposta di modifica contrattuale n.
3 ai sensi dell'articolo 106 D.Lgs. 50/2016 s.m.i e del
nuovo quadro economico dell’intervento [1

TECNICA
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Azienda USL Toscana Centro / SORI IMU 2020

183 26/02/2026 Vecchio Ospedale di Prato - Conferimento incarico DIREZIONE GENERALE
Awv. Silvia Ginanni
184 | 26/02/2026 Azienda USL Toscana Centro / Sig. omissis - DIREZIONE GENERALE
Conferimento incarico al CTP Dr. Gianni Ferri
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato, ai
185 26/02/2026 |sensi della legge 145/2018 - art. 1 comma 548 bis, n. 1 DIPARTIMENTO RISORSE
. . L . UMANE
Dirigente Medico specializzando — Meucci Donata.
Az. USL Toscana Centro / Sig.r omissis - SX 38/2015 -
186 26/02/2026 Atto di citazione - Conferimento incarico Awv. DIREZIONE GENERALE
Massimiliano Tesi per costituzione I° grado
Manifestazione di interesse per l'individuazione di Enti
del Terzo Settore disponibili alla stipula di un accordo DIPARTIMENTO
187 26/02/2026 convenzionale per la realizzazione di un servizio di APPROVVIGIONAMENTO
informazione e supporto rivolto ai pazienti trapiantati di PRESTAZIONI BENI E
fegato, rene e pancreas presso 'Ospedale San SERVIZI
Giuseppe di Empoli.
DIPARTIMENTO
Individuazione somme indisponibili ai sensi dell'articolo AMMINISTRAZIONE,
188 26/02/2026 |1, comma 5 del DL 9/93 e del DM 15/10/1993 - Bilancio PIANIFICAZIONE E
Aziendale Il trimestre 2026 CONTROLLO DI
GESTIONE
Manifestazione di Interesse finalizzata alla co-
progettazione per la realizzazione di progetti
laboratoriali e sportivi, con finalita riabilitative, per gli DIPARTIMENTO SERVIZI
189 26/02/2026 | ospiti della Residenza per I'Esecuzione delle Misure di AMMINISTRATIVI
Sicurezza (REMS) e utenti U.F. Salute Mentale Adulti - | OSPEDALE TERRITORIO
ambito Empolese — CIG BA6C8C3D22. Approvazione
awviso.
DIPARTIMENTO
190 26/02/2026 Piano dei Flussi di Cassa anno 2026 art.6 c.1 DL AP'\I/I,L\\AI\llII\IFIiiTiZ/T(Z)KI)ENE
155 2024 CONTROLLO DI
GESTIONE
Approvazione dello schema di convenzione nominativa
fuori rete Azienda USL Toscana centro e I'Universita
degli Studi di Siena, Scuola di specializzazione in
191 26/02/2026 | Chirurgia Generale, per la frequenza presso la SOSD STAFF DIREZIONE
. S n : . AMMINISTRATIVA
Proctologia e chirurgia del pavimento pelvico del P.O.
Palagi di Firenze (FI), ai fini della continuazione della
formazione specialistica. Atti consequenziali..
Incarico di direzione quinquennale di Dirigente Medico
nella disciplina di Ginecologia ed Ostetricia per la
192 26/02/2026 Direzione della struttura complessa “SOC Ostetricia e [DIPARTIMENTO RISORSE

Ginecologia Santo Stefano” afferente all’Area Ostetricia
e Ginecologia del Dipartimento Materno Infantile di
questa Azienda USL Toscana Centro.

UMANE
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Presa atto esito selezione per I'accertamento di
particolari capacita professionali per il conferimento di
un incarico da n.38 ore settimanali nella branca di

STAFF DIREZIONE

193 26/02/2026 RADIOLOGIA a tempo indeterminato da svolgersi AMMINISTRATIVA
presso lI'ambito di Firenze/Empoli ai sensi art.21 ACN
04.04.2024
Autorizzazione all’attivazione di un incarico a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
194 26/02/2026 convenzionata ai sensi del’ACN vigente, nella Branca STAFF DIREZIONE
di Neuropsichiatria Infantile per n. 38 h. per UFS AMMINISTRATIVA
Dipartimentale e con richieste particolari capacita
professionali.
Assunzione a tempo indeterminato n. 6 dirigenti medici [DIPARTIMENTO RISORSE
195 26/02/2026 disciplina Medicina Interna. UMANE
Assunzione a tempo indeterminato 95 Infermieri, n. 7
196 26/02/2026 Ost_etriche, Area dei profe;sion_isti deI_Ia s_,alute e dei_ DIPARTIMENTO RISORSE
funzionari e n. 37 Operatori Socio Sanitari, Area degli UMANE
operatori.
Conferimento dell'incarico di direzione della UFS SMA
197 26/02/2026 Nord Ovest Sesto Fiorentino, Fiesole, Vaglia afferente |DIPARTIMENTO RISORSE
alla UFC SMA Nord Ovest nell’Area Salute Mentale UMANE
Adulti del Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze.
Conferimento dell’incarico di direzione della UFSD
198 26/02/2026 | Dipendenze in carcere afferente all’Area Dipendenze DIPARTIMENTO RISORSE
. . . UMANE
del Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze.
Incarico di direzione quinquennale ad un Dirigente
Medico nella disciplina di Radiodiagnostica per la
direzione della Struttura Complessa “Radiologia San
199 26/02/2026 Giu_seppe” affere_nte aII’Area Gestione_operativa del |DIPARTIMENTO RISORSE
Dipartimento Diagnostica per Immagini di questa UMANE
Azienda Usl Toscana Centro con sede presso
I'Ospedale San Giuseppe - Empoli. Presa d’atto
procedura andata deserta.
Approvazione scheda esecutiva “Attivita chirurgica,
ambulatoriale e di consulenza per pazienti pediatrici DIPARTIMENTO
200 26/02/2026 AOUM IRCCS con patologie tiroidee complesse” APPROVVIGIONAMENTO
nell’ambito dell’Accordo Quadro sottoscritto tra PRESTAZIONI BENI E
'AUSLTC e AOU Meyer IRCCS di cui a Delibera DG n. SERVIZI
1154 del 28.10.2025
Approvazione dello schema di convenzione nominativa
fuori rete Azienda USL Toscana centro e I'Universita
degli studi di Firenze — Scuola di specializzazione in
201 26/02/2026 |Medicina fisica e riabilitativa, per la frequenza presso la STAFF DIREZIONE

SOS di Medicina fisica e riabilitativa del P.O. Cosma e
Damiano Pescia (PT), ai fini della formazione
specialistica. Atti consequenziali.

AMMINISTRATIVA
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Manifestazione di interesse per I'individuazione di Enti
del Terzo Settore disponibili alla stipula di un accordo
convenzionale per la realizzazione di attivita

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO

202 26/02/2026 . somallz_zantl e di sostggng a favor(? dei bambini PRESTAZIONI BENI E
ricoverati e dei loro familiari presso I'Ospedale San
SERVIZI
Jacopo U
Approvazione schema di convenzione per 'esercizio
distaccato della libera professione intramuraria ai sensi
della Delibera Regionale Toscana n. 555/2007 —
203 26/02/2026 | Azienda Ospedaliera Universitaria Meyer azienda di DIPARTIME&IZSERISORSE
provenienza di personale dipendente per attivita libero
professionale presso spazi dell’Azienda USL Toscana
Centro.
Progetto specifico finanziato da terzi “Gestione del DIPARTIMENTO RISORSE
204 26/02/2026 sistema di soccorso nelle grandi opere” anno 2026. UMANE
205 26/02/2026 Coordinatore dell’attivita oraria di AFT — Nomine STAFF DIREZIONE
transitorie delle AFT dell’Azienda Usl Toscana Centro AMMINISTRATIVA
Emissione e nomina Commissione di Valutazione
awiso finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero
professionale di Revisore esterno indipendente per il
progetto: “PNRR-MISSIONE 6 SALUTE MR1-2022-
12376808 “BULLOUS PEMPHIGOID PATIENT-
206 26/02/2026 REGISTRY (BPREG): A NEW MODEL TO DIPARTIM&QZSERBORSE
HARMONIZE DATA COLLECTION AND EXCHANGE,
PROMOTE CLINICAL RESEARCH AND IMPROVE
PATIENT MANAGEMENT OF A RARE SKIN DISEASE
OF THE ELDERLY. CUP D13C22002810006"
finanziato con fondi NEXT GENERATION EUROPE
Rinnovo dell'incarico di direzione della SOS Chirurgia
metabolica e bariatrica San Jacopo afferente alla SOC
207 26/02/2026 Chirurgia Generale, metabolica e bariatrica Santa DIPARTIMENTO RISORSE
. ) . . UMANE
Maria Nuova nell’Area Chirurgia Generale del
Dipartimento delle Specialistiche Chirurgiche.
Attribuzione dell’incarico di direzione del Dipartimento STAFF DIREZIONE
208 2710212026 Oncologico AMMINISTRATIVA
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con
il Comur_1e di Flrer_ue per attivita c_il partecipazione allz_;l DIPARTIMENTO RISORSE
209 27/02/2026 |commissione tecnica per la redazione della graduatoria
S L X . , . UMANE
dei richiedenti il contributo regionale per I'abbattimento
delle barriere architettoniche di cui alla L.R. 47/1991.
Programma triennale degli acquisti di servizi socio- DIPARTIMENTO
210 27/02/2026 sanitari, sanitari, assistenziali, educativi e di salute APPROVVIGIONAMENTO

mentale 2026, 2027, 2028 dell'’Azienda Usl Toscana
Centro

PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI
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Contratto tra ’Azienda USL Toscana Centro e 'Azienda
Ospedaliera-Universitaria Meyer IRCCS per I'utilizzo

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO

211 27/02/2026 | degli spazi del Pres!dlo_Ospeda_Ilerc_) Palagi” di F|ren_z§ PRESTAZIONI BENI E
per sedute operatorie di chirurgia di bassa complessita SERVIZI
in regime di Day Surgery — proroga fino al 15.02.2027
. . . STAFF DIREZIONE
212 27/02/2026 Approvazione Piano Annuale Formazione 2026 AMMINISTRATIVA
Approvazione avviso di manifestazione di interesse per DIPARTIMENTO
213 27/02/2026 acquisizione n. 20 posti residenzialita Hospice nel APPROVVIGIONAMENTO
Comune di Firenze e nomina commissione di PRESTAZIONI BENI E
valutazione delle istanze SERVIZI
. DIPARTIMENTO SERVIZI
214 05/03/2026 Progetto H.P. HOhUSIN(? PANZANO. Approvazione AMMINISTRATIVI
schema di convenzione OSPEDALE TERRITORIO
Presa atto esito selezione per I'accertamento di
particolari capacita professionali per il conferimento di
215 05/03/2026 n.2 incarichi da n.38+14 ore settim_anali nella brancg di STAFF DIREZIONE
OCULISTICA a tempo indeterminato da svolgersi AMMINISTRATIVA
presso I'ambito di Pistoia/VVDN ai sensi art.21 ACN
05.02.2026.
Approvazione dello schema di convenzione nominativa
fuori rete Azienda Sanitaria dell’Alto Adige di Bolzano,
Scuola di Specializzazione Transfrontaliera in
216 05/03/2026 Oftalmologia e I'Azienda Usl Toscana Centro per la STAFF DIREZIONE
frequenza presso la SOC Oculistica dell’ospedale AMMINISTRATIVA
Piero Palagi di Firenze e Serristori Figline Val d’Arno
(FI), ai fini della formazione specialistica. Atti
consequenziali.
Esito avviso di mobilita, per titoli e colloquio, tra
Aziende ed Enti del comparto Sanita, per la copertura
217 05/03/2026 di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Dirigente [DIPARTIMENTO RISORSE
Medico disciplina Ortopedia e Traumatologia ai sensi UMANE
dell'art. 30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii.. Atti
consequenziali.
Tribunale di Firenze R.G.6006/2022— Atto di
218 05/03/2026 transazione sinistro in gestione diretta n. 8/2016 DIREZIONE GENERALE
(Empoli) Fascicolo legale n. 2100.
Presa d’atto dell’esito dell’Avviso di Manifestazione di
interesse finalizzata all'individuazione di Enti del Terzo
Settore con i quali stipulare un accordo convenzionale
per la realizzazione del progetto “Bellezza che Cura” DIPARTIMENTO
219 05/03/2026 | Presse I'Ospedale Santa Maria Annunziata di Firenze | APPROVVIGIONAMENTO
finalizzato allo svolgimento di attivita di volontariato a PRESTAZIONI BENI E
supporto dei pazienti in trattamento oncologico volte SERVIZI
alla promozione del benessere psico-fisico al
miglioramento dell’immagine corporea e della qualita
della vita
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con
220 05/03/2026 il Conservatorio di Musica Luigi Cherubini di Firenze |DIPARTIMENTO RISORSE

per attivita di medico competente ai sensi del D.Lgs.

81/2008 e s.i.m.

UMANE

23



Esito avviso di mobilita, per titoli e colloquio, tra
Aziende ed Enti del comparto Sanita, per la copertura
di n.1 posto a tempo pieno e indeterminato di Dirigente

DIPARTIMENTO RISORSE

221 05/03/2026 Medico disciplina Neuropsichiatria Infantile — da UMANE
assegnare alla UFC SMIA Nord Ovest, ai sensi dell’art.
30 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii..
Approvazpne regolgmento di dlsu.pllna della mobilita DIPARTIMENTO RISORSE
222 05/03/2026 volontaria esterna in entrata per il personale della
- UMANE
dirigenza.
Presa atto selezione andata deserta per il conferimento
din.2 |r.1car|c.h| dg 3§+18 ore settlmanall ne'IIa brf':\ncg di STAFE DIREZIONE
223 05/03/2026 Otorinolaringoiatria da svolgersi presso I'ambito di
- . . . . AMMINISTRATIVA
Firenze/Prato a tempo indeterminato ai sensi art.21
ACN vigente.
Presa atto selezione andata deserta per il conferimento
di un incarico di n.30 ore settimanali nella branca di
224 05/03/2026 OTORINOLARINGOIATRIA presso I'ambito di STAFF DIREZIONE
. : . . . ) AMMINISTRATIVA
Firenze/Empoli a tempo indeterminato ai sensi art.21
ACN vigente.
205 05/03/2026 Assunzione a tempo indeterminato n. 6 dirigenti medici [DIPARTIMENTO RISORSE
disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica. UMANE
Approvazione regolamento di disciplina per il
226 05/03/2026 conferimento di incarichi di collaborazione libero DlPARTIMgSZSERBORSE
professionale
Rettifica delibera n.133 del 11.02.2026 - Nomina
commissione esaminatrice per lo svolgimento di una
227 05/03/2026 | selezione per il conferimento di n.3 turni da 9+4+3 ore ?@&TN%?_;ZA\?\N;
settimanali nella branca di OSTETRICIA E
GINECOLOGIA da svolgersi presso I'ambito di Firenze.
RECEPIMENTO DEL PROGETTO HORIZON-HEALTH
2022 CARE 10 EU PARTNERSHIP ON
TRANSFORMING HEALTH AND CARE SYSTEMS
(THCS) JOINT TRANSNATIONAL CALL 2025:“CO-
CREATION OF AN INNOVATIVE
228 05/03/2026 | TELEREHABILITATION ECOSYSTEM ACCESSIBILE ?@&E%?Eiﬁci
ON A GRAND SCALE TO PERSONS WITH
DISABILITIES LIVING IN THE COMMUNITY
(INTEGRA) ”. APPROVAZIONE DEL PIANO
FINANZIARIO E SOTTOSCRIZIONE CONVENZIONE
CON REGIONE TOSCANA.
o o ey by o | oearTiveNTO
229 05/03/2026 | 1476/2018 per minori del'UFC Salute Mentale Infanzia APPROVVIGIONAMENTO
. . . g - PRESTAZIONI BENI E
e Adolescenza di Empoli e nomina commissione di
. . SERVIZI
valutazione delle istanze
230 05/03/2026 Rinnovo di incarichi dirigenziali di natura professionale [DIPARTIMENTO RISORSE

a dipendenti dell’Azienda - Area Sanita.

UMANE
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Conferimento incarico professionale a dirigenti

DIPARTIMENTO RISORSE

231 05/03/2026 | dell’Azienda con an2|an|ta_|r_1fer|ore a cinque anni di UMANE
servizio.
Presa d’'atto Accordo attuativo sottoscritto tra Universita
degli Studi di Firenze e Azienda USL Toscana Centro
ai sensi degli articoli 2, 3 e 5 della Convenzione DIPARTIMENTO
239 05/03/2026 Quadro UNIFI-AUSLTC di cui alla Delibera DG n. APPROVVIGIONAMENTO
1333/2018, modificata dalla Delibera DG n. 1420/2019 PRESTAZIONI BENI E
e Delibera DG n. 307/2023 per I'organizzazione € la SERVIZI
gestione integrata di attivita di ricerca, didattica e
assistenza
Rinnovo contratto tra Azienda USL Toscana centro, in
233 12/03/2026 |qualita di Centro di Formazione Internazionale (1.T.C.) e STAFF DIREZIONE
. o AMMINISTRATIVA
American Heart Association (A.H.A.)
Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n.
1975/2026: Oggetto: L.R. 1/2006; Del. CR 3/12. Piano
Regionale Agricolo Forestale (PRAF). Attuazione di DIPARTIMENTO
misure/azioni anno 2025. Attivita di informazione e AMMINISTRAZIONE,
234 12/03/2026 comunicazione sui prodotti secondari del bosco.[] PIANIFICAZIONE E
0 CONTROLLO Dl
Aut. n.661/20260 GESTIONE
Resp.le: Dr.ssa Guendalina Allodi]
Delibera Direttore Generale n. 1470 del 31.12.2024
—Approvazione esito avviso di manifestazione di
interesse per l'acquisizione di visite specialistiche e
prestaziopni diagﬂostiche per zone cgn specifiche APPF?CI)F:/Q/FI{S;—%EQI-\FAOENTO
235 12/03/2026 peculiarita, Modello Competitivo 2025-2027, e per
I'acquisizione di prestazioni RMN in service per il PRESTAZIONI BENI E
. . . SERVIZI
presidio ospedaliero di Borgo San Lorenzo - seconda
integrazione elenco fornitori prestazioni specialistica
ambulatoriale - MC 25 -27- APA Bouturlin
Determinazione e ripartizione per I'anno 2026 del
monte ore permessi sindacali a favore delle OO.SS.
236 12/03/2026 [rappresentative e della RSU: Area Dirigenza PTA (Area DIPARTIMENTO RISORSE
L . . o UMANE
Funzioni Locali) — Area Dirigenza Sanitaria — Area
Comparto Sanita.
Modifica delibera n. 133 del 11.02.2026 avente ad
oggetto: Autorizzazione all’attivazione di incarichi a
tempo indeterminato di specialistica ambulatoriale
237 12/03/2026 corjvenz'ionata} ai ;en§i dell’ACN vigente, nella Branca STAFF DIREZIONE
di Otorinolaringoiatria due da n. 38 h. e n. 18 h. per AMMINISTRATIVA
Firenze/Prato.
U
Presa d’atto comunicazione PEC Istituto Fanfani S.r.l., APPFIQD(I)Fi/A\\/FIQ(-I;—:gEZI\I\TA(I)ENTO
238 12/03/2026 modifica assegnazione ex Delibera D.G. n. 73 del

29/01/2026 e approvazione addendum

PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI
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239

12/03/2026

Autorizzazione all’attivazione di incarichi a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
convenzionata ai sensi del’ACN vigente, nella Branca
di Psicologia non medica da n. 18 h per UFSMIA S/E e
Mugello e di n. 12h. e 15 minuti per Area Dipendenze.

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

240

12/03/2026

Autorizzazione all’attivazione di incarichi a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
convenzionata ai sensi del’ACN vigente, nella Branca
di Neuropsichiatria Infantile da n. 38 h per UFSMIA S/E
e Mugello ed in Psichiatria da n. 28 h. per C.C.
Sollicciano.

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

241

12/03/2026

Autorizzazione all’attivazione di incarichi a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
convenzionata ai sensi del’ACN vigente, nella Branca
di Odontoiatria n. 2 h di Audiologia n. 25 h e di
Pediatria n. 30 h. con particolari capacita professionali
per vari Presidi dell’ambito di Firenze.

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

242

12/03/2026

SERVIZIO DI SUPPORTO ALLA GESTIONE DELLA

LIBERA PROFESSIONE AGGIUDICATA DA ESTAR

CON DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DI AREA

SERVIZI, BENI ECONOMALI E ARREDI N. 595 DEL

14.04.2021, LOTTO N. 2 AREA CENTRO.O
APPLICAZIONE ART. 6 CAPITOLATO TECNICO
“BASE D’ASTA, CORRISPETTIVI ECONOMICI E
VOLUMI DI ATTIVITA”.(J

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO
PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI

243

12/03/2026

Proroga contratto di lavoro a tempo determinato n.5
Educatori professionali, Area dei professionisti della
salute e dei funzionari, progetto “Implementazione della
rete regionale di cura, assistenza e abilitazione delle
persone con disturbo dello spettro autistico”.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

244

12/03/2026

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con
Fisiotech Lab Studio di Firenze per la
regolamentazione dei rapporti con il servizio di
immunoematologia e medicina trasfusionale (SIMT)
dell’Azienda USL TC per la produzione e I'utilizzo di
emocomponenti per uso non trasfusionale, ai sensi
della DGRT n. 1081/2016 e della DGRT n. 1421/2016.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE
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Aggiornamento e conseguente sostituzione Allegati 6
(criteri di valorizzazione prestazioni richieste a
pagamento da terzi — fuori orario di lavoro), 6a (criteri di
valorizzazione attivita in orario di lavoro) e 6b (criteri di
valorizzazione tempi di trasferimento in orario di lavoro)

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO

245 12/03/2026 | dell’Accordo Quadro per reciproche prestazioni/attivita
sanitarie tra Azienda USLTC e AOUM IRCCS di cui alla PREST@E'S\L\:;FENI E
Delibera DG AUSLTC n. 1154/2025 e contestuale
presa d’'atto scheda esecutiva “Supporto infermieristico
specializzato per procedure con ipnosi” — fatturazione
attiva
Istituzione del Coordinamento Aziendale per STAFF DIREZIONE
246 12/03/2026 I'Intelligenza Artificiale e la Telemedicina AMMINISTRATIVA
Rinnovo di alcuni incarichi di direzione di Strutture
afferenti al Dipartimento delle Specialistiche DIPARTIMENTO RISORSE
247 12/03/2026 Chirurgiche e al Dipartimento delle Specialistiche UMANE
Mediche.
Conferimento di incarichi di direzione di Strutture
248 12/03/2026 afferenti al Dipartimento Servizi Amministrativi DIPARTIMENTO RISORSE
o UMANE
Ospedale Territorio.
Nomina Commissione relativa alla Coprogettazione per
lindividuazione di enti del terzo settore per la Zona
Distretto/Societa della Salute Valdinievole delle attivita
di informazione, promozione e orientamento e delle
attivita di segreteria di primo livello nell’ambito del
modello organizzativo degli screening oncologici
dell’Azienda USL Toscana Centro in conformita della
Delibera del Direttore Generale n 80 del 26-01-240
O
O
i APPROVVIGIONAMENTO
249 12/03/2026 g PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI
O
O
O
O
O
O
0
0
0
Conferimento dell’incarico di direzione della SOS
250 12/03/2026 Valutazione (?ei servizi sanitari g analisi pgrformgnce DIPARTIMENTO RISORSE
afferente all’Area Programmazione, monitoraggio e UMANE
valutazione dello Staff della Direzione Sanitaria.
Risarcimento del danno in gestione diretta sinistro n.
251 12/03/2026 | 19RCT135 - Liquidazione a seguito di conciliazione in DIREZIONE GENERALE

corso di CTU - Tribunale di Firenze R.G. 7303/2025
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Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n.
23715/2025: DGR n. 1561/2025 - Impegno di spesa a
favore delle Aziende sanitarie toscane e modalita di
liquidazione e rendicontazione delle risorse

DIPARTIMENTO
AMMINISTRAZIONE,

252 12/03/2026 finanziarie.O PIANIFICAZIONE E
0 CONTROLLO DI
Aut. n.862/20250 GESTIONE
Resp.le: Dr.ssa Elisabetta Marascol
Scorrimento della graduatoria e assunzione di persona
destinataria legge 68/99 relativa alla selezione pubblica
per I'assunzione (avviamento numerico) di n. 1 unita, a
253 12/03/2026 |tempo indeterminato e pieno, nell’Area del personale di DIPARTIMENTO RISORSE
— ) . i . . UMANE
supporto -profilo di Coadiutore Amministrativo, ai sensi
della legge 68/1999, art. 11 comma 2 — ambito
territoriale di Prato.
Assunzione a tempo indeterminato n.2 dirigenti DIPARTIMENTO RISORSE
254 12/03/2026 Veterinario disciplina Sanita Animale. UMANE
Approvazione del Regolamento Aziendale per la
disciplina della Frequenza Volontaria a carattere
255 12/03/2026 “osservazionale”, a scopo didattico formativo, presso le |DIPARTIMENTO RISORSE
UU.OO Strutture Organizzative: Amministrative — UMANE
Sanitarie - Sociali e Informatiche dell’Azienda USL
Toscana Centro.
Lavoro in somministrazione: proroghe contratti in vari
256 12/03/2026 profili e attivazione n. 1 contratto nel profilo di DIPARTIMENTO RISORSE
. . . UMANE
assistente amministrativo.
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato, ai
257 12/03/2026 | sensi della legge 145/2018 - art.1 comma 548 bis, n. 1 DIPARTIMENTO RISORSE
- . L . UMANE
dirigente medico specializzando — Bega Manijola.
Proroga servizi semiresidenziali presso il Centro diurno DIPARTIMENTO
258 12/03/2026 |per minori e giovani autistici “La Casa di Ventignano” di AFI;’IDRig\'I{XIZCI;(l)CI)\l’\IIAB,\éE:\rErO
Fucecchio dal 01/03/2026 fino al 31/12/2026.
SERVIZI
Adempimenti DGRT n. 237 del 02.03.2026 -
Consolidamento del percorso di sperimentazione del
259 13/03/2026 servizio di Psicologia di Base.[I DIPARTIMENTO RISORSE
0 UMANE
Studio di fattibilita settore assicurativo — presa d’atto
contratti da stipulare con soggetto aggiudicatario e
. L . , _ STAFF DIREZIONE
260 16/03/2026 determinazioni ai sensi dDeII art. 9 del DM 232/20230 AMMINISTRATIVA
Approvazione della procedura per il suicidio
medicalmente assistito in attuazione della L.R. 14
261 19/03/2026 marzo 2025, n. 16, a seguito della sentenza n. STAFF DIREZIONE

204/2025 della Corte costituzionale, in adozione della
Linee Guida regionali

AMMINISTRATIVA
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Progetto incentivante a carico del fondo ex Art. 103
CCNL 02.11.2022 Comparto Sanita “Gruppo

DIPARTIMENTO RISORSE

262 19/03/2026 | specializzato nella Prevenzione e contrasto ai gravi
- L ] UMANE
fenomeni di sfruttamento lavorativo” — Dr. Vito
Leonardo Cascarano — triennio 2026-2028
Recepimento DGRT 1627/2025 e DDRT 26056/2025 — | DIPARTIMENTO SERVIZI
263 19/03/2026 | prosecuzione del “Piano Straordinario Lavoro Sicuro” AMMINISTRATIVI
fino al 31 dicembre 2026 OSPEDALE TERRITORIO
Liquidazione, su delega della Regione Toscana, degli | DIPARTIMENTO SERVIZI
264 19/03/2026 | indennizzi di cui alla Legge 210/92 - Mese di Marzo AMMINISTRATIVI
2026 OSPEDALE TERRITORIO
RICOGNIZIONE al 28/02/2026 Protocolli di Intesa DIPARTIMENTO
o - . : . APPROVVIGIONAMENTO
265 19/03/2026 sottoscritti per il Servizio Prenotazione CUP anni
2025/2027 PRESTAZIONI BENI E
) SERVIZI
Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT
n.18_47/2Q25: OTT - Orga_nlzzazmm_e_Toscang Trapianti. DIPARTIMENTO
Finanziamento progetti approvati in attuazione del AMMINISTRAZIONE
266 19/03/2026 Documento Tecnico PIuneSnaIe di Attivita 2025/2026.0 PIANIEICAZIONE E
Aut. n.674/2026 Resp.le Dr. Eufrasio Girardi O Coglgg_ﬁél;\lOEDl
Aut. n.675/2026 Resp.le Dr. Alberto Rosatill
Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT
e DO s fooper | oo
liguidazione risorse.[] TPeS AMMINISTRAZIONE,
267 19/03/2026 q - ' PIANIFICAZIONE E
Aut. n.664/2026 O Coggg_ﬁg;\loEDl
Resp.le: Dr. Pasquale PalumboO
Assegnazione temporanea della dr.ssa Rosi Camilla,
dipendente a tempo indeterminato dell'Azienda USL
268 19/03/2026 Toscana Nord Ovest, nel profilo professionale di DIPARTIMENTO RISORSE
Dirigente Medico di Ginecologia e Ostetricia, presso UMANE
questa Azienda USL Toscana Centro, sede territoriale
di Firenze, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.
Approvazione schema di convenzione tra I'Azienda
USLTC e la Questura di Pistoia per I'effettuazione di DIPARTIMENTO
269 19/03/2026 prestazioni sanitarie specialistiche ai sensi del D.Lgs. | APPROVVIGIONAMENTO
81/2008, esami di laboratorio, esami strumentali e di PRESTAZIONI BENI E
radiodiagnostica a favore dei dipendenti della Questura SERVIZI
di Pistoia — fatturazione attiva
Assunz[one a te’mpo !ndetermlr?ato n.}B.Tecnlm della DIPARTIMENTO RISORSE
270 19/03/2026 | prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, Area
: . . . . UMANE
dei professionisti della salute e dei funzionari.
271 19/03/2026 Assunzione a tempo indeterminato n. 3 dirigenti medici [DIPARTIMENTO RISORSE

disciplina Ginecologia e Ostetricia.

UMANE
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Proroga contratto di lavoro a tempo determinato n. 8

DIPARTIMENTO RISORSE

272 19/03/2026 Infermieri, Area dei profe_SS|on_|st| della salute e dei UMANE
funzionari.
Emissione e nomina Commissione di Valutazione
awviso finalizzato al conferimento n. 20 incarichi libero
professionali per il progetto: “Incremento e DIPARTIMENTO RISORSE
273 19/03/2026 riorganizzazione dei percorsi diagnostico/clinici dei Dea UMANE
dell’Azienda Usl Toscana Centro” — Dipartimento
Emergenza e Area Critica.
274 19/03/2026 Assunzione a tempo .|nFieterm|n§1to n. 7 dirigenti medici |DIPARTIMENTO RISORSE
disciplina Cardiologia. UMANE
275 19/03/2026 Lavoro in somministrazione: .a.ttlvazmne contratti in vari |DIPARTIMENTO RISORSE
profili. UMANE
Approvazione schema di convenzione per I'esercizio
dell’attivita libero professionale ambulatoriale
276 19/03/2026 mtramurarla extrareglopale presso §truttura prllvata DIPARTIMENTO RISORSE
autorizzata non accreditata, ai sensi della Delibera UMANE
Regionale Toscana n. 529 del 01/07/2013. Dr.
Giuseppe Accardo.
Ricognizione del patrimonio immobiliare aziendale ex DIPARTIMENTO AREA
217 20/03/2026 art. 114 quater della L.R. 40/2005 e ss.mm.ii. TECNICA
Atto aggiuntivo al contratto di comodato d’uso tra il
Comune di Certaldo e I'Azienda USL Toscana centro
278 20/03/2026 | per I'utilizzo del’'immobile ubicato in via XX Settembre, DlpAR?ggmli AREA
18 a Certaldo (FI) — Approvazione schema di atto
aggiuntivo e delega alla sottoscrizione.
Immobile, concesso in locazione all’Azienda USL
279 20/03/2026 | Toscana centro, sito nel Comune di Montespertoli (FI) DlPAR?EACE’\TIEi AREA
in viale Giacomo Matteotti, 20. Provvedimenti
Approvazione di avviso di interesse per la ricerca di un
immobile o porzione di immobile da condurre in DIPARTIMENTO AREA
280 20/03/2026 locazione passiva, ubicato nel Comune di prato (PO) TECNICA
da destinare a Casa di Comunita HUB di Prato Nord.
Adeguamento requisiti e riapertura termini procedura
selettiva indetta con Delibera del Direttore Generale n.
206 del 26.02.2026 — Emissione e nomina
Commissione di Valutazione avviso finalizzato al
conferimento n. 1 incarico libero professionale di
Revisore esterno indipendente per il progetto: “PNRR-
81 20/03/2026 MISSIONE 6 SALUTE MR1-2022-12376808 DIPARTIMENTO RISORSE

‘BULLOUS PEMPHIGOID PATIENT-REGISTRY
(BPREG): A NEW MODEL TO HARMONIZE DATA
COLLECTION AND EXCHANGE, PROMOTE
CLINICAL RESEARCH AND IMPROVE PATIENT
MANAGEMENT OF A RARE SKIN DISEASE OF THE
ELDERLY. CUP D13C22002810006” finanziato con
fondi NEXT GENERATION EUROPE.

UMANE
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PNRR M6 — Compon. 2, Sublotto 3 “CASA DI
COMUNITA’ DI PISTOIA, VIA MATTEOTTI 9,
RISTRUTTURAZIONE LOCALI - PT-41. CUP

DIPARTIMENTO AREA

282 24/03/2026 | D57H22000630006 CIG A0O07CDAS8B1”. Approvazione
. . L o . . TECNICA
perizia suppletiva e di variata distribuzione di spesa ai
sensi dell’art.106, comma 1, lett. c), e comma 7 del
D.Lgs. 50/2016.
Beni immobili di proprieta aziendale siti nel Comune di
Lamporecchio (PT). Approvazione modifica alla DIPARTIMENTO AREA
283 24/03/2026 transazione approvata con delibera n.1097 del TECNICA
31/8/2023.
Proroga incarico sostituto Referente AFT 41 C2 Prato: STAFF DIREZIONE
284 25/03/2026 dottor Alessio Masi AMMINISTRATIVA
Presa atto esito avviso manifestazione di interesse per DIPARTIMENTO
285 25/03/2026 acquisizione prestazioni di prelievo venoso e consegna | APPROVVIGIONAMENTO
campioni biologici zona distretto Firenze Sud Est e PRESTAZIONI BENI E
contestuale approvazione schema di accordo SERVIZI
Alienazione beni immobili di proprieta aziendale —
286 25/03/2026 | fondo commerciale sito in Firenze, Borgo Ognissanti n. DIPARTIMENTO AREA
LY TECNICA
32-34 rosso. Determinazioni.
Dr.ssa Roller Silvia - Dirigente Medico a tempo
indeterminato: Trattenimento in servizio oltre il limite di
287 25/03/2026 eta ai sensi della Legge 213/13 commi 164/165, DlpARTIM&&‘ZSERBORSE
integrata e modificata dalla Legge 26/26:
Determinazioni.
Dipendente Sig.ra D'Alessandro Maria Concetta -Area
dei Professionisti della Salute e dei Funzionari -
288 25/03/2026 | Infermiere: Trattenimento in servizio oltre il limite di eta DlPARTIMgSZSERBORSE
ai sensi della Legge 213/2023 c. 164/165 modificato
dalla Legge 26/26
Progetto “Flessibilita organizzativa e gestione delle
289 25/03/2026 | emergenze nel Dipartimento Prevenzione dell’Azienda DlPARTIMgSZSERBORSE
Usl Toscana Centro” Primo semestre 2026
Manifestazione di interesse per I'individuazione di Enti
del Terzo Settore disponibili alla stipula di un accordo
convenzionale per la realizzazione del progetto “ll peso DIPARTIMENTO
290 25/03/2026 al centro: integrazione e supporto ai servizi offerti dalla | APPROVVIGIONAMENTO
Azienda USL Toscana Centro a favore di pazienti con PRESTAZIONI BENI E
problematiche mediche legate al peso corporeo”, SERVIZI
presso I'Ospedale Santa Maria Nuova di Firenze e
I'Ospedale San Jacopo di Pistoia.
Nomina della Commissione giudicatrice per la DIPARTIMENTO
291 25/03/2026 realizzazione di un servizio di informazione e supporto | APPROVVIGIONAMENTO

rivolto ai pazienti trapiantati di fegato, rene e pancreas
presso I'Ospedale San Giuseppe di Empoli.

PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI
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Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n.
27358/2025: DGR 1709/25- Decreto del Ministro della
Salute 1° Agosto 2025 recante il riparto tra le Regioni

del Fondo per le dipendenze patologiche, di cui

DIPARTIMENTO
AMMINISTRAZIONE,

292 25/03/2026 all'articolo 1, comma 367 e 368 della Legge 30 PIANIFICAZIONE E
dicembre 2024, n. 207, per il triennio 2025-2027.0 CONTROLLO DI
Aut. n.863/2025 O GESTIONE
Resp.le: Dr. Fabrizio Fagni O
Presa atto esito selezione per I'accertamento di
particolari capacita professionali per il conferimento di
293 25/03/2026 un incarico da n. 9 ore se_ttimanali. nella branca di . STAFF DIREZIONE
ALLERGOLOGIA a tempo indeterminato da svolgersi AMMINISTRATIVA
presso I'ambito di Firenze/Empoli ai sensi art.21 ACN
vigente.
Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT
26994/2025: DGR 1710/2025 “ D.M. Salute del 5
agosto 2025 “ Istituzione, per I'anno 2025, di un fondo
con risorse residue della quota dell’8 per mille per
interventi per la prevenzci]one eil recSpero dallrza DIPARTIMENTO
tossicodipendenze e dalle altre dipendenze AMMINISTRAZIONE,
294 25/03/2026 patologiche.” Destinazione risorse alle Aziende PIANIFICAZIONE E
Sanitarie.” : Impegno risorse. (] CONTROLLO DI
. GESTIONE
Aut. 864/20250
Resp.le: Dr. Fabrizio Fagnill
ACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI UN
DISPOSITIVO MEDICO DA PARTE DI
205 25/03/2026 ASSOCIAZIONE CORRI LA VITA ONLUS PER LA STAFF DIREZIONE
SOS RADIOLOGIA SENOLOGICA OSPEDALE AMMINISTRATIVA
SANTA MARIA ANNUNZIATA. AUTORIZZAZIONE
ALLA STIPULA DELL’ATTO DI DONAZIONE.
Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 24679
del 24/11/2025: Assegnazione e liquidazione parziale
delle risorse finanziare all’Azienda Usl Toscana Centro
di cui all’Accordo di Collaborazione della DGRT
n.1072/2025 finalizzato alla governance integrata della DIPARTIMENTO
Rete Toscana delle Scuole che Promuovono Salute — AMMINISTRAZIONE,
296 25/03/2026 importi a integrazione gestione residui bilancio PIANIFICAZIONE E
gestionale 2025 - [ CONTROLLO DI
U GESTIONE
Aut. 848/20250
U
Resp.le: Dr.ssa Gianna Ciampi[]
Assunzione a tempo indeterminato n. 1 dirigente
297 25/03/2026 medico disciplina Medicina d’Emergenza-Urgenza da |DIPARTIMENTO RISORSE

assegnare al Presidio Ospedaliero di Borgo San
Lorenzo.

UMANE
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Assegnazione temporanea del Sig. Cristiani Simone,
dipendente a tempo indeterminato dell' Azienda
Ospedaliero Universitaria Pisana, nel profilo
professionale di Fisioterapista (Area professionisti della

DIPARTIMENTO RISORSE

298 25/03/2026 salute e funzionari), presso questa Azienda USL
. T . . . UMANE
Toscana Centro, ambito provinciale di Prato, ai sensi
dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.0
O
Convenzione quadro ex art. 15 della L. n. 241/1990 tra
I’Azienda USL Toscana Centro e il Comitato Italiano DIPARTIMENTO SERVIZI
299 25/03/2026 Paralimpico della Toscana per la realizzazione di AMMINISTRATIVI
attivita di avviamento alla pratica sportiva delle persone | OSPEDALE TERRITORIO
con disabilita. Approvazione.
Assunzione a tempo indeterminato n. 1 dirigente
300 25/03/2026 | medico disciplina Pediatria, da assegnare al P.O. di DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE
Borgo San Lorenzo.
Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n.12790
del 10/06/2025: PN inclusione 2021-2027 - Progetto
Soleil: integrazione impegno a favore dell’Azienda
Sanitaria Toscana Centro e DDRT n.1691 del
24/01/2025: PN Inclusione 21 - 27 - Progetto DIPARTIMENTO
SOLEIL: impegno risorse a favore dell'Azienda USL AMMINISTRAZIONE,
301 25/03/2026 Toscana Centro. [J PIANIFICAZIONE E
O CONTROLLO DI
Aut.683/20260 GESTIONE
O
Resp.le: Dr. Luigi Mauro O
O
. . - DIPARTIMENTO SERVIZI
302 | 25/03/2026 F'”aqzénggg’;' ‘;”' al DDRT n. 2.37li( 2025: DGR n. AMMINISTRATIVI
— Approvazione piano finanziario. OSPEDALE TERRITORIO
APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI
CONVENZIONE QUADRO PER L’'ATTIVAZIONE E
303 25/03/2026 | L’ESPLETAMENTO DI TIROCINI FORMATIVI TRA T@&TN?Sliiil'ﬁ\N/E
L’AZIENDA USL TOSCANA CENTRO E
L’'UNIVERSITA DI SIENA. ATTI CONSEQUENZIALI.
PROROGA INCARICHI A TEMPO DETERMINATO
304 25/03/2026 PER L'ESPLETAMENTO DELLA FUNZIONE DI STAFF DIREZIONE
MEDICO DI CENTRALE 116117 SUL TERRITORIO AMMINISTRATIVA
DELLA REGIONE TOSCANA
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico [DIPARTIMENTO RISORSE
305 25/03/2026 disciplina Anatomia Patologica. UMANE
Emissione e nomina Commissione di Valutazione
awviso finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero
professionale per il progetto “Implementazione del
306 25/03/2026 |PErcorso di chirurgia plastica ricostruttiva per il paziente | DIPARTIMENTO RISORSE

sottoposto a chirurgia bariatrica” — Dipartimento delle
Specialistiche Chirurgiche. O
O

UMANE
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Autorizzazione conferimento n. 1 incarico libero
professionale mediante scorrimento graduatoria a
seguito espletamento selezione progetto

DIPARTIMENTO RISORSE

307 25/03/2026 | “Mantenimento dei percorsi clinico — assistenziali nelle UMANE
Strutture Oncologiche” — Dipartimento Oncologico.(
0
Emissione e nomina Commissione di Valutazione
awviso finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero |DIPARTIMENTO RISORSE
308 25/03/2026 professionale per il progetto: “SPORTHIV” — UMANE
Dipartimento Medicina Multidimensionale.
Approvazione di avviso di interesse per la ricerca di un
immobile o porzione di immobile da condurre in DIPARTIMENTO AREA
309 25/03/2026 locazione passiva, ubicato nel Comune di Prato (PO) TECNICA
da destinare a Casa di Comunita HUB di Prato Sud.
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con
!Amendg USL Toscana.Sud Estin amplto ost(_atrlco- DIPARTIMENTO RISORSE
310 25/03/2026 | ginecologico, per sopperire la carenza di organico per
. - - . . UMANE
la copertura dei servizi essenziali presso il Presidio
Ospedaliero Nottola di Montepulciano.
Conferimento degli incarichi di direzione della SOSD
Attivita di Assistenza Sanitaria Firenze e della SOSD
311 25/03/2026 | Attivita di Assistenza Sanitaria Empoli, Prato e Pistoia DIPARTIMENTO RISORSE
: - . ; UMANE
afferenti al Dipartimento delle Professioni Tecnico
Sanitarie.
Conferimento dell’'incarico di direzione della SOS
Genetica medica afferente alla SOC Medicina interna
312 25/03/2026 Santa Maria Nuova nell’Area di Medicina DIPARTIMENTO RISORSE
. - . . . . UMANE
multidimensionale del Dipartimento di Medicina
multidimensionale.
Ricoroa- anno 2021 alla Azionda Toscana Cenyo, | DPARTIENTO SERVIZI
313 25/03/2026 Approvazione protocollo d’intesa per la realizzazion.e AMMINISTRATIVI
PP P P OSPEDALE TERRITORIO
del progetto.
Risarcimento del danno in gestione diretta sinistro n.
24RCT195 (Firenze)O
314 25/03/2026 Pagamento_a seguito di def|n|2|_one conciliativa nel DIREZIONE GENERALE
Ricorso ex Art. 696 bis c.p.c. O
Tribunale di Firenze (RG n. 4646/2025).00
Studio di fattibilita settore assicurativo. Rettifica dei
testi “Accordo per il servizio di brokeraggio assicurativo
in ambito di responsabilita Rct sanitaria e studio di
315 25/03/2026 fattibilita per le necessita delle aziende STAFF DIREZIONE

sanitarie/ospedaliere e degli enti del SSRT” e
dell’'allegato "Accordo Data Protection” approvati con la
deliberazione n. 260 del 16 marzo 2026.

AMMINISTRATIVA
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Progetto incentivante finalizzato ad assicurare i livelli di
erogazione dei servizi e ridurre e contenere i tempi di

DIPARTIMENTO RISORSE

316 26/03/2026 attesa -Personale Comparto del Profilo Operatore UMANE
Socio Sanitario”
Risarcimento del danno in gestione diretta sinistro n. —
Sin. n. 21RCT15 Firenze pagamento a seguito di
317 26/03/2026 | definizione conciliativa Procedimento ex art. 696 bis DIREZIONE GENERALE
c.p.c. RG 5158/2022 e procedimento ex art. 281
deciesc.p.c. — Tribunale di Firenze , R.G. 4415/2024.
P > contestuale app AMMINISTRATIVA
graduatoria di mobilita interna.
Concessione d’'uso con Comune di Londa per porzione
immobile “Centro civico di Londa” di Via Roma n. 65,
Londa. Approvazione schema e delega alla DIPARTIMENTO AREA
319 217/03/2026 sottoscrizione.[ TECNICA
a
Indizione delle elezioni del Consiglio dei sanitari
A . STAFF DIREZIONE
320 27/03/2026 dellAzienda USL Tpsgana Centro e nomina della AMMINISTRATIVA
Commissione Elettorale.
Piano aziendale di riorganizzazione dell’attivita oraria,
321 27/03/2026 classica e avanzata, dei medici a Ruolo Unico di STAFF DIREZIONE
Assistenza Primaria (RUAP) dell’Azienda Usl Toscana AMMINISTRATIVA
Centro
Approvazione Accordo contrattuale tra I'’Azienda USL DIPARTIMENTO
322 31/03/2026 Toscana Centro e la Casa di Cura Villa Fiorita S.r.l. per | APPROVVIGIONAMENTO
attivita congiunta di prestazioni cod. 56 di competenza PRESTAZIONI BENI E
del Dipartimento Medicina Fisica e Riabilitazione SERVIZI
DIPARTIMENTO
. - . . . . AMMINISTRAZIONE,
323 | 31032026 | Blanciod Pr?’fj:g}i;g";ggfzoogg% @ Bilancio PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO DI
GESTIONE
Approvazione dell’Accordo di Area Vasta per la DIPARTIMENTO
324 02/04/2026 gestione integrata di pazienti affetti da cardiopatie APPROVVIGIONAMENTO

candidabili a trattamento interventistico strutturale tra
Azienda USL Toscana Centro e AOU Careggi

PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI
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TERZA PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO DI
RICERCA DI SPONSORIZZAZIONE IN DENARO
PER LA REALIZZAZIONE DELLA FASE DUE DEL
PROGETTO "GESTIONE MULTIDISCIPLINARE CON
TELEMONITORAGGIO PER L'OTTIMIZZAZIONE
TERAPEUTICA DEL PAZIENTE AFFETTO DA HF E
CKD (CONNECT - HF/CKD)” , DEL MODELLO
DELLA OFFERTA DI SPONSORIZZAZIONE E
DELLO SCHEMA DEL CONTRATTO DI
SPONSORIZZAZIONE. APPROVAZIONE PIANO

FINANZIARIO O
0
0
STAFF DIREZIONE
325 02/04/2026 g AMMINISTRATIVA
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
Dipendente TASSINI Martlpa, ASS|s,tenlte sa.n!tano:. DIPARTIMENTO RISORSE
326 02/04/2026 | proroga assegnazione funzionale all’'Universita degli
R . UMANE
Studi di Firenze per tre anni
Delibera n. 236 del 12/03/2025 - Determinazione e
ripartizione per I'anno 2026 del monte ore permessi
327 02/04/2026 sindacali a favore delle OO.SS. rappresentative e della |DIPARTIMENTO RISORSE
RSU: Area Dirigenza PTA (Area Funzioni Locali) — UMANE
Area Dirigenza Sanitaria — Area Comparto Sanita. —
PARZIALE RETTIFICA
Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT
27276/2025: Attuazione DGR 1728/2025: riparto fra le
Aziende USL regionali delle risorse anno 2025 per
'assunzione a tempo indeterminato di personale dei DIPARTIMENTO
ruoli sanitario e socio-sanitario da destinare ai servizi AMMINISTRAZIONE,
328 02/04/2026 | pubblici per le dipendenze a valere sul Fondo per le PIANIFICAZIONE E

dipendenze patologichell
O
Aut. 865/202501
Resp.le: Dr. Fabrizio Fagnild

CONTROLLO DI
GESTIONE
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SERVIZIO DI SUPPORTO TECNICO ALLE CENTRALI
OPERATIVE 118 DELLA USL TOSCANA CENTRO -
CONTRATTO REP. N.13/2025 - PRESA D'ATTO

DIPARTIMENTO SERVIZI

329 02/04/2026 DELL' INCREMENTO COSTI CONTRATTUALI AMMINISTRATIVI
CONSEGUENTI ALL'ENTRATA IN VIGORE DELLE OSPEDALE TERRITORIO
DISPOSIZIONI DEL TITOLO X DEL D.LGS 117/2017
(CODICE DEL TERZO SETTORE)
Presa atto selezione per I'accertamento di particolari
capacita professionali per il conferimento di n.2
330 02/04/2026 incarichi da n.30 ore settimanali ciascuno nella branca STAFF DIREZIONE
di PEDIATRIA a tempo indeterminato da svolgersi AMMINISTRATIVA
presso lI'ambito aziendale ai sensi art.21 ACN
05.02.2026
A.C.N. Medici di Medicina Generale
331 02/04/2026 Zone Carenti Emergenza Sanitaria Territoriale ANNO STAFF DIREZIONE
2026 — Pubblicazione I* semestre: n. 24 posti [ AMMINISTRATIVA
Risarcimento del danno in gestione diretta sinistro n.
332 02/04/2026 | 23RCT62 - Liquidazione a seguito di conciliazione in DIREZIONE GENERALE
corso di CTU - Tribunale di Pistoia R.G. 1587/2024
Approvazione del PIANO PER L'UGUAGLIANZA DI
333 02/04/2026 | GENERE - GENDER EQUALITY PLAN - GEP 2026 - STAFF DIREZIONE
L : AMMINISTRATIVA
2028 ed indicazioni operative.
334 02/04/2026 |Dr. Girardi Eufrasio - Richiesta mantenimento in servizio DIPARTIM&I}&SERISORSE
335 02/04/2026 Az. USL To_scan_a Centro / Soc. om|SS|_s - C'onferlmento DIREZIONE GENERALE
incarico Avv. Francesco Grignolio
Approvazione dello schema di convenzione nominativa
fuori rete Azienda USL Toscana centro e I'Universita si
, Siena, Scuolg di specializzazione in Malattie STAFF DIREZIONE
336 02/04/2026 | dell'apparato cardiovascolare, per la frequenza presso AMMINISTRATIVA
la SOC Cardiologia San Giuseppe presso il P.O. di
Empoli (Fl), ai fini della continuazione della formazione
specialistica. Atti consequenziali.
Esito avviso di mobilita, per titoli e colloquio, tra
Aziende ed Enti del comparto Sanita, per la copertura
337 02/04/2026 din 1 postq a.ternpo pieno e indeterminato di Dirigente |DIPARTIMENTO RISORSE
Medico disciplina Urologia da assegnare alla SOC UMANE
Urologia Empoli - ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.165/01
e ss.mm.ii.. Atti consequenziali.
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico [DIPARTIMENTO RISORSE
338 02/04/2026 disciplina Chirurgia Vascolare. UMANE
Presa d’atto contratto di comodato gratuito di ramo APPIE (I)Fi/A\\/FIQ(-I;—:gEZI\I\TA(IDENTO
339 02/04/2026 | d’azienda tra Opere di Misericordia Srl e Valori Solidali

Srl Impresa Sociale

PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI
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Esito avviso di mobilita, per titoli e colloquio, tra
Aziende ed Enti del comparto Sanita, per la copertura
di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Dirigente

DIPARTIMENTO RISORSE

340 02/04/2026 Psicologo disciplina Psicologia o Psicoterapia da UMANE
assegnare allUFC SMIA Firenze Sud Est e Mugello - ai
sensi dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii.. Atti
consequenziali.
Assunzione a tempo indeterminato n.1 Assistente DIPARTIMENTO RISORSE
341 02/04/2026 Tecnico — Geometra, Area degli Assistenti. UMANE
ACN Specialisti Ambulatoriali - Approvazione
342 02/04/2026 | Graduatoria Zonale Definitiva Valida per I'anno 2026 STAFF DIREZIONE
. L S . o AMMINISTRATIVA
degli specialisti aspiranti ad incarichi ambulatoriali.
Assunzione a tempo indeterminato di personale di vari
343 02/04/2026 | profili professionali progetto apertura reparto “Terapia DIPARTIMENTO RISORSE
: . ) : UMANE
Subintensiva” presso P.O. San Giuseppe Empoli.
Attestazione risorse finalizzate a garantire I'invarianza
finanziaria del costo complessivo dell’ attivita
aggiuntiva aziendale di cui all’art. 89, comma 2, del
CCNL Area Sanita del 23/01/2024 - personale DIPARTIMENTO RISORSE
344 02/04/2026 dipendente dirigenza sanitaria - e di cui all’art. 32 del UMANE
CCNL Comparto Sanita del 27/10/2025 - personale non
dirigenziale del ruolo sanitario — personale specialista
ambulatoriale convenzionato — anno 2026.
LR 81/2017 , Decreto Dirigenziale RT n. 20637 del
29/09/2025 , Delibera GRT n. 1289 del 11-08-2025
“Attuazione delle misure dirette a favorire la mobilita STAFF DIREZIONE
345 02/04/2026 individuale delle persone con disabilita”; pubblicazione GENERALE
awviso pubblico per la presentazione delle domande di
contributo, annualita 2026.
Progetto per attivita aggiuntiva aziendale a sostegno
della professionalita dei medici del Pronto Soccorso
dell’Azienda USL Toscana Centro di cui alla delibera
346 02/04/2026 del Direttore Generale n. 1206 del 22/08/2019 in DlPARTIMgSZSERBORSE
attuazione della DGRT 569/2019 — Dipartimento
Emergenza e Area Critica — Area Medicina d’Urgenza —
anno 2026.
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con
Studi Medici Hermes di Prato per la regolamentazione
dei rapporti con il servizio di immunoematologia e
347 | 02/04/2026 |medicina trasfusionale (SIMT) dell’Azienda USL TC per D'PART'MUE,\’;'ATSER'SORSE
la produzione e I'utilizzo di emocomponenti per uso non
trasfusionale, ai sensi della DGRT n. 1081/2016 e della
DGRT n. 1421/2016.
Nomina della Commissione Giudicatrice per la DIPARTIMENTO
348 02/04/2026 realizzazione di Attivita Socializzanti e di Sostegnoa | APPROVVIGIONAMENTO

favore dei Bambini Ricoverati e dei loro Familiari
presso I'Ospedale San Jacopo di Pistoia

PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI
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Autorizzazione conferimento n. 1 incarico libero
professionale mediante scorrimento graduatoria a

DIPARTIMENTO RISORSE

349 02/04/2026 seguito espletamento selezione progetto
y . . L L UMANE
Implementazione equipe multidisciplinare tutela minori
(UVMT)” — Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze.
DIPARTIMENTO
Approvazione protocollo d’intesa per la prosecuzione | APPROVVIGIONAMENTO
350 02/04/2026 del progetto “Casa Parkinson” PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI
Emissione e nomina Commissione di Valutazione
avviso finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero
351 02/04/2026 professionale per il progetto “Implementazione del DIPARTIMENTO RISORSE
Percorso ERAS in Chirurgia con focalizzazione dalla UMANE
Preabilitazione al monitoraggio post dimissione” —
Dipartimento delle Specialistiche Chirurgiche.
Autorizzazione all’attivita lavorativa in modalita di
Telelavoro domiciliare per un dipendente. DIPARTIMENTO RISORSE
352 02/04/2026 Atti consequenziali. O UMANE
Progetto specifico finanziato da terzi correlato
353 09/04/2026 all’Accordo Quadro tra AUSL Toscana Centro e AOU |DIPARTIMENTO RISORSE
Meyer IRCCS per la regolamentazione di reciproche UMANE
prestazioni sanitarie
Presa atto designazione referente AFT 32 STAFF DIREZIONE
354 09/04/2026 Monsummano T. AMMINISTRATIVA
Accordo tra I'Azienda Usl Toscana Centro e la Societa | DIPARTIMENTO SERVIZI
355 09/04/2026 | della Salute Pistoiese per la gestione diretta e unitaria AMMINISTRATIVI
ex art. 71 bis L.R. 40/2005 e ss.mm. Approvazione OSPEDALE TERRITORIO
Servizi socio sanitari in concessione presso le strutture DIPARTIMENTO
356 09/04/2026 | SDS Valdinievole e Pistoia- Prosecuzione contrattuale APPROVVIGIONAMENTO
anno 2026/2027 PRESTAZIONI BENI E
) SERVIZI
Assunzione a tempo indeterminato n.33 Infermieri, DIPARTIMENTO RISORSE
357 09/04/2026 Area dei professionisti della salute e dei funzionari. UMANE
Conferimento degli incarichi di sostituzione delle
direzioni delle SOC Patologia clinica e
358 09/04/2026 immunoallergologia Firenze e della SOC Patologia DIPARTIMENTO RISORSE
- . . . . . UMANE
clinica Prato afferenti al Dipartimento Medicina di
laboratorio.
Conferimento dell'incarico di direzione della UFS SMA
359 09/04/2026 Empoli 2 afferente alla UFC SMA Empoli nell’Area DIPARTIMENTO RISORSE
Salute Mentale Adulti del Dipartimento Salute Mentale UMANE
e Dipendenze.
Conferimento dell'incarico di sostituzione della
360 09/04/2026 direzione della SOC Medicina interna | San Giovanni di [DIPARTIMENTO RISORSE

Dio afferente all’Area di Medicina Multidimensionale del
Dipartimento di Medicina Multidimensionale.

UMANE
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Rinnovo di alcuni incarichi di direzione di Strutture
afferenti al Dipartimento Materno Infantile, Dipartimento
Medicina di Laboratorio, Dipartimento Diagnostica per

DIPARTIMENTO RISORSE

361 09/04/2026 immagini, Rete Sanitaria Territoriale, Dipartimento di UMANE
Medicina Multidimensionale e Dipartimento delle
Specialistiche Mediche
362 09/04/2026 Assunzione a tempo indeterminato n. 2 dirigenti medici [DIPARTIMENTO RISORSE
disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica. UMANE
Accordo tra ’Azienda Usl Toscana Centro e la Societa
della Salute Area Pratese per la gestione diretta e
unitaria ex art. 71 bis L.R. 40/2005 e ss.mm DIPARTIMENTO SERVIZI
363 09/04/2026 .A rovaz.io.ne 0 ) ' AMMINISTRATIVI
P e OSPEDALE TERRITORIO
F.’res-a atto del subeqtrq “deIIa soc!eta Villa (.Zh-erublnlu DIPARTIMENTO
Giomi S.R.L. alla societa “Macro Villa Cherubini S.R.L.
: N R .. . APPROVVIGIONAMENTO
364 09/04/2026 nella titolarita del servizio di medicina trasfusionale
o . . . PRESTAZIONI BENI E
della struttura sanitaria denominata Villa Cherubini, SERVIZI
posta in via San Domenico 87/89”
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con
la Scuola Marescialli e Brigadieri dei Carabinieri di
365 09/04/2026 | Firenze per attivitd di medico autorizzato ai sensi del DIPARTIM&I}&SERISORSE
D.Lgs. 101/2020 in favore del Centro Carabinieri
Cinofili.
366 09/04/2026 Amminis‘,)tratori di Soste gno Approvazione verbali di AMMINISTRATIVI
€gno. AApprova; OSPEDALE TERRITORIO
valutazione ed elenchi.
Attribuzione ad alcuni dirigenti medici e sanitari
dell'indennita di esclusivita al V anno di anzianita e DIPARTIMENTO RISORSE
367 09/04/2026 conferimento di incarico professione al V e XXX anno UMANE
di anzianita.
368 09/04/2026 unitaria ex art. 71 bis LpR 40/%005 e ss.mm AMMINISTRATIVI
' T ' ' OSPEDALE TERRITORIO
Approvazione.
Approvazione schema di convenzione tra I'’Azienda
USLTC e la Questura di Prato per I'effettuazione di DIPARTIMENTO
369 09/04/2026 prestazioni sanitarie specialistiche ai sensi del D.Lgs. | APPROVVIGIONAMENTO
81/2008, esami di laboratorio, esami strumentali e di PRESTAZIONI BENI E
radiodiagnostica a favore dei dipendenti della Questura SERVIZI
di Prato — fatturazione attiva
370 09/04/2026 Assunzione a tempo indeterminato n. 2 Operatori Socio |DIPARTIMENTO RISORSE

Sanitari, Area degli operatori.

UMANE
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371

09/04/2026

Approvazione Convenzione tra I'Azienda USLTC e
I'lstituto per lo Studio, la Prevenzione e la Rete
oncologica (ISPRO) per la gestione delle Linee

strategiche prioritarie in ambito oncologico in
attuazione del Piano Oncologico Nazionale 2023-2027
(PON)

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO
PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI

372

09/04/2026

Lavoro in somministrazione: proroghe contratti in vari
profili e attivazione n. 1 contratto nel profilo di operatore
tecnico specializzato portiere.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

373

09/04/2026

Emissione e nomina Commissione di Valutazione
awviso finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero
professionale per il progetto “Abbattimento liste
d’attesa e prosecuzione nel mantenimento e
miglioramento dei livelli assistenziali raggiunti” —
Dipartimento Oncologico.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

374

09/04/2026

Emissione e nomina Commissione di Valutazione
awviso finalizzato al conferimento n. 2 incarichi libero
professionali per il progetto “Sviluppo e
implementazione del programma di chirurgia robotica e
laparoscopica con focus sulla chirurgia robotica del
retto extraperitoneale” — Dipartimento delle
Specialistiche Chirurgiche.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

375

10/04/2026

REALIZZAZIONE NUOVO DEA NEL PRESIDIO

OSPEDALIERO NUOVO SAN GIOVANNI DI DIO —
CUP D11B19000760006 — (1
Approvazione in linea tecnica del progetto esecutivo
relativo al Lotto OO

Rideterminazione delle spese tecniche afferenti

all’attivita di progettazione: revisione PFTE e progetto
esecutivo delle opere relative al Lotto 0 [J

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

376

10/04/2026

Medici di medicina generale - Presa d’atto degli accordi
delle Case della Salute anno 2025

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

377

10/04/2026

Recepimento finanziamento PNRR Missione 1,
Componente 1, Investimento 2.3, Sub-Inv. 2.3.1.
“Investimenti in istruzione e formazione — Servizi e
soluzioni tecnologiche a supporto dello sviluppo del
capitale umano delle pubbliche amministrazioni”,
Progetto “PerForma PA — Supportare lo sviluppo di
percorsi formativi professionalizzanti da parte delle PA
e la valorizzazione di buone pratiche” —CUP:
D51J2300099000 — Prog, ID 0360_25 High Potential e
Comunicazione interna — CUP derivato:
D53C25003660006

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

378

10/04/2026

Assunzione a tempo indeterminato personale vario
profilo professionale per il potenziamento
dell’assistenza territoriale in attuazione del DM 77/2022.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE
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CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona”. Attestazione di completamento e di

STAFF DIREZIONE

379 13/04/2026 a_lttlva2|one qel serV|2|_deIIa Casa c_;ll Comunita di AMMINISTRATIVA
Agliana nonché del relativo conseguimento del target
finale europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".
CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Attestazione di completamento e di
380 13/04/2026 attivazione dei servizi della Casa di Comunita di STAFF DIREZIONE
. . : AMMINISTRATIVA
Quarrata nonché del relativo conseguimento del target
finale europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche
PNRR CIS POR Missione 6 Salute, Investimento “M6
C1 1.3 — Rafforzamento dell’assistenza sanitaria
intermedia e delle sue strutture (Ospedali di
381 14/04/2026 Comunita)”. Attestazione del conseguimento del target STAFF DIREZIONE
finale europeo “M6C1-11 Ospedali di Comunita AMMINISTRATIVA
rinnovati, interconnessi e dotati di attrezzature
tecnologiche” per I'intervento relativo al’ODC
Misericordia e Dolce (Prato).
Istituzione di n. 12 zone carenti di Pediatria di Famiglia
382 15/04/2026 |  @nno 2026 e contes_tu_ale is_crizione_ per mob_ilité_l _ STAFF DIREZIONE
intraziendale di 2 medici negli elenchi dei pediatri di AMMINISTRATIVA
famiglia convenzionati nell’ambito territoriale di Firenze
383 16/04/2026 Stipula contratto di mutuo decennale con Banco BPM DIPARTIMENTO AREA
Spa TECNICA
Convenzione tra Azienda USL Toscana Centro e DIPARTIMENTO
384 17/04/2026 I’Ist_itl_Jto Fiorent?no di_ Cura ed Assigtenza - I.F.C.A._ APPROVVIGIONAMENTO
Presidio Prosperius Via San Domenico 87 e Presidio PRESTAZIONI BENI E
Ulivella Via del Pergolino 4/6 Firenze SERVIZI
Lavori per realizzazione di un nuovo corpo di fabbrica a
servizio del nuovo Ospedale Santo Stefano di Prato per
la realizzazione di circa ulteriori 100 posti letto - CUP
E37H17000370005 — CIG 9359157CAC
—Approvazione della modifica al contratto ai sensi
385 17/04/2026 dell’art. 106 co.1 lett. c) e co. 2 lett b) del D.Igs. DIPART_;_IE/ICI:EI\I;II;(X AREA
50/2016 e ss.mm.ii. ed adeguamento del compenso del
R.T.l incaricato per le attivita di D.L. e CSE nonché
approvazione della rimodulazione del Quadro
Economico dell'intervento con incremento dell’'importo
complessivo
Approvazione contratto tra I'’Azienda USL Toscana DIPARTIMENTO
386 17/04/2026 Centro e '’Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi | APPROVVIGIONAMENTO

per la fornitura del servizio di dosimetria personale a
favore dellAUSLTC

PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI
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Presa d’atto trasferimento sede Biomolecular

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO

387 17/04/2026 Diagnostic S.r.l. PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI
Emissione e nomina Commissione di Valutazione
awviso flnall'zzato. al confenrpento n. 2 |nc§r|ch| I!berp DIPARTIMENTO RISORSE
388 17/04/2026 | professionali per il progetto “Il supporto psicologico in
s . . . UMANE
cure palliative” — Dipartimento Rete Ospedaliera e
Dipartimento Rete Sanitaria Territoriale.
Emissione avviso di mobilita, per titoli e colloquio, tra
Aziende ed Enti del comparto Sanita, per la copertura
389 17/04/2026 [di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Dirigente DIPARTIMENTO RISORSE
. L . o . UMANE
Medico disciplina Ortopedia e Traumatologia ai sensi
dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..
L.R. 81/2017 — Attuazione delle misure a sostegno
della mobilita individuale e dell’autonomia personale
delle persone con disabilita.(]
390 17/04/2026 | Pubblicazione della graduatoria dell’Avviso pubblico STAFF DIREZIONE
; . GENERALE
approvato con Delibera del Direttore Generale n.
45/2026 —Riapertura dei termini di presentazione delle
domande Annualita 2025 (spese 2024).
Regolamento per la sponsorizzazione di attivita STAFF DIREZIONE
391 17/0412026 formative ECM AMMINISTRATIVA
Recepimento del Decreto Dirigenziale n. 6748 del
31/03/2026 “Aggiornamento Tariffario delle prestazioni | DIPARTIMENTO SERVIZI
392 17/04/2026 | dei Dipartimenti della Prevenzione delle Aziende USL AMMINISTRATIVI
della Toscana. — Sostituzione dell’allegato A1 della OSPEDALE TERRITORIO
DGRT 979/2024”
Esito procedura selettiva ex art. 31 e seguenti DPGR
7/R del 04/02/2004 per la formazione di graduatorie per
I'assunzione di n. 4 unita a tempo indeterminato,
393 17/04/2026 tramite ARTI, di personale nel profilo Operatore DIPARTIM&I}&SERISORSE
Tecnico addetto ai Servizi Veterinari — Area del
personale di supporto, per il Dipartimento Prevenzione.
Atti consequenziali.
Assunzione a tempo indeterminato n. 3 dirigenti medici [DIPARTIMENTO RISORSE
394 17/04/2026 disciplina Medicina Trasfusionale. UMANE
Assunzione a tempo indeterminato n. 2 dirigenti medici [DIPARTIMENTO RISORSE
395 | 17/04/2026 disciplina di Malattie Infettive. UMANE
Assunzione a tempo indeterminato n.11 dirigenti medici | DIPARTIMENTO RISORSE
396 17/04/2026 disciplina Medicina Interna. UMANE
Assegnazione temporanea di Mangini Simone,
dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda USL
397 17/04/2026 Toscana Nord Ovest, nel profilo professionale di DIPARTIMENTO RISORSE

Dirigente Psicologo, presso questa Azienda USL
Toscana Centro, sede territoriale di Firenze, ai sensi
dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.

UMANE
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Convenzione tra Azienda U.S.L. Toscana Centro e il
Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali

STAFF DIREZIONE

398 17/04/2026 | dell Unlve_rS|ta c_il F|_renze avent_e _afi qggetto attivita di AMMINISTRATIVA
collaborazione finalizzata ad attivita di ricerca sul tema
della valutazione e organizzazione dei servizi sociali.
Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di
n.2 selezioni per il conferimento di n.1 turno da n.38
ore sett.li nella branca di NEUROLOGIA da svolgersi
399 17/04/2026 presso ambito di Firenze e n.1 turno da 30 ore DlPARTIMUEI\’;lZ,(\?ERBORSE
settimanali nella branca di OTORINOLARINGOIATRIA
da svolgersi presso ambito Firenze/Empoli con
particolari capacita diverse.
DIPARTIMENTO
Piano dei Flussi di Cassa I° trimestre 2026 art.6 c.1 DL AMMINISTRAZIONE,
400 17/04/2026 155 2024 e ulteriore aggiornamento IV° trimestre 2025 PIANIFICAZIONE E
- CONTROLLO DI
GESTIONE
Lavoro in somministrazione: attivazione contratti in
somministrazione nel profilo di infermiere part time per
401 17/04/2026 | il progetto finalizzato sull’Alzheimer e le demenze e nei DIPARTIMENTO RISORSE
I . L - . UMANE
profili di fisioterapista e dietista, entrambi part time, per
il progetto finalizzato “Casa Parkinson”.
Humanray Srl: nuova sede in Via U. Rattazzi n. 2°, DIPARTIMENTO
402 17/04/2026 Firenze per I'erogazione di prestazioni di specialistica | APPROVVIGIONAMENTO
ambulatoriale e diagnostica strumentale — modello PRESTAZIONI BENI E
competitivo 2025-2027 SERVIZI
Approvazione scheda esecutiva “Attivita ambulatoriale,
di diagnostica e di consulenza multidisciplinare in DIPARTIMENTO
403 17/04/2026 ambito di malattie renali genetiche dell’adulto” APPROVVIGIONAMENTO
nell’ambito dell’Accordo Quadro sottoscritto tra AOU PRESTAZIONI BENI E
Careggi e AUSLTC di cui alla Delibera DG AUSLTC n. SERVIZI
1129 del 16.10.2025
APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI
CONVENZIONE QUADRO PER L’ATTIVAZIONE E
404 17/04/2026 L’'ESPLETAMENTO DI TIROCINI FORMATIVI TRA STAFF DIREZIONE
L’AZIENDA USL TOSCANA CENTRO E AMMINISTRATIVA
L’'UNIVERSITA DI PISA, SCUOLA DI MEDICINA. ATTI
CONSEQUENZIALI.
Approvazione piano finanziario relativo al progetto
BRIC 2024 - Piano attivita di ricerca 2022-2024 tra DIPARTIMENTO SERVIZI
405 17/04/2026 I'Universita degli Studi di Ferrara — Dipartimento di AMMINISTRATIVI
Scienze dell’Ambiente e della Prevenzione - DISAP e | OSPEDALE TERRITORIO
I’Azienda USL Toscana Centro — CeRIMP
406 17/04/2026 Transazione a seguito di sentenza Corte d’Appello di DIREZIONE GENERALE

Firenze n. 2157/2025 (Fascicolo legale n.2212)
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Presa atto selezione per l'accertamento di particolari
capacita professionali per il conferimento di n.3 turni da

DIPARTIMENTO RISORSE

407 22/04/2026 | 9+4+3 ore settimanali nella branca di OSTETRICIA E UMANE
GINECOLOGIA a tempo indeterminato da svolgersi
presso lI'ambito di Firenze ai sensi art.21 ACN vigente.
Conferimento incarico professionale a dirigenti
408 22/04/2026 | dell’Azienda con anzianita inferiore a cinque anni di DlPARTIMUEI\’;lZ,(\?ERBORSE
servizio.
Richiesta emissione concorso pubblico per titoli ed
esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo DIPARTIMENTO RISORSE
409 2210412026 indeterminato di Dirigente Medico disciplina Chirurgia UMANE
Vascolare.
Integrazione individuazione dei sostituti dei Direttori di
410 22/04/2026 | Struttura ai sensi dell’art. 25 del CCNL del 23 gennaio DIPARTIM&&IZISERISORSE
2024 — Area Sanita — anno 2026.
Dipendente Sig.ra Marrone Daniela - Area dei
professionisti della Salute e dei funzionari - DIPARTIMENTO RISORSE
41l 2210412026 Fisioterapista: Trattenimento in servizio oltre il limite di UMANE
eta ai sensi della Legge 213/2023 e smi.
Modifiche ed integrazioni al Piano aziendale degli
412 22/04/2026 incarichi di funzione e .di solo coordinamento approvato |DIPARTIMENTO RISORSE
con delibera del Direttore Generale n. 1345 del UMANE
12/12/2025.
PROROGA ACCORDO CONTRATTUALE CON SDS
FIORENTINA SUD EST E FONDAZIONE O.D.A. PER
LA DEFINIZIONE DEI RAPPORTI GIURIDICI ED
ECONOMICI PER L’'EROGAZIONE DI PRESTAZIONI
SOCIO-ASSISTENZIALI DELLA COMUNITA
ALLOGGIO PROTETTA ODA FARM COMMUNITY IN | DIPARTIMENTO SERVIZI
413 22/04/2026 FAVORE DI ADULTI INABILIO AMMINISTRATIVI
CODICI CIG:O OSPEDALE TERRITORIO
AZIENDA USL TOSCANA CENTRO
BBODE8342F0
SOCIETA DELLA SALUTE FIORENTINA SUD EST
BB1D42580C0
Autorizzazione all’'attivazione di incarichi a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
convenzionata ai sensi del’ACN vigente, per attivita di [DIPARTIMENTO RISORSE
414 2210412026 Psicologia non medica due incarichi da n. 38 h. UMANE
settimanali ciascuno presso ambito di Firenze, con
diverse particolari capacita professionali.
Autorizzazione all’'attivazione di incarichi a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
415 22/04/2026 convenzionata ai sensi del’ACN vigente, nella Branca |DIPARTIMENTO RISORSE

di Neuropsichiatria Infantile da n. 38 e 2 h. settimanali
presso ambito di Firenze, con diverse particolari
capacita professionali.
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Incarico di direzione quinquennale Dirigente Medico
disciplina Anatomia Patologica (Area della Medicina
Diagnostica e dei Servizi) per la direzione della
Struttura Complessa “Anatomia Patologica Empoli e

DIPARTIMENTO RISORSE

416 22/04/2026 | Prato”, con sede presso il P.O. S. Giuseppe di Empoli,
; . . . UMANE
afferente all’Area Diagnostica morfologica e
caratterizzazione biomolecolare (DMeCB) del
Dipartimento Oncologico di questa Azienda Usl
Toscana Centro
Autorizzazione all’attivazione di incarichi a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
417 22/04/2026 | convenzionata ai sensi del’ACN vigente, nella Branca DlPARTIMUEI\’;lZ,(\?ERBORSE
di Ostetricia e Ginecologia da n. 20 e 11 h. presso
ambito di Firenze, ed uno da n. 5 h. per ambito di Prato.
Progetto Fondi Famiglia 2022 della Societa della Salute
Figrentina Sud Est%ssegnati con provvedimento del DIPARTIMENTO SERVIZI
418 22/04/2026 . s . . AMMINISTRATIVI
Direttore della Societa della Salute Fiorentina Sud Est OSPEDALE TERRITORIO
n. 23 del 14.04.2026. Approvazione piano finanziario.
Conferimento dell'incarico professionale “Referente
attivita specialistica di malattie infettive di tipo clinico
assistenziale e di coordinamento nei 5 istituti
419 22/04/2026 penitenziari di competenza dell’Azienda USL Toscana STAFF DIREZIONE
Centro (Casa Circondariale Sollicciano, Casa AMMINISTRATIVA
Circondariale Mario Gozzini, Istituto Penale per i
Minorenni IPM Meucci, Casa Circondariale La Dogaia
Prato, Casa Circondariale S. Caterina Pistoia)”
Approvazione scheda esecutiva “Attivita di consulenza
(?hpirurgica per patologia naso-sinusale e vie lacrimali APPIS(I)F\)/A\\/F:(-IB-%E;{-I\EI%NTO
420 22/04/2026 | avanzata” nell’ambito dell’Accordo Quadro sottoscritto PRESTAZIONI BENI E
tra AOU Careggi e AUSLTC di cui alla Delibera DG SERVIZI
AUSLTC n. 1129 del 16.10.2025
Assegnazione temporanea di Dani Serena, dipendente
a tempo indeterminato dell'’AOU Policlinico Sant'Orsola
Malpighi di Bologna, nel profilo professionale di
421 22/04/2026 Operatore Socio Sanitario (Area degli Operatori), DIPARTIM&I}&SERISORSE
presso questa Azienda USL Toscana Centro, ambito
provinciale di Firenze, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs.
151/2001.
Recepimento disposizioni Regione Toscana di cui alla DIPARTIMENTO
429 22/04/2026 | DGRT r}.23j de.l 92.03.2026 “Riano Liste Qi gttesa APPROVVIGIONAMENTO
interventi chirurgici e prestazioni ambulatoriali. Anno PRESTAZIONI BENI E
2026” SERVIZI
Rinnovo di incarichi dirigenziali di natura professionale DIPARTIMENTO RISORSE
423 22/04/2026 |a dipendenti dell’Azienda - Area Sanita e Area Funzioni
. UMANE
Locali.
Richiesta emissione concorso pubblico per titoli ed
424 22/04/2026 esami per la copertura di n. 1 posto di Assistente DIPARTIMENTO RISORSE

Sociale — Area dei professionisti della salute e dei
funzionari.
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DIPARTIMENTO RISORSE

425 22/04/2026 Rettifica delibera n. 378 del 10.04.2026. UMANE
DIPARTIMENTO
. L . , . AMMINISTRAZIONE,
P CONTROLLO DI
GESTIONE
Presa atto designazione referente AFT 34 Pistoia 1 STAFF DIREZIONE
427 22/04/2026 Mura Urbane AMMINISTRATIVA
Tribunale di Firenze R.G. 14384/2025 - Approvazione
428 22/04/2026 | accordo e autorizzazione alla liquidazione a seguito di DIREZIONE GENERALE
definizione conciliativa. (Fascicolo legale n. 2262).
Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di
n.3 sele2|on|_ per il r_:opferlmento di n.3 turni c_ia 38 ore DIPARTIMENTO RISORSE
429 22/04/2026 settimanali ciascuno nella branca di UMANE
OTORINOLARINGOIATRIA con patrticolari capacita
diverse da svolgersi presso I'ambito di Firenze e Prato.
Liquidazione, su delega della Regione Toscana, degli | DIPARTIMENTO SERVIZI
430 22/04/2026 indennizzi di cui alla Legge 210/92 - Mese di Aprile AMMINISTRATIVI
2026 OSPEDALE TERRITORIO
Autorizzazione all’attivazione di incarichi a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
431 22/04/2026 cc_)nven2|onata_ ai sensi del’ACN wgente, r_1e||a Bran'ca DIPARTIMENTO RISORSE
di Dermatologia da n. 12 e 5 h. settimanali per ambito UMANE
di Firenze e di n. 38 h. di Geriatria per UFC di Firenze
ed Empoli, con diverse particolari capacita professionali.
Lotto 1 ambito Empoli, rif. Delibera di aggiudicazione O
n.1121/2022 e Delibera n. 939/2025 di integrazione
gestione dei servizi socio sanitari e sanitari presso le
strutture: RSA e CD Chiassatelle di Empoli, RSA Le DIPARTIMENTO SERVIZ|
432 22/04/2026 | Vele di Fucecchio e CD Le Mimose di Fucecchio. - AMMINISTRATIVI
Trasformazione modulo 15 posti disabilita motoria in OSPEDALE TERRITORIO
modulo 15 posti Cure Intermedie presso la RSA Le
Vele di Fucecchio.O
Adozione Accordo Quadro “Prosper” per I'adesione
dell’Azienda, con la SOQ Oncologia Medlca_ di Prato, al STAFF DIREZIONE
433 23/04/2026 | progetto omonimo coordinato dalla Fondazione IRCCS
; ) . . . AMMINISTRATIVA
Istituto Nazionale Tumori per lo sviluppo della ricerca
internazionale sui sarcomi ultra-rari
Approvazione dello schema di convenzione nominativa
fuori rete Azienda USL Toscana centro e I'Universita
degli Studi di Roma “Tor Vergata”, Scuola di
434 23/04/2026 | specializzazione in Urologia , per la frequenza presso STAFF DIREZIONE

la SOC Urologia del P.O. Santo Stefano di Prato (PO),
ai fini della continuazione della formazione
specialistica. Atti consequenziali.

AMMINISTRATIVA
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Retta giornaliera della Residenza per le Misure di

DIPARTIMENTO SERVIZI

435 23/04/2026 Sicurezza (REMS) di Empoli. Presa d’atto delibera AMMINISTRATIVI
della Giunta Regionale n. 150 del 16.02.2026. OSPEDALE TERRITORIO
Finanziamento di cui al DDRT 26994/2025: DGR
1710/2025 “D.M. Salute del 5 agosto 2025 “Istituzione,
per 'anno 2025, di un fondo con risorse residue della | DIPARTIMENTO SERVIZI
436 23/04/2026 |quota dell’8 per mille per interventi per la prevenzione e AMMINISTRATIVI
il recupero dalle tossicodipendenze e dalle altre OSPEDALE TERRITORIO
dipendenze patologiche”. Approvazione piano
finanziario.
Recepimento disposizioni della DGRT n. 404 del
30.03.2026 - Procreazione medicalmente assistita
eterologa: compartecipazione ai costi per il reperimento
gameti da banche ai sensi dell'articolo 49 del DPCM 12
gennaio 2017. Anni 2026-2027.00
0
0
0
0
O DIPARTIMENTO
O APPROVVIGIONAMENTO
437 23/04/2026 O PRESTAZIONI BENI E
O SERVIZI
0
0
0
0
0
0
0
0
Convenzione tra Azienda USL Toscana Centro, Societa
della Salute Fiorentina Sud Est, Societa della Salute DIPARTIMENTO SERVIZI
438 23/04/2026 |Fiorentina Nord Ovest e Cooperativa Sociale Il Girasole AMMINISTRATIVI
per la gestione della struttura La Casa dei Poeti — OSPEDALE TERRITORIO
rinnovo per ulteriori 24 mesi.
Progetto specifico finanziato: “Commissione Regionale
439 23/04/2026 | d’app(\allo per I’e_same de_i ricorsi avverso i giud_izi _di _ DIPARTIMENTO RISORSE
idoneita alla pratica sportiva e agonistica. Funzioni di UMANE
Segreteria”
Progetto specifico finanziato: “Innovazione e
440 23/04/2026 progettualita nel Laboratorio di Sanita pubblica. DIPARTIMENTO RISORSE
s . Ly UMANE
Funzioni di accettazione campioni.”.
Conferimento dell'incarico di direzione della SOS
441 23/04/2026 Riabilitazione cardiologica afferente alla SOC DIPARTIMENTO RISORSE

Cardiologia Pistoia nell’Area Cardio-Toracica del
Dipartimento delle Specialistiche Mediche.
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Progetto specifico finanziato: “Potenziamento attivita
per le verifiche periodiche di impianti, ascensori,

DIPARTIMENTO RISORSE

442 23/04/2026 installazioni e apparecchi di sollevamento non UMANE
esclusive” — periodo 01/05/2026 — 31/12/2026.
Nomina della Commissione giudicatrice per la
e e e enca | DIPARTINENTO
443 23/04/2026 USL Toscana Centro a favore di pazienti con APPROVVIGIONAMENTO
- . » PRESTAZIONI BENI E
problematiche mediche legate al peso corporeo”, SERVIZI
presso I'Ospedale Santa Maria Nuova di Firenze e
I'Ospedale San Jacopo di Pistoia
P , gestior . AMMINISTRATIVA
nel’emergenza pediatrica neonatale
Approvazione nuova Convenzione tra I’Azienda Usl|
Toscana Centro e il Consorzio Energia Toscana
445 30/04/2026 | societa consortile (CET scrl) per la valutazione di una DIPARTIMENTO AREA
. ; ' . . . TECNICA
proposta di partenariato pubblico privato (PPP) ai sensi
dell'art. 193, del d.lgs. 36/2023
Nuovo Ospedale di Prato - Autorizzazione allo svincolo
definitivo delle indennita di espropriazione depositate
446 30/04/2026 | presso la Ragioneria Territoriale dello Stato di Firenze/ DIPARTIMENTO AREA
Y , . : iy TECNICA
Ministero del’Economia e Finanze a favore della “Ditta
12, a seguito di sentenza passata in giudicato
Delibera n. 326/2026 -Dipendente TASSINI Martina,
Assistente sanitario: proroga assegnazione funzionale |DIPARTIMENTO RISORSE
aat 30/04/2026 all’'Universita degli Studi di Firenze per tre anni _ UMANE
RETTIFICA
Presa atto esito selezione per I'accertamento di
particolari capacita professionali per il conferimento di
448 30/04/2026 un incarico da n.38 ore sgttlmanal! nella branca di ' DIPARTIMENTO RISORSE
ALLERGOLOGIA a tempo indeterminato da svolgersi UMANE
presso lI'ambito di Pistoia/Prato ai sensi art.21 ACN
05.02.2026
Rideterminazione Fondi ex artt. 72 — 73 — 74 CCNL
23.01.2024 della Dirigenzall
449 30/04/2026 Sanitaria anni 2022 e 20230 DIPARTIMENTO RISORSE

Costituzione Fondi Contrattuali ex- artt. 72 — 73 — 74
CCNL 23.01.2024 dellaO
Dirigenza Sanitaria anni 2024 e 2025
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CONVENZIONE INDIVIDUALE FRA L'UNIVERSITA'
DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO Il - SCUOLA DI
SPECIALIZZAZIONE IN CHIRURGIA GENERALE E
L'AZIENDA USL TOSCANA CENTRO PER LA
FREQUENZA PRESSO IL P.O. PALAGI DI FIRENZE

STAFF DIREZIONE

450 30/04/2026 SOSD PROCOTOLOGIA E CHIRURGIA DEL AMMINISTRATIVA
PAVIMENTO PELVICO E IL P.O. SANTA MARIA
ANNUNZIATA DI FIRENZE SOC CHIRURGIA
GENERALE, Al FINI DELLA FORMAZIONE
SPECIALISTICA FUORI RETE FORMATIVA
dipendente dr Pasquinucci Riccardo - Area dei
Professionisti della salute e dei funzionari - Tecnico |DIPARTIMENTO RISORSE
451 30/04/2026 della Prevenzione: Trattenimento in servizio oltre il UMANE
limite di eta ai sensi della Legge 213/2023 e smi
Convenzione tra I'Azienda USL Toscana Centro, la
Societa della Salute Fiorentina Nord Ovest e DIPARTIMENTO SERVIZI
452 30/04/2026 | I'Associazione di Volontariato La Fonte per la gestione AMMINISTRATIVI
del Centro Semiresidenziale per persone con disabilita | OSPEDALE TERRITORIO
— CIG BAF6AF88CC. Approvazione.
Manifestazione di Interesse finalizzata alla co-
progettazione per la realizzazione di progetti
laboratoriali e sportivi, con finalita riabilitative, per gli DIPARTIMENTO SERVIZI
453 30/04/2026 | ospiti della Residenza per I'Esecuzione delle Misure di AMMINISTRATIVI
Sicurezza (REMS) e utenti U.F. Salute Mentale Adulti - | OSPEDALE TERRITORIO
ambito Empolese — CIG BA6C8C3D22. Approvazione
esiti
Presa d’atto esito avviso di manifestazione di interesse
e approvazione schema accordo contrattuale per la DIPARTIMENTO
454 30/04/2026 definizione dei rapporti giuridici ed economici per APPROVVIGIONAMENTO
I'erogazione di prestazioni sanitarie Hospice, tra PRESTAZIONI BENI E
Azienda Usl Toscana Centro e Istituto Fiorentino di SERVIZI
Cura e Analisi Spa (IFCA)
Autorizzazione all’'attivazione di incarichi a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
convenzionata ai sensi del’ACN vigente, nella Branca |DIPARTIMENTO RISORSE
455 30/04/2026 di Ostetricia e Ginecologia da n. 10+ 10+5 +5 h. UMANE
(complessive 30 h.) presso i quattro ambiti Aziendali
con stesse particolari capacita professionali.
Modifica "Regolamento del Servizio Ispettivo Aziendale
456 30/04/2026 Toscana Centro (SIATC)" di cui alla Delibera DG n. STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
1118/20109.
Integrazione adesione accordo quadro per la fornitura
di gas naturale per I'anno termico 2025/2026 — lotto 1 e
457 30/04/2026 lotto 2, stipulato dalla Regione Toscana con Edison DIPARTIMENTO AREA

Energia spa, con riferimento al lotto 1, e con Estra
Energie srl, con riferimento al lotto 2.
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Approvazione dello schema di convenzione per
I'attivazione ed espletamento dei tirocini di formazione
professionalizzanti in psicoterapia tra I’Azienda USL

STAFF DIREZIONE

458 30/04/2026 Toscana Centro e le Scuole di specializzazione in AMMINISTRATIVA
Psicoterapia, riconosciute dal M.U.R con sede legale in
Regione Toscana e extra regionale.
APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI
CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEI
459 30/04/2026 TIROCINI PRATICI VALUTATIVI (TPV) PREVISTI DAI STAFF DIREZIONE
CORSI DI LAUREA IN FARMACIA E CHIMICA E AMMINISTRATIVA
TECNOLOGIA FARMACEUTICHE [CLASSE LM-13]
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato, ai
460 30/04/2026 |sensi della legge 145/2018 - art. 1 comma 548 bis, n. 1 DIPARTIME&IZSERISORSE
Dirigente Medico specializzando — Morittu Chiara.
Presa d’atto dell’esito dell’Avviso di Manifestazione di
Interesse finalizzata all'individuazione di Enti del Terzo
Settore con i quali stipulare un accordo convenzionale DIPARTIMENTO
461 30/04/2026 per la realizzazione di un servizio di informazione e APPROVVIGIONAMENTO
supporto rivolto ai pazienti trapiantati di fegato, rene e PRESTAZIONI BENI E
pancreas presso I'Ospedale San Giuseppe di Empoli e SERVIZI
approvazione schema di convenzione con I
Associazione VITE O.d.V.
Adesione alla Convenzione Consip 3 “Fornitura in
noleggio di apparecchiature multifunzione di fascia
media ed alta per scansione, copia e stampa e dei
servizi connessi per le pubbliche amministrazioni” ai DIPARTIMENTO
462 30/04/2026 sensi dell’art. 26, L. 23.12.1999 n. 488 e s.m.i, lotto n. 2 | APPROVVIGIONAMENTO
“Multifunzioni A3 monocromatiche per gruppi di medie PRESTAZIONI BENI E
dimensioni” per la fornitura a noleggio di n. 14 SERVIZI
apparecchiature multifunzione da destinare ai vari
Presidi Ospedalieri e Territoriali del’Azienda USL
Toscana Centro
Emissione avviso di mobilita, per titoli e colloquio, tra
Aziende ed Enti del comparto Sanita, per la copertura
463 30/04/2026 din. l. post.o a}t(_empo pieng e indeterminato di Dirigente |[DIPARTIMENTO RISORSE
Medico disciplina Urologia — da assegnare presso la UMANE
SOC Urologia Firenze ai sensi dell’art. 30 del
D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..
Approvazione awviso di manifestazione di interesse per
aF():F()]uisizione prestazioni ambulatoriali e domiciliari epx APPE(I)F\)/A\\/F:;%ETI\;ICIJENTO
464 30/04/2026 art. 26 L. 833/78 per minori dell'ambito territoriale

Firenze e nomina commissione di valutazione delle
istanze

PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI

51



Approvazione scheda esecutiva relativa
all’effettuazione di prelievi cornee da donatore
cadavere da personale dirigente medico dell'Azienda
USL Toscana Centro presso le Cappelle del Commiato

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO

465 30/04/2026 dell'AOU Careggi, nell’ambito dell’Accordo Quadro PRESTAZIONI BENI E
sottoscritto tra AOU Careggi e AUSLTC di cui alla SERVIZI
Delibera DG AUSLTC n. 1129 del 16.10.2025 —
fatturazione attiva
B e o o Pt et | . DIPARTINENTO
466 30/04/2026 | del Fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile APPROVVIGIONAMENTO
, . . L . PRESTAZIONI BENI E
per la Toscana per I'erogazione di prestazioni medico-
. ) ) SERVIZI
veterinarie — fatturazione attiva
467 30/04/2026 Assunzione a tempo |r_1d_eterm|nato n.1 Dirigente DIPARTIMENTO RISORSE
Amministrativo. UMANE
Conferimento incarichi professionali dirigenziali del STAFF DIREZIONE
468 30/04/2026 Dipartimento delle Specialistiche Mediche AMMINISTRATIVA
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato n. 21
469 30/04/2026 | Infermieri e n.1 Ostetrica, Area dei professionisti della DIPARTIMENTO RISORSE
) . ) UMANE
salute e dei funzionari.
470 30/04/2026 Assunzm_ne a Ferr_lp_o mdetermma@o n.1l Q|rlgente DIPARTIMENTO RISORSE
farmacista disciplina farmaceutica territoriale. UMANE
Avwviso, per titoli e colloquio, per 'assegnazione di n. 3
Borse di Studio finalizzate alla attuazione del Progetto
471 30/04/2026 “Sistema di Sorveglianza sui Farmaci, Vaccini e DIPARTIMENTO RISORSE
. e .. ) .- UMANE
Dispositivi medici della Regione Toscana all’interno
dell’azienda USL Toscana Centro”.
Conferimento incarichi di funzione afferenti al Direttore
Generale, al Direttore Amministrativo, al Dipartimento
L . . . DIPARTIMENTO RISORSE
472 30/04/2026 Approvvigionamento prestazioni, beni e servizi al
. . . . : . UMANE
Dipartimento Area Tecnica e al Dipartimento Servizio
Sociale.
Dr Buzzigoli Andrea - Dirigente Medico a tempo
473 30/04/2026 mdet\err_mnato_: Trattenimento in servizio oItr_e il limite di [DIPARTIMENTO RISORSE
eta ai sensi della Legge 213/2013 commi 164/165 UMANE
modificata dalla Legge 26/26: Determinazioni
Rettifica per mero errore materiale della delibera del
Direttore Generale. n. 437 del 23.04.2026
Recepimento dlsp05|_2|on| dellq DGRT n. 404 d_eI DIPARTIMENTO
30.03.2026 - Procreazione medicalmente assistita APPROVVIGIONAMENTO
474 30/04/2026 |eterologa: compartecipazione ai costi per il reperimento

gameti da banche ai sensi dell'articolo 49 del DPCM 12
gennaio 2017. Anni 2026-2027".1]
O

PRESTAZIONI BENI E
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475

30/04/2026

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di
n.2 selezioni per il conferimento di n.1 turno da n.30
ore nella branca di PEDIATRIA da svolgersi presso

ambito aziendale e n.3 incarichi da 30 ore settimanali
ciascuno nella branca di PSICOTERAPIA (non medica)
da svolgersi presso ambtio Firenze/Pistoia con
particolari capacita diverse.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

476

30/04/2026

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di
n.2 selezioni per il conferimento di n.1 turno da n.38
ore sett.li nella branca di NEUROPSICHIATRIA
INFANTILE da svolgersi presso ambito aziendale e n.4
turni da 4,5 ore sett.li ciascuno nella branca di
ODONTOIATRIA da svolgersi presso ambito aziendale
con particolari capacita diverse.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

477

30/04/2026

Restauro e recupero funzionale dell’Edificio nr. 28 di
San Salvi per la sede del Dipartimento della
Prevenzione (Laboratorio di Biotossicologia e
Laboratorio di Chimica degli Alimenti, Acque, Farmaci e
Cosmetici) O
CUP 183C220006400050]
Approvazione progetto esecutivoll

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

478

30/04/2026

Definizione contenzioso, giudiziale e stragiudiziale, con
SA.T. S.p.A. e relativo atto di transazione:
autorizzazione alla sottoscrizione

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

479

30/04/2026

Approvazione e sottoscrizione formale dell’Accordo di
collaborazione tra Dipartimento di Scienze Veterinarie
(DSV-UNIPI) - Universita di Pisa, ARBI-DARIO S.p.A e
Azienda USL Toscana Centro che disciplina la
collaborazione tra le Parti per la realizzazione del
progetto Farm2App, la ripartizione delle attivita e
responsabilita, la gestione del finanziamento pubblico e
del cofinanziamento

DIPARTIMENTO SERVIZ|
AMMINISTRATIVI
OSPEDALE TERRITORIO

480

05/05/2026

Intervento di riqualificazione di edificio sito in via Ponte
di Mezzo (Firenze), mediante ristrutturazione di n. 12
unita abitative, finalizzato alla realizzazione di posti
letto dedicati al Progetto “Abitare Supportato — Housing

e Co-housing 2.0”. - CUP D12C2400012000507
Indizione gara di appalto per I'affidamento dei lavori
con procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, co. 1, lett.
c) del D.Lgs. 36/2023, preceduta da richiesta di
manifestazione di interesse.[]

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

481

05/05/2026

Alienazione di beni mobili, veicoli facenti parte del
parco auto aziendale, inutilizzati ed inutilizzabili: revoca
aggiudicazione definitiva nei confronti del sig. Pistolesi

Alessandro per il veicolo targato CB336DS.

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA
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482

05/05/2026

Stipula contratto di comodato gratuito con I'lstituto per
lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO),
con sede legale in Firenze, per n. 1 Mammografo
Hologic Selenia da destinare alla SOC Radiologia

— Firenze.

Firenze | presso il Presidio Aziendale di Via D’Annunzio

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

483

05/05/2026

Lavori di realizzazione della Centrale Operativa
Territoriale Aziendale (COT) Settore 4 - Padiglione 10,
in Firenze, San Salvi - CUP D18124000350004.00
Indizione gara di appalto per I'affidamento dei lavori
con procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, co. 1, lett.
c) del D.Lgs. 36/2023, preceduta da richiesta di
manifestazione di interesse.[]

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

484

05/05/2026

Assunzione a tempo indeterminato 47 Infermieri, Area
dei professionisti della salute e dei funzionari e n. 18
Operatori Socio Sanitari, Area degli operatori.(]

Ooooogoono

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

485

08/05/2026

Dipendente Polidori Carlo - Area dei Professionisti della
Salute e dei Funzionari - Tecnico Sanitario di
laboratorio biomedico: Trattenimento in servizio oltre il
limite di eta ai sensi della Legge 213/2023 e smi

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

486

08/05/2026

Presa d’atto del finanziamento di cui al DGRT
n.1078/2025: Approvazione programmi operativi di
dettaglio per la realizzazione del Progetto Toscana

Accessibile. L .R. n. 22/2016 cosi modificata dalla L.R.
n° 7/2024 - Approvazione di ulteriori assegnazioni a
Toscana Promozione Turistica per I'annualita 2025 —
prot. AOOGRT 0259334/2026 - [
Aut. n.697/2026 [
Resp.le: Dr. Leonardo Pasquinill

DIPARTIMENTO
AMMINISTRAZIONE,
PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO DI
GESTIONE

487

08/05/2026

Presa d’atto dei finanziamenti di cui al DDRT
19485/2024: DGR 801/2024 - Programma attivita della
Rete Regionale Codice Rosa annualita 2024-2026 e al
DDRT 20002/2024: DGR 801/2024 - Programma
attivita della Rete Regionale Codice Rosa annualita
2024-2026 - Annualita 20260
Aut. n.708/2026 Resp.le Dr.ssa Rosa Barone [
Aut. n.709/2026 Resp.le Dr.ssa Monica Pieracciolil]

DIPARTIMENTO
AMMINISTRAZIONE,
PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO DI
GESTIONE

488

08/05/2026

Conferimento incarichi dirigenziali professionali di
fascia D5 BIS, con anzianita di servizio uguale o
superiore a 20 anni — Art. 71 CCNL 23 gennaio 2024 e
art. 17 CCNL 27 febbraio 2026.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE
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Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n.
5009/2026: Proroga progetto "Supporto regionale
salute animale ed igiene urbana veterinaria" di cui alla
d.g.r. 527/2023.0

DIPARTIMENTO
AMMINISTRAZIONE,

489 08/05/2026 a PIANIFICAZIONE E
Aut. n. 689/20260 CONTROLLO DI
O GESTIONE
Resp.le: Dr. Enrico Loretti [
Rlchlestg emissione concorso pubblico per titoli ed DIPARTIMENTO RISORSE
490 08/05/2026 esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo
) . G : . UMANE
indeterminato di Dirigente Assistente Sociale.
Presa d’atto dell’esito dell’Avviso di Manifestazione di
Interesse finalizzata all'individuazione di Enti del Terzo
Settore con i quali stipulare un accordo convenzionale DIPARTIMENTO
491 08/05/2026 per la realizzazione di attivita socializzanti e di APPROVVIGIONAMENTO
sostegno a favore dei bambini ricoverati e dei loro PRESTAZIONI BENI E
familiari presso I'Ospedale San Jacopo di Pistoia e SERVIZI
approvazione schema di convenzione con I
Associazione ABIO PISTOIA O.d.V.
Approvazione Regolamento della formazione STAFF DIREZIONE
492 08/05/2026 dell’Azienda USL Toscana centro AMMINISTRATIVA
Presa atto esito selezione per I'accertamento di
particolari capacita professionali per il conferimento di
493 08/05/2026 un incarico da n.30 ore settimanali l_nella branca di DIPARTIMENTO RISORSE
OTORINOLARINGOIATRIA a tempo indeterminato da UMANE
svolgersi presso I'ambito di Empoli ai sensi art. 21 ACN
05.02.2026.
Finanziamenti di cui al DDRT 19485/2024: DGR
801/2024 - Programma attivita della Rete Regionale
Codice Rosa annualita 2024-2026 e al DDRT
20002/2024: DGR 801/2024 - Programma attivita della | DIPARTIMENTO SERVIZI
494 08/05/2026 | Rete Regionale Codice Rosa annualita 2024-2026 - AMMINISTRATIVI
Annualitd 2026. Aut. n.708/2026 Resp.le Dr.ssa Rosa | OSPEDALE TERRITORIO
Barone - Aut. n.709/2026 Resp.le Dr.ssa Monica
Pieraccioli. O
Approvazione piano finanziario.
Convenzione per la realizzazione di progetti educativi
rivolti a persone in condizione di marginalita sociale tra | DIPARTIMENTO SERVIZI
495 08/05/2026 Azienda USL Toscana Centro e Galleria AMMINISTRATIVI
dell’Accademia di Firenze e Musei del Bargello. OSPEDALE TERRITORIO
Approvazione
Approvazione nuovo schema di convenzione da
sottoscrivere con GE.SAT S.C.A R.L. per I'utilizzo a
condizioni agevolate dei parcheggi appagamento APPFIQD(I)Fi/A\\/FIQ(-I;—:gEZI\I\TA(I)ENTO
496 08/05/2026 |presso il Nuovo Ospedale di Prato da parte dei donatori

di sangue ed emoderivati e per coloro che accedono
alla SOC Oncologia Medica di Prato — Periodo
14.05.2025 — 31.12.2026

PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI
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497

08/05/2026

Recepimento nota regionale AOOGRT/PD Prot.
0319435 del 23/04/2026 - Vaccino Chikungunya
integrazione all’Allegato A1 del nuovo Tariffario delle
prestazioni dei Dipartimenti della Prevenzione delle
Aziende USL della Toscana DDRT 6748 del
31/03/2026 recepito con Delibera Direttore Generale
392 del 17/4/2026

DIPARTIMENTO DELLA
PREVENZIONE

498

08/05/2026

Approvazione dello schema di convenzione tra
I’Azienda USL Toscana Centro e I'’Associazione di
Promozione Sociale Centro Toscano Musicoterapia -
A.R.T.E.R.P Onlus per attivita’ integrativa di servizi di
pubblico interesse e attivita’ riabilitative presso servizi
territoriali dell’Azienda USL Toscana Centro - Area
Firenze Centro inerenti il Progetto “Sonoramente”.
Decorrenza 04/05/2026 al 03/05/2027.00
Autorizzazione alla stipula.O

DIPARTIMENTO SERVIZI
AMMINISTRATIVI
OSPEDALE TERRITORIO

499

08/05/2026

INCARICO DI DIREZIONE QUINQUENNALE DI
DIRIGENTE FARMACISTA NELLA DISCIPLINA DI
FARMACIA OSPEDALIERA PER LA DIREZIONE
DELLA STRUTTURA COMPLESSA “SOC FARMACIA
DI CONTINUITA” AFFERENTE ALL’AREA FARMACIE
OSPEDALIERE DEL DIPARTIMENTO DEL FARMACO
DI QUESTA AZIENDA USL TOSCANA CENTRO.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

500

08/05/2026

Subentro della societa “Villa Cherubini Giomi S.r.l. nella

titolarita d’esercizio della struttura sanitaria Macro Villa

Cherubini S.r.l. in ambito della convenzione in regime di

area a pagamento per la regolamentazione dei rapporti
con il servizio di immunoematologia e medicina
trasfusionale (SIMT) dell’Azienda USL TC per la

produzione e l'utilizzo di emocomponenti per uso non
trasfusionale, di cui alla delibera del Direttore Generale
n. 1048 del 25/09/2025.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

501

08/05/2026

Emissione avviso di mobilita, per titoli e colloquio, tra
Aziende ed Enti del comparto Sanita, per la copertura
di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Dirigente
Medico disciplina Radiodiagnostica da assegnare alla
SOC Radiologia S.Stefano di Prato ai sensi dell’art. 30
del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

502

08/05/2026

Emissione Avviso Pubblico di selezione pubblica per
I'attivazione di n. 1 contratto di formazione e lavoro:[]
Collaboratore Amministrativo Professionale — Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari per il
Dipartimento Risorse Umane - SOS Gestionel]
Previdenza e Presenze Assenze.[]

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

503

08/05/2026

Progetto specifico finanziato: “Presa in carico dei
pazienti con fibromialgia - psicoterapia di gruppo”.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE
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504

08/05/2026

Revoca deliberazione D.G. n. 324 del 02.04.2026 e
contestuale proroga fino al 15.06.2026 dell’Accordo di
Area Vasta con AOU Careggi nell’ambito della
cardiologia interventistica strutturale per la gestione di
soggetti affetti da cardiopatie di cui alla Delibera DG n.
899/2022

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO
PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI

505

08/05/2026

Approvazione progetto “Miglioramento dell’efficacia
della programmazione e dell’attuazione dei controlli
ufficiali e delle altre attivita ufficiali di cui al
Regolamento UE 2017/625 anno 2026”

DIPARTIMENTO DELLA
PREVENZIONE

506

08/05/2026

Lavoro in somministrazione: proroghe contratti nei
profili di assistente amministrativo e operatore tecnico
addetto al magazzino.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

507

08/05/2026

APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI
CONVENZIONE DI CUI AL DECRETO REGIONALE
N. 5281 DEL 16/03/2026 TRA L’AZIENDA USL
TOSCANA CENTRO E N. 5 ISTITUTI SCOLASTICI
TOSCANI CON INDIRIZZO “SERVIZI PER LA SANITA
E L’ASSISTENZA SOCIALE”, Al FINI DELLE ATTIVITA
FORMATIVE FINALIZZATE ALL’ACQUISIZIONE
DELLA QUALIFICA DI OSS — OPERATORE SOCIO
SANITARIO.

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

508

08/05/2026

Specialista Convenzionato interno ...omissis... — Presa
d’atto della sentenza del Giudice del lavoro Prato n. r.g.
813/2025 con conseguente ripristino del rapporto
convenzionale intercorrente tra le parti.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

509

08/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita Le
Piagge nonché del relativo conseguimento del target
finale europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

510

08/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona”. Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita di
Scandicci nonché del relativo conseguimento del target
finale europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

511

08/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita “Alfa
Columbus” Lastra a Signa nonché del relativo
conseguimento del target finale europeo M6C1_3
"Case della Comunita messe a disposizione e dotate di
attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
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PNRR CIS POR Missione 6 Salute, Investimento “M6
C1 1.3 — Rafforzamento dell’assistenza sanitaria
intermedia e delle sue strutture (Ospedali di
Comunita)”. Attestazione del conseguimento del target

STAFF DIREZIONE

512 08/05/2026 finale europeo “M6C1-11 Ospedali di Comunita AMMINISTRATIVA
rinnovati, interconnessi e dotati di attrezzature
tecnologiche” per I'intervento relativo al’ODC La
Melagrana.
Adozione accordo di condivisione dati per 'adesione
dell Azgnda al registro ERRAS, registro europeo delle STAFF DIREZIONE
513 13/05/2026 Malattie rare dermatologiche, con la professoressa AMMINISTRATIVA
Marzia Caproni, direttore SOS Malattie rare
dermatologiche dell’Azienda
514 13/05/2026 Assunzione a tempo !nQetermlnato n. 2 dirigenti medici |DIPARTIMENTO RISORSE
disciplina Cardiologia UMANE
515 13/05/2026 Assunzm_ne_ a_tempo mo_leterr_m_nato n._1 d_uflge_nte medico [DIPARTIMENTO RISORSE
disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione UMANE
Finanziamento di cui al DDRT n. 27358/2025: DGR
e e o ega 0% | oiPARTIVENTO SERViz
516 13/05/2026 dipendenze pato?ogiche di cuigall’articolo 1 co[r)nma AMMINISTRATIVI
367 e 368 della Legge 30 dicembre 2024, n. 207, per il OSPEDALE TERRITORIO
triennio 2025-2027. Approvazione piano finanziario.
Manifestazione d’interesse rivolta a soggetti interessati
alla sottoscrizione di accordi contrattuali per la DIPARTIMENTO SERVIZI
517 13/05/2026 definizione di rapporti giuridici ed economici per AMMINISTRATIVI
I'elaborazione di un progetto di sostegno alle famiglie e | OSPEDALE TERRITORIO
alla genitorialita — CIG BB7D8C11EE. Approvazione.
Manifestazione d’interesse finalizzata all’individuazione
di Enti del Terzo Settore con i quali stipulare un
an per a vita- desinato alle persone fcoverate | .y, DIPARTIVENTO
518 13/05/2026 | presso il Presidio Ospedaliero San Giovanni di Dio di APPROVVIGIONAMENTO
) . . . . PRESTAZIONI BENI E
Firenze, in particolare a coloro che manifestano |l
S ; SERVIZI
desiderio di ricevere supporto relazionale, conforto
umano e accompagnamento nella celebrazione
dell'eucarestia
Autorizzazione all’attivazione di un incarico a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
519 13/05/2026 convenzionata ai sensi del’ACN vigente, nella Branca |DIPARTIMENTO RISORSE

di Psichiatria di n. 30 h. settimanali presso SERD
ambito Valdinievole, con patrticolari capacita
professionali.

UMANE
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Manifestazione di interesse per I'individuazione di Enti
del Terzo Settore disponibili alla stipula di un accordo
convenzionale per la realizzazione di un progetto di
counseling e supporto rivolto ai pazienti affetti da

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO

520 13/05/2026 patologie reumatiche, mediante attivita di informazione, PRESTAZIONI BENI E
orientamento, ascolto e sostegno, presso il Presidio SERVIZI
Ospedaliero San Giovanni di Dio di Firenze
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato, ai
521 13/05/2026 sensi della legge 145/2018 - art. 1 comma 548 bis, n. 1 [DIPARTIMENTO RISORSE
Dirigente Medico specializzando — Scotto D’Aniello Pia UMANE
Valentina.
Assunzione a tempo indeterminato n. 1 dirigente DIPARTIMENTO RISORSE
522 13/05/2026 medico disciplina Psichiatria. UMANE
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico [DIPARTIMENTO RISORSE
523 13/05/2026 disciplina Medicina del Lavoro. UMANE
Proposizione ricorso per Cassazione avverso la
Sentenza della Corte d’Appello di Firenze n. 1278 del
524 13/05/2026 | 13 marzo 2026 (R.G. App. n. 778/2024) nel Giudizio DIREZIONE GENERALE
promosso dagli eredi del Signor Omissis. Conferma
incarico difensivo Avvocato Carlo Poli.
Assunzione a tempo indeterminato di personale di vari
525 13/05/2026 | profili professionali da destinare ai servizi pubblici per DIPARTIMENTO RISORSE
: « . L, UMANE
le dipendenze, “Fondo per le dipendenze patologiche”.
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico [DIPARTIMENTO RISORSE
526 13/05/2026 disciplina Medicina Nucleare. UMANE
507 13/05/2026 Assun2|o_ne a tem_po_ln_determlnato n.3 F!S|ote.rap|st.|, DIPARTIMENTO RISORSE
Area dei professionisti della salute e dei funzionari. UMANE
Emissione e nomina Commissione di Valutazione
awviso finalizzato al conferimento n.5 incarichi libero
528 13/05/2026 professionali per il Progetto “Incremento della figura |[DIPARTIMENTO RISORSE
dello Psicologo all'interno del Piano di adeguamento e UMANE
destinazione fondi a favore delle attivita consultoriali-
Staff Direzione Sanitaria.
Approvazione accordo tra L’Azienda USL Toscana DIPARTIMENTO
529 13/05/2026 Centro e la Casa Di Cura Villa Fiorita s.r.l. per APPROVVIGIONAMENTO
I'accesso alla mensa della sede di Villa Fiorita per i PRESTAZIONI BENI E
dipendenti dell’Azienda Usl Toscana Centro SERVIZI
Autorizzazione conferimento n. 1 incarico libero
professionale mediante scorrimento graduatoria a
seguito espletamento selezione progetto “FAST
530 13/05/2026 TRACK diagnostica vascolare” — Dipartimento DIPARTIMENTO RISORSE

Specialistiche Chirurgiche. 0
0

UMANE
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Conferimento dell'incarico di sostituzione della
direzione della SOC Urologia San Jacopo e SS. Cosma

DIPARTIMENTO RISORSE

531 13/05/2026 e Damiano afferente all’Area Altre specialistiche del UMANE
Dipartimento delle Specialistiche Chirurgiche.
Conferimento incarichi di funzione afferenti al
532 13/05/2026 Dipartimento Area Tecnica, al Dipartimento Risorse DIPARTIMENTO RISORSE
R UMANE
Umane e allo Staff di Direzione Generale.
Conferimento dell’'incarico di direzione della SOS
Pneumologia ed endoscopia bronchiale San Jacopo e
533 13/05/2026 SS. Cosma e Damiano afferente alla SOC DIPARTIMENTO RISORSE
. , . . UMANE
Pneumologia nell’Area Cardio-Toracica del
Dipartimento delle Specialistiche Mediche.
Rinnovo di alcuni incarichi di direzione di Strutture
afferenti al Dipartimento delle Specialistiche DIPARTIMENTO RISORSE
534 13/05/2026 Chirurgiche e al Dipartimento di Medicina UMANE
Multidimensionale.
Sostituzione e nomina componenti Ufficio STAFF DIREZIONE
535 13/05/2026 Provvedimenti Disciplinari — Area Dirigenza e Comparto. GENERALE
Costituzione nel Giudizio in Cassazione promosso dalla
societa Zaffiro Healtcare Srl.O)
Ed esecuzione della sentenza della Corte di Appello di
536 13/05/2026 | Firenze n. 976/2026 nei confronti della Societa Zaffiro DIREZIONE GENERALE
Healtcare Srl.O
Conferma incarichi difensivi al’Avv. Carlo Poli.[]
Attribuzione degli incarichi di direzione di Dipartimento STAFF DIREZIONE
537 13/05/2026 in scadenza al 14.05.2026 AMMINISTRATIVA
Manifestazione d’interesse rivolta a soggetti interessati
definztone di rapport gurcict ed sconomoiper | PPARTIMENTO SERVIZ
538 15/05/2026 I'elaborazione di ?JF; rog etto psico- educativop er AMMINISTRATIVI
lor Progetto ps ICIVO PeT | 4 gpEPALE TERRITORIO
consumatori di sostanze psicoattive legali e/o illegali e
per le loro famiglie — CIG BB7D8BDE9D. Approvazione.
Offerta vaccinale ospedaliera per i pazienti ad alto
rlschlp: |s_t|tu_2|one del_ Coord!nam_entq a2|enda_le per le STAFF DIREZIONE
539 15/05/2026 | vaccinazioni ospedaliere nei pazienti ad alto rischio e
. , . e AMMINISTRATIVA
approvazione dell’allegato tecnico recante indirizzi
organizzativi e clinico-assistenziali
Presa d’atto della DGRT n. 455 del 13/04/2026 avente
ad oggetto “Rinnovo per I'anno 2026 del Progetto DIPARTIMENTO
540 15/05/2026 “‘Anch’io all’Elba - Modifica alla DGRT n. 826/2023” e | APPROVVIGIONAMENTO
contestuale rinnovo per I'annualita 2026 della PRESTAZIONI BENI E
convenzione tra PPAA aderenti approvata con Delibera SERVIZI
DG AUSLTC n. 971/2023
Presa d’atto comunicazione PEC 31/12/2025 DIPARTIMENTO
541 15/05/2026 Fondazione Pubbliche Assistenze, modifica APPROVVIGIONAMENTO

assegnazione ex Delibera D.G. n. 706 del 18/06/2025 e
approvazione addendum

PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI
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542

15/05/2026

svolgimento da parte della Polizia Municipale di attivita

Approvazione accordo di collaborazione tra I'Azienda
USL Toscana Centro e il Comune di Prato per lo

di affiancamento nelle azioni di vigilanza effettuate

13 aprile 2026

DIPARTIMENTO SERVIZI

AMMINISTRATIVI

nell amblto del,plano §traord|nar|o di co,ntrc.)lh per il OSPEDALE TERRITORIO
lavoro sicuro nell’area di competenza dell’Azienda USL

Toscana Centro per I'anno 2026 — rif. DGRT n. 426 del

543

18/05/2026

Verde" Via Aretina snc Pontassieve (Fl) - Approvazione

PNRR - MISSIONE 6 SALUTE 3 M6.C1 - 1.1. Case
della Comunita e presa in carico della persona -
Realizzazione Nuova Casa della Comunita "Borgo

variante ai sensi dell'art. 106, comma 1 lett. b) e c) e

comma 2 del D. Lgs. 50/2016 e approvazione Nuovo

Quadro Economico. CUP D81B22001130002 - CIG
AO0052E04D1

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

544

18/05/2026

Opere di Manutenzione Straordinaria tra cui Ripristino
intonaci, dei rivestimenti, degli infissi del tetto e
dell'impianto elettrico Villa Ersilia CUP:
D12C230003600060]

Approvazione del progetto esecutivo. [
Approvazione schede tecnico finanziarie e richiesta
ammissione a finanziamento ex art. 20 L. 67/88
Decreto del Ministero della Salute — Direzione Generale
della programmazione sanitaria n. 47 del 30.03.20220

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

545

18/05/2026

CONTRATTO CIG 52857979AA e CIG 60486396CD [
Convenzione Consip per I'affidamento di un
Multiservizio Tecnologico Integrato con fornitura di
energia per gli immobili ad uso sanitario, in uso, a
qualsiasi titolo, alle Pubbliche Amministrazioni, ai sensi
dell’art. 26 Legge n. 488/1999 e s.m.i. e dell’art. 58
Legge 388/2000, lotto n. 5.0
APPROVAZIONE ACCORDO TRANSATTIVODO
Art. n. 239 D. Lgs. n. 163/2006 O

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

546

18/05/2026

Tribunale di Firenze R.G.n.244/2025 -Risarcimento del
danno in gestione diretta sinistro n. 24RCT122
(Empoli). Liquidazione e pagamento a seguito di
definizione conciliativa. Fascicolo legale n.2219

DIREZIONE GENERALE

547

18/05/2026

CHIUSURA PARTITE DI CREDITO CASA DI CURA
VILLA MARIA TERESA SRL

DIPARTIMENTO
AMMINISTRAZIONE,
PIANIFICAZIONE E

CONTROLLO DI

GESTIONE
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Presa atto esito selezione per I'accertamento di
particolari capacita professionali per il conferimento di
un incarico da n.38 ore settimanali nella branca di

DIPARTIMENTO RISORSE

548 18/05/2026 NEUROLOGIA a tempo indeterminato da svolgersi UMANE
presso l'ambito di Firenze ai sensi art.21 ACN
05.02.2026
. . STAFF DIREZIONE
549 18/05/2026 Presa atto designazione referente AFT 41 C2 Prato AMMINISTRATIVA
Risarcimento del danno in gestione diretta sinistro
n.23RCT17 (Pistoia). Liquidazione e pagamento a
550 18/05/2026 seguito di definizione coznzcgl(l)amtlva. Fascicolo legale n. DIREZIONE GENERALE
0
Presa atto esito selezione per I'accertamento di
particolari capacita professionali per il conferimento di
551 18/05/2026 n.3 incarichi da n.38 ore settimanali ciascuno perla |DIPARTIMENTO RISORSE
branca di OTORINOLARINGOIATRIA a tempo UMANE
indeterminato da svolgersi presso |I'ambito di Firenze e
Prato ai sensi art.21 ACN 05.02.2026
PNRR Missione 6 - C.1 - 1.1 Rafforzamento
dell'assistenza sanitaria intermedia e delle sue strutture
(Case di Comunita). Realizzazione Nuova Casa della
Comunita "Borgo Verde" Via Aretina snc Pontassieve
552 18/05/2026 (F1). CUP D81B22001130002 - CIG A0052E04D1. DIPARTIMENTO AREA
, o . . TECNICA
Presa d'atto della costituzione del Collegio Consultivo
Tecnico ai sensi dell'art. 215 delD. Igs. 36 del
31.03.2023 e dell'Allegato V.2 al citato Decreto e
determinazione compensi del Collegio
Presa d’atto del finanziamento di cui alla Deliberazione
del’Assemblea dei Soci della S.d.S. Area Pratese n.
32/2025: Delibera GRT 442 del 07.04.2025 Legge 28
dicembre 2015, n. 208 — Fondi nazionali annualita 2023
— Awvio azioni di Piano a valenza regionale e DIPARTIMENTO
rafforzamento programmazione regionale delle attivita AMMINISTRAZIONE,
553 18/05/2026 | per il contrasto al gioco d’azzardo 2024-2026 (DGR PIANIFICAZIONE E
746/2024): destinazione risorse” e Decreto RT 13541 CONTROLLO DI
del 18.06.2025.00 GESTIONE
0
Aut. 905/202500
Resp.le: Dr. Fabrizio Fagnill
Liquidazione, su delega della Regione Toscana, degli | DIPARTIMENTO SERVIZI
554 18/05/2026 | indennizzi di cui alla Legge 210/92 - Mese di Maggio AMMINISTRATIVI

2026

OSPEDALE TERRITORIO
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Approvazione dello schema di convenzione nominativa
fuori rete Azienda USL Toscana centro e I'Universita di
Siena, Scuola di specializzazione in Malattie

STAFF DIREZIONE

555 18/05/2026 | dell'apparato cardiovascolare, per la frequenza presso
la SOC Cardiologia San Jacopo presso il P.O. di AMMINISTRATIVA
Pistoia, ai fini della continuazione della formazione
specialistica. Atti consequenziali.
Risarcimento del danno in gestione diretta sinistro n.
556 18/05/2026 | 24RCT74 - area pistoiese - Liquidazione e pagamento | DIREZIONE GENERALE
a seguito di definizione conciliativa in corso di causa
CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona”. Attestazione di completamento e di
557 18/05/2026 ‘ atnvazpne dei S’eI’VIZI dellf’;\ Casa di Cgmun|ta STAFF DIREZIONE
D’Annunzio nonché del relativo conseguimento del AMMINISTRATIVA
target finale europeo M6C1_3 "Case della Comunita
messe a disposizione e dotate di attrezzature
tecnologiche".
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con
I'Azienda QSL Toscana Sqd Est in ambito pediatrico, DIPARTIMENTO RISORSE
558 18/05/2026 | per sopperire la carenza di organico per la copertura
. . . ; L . UMANE
dei servizi essenziali presso il Presidio Ospedaliero
Valdarno - Montevarchi.
559 18/05/2026 Lavoro in sommlnlstrazmne:_ proroghe contratti in vari [DIPARTIMENTO RISORSE
profili. UMANE
Approvazione elenchi idonei al conferimento di incarichi
560 18/05/2026 di funzione di solo coordinamento afferenti al DIPARTIMENTO RISORSE
Dipartimento Assistenza infermieristica ed ostetrica e al UMANE
Dipartimento delle Professioni Tecnico Sanitarie.
Autorizzazione all’attivazione di incarichi a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
561 18/05/2026 | convenzionata ai sensi del’ACN vigente, n. 35 h. di DlpARTIM&,&‘ZSERlSORSE
Medicina Legale ambiti Prato, Empoli e Pistoia e n. 15
h. di Psichiatria per Serd C Firenze.
562 18/05/2026 Assunzpne a ter_npc_) |r_1determ|nato n.51_ Infer_mlerlj DIPARTIMENTO RISORSE
Area dei professionisti della salute e dei funzionari. UMANE
CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Attestazione di completamento e di
563 21/05/2026 attivazione dei servizi della Casa di Comunita STAFF DIREZIONE

Dallapiccola nonché del relativo conseguimento del
target finale europeo M6C1_3 "Case della Comunita
messe a disposizione e dotate di attrezzature
tecnologiche".

AMMINISTRATIVA
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CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Presa d’atto della rimodulazione del
finanziamento RRF e dell'attribuzione del TAG Clima
026, con conseguente sostituzione integrale della

STAFF DIREZIONE

564 21/05/2026 Delibera n. 380 del 13/04/2026 di attestazione di AMMINISTRATIVA
completamento e di attivazione dei servizi della Casa di
Comunita di Quarrata nonché del relativo
conseguimento del target finale europeo M6C1_3
"Case della Comunita"
Progetto specifico finanziato per I'esecuzione della
565 22/05/2026 convenzione di avvalimento da parte delle societa della [DIPARTIMENTO RISORSE
salute ai sensi della delibera dg n. 28 dell’11/01/2024” UMANE
anno 2026.
Fornitura, dietro pagamento di corrispettivo, di esami e
restazioni sanitarie di medicina di laboratorio
finaligzate alla produzione di materiale di controllo per i APPRD(I)IT/A\\/IT(-IB-%EX\EICI;NTO
566 22/05/2026 programmi “VEQ” e “CQI” di cui alla Delibera DG n. PRESTAZIONI BENI E
640/2024. Rinnovo al 30/06/2027 della Convenzione tra SERVIZI
I’Azienda USL Toscana Centro e Polymed S.r.| di
Barberino Tavarnelle.
Assunzione a tempo indeterminato n. 1 dirigente
567 22/05/2026 medico disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita DIPARTIMENTO RISORSE
) UMANE
Pubblica.
Ristrutturazione ed ampliamento con adeguamento
sismico del Presidio Ospedaliero del Mugello — stralcio
1: Centrale tecnologica, corpi in ampliamento e
adeguamento sismico - Viale della Resistenza, 60 -
Borgo San Lorenzo (FI)".[] DIPARTIMENTO AREA
568 22/05/2026 Approvazione modifica e variante ai sensi dell’art. 106 TECNICA
del D. Lgs. 50/2016.00
CUP: D69J18000050005 - CIG 99034298140
0
Approvazione graduatorie medici aspiranti al
conferimento di incarichi di titolarita di Emergenza STAFF DIREZIONE
569 22/05/2026 | Sanitaria Territoriale convenzionati presso le Aziende AMMINISTRATIVA
Sanitarie della Regione Toscana - PRIMO SEMESTRE
2026
Progetti specifici finanziati per il Supporto ad ISPRO
570 22/05/2026 | per le funzioni tecnico amministrative — annualita 2026 DIPARTIMENTO RISORSE

2027

UMANE
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571

22/05/2026

DELIBERA DI NOMINA A RUP_AC - RESPONSABILE
UNICO DEL PROGETTO AMMINISTRAZIONE
CONTRAENTE, Al SENSI DELL’ART. 15 C.2 E ALL.
[.2 DEL D. LGS. N. 36/2023, PER LA GESTIONE
DELLE PROCEDURE IN MATERIA DI CONTRATTI
PUBBLICI DI BENI E SERVIZI AFFERENTI ALLA SOC
APPROVVIGIONAMENTO BENI E SERVIZI E ALLA
SOS SERVIZI AMMINISTRATIVI PER LA
FARMACEUTICA TRAMITE LE PIATTAFORME
REGIONALI DIGITALI START SANITA, START
TOSCANA, SITAT, INTEROPERABILI CON LA
BDNCP - BANCA DATI NAZIONALI CONTRATTI
PUBBLICI

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO
PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI

572

22/05/2026

Autorizzazione all’attivazione di un incarico a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
convenzionata ai sensi del’ACN vigente, nella Branca
di Chirurgia Generale per Proctologia di n. 38 h.
settimanali presso ambito Pistoia, con particolari
capacita professionali.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

573

22/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona”. Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita di
Reggello nonché del relativo conseguimento del target
finale europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

574

22/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita di Vernio
nonché del relativo conseguimento del target finale
europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

575

22/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona”. Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita La Pira
nonché del relativo conseguimento del target finale
europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

576

22/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita di Greve
nonché del relativo conseguimento del target finale
europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

65



577

22/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona”. Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita di San
Casciano nonché del relativo conseguimento del target
finale europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

578

22/05/2026

Proroga contratto di lavoro a tempo determinato n. 71
Infermieri e n.1 Ostetrica, Area dei professionisti della
salute e dei funzionari.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

579

22/05/2026

Proroga contratto di lavoro a tempo determinato n. 11
Infermieri, Area dei professionisti della salute e dei
funzionari.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

580

22/05/2026

Attestazione di conseguimento del target PNRR M6C2-
9 relativo ai “Progetti in essere” ex art. 2 del Decreto
Legge 19 maggio 2020 n. 34, per gli interventi
completati successivamente al 01/12/2025.00
TI-TOS_Pistoia_1115 - “Realizzazione di 8 posti letto di
degenza semintensiva al 2° piano dell’Ospedale San
Jacopo di Pistoia all'interno dell’attuale Setting “D” di
Medicina presso 'ala nord- ovest” — CUP
D57H20007670005 - D31B21000030008 -
D72C2000009000701

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

581

22/05/2026

Attestazione di conseguimento del target PNRR M6C2-
9 relativo ai “Progetti in essere” ex art. 2 del Decreto
Legge 19 maggio 2020 n. 34, per gli interventi
completati successivamente al 01/12/2025.001
TI-TOS_Pistoia_1114 - “Realizzazione di 4 posti letto di
terapia intensiva al 2° piano dell’Ospedale San Jacopo
di Pistoia all'interno dell’attuale Setting “D” di Medicina
presso I'ala nord- ovest” — CUP D57H20007660005 -
D31B21000020008 - D31B21000030008 -
D72C20000090007 - D72C200001000070

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

582

22/05/2026

Attestazione di conseguimento del target PNRR M6C2-
9 relativo ai “Progetti in essere” ex art. 2 del Decreto
Legge 19 maggio 2020 n. 34, per gli interventi
completati successivamente al 01/12/2025.00
TI-TOS_Firenze_1111 “Ampliamento della Terapia
Semintensiva UTIC (6 PI) presso il P.O. S. Giovanni Di
Dio” — CUP: D14E20007790005 — D31B21000020008 -
D31B21000030008 D32C19000070007 —

D72C20000090007 — D72C2000010000717

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA
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583

22/05/2026

ATTUAZIONE P.N.R.R. — Attestazione completamento
interventi e conseguimento dei target M6C2-8-ITA-1
relativamente ai "Progetti in essere" ex art. 2 del
Decreto Legge 19 maggio 2020 n. 34 per gli interventi
successivamente alla data 01/12/2025.0
PS-TOS_Pescia_1140 Piano di Riordino della Rete
Ospedaliera Via Cesare Battisti, 2 - Acquisto
Attrezzature CUP: D37H20005830005 -
D31B210000300080]
PS-TOS_Prato_1146 Piano di Riordino della Rete
Ospedaliera Via Suor Niccolina Infermiera, 34 -
Acquisto Attrez

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

584

22/05/2026

Attestazione di conseguimento del target PNRR M6C2-
9 relativo ai “Progetti in essere” ex art. 2 del Decreto
Legge 19 maggio 2020 n. 34, per gli interventi
completati successivamente al 01/12/2025.00
TI-TOS_Empoli_1119 “Realizzazione di n. 18 posti letto
di terapia intensiva e di terapia sub-intensiva nel
reparto 1A1 del Presidio Ospedaliero di Empoli” CUP:
D74E20004110005 - D31B21000020008 -
D31B21000030008 - D72C20000090007 -
D72C200001000070

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

585

26/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita di
Calenzano nonché del relativo conseguimento del
target finale europeo M6C1_3 "Case della Comunita
messe a disposizione e dotate di attrezzature
tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

586

26/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona”. Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita di Vaiano
nonché del relativo conseguimento del target finale
europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

587

26/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita “Rita Levi
Montalcini” di Certaldo nonché del relativo
conseguimento del target finale europeo M6C1_3
"Case della Comunita messe a disposizione e dotate di
attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

67



588

26/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona”. Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita
Montespertoli Aurelio Giomi nonché del relativo
conseguimento del target finale europeo M6C1_3
"Case della Comunita messe a disposizione e dotate di
attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

589

26/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona”. Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita di
Montecatini Terme nonché del relativo conseguimento
del target finale europeo M6C1_3 "Case della
Comunita messe a disposizione e dotate di attrezzature
tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

590

27/05/2026

PNRR CIS POR Missione 6 Salute, Investimento “M6
C1 1.3 — Rafforzamento dell’assistenza sanitaria
intermedia e delle sue strutture (Ospedali di
Comunita)”. Attestazione del conseguimento del target
finale europeo “M6C1-11 Ospedali di Comunita
rinnovati, interconnessi e dotati di attrezzature
tecnologiche” per I'intervento relativo all’Ospedale di
Comunita di Pistoia

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

501

27/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona”. Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita Morgagni
nonché del relativo conseguimento del target finale
europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

592

27/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita
“Sant’Andrea” di Fucecchio nonché del relativo
conseguimento del target finale europeo M6C1_3
"Case della Comunita messe a disposizione e dotate di
attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

593

27/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona”. Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita Canova
nonché del relativo conseguimento del target finale
europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
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594

27/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona”. Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita «Franco
Basaglia» di Montelupo Fiorentino nonché del relativo
conseguimento del target finale europeo M6C1_3
"Case della Comunita messe a disposizione e dotate di
attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

595

27/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita
“Monsignor Luciano Niccolai” di Santa Croce sull’Arno
nonché del relativo conseguimento del target finale
europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

596

27/05/2026

PNRR CIS POR Missione 6 Salute, Investimento “M6
C1 1.3 — Rafforzamento dell’assistenza sanitaria
intermedia e delle sue strutture (Ospedali di
Comunita)”. Attestazione del conseguimento del target
finale europeo “M6C1-11 Ospedali di Comunita
rinnovati, interconnessi e dotati di attrezzature
tecnologiche” per I'intervento relativo al’lODC San
Giovanni di Dio ( Firenze)

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

597

27/05/2026

Risarcimento del danno in gestione diretta sinistro n.
23RCT194 (Firenze)O
Pagamento a seguito di definizione conciliativa nel
Ricorso ex Art. 696 bis c.p.c.O
Tribunale di Firenze (RG n. 3947/2025).00

DIREZIONE GENERALE

598

27/05/2026

Proroga componenti dell’Organismo Indipendente di
Valutazione (OIV) dell’Azienda USL Toscana Centro ai
sensi dell’Art. 1 comma 10-quinquies della Legge 21
febbraio 2025, n. 15.

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

599

27/05/2026

Avviso, per titoli e colloquio, per I'assegnazione di n. 1
Borsa di Studio finalizzata alla attuazione del “Progetto
di collaborazione tra SOC Oncologia medica di Prato e
SOC Urologia Prato per il supporto alle attivita del
GOM Urologico”

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

600

27/05/2026

Approvazione dello schema di convenzione quadro per
I'attivazione e I'espletamento di tirocini formativi tra
I'Azienda USL Toscana Centro e I'Universita
Telematica ECampus, con sede legale in Novedrate
(Como). Atti consequenziali.

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

601

27/05/2026

Integrazione elenco fornitori prestazioni specialistica
ambulatoriale MC 25 -27 - zone con specifiche
peculiarita (approvato in prima istanza con Delibera
Direttore Generale n. 1470 del 31.12.2024):
Fondazione Estote Misericordes e Eughenos
Diagnostica Srl

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO
PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI
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602

27/05/2026

Presa d’atto esito avviso di manifestazione di interesse
per I'acquisto di prestazioni ambulatoriali/domiciliari (ex
art. 26 1. 833/78) e approvazione schema accordo
contrattuale tra Azienda Usl Toscana Centro e Istituto
Vital Center Srl — periodo di validita dalla data
dell'ultima sottoscrizione al 31.12.2027.

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO
PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI

603

27/05/2026

Risarcimento del danno in gestione diretta sinistro n.
25RCT176 (Firenze)O
Pagamento a seguito di verbale di conciliazione nel
Ricorso ex Art. 696 bis c.p.c.O
Tribunale di Firenze (RG n. 14128/2025).01

DIREZIONE GENERALE

604

27/05/2026

Risarcimento del danno sinistro n. 20RCT82 (Firenze)O
Pagamento a seguito di definizione conciliativa nel
giudizio d’Appello omissis/omissis(]
Corte d’Appello di Firenze (RG n. 2435/2023).(]

DIREZIONE GENERALE

605

27/05/2026

Attribuzione incarichi di direzione delle Aree in
scadenza al 30.04.2026 e al 31.05.2026

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

606

27/05/2026

Assunzione a tempo indeterminato n. 1 dirigente
medico disciplina Medicina Legale.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

607

27/05/2026

Autorizzazione all’attivazione di un incarico a tempo
indeterminato di specialistica ambulatoriale
convenzionata ai sensi del’ACN vigente, nella Branca
di Otorinolaringoiatria di n. 38 h. settimanali presso
SOC ORL 1 Firenze/Prato, con patrticolari capacita
professionali.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

608

27/05/2026

Conferimento incarichi di funzione afferenti al
Dipartimento Amministrazione pianificazione e controllo
di gestione, al Dipartimento Area Tecnica, al
Dipartimento Servizi Amministrativi Ospedale Territorio,
allo Staff della Direzione Sanitaria, al Dipartimento
Servizio Sociale, al Dipartimento Assistenza
Infermieristica ed ostetrica e all’Area di Governo
Interdipartimentale DAIO.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

609

27/05/2026

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con
la Societa della Salute Fiorentina Nord Ovest per
attivita di partecipazione alla commissione tecnica per
la redazione della graduatoria dei richiedenti il
contributo regionale per I'abbattimento delle barriere
architettoniche di cui alla L.R. 47/1991.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

610

27/05/2026

Approvazione schema tipo di convenzione approvato
con Delibera della Giunta Regione Toscana n. 620 del
18/05/2020 tra 'Azienda USL Toscana Centro, la
Cooperativa Sociale “Saperi e Lavoro” e la Societa
della Salute Area Pratese, per la realizzazione di
tirocini di orientamento, formazione e inserimento
reinserimento finalizzati all’inclusione sociale,
all’autonomia delle persone destinatarie della DGRT
620 del 18/05/2020.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE
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611

27/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". PNRR Missione 6 Salute — Investimento M6
C1 1.1 “Case della Comunita e presa in carico della
persona” — Rettifica per correzione del TAG clima e
conseguente sostituzione integrale della Deliberazione
D.G. n. 586 del 26/05/2026 di attestazione di
completamento e di attivazione dei servizi della Casa di
Comunita di Vaiano nonché del relativo conseguimento
del target finale europeo M6C1_3 "

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

612

28/05/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Rettifica per correzione dell’errore materiale
relativo alla qualificazione della struttura quale “Spoke”
anziché “Hub” e conseguente sostituzione integrale
della Delibera n. 595 del 27.05.2026 relativa ad
attestazione di completamento e di attivazione dei
servizi della Casa di Comunita “Monsignor Luciano
Niccolai” di Santa Croce sull’Arno nonché del relativo
conseguimento del target finale europeo M6C1_3
"Case della Comunita messe a disposizione e dotate di
attrezzature tecnologiche".O]

O

Oooooooooogoggoogooo

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

613

29/05/2026

Presa d’atto del Verbale dell’Ufficio Procedimenti
Disciplinari Convenzionati prot. 37312 del 06.05.2026 e
provvedimenti conseguenti

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

614

29/05/2026

Finanziamento di cui al DDRT 27276/2025: Attuazione
DGR 1728/2025: riparto fra le Aziende USL regionali
delle risorse anno 2025 per I'assunzione a tempo
indeterminato di personale dei ruoli sanitario e socio-
sanitario da destinare ai servizi pubblici per le
dipendenza valere sul Fondo per le dipendenze
patologiche. Approvazione piano finanziario.

DIPARTIMENTO SERVIZI
AMMINISTRATIVI
OSPEDALE TERRITORIO
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615

29/05/2026

Contratto di comodato d’uso tra I'’Azienda Ospedaliero-
Universitaria Careggi e I'’Azienda USL Toscana centro
per I'utilizzo di porzioni del complesso immobiliare di
Careggi da destinare alle attivita di Punto Prelievi
Sangue, accoglienza ed anagrafe sanitaria — Rinnovo.

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

616

29/05/2026

Progetto specifico finanziato: “Valutazione
dell'esposizione di popolazione agli inquinanti organici
persistenti, metalli e PFAS ed effetti sanitari, con
particolare riferimento alle popolazioni piu suscettibili:
progettualita innovative nel Laboratorio di Sanita
Pubblica e Tossicologia Clinica della USL Toscana
Centro”.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

617

29/05/2026

Approvazione graduatorie medici aspiranti al
conferimento di incarichi di titolarita di Emergenza
Sanitaria Territoriale convenzionati presso le Aziende
Sanitarie della Regione Toscana - PRIMO SEMESTRE
2026- parziale rettifica

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

618

05/06/2026

Presa d’atto di cui alla Deliberazione dell’Assemblea
dei Soci della S.d.S. Area Pratese n. 33/2025: Delibera
GRT 936 del 07.07.2025 “DGR 1518/2022:
ridistribuzione delle risorse assegnate alle zone
distretto e SdS per il Fondo AUTISMO” e Decreto RT
18404 del 04.08.2025. [

0
Aut. n. 904/20250
Resp.le: Dr.ssa Lisa Lupetti(]

DIPARTIMENTO
AMMINISTRAZIONE,
PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO DI
GESTIONE

619

05/06/2026

Presa d’atto del finanziamento di cui al Provvedimento
del Direttore della Societa della Salute Fiorentina Sud
Est n. 23/2026: DDRT n. 158/2023 e relativo DDRT n.
4948/2025 di assegnazione del Fondo Politiche per la
Famiglia annualita 2022 - Assunzione impegno di
spesa di € 44.800,00, per il successivo trasferimento
all’Azienda USL Toscana Centro, finalizzato
all'acquisizione di figura professionale di psicologo
attraverso sistemi di selezione aziendale.[]
Aut. 721/20260
Resp.le: Dr.ssa Cornelia Alba Muranol]

DIPARTIMENTO
AMMINISTRAZIONE,
PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO DI
GESTIONE

620

05/06/2026

Approvazione schema di convenzione per modulo
specialistico Bassa Intensita Assistenziale (B.l.A.) da
stipulare con le RR.SS.AA della Zona Fiorentina Sud

Est

DIPARTIMENTO SERVIZI
AMMINISTRATIVI
OSPEDALE TERRITORIO
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Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n.

8723/2026: Oggetto: DGR 426/2026. Contributo

all'Azienda USL Toscana Centro per il supporto
all'attivita di vigilanza sul territorio pratese. Art. 61
Legge regionale 24 dicembre 2024, n. 58 “Legge di

DIPARTIMENTO
AMMINISTRAZIONE,

621 05/06/2026 o , P . PIANIFICAZIONE E
stabilita per 'anno 2025”. Impegno di spesa e
NS . . CONTROLLO DI
liquidazione prima tranche del contributo O GESTIONE
Aut. n.729/20260
Resp.le: Dr. Luigi Mauro O
Approvazione avviso di manifestazione di interesse per DIPARTIMENTO
pprovaz dim: . . PeT | APPROVVIGIONAMENTO
622 05/06/2026 | acquisizione prestazioni inerenti lo screening HCV ex
D.G.R.T. n. 1538/2022 e ss.mm.ii PRESTAZIONI BENI E
.G.R.T.n. .mm.ii. SERVIZI
Medicina generale - Presa d’atto vari accordi di STAFF DIREZIONE
623 05/06/2026 Cooperative — anno 2025-2026 AMMINISTRATIVA
Approvazione dello schema di convenzione tra
I'Azienda USL '.I'osclzan.a-C-entn,) en. 3 Enti gestc?rl-del-le- STAFF DIREZIONE
624 05/06/2026 [RSA e Centri Diurni, ai fini dell’espletamento dei tirocini
. : - ) o e AMMINISTRATIVA
di formazione finalizzate all’acquisizione della qualifica
di OSS — Operatore Socio Sanitario
Presa d’atto di cui al Provvedimento del Direttore della
S.d.S. Nord Ovest n. 1/2026: Fondi Famiglia 2023
(DGRT 507 del 22/04/2024 - DDRT 12773 del
5/06/2024) modifica Decreto 114/2024 e trasferimento
e ot o Certoera | oiarmveamo
si?:olo o diretto al consolidamrt)anto dell’equipe AMMINISTRAZIONE,
625 | 05/06/2026 PSICo10go ¢ olide quip PIANIFICAZIONE E
multidisciplinare tutela minori (UVMT) della SdS
Fiorentina Nord Ovest.(J CONTROLLO DI
0 ’ GESTIONE
Aut. 728/20260
O
Resp.le: Dr.ssa Stefania Melli O
Gestione dei Centri Diurni Disabili “Arco in Cielo”, “Il
Girasole”, “Cerbaiola” zona empolese affidata con DIPARTIMENTO SERVIZ|
626 05/06/2026 | deliberazione D.G. n. 206 del 20/02/2020. Estensione AMMINISTRATIVI
affidamento esterno per il CD Disabili San Rocco di OSPEDALE TERRITORIO
Empoli.
Dr.ssa Petruzzi Francesca, Dirigente Psicologo__
Psicoterapeuta, dipendente de!l Azienda USL Toscana DIPARTIMENTO RISORSE
627 05/06/2026 | Nord Ovest: proroga comando in entrata presso questa UMANE
Azienda USL Toscana Centro dal 01.07.2026 al
30.06.2027.
. L . . DIPARTIMENTO
Rinnovo contrattuale del Servizio di Tesoreria e di
628 05/06/2026 cassa per I'’Azienda USLI APPROVVIGIONAMENTO

Toscana Centro dal 01/04/2026 al 31/03/2028.

PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI
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Emissione e nomina Commissione di Valutazione
avviso finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero

DIPARTIMENTO RISORSE

629 05/06/2026 professionale per il progetto “Ottimizzazione della
) ) ) o UMANE
Presa in Carico Oncologica e Multidisciplinare del
paziente oncologico” — Dipartimento Oncologico.
Conferimento dell’'incarico di sostituzione della
direzione della UFC PISLL Empoli afferente al’Area  |DIPARTIMENTO RISORSE
630 05/06/2026 . o . : .
Prevenzione igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro del UMANE
Dipartimento della Prevenzione.
Conferimento dell'incarico di direzione della SOSD
631 05/06/2026 Chirurgia arto superiore afferente all’Area Ortopedia e [DIPARTIMENTO RISORSE
traumatologia del Dipartimento delle Specialistiche UMANE
Chirurgiche.
Approvazione dello schema di convenzione tra
I’Azienda USL Toscana Centro e Istituto Statale di
632 05/06/2026 Istruzione Superiore “A. Gramsci -.J. M. Keynes , cgn STAFF DIREZIONE
sede legale a Prato, per lo svolgimento di progetti AMMINISTRATIVA
formativi finalizzati alla “Formazione Scuola Lavoro”
FSL, D. Legge 9 settembre 2025, n. 127
Conferimento incarico professionale a dirigenti
633 05/06/2026 | dell’Azienda dell’Area Sanita con anzianita inferiore a DIPARTIM&&IZISERISORSE
cinqgue anni di servizio.
A_pprovazmm_a Schema di Convenzione da DIPARTIMENTO
sottoscrivere tra Azienda USL Toscana Centro e Casa
) . A APPROVVIGIONAMENTO
634 05/06/2026 | di Cura Leonardo SRL per il servizio dietro pagamento
. . . . . S Lo PRESTAZIONI BENI E
di corrispettivo, di esami e prestazioni sanitarie di
o ; o : . » SERVIZI
Medicina di Laboratorio in regime di urgenza
Assunzione a tempo indeterminato n. 1 dirigente DIPARTIMENTO RISORSE
635 05/06/2026 medico disciplina di Malattie Infettive. UMANE
636 05/06/2026 Assunzione gte.mpo.lnc!etermlnato n.6 Qm.ge.ntl delle [DIPARTIMENTO RISORSE
professioni sanitarie — Area Infermieristica. UMANE
Assunzione a tempo indeterminato n.2 Tecnici di
637 05/06/2026 Neurofisiopatologia - Area dei professionisti della DIPARTIMENTO RISORSE
: . . UMANE
salute e dei funzionari.
Assunzione a tempo determinato n.1 dirigente Chimico [DIPARTIMENTO RISORSE
638 05/06/2026 disciplina Chimica Analitica. UMANE
Assunzione a tempo indeterminato n. 5 Ostetriche, DIPARTIMENTO RISORSE
639 05/06/2026 Area dei professionisti della salute e dei funzionari. UMANE
Assunzione n. 3 dirigenti medici disciplina
640 05/06/2026 | Otorinolaringoiatria di cui n. 2 a tempo indeterminato e DIPARTIMENTO RISORSE
. UMANE
n. 1 a tempo determinato.
Accussione prestation! i preieve venoso e coneegna | ., LIPARTIMENTO
641 08/06/2026 campioni biologici per I'ambito di Firenze Sud Est APPROVVIGIONAMENTO
. . ; PRESTAZIONI BENI E
comune di Barberino Tavarnelle e nomina della SERVIZI
commissione per la valutazione istanze
Rettifica al "Regolamento del Servizio Ispettivo
642 11/06/2026 |Aziendale Toscana Centro (SIATC)" di cui alla Delibera STAFF DIREZIONE

DG n. 456 del 30/04/2026.

AMMINISTRATIVA
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Alienazione a trattativa diretta ai sensi dell'art. 115.6,
comma 1, let. ¢), della L.R.T. n. 40/2005 e ss.mm.ii.,
della proprieta superficiaria di due fabbricati accessori

DIPARTIMENTO AREA

643 11/06/2026 dell'ex Podere Poggetto, sito nel Comune di San
o ) . TECNICA
Miniato (PI). Approvazione schema integrato del
contratto di compravendita e delega alla sua
sottoscrizione.
Lavori per la realizzazione della nuova U.O.
644 11/06/2026 Radioterapia nel P.O. San Giuseppe di Empoli (FI) DIPARTIMENTO AREA
CUP D75F25000140008. Approvazione del Progetto di TECNICA
Fattibilita Tecnico Economica (PFTE).
Rinnovo di incarichi dirigenziali di natura professionale [DIPARTIMENTO RISORSE
645 11/06/2026 a dipendenti dell’Azienda Area Sanita. UMANE
Attivita a pagamento, richiesta da terzi, per prestazioni
646 11/06/2026 di visita con certificazione, adozione programma e DIPARTIMENTO RISORSE
e UMANE
tariffario.
Risarcimento del danno in gestione diretta sinistro n.
647 11/06/2026 | 23RCT94. Liquidazione a seguito di conciliazione in DIREZIONE GENERALE
corso di CTU - Tribunale di Firenze
Attivita professionale aziendale a pagamento, richiesta
da terzi: chirurgia dermatologica ambulatoriale -
648 11/06/2026 | asportazione o distruzione di neoformazioni cutanee DIPARTIMENTO RISORSE
. . . UMANE
non patologiche mediante laser o elettrocoagulazione,
adozione programma e tariffa.
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con
I'lstituto Tecnico Statale Marchi - Forti di Pescia per |DIPARTIMENTO RISORSE
649 11/06/2026 attivita di medico competente ai sensi del D.Lgs. UMANE
81/2008 e s.i.m.
Richiesta emissione concorsi pubblici riservati agli
appartenenti alle categorie di cui all’art. 1 e iscritti alle |DIPARTIMENTO RISORSE
650 | 11/06/2026 | “icie di cui allart. 8 della L. 68/99 per la copertura di UMANE
posti in vari profili di personale non dirigenziale.
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con
Servizi Socio Sanitari Badia a Ripoli Impresa Sociale
S.r.l. di Firenze per la regolamentazione dei rapporti
651 11/06/2026 con il §erV|Z|o di |mmunc3em.atolog|a e medicina DIPARTIMENTO RISORSE
trasfusionale (SIMT) dell’Azienda USL TC per la UMANE
produzione e I'utilizzo di emocomponenti per uso non
trasfusionale, ai sensi della DGRT n. 1081/2016 e della
DGRT n. 1421/2016.
Corte di Appello di Firenze
R.G.n.1423/2024(RG.n.1429/2024 e R.G.n.1432/2024 -
652 11/06/2026 Risarcimento del danno in gestione diretta sinistro n. DIREZIONE GENERALE

60/2013 (Empoli). Liquidazione e pagamento a seguito
di definizione conciliativa. Fascicolo legale n.2205,
n.2207 e n.2208
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Approvazione convenzione tra I'Azienda USL Toscana
Centro e la Fondazione Policlinico Universitario
Agostino Gemelli IRCCS per attivita clinico-

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO

653 11/06/2026 assistenziale nel’lambito della Ginecologia Oncologica PRESTAZIONI BENI E
ed in particolare dell’Ecografia Oncologica — validita SERVIZI
annuale
Proposizione controricorso in Cassazione avverso la
Sentenza della Corte d’Appello di Firenze n. 1813 del
654 11/06/2026 | 30 aprile 2026 (R.G. App. n. 639/2024) nel Giudizio DIREZIONE GENERALE
promosso dal Signor Omissis. Conferimento incarico
difensivo Avvocato Francesco Grignolio.
Intervento di realizzazione "Impianto solare fotovoltaico
a servizio del Nuovo Ospedale di Prato S. Stefano -
655 11/06/2026 | Area Pratese AUSL TC" - CUP D34E24000280005 DlPAR-_II_Igl (:Elm-(l;i AREA
(BANDO PR FESR 2021-2027 DDRT 16421/2025).
Approvazione in linea tecnica del progetto esecutivo.
Conferimento dell’'incarico di direzione della SOS
Malattie infettive Santo Stefano afferente alla SOC
656 11/06/2026 | Malattie infettive 1l nell’Area Immuno reumatologica e DIPARTIME&IZSERISORSE
delle malattie infettive del Dipartimento di Medicina
multidimensionale.
Conferimento dell’incarico di sostituzione della
657 11/06/2026 direzione della SOC Farmacia ospedaliera Il afferente |DIPARTIMENTO RISORSE
all’Area Farmacie ospedaliere del Dipartimento del UMANE
Farmaco.
658 11/06/2026 Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico [DIPARTIMENTO RISORSE
disciplina Malattie Metaboliche e Diabetologia. UMANE
Approvazione accordo di collaborazione per la
realizzazione del progetto BRIC 2025 Piano di Attivita DIPARTIMENTO
659 11/06/2026 di Ricerca 2025-2027 “Applicazioni basate APPROVVIGIONAMENTO
sull’intelligenza artificiale (lA) in radiologia PRESTAZIONI BENI E
interventistica per I'ottimizzazione della radioprotezione SERVIZI
del cristallino”
Approvazione Accordo di collaborazione tra
Federazione Regionale Coldiretti Toscana e Azienda DIPARTIMENTO
660 11/06/2026 USL Toscana Centro per la realizzazione di iniziative e | APPROVVIGIONAMENTO
progetti in ambito sanitario e agroalimentare, in PRESTAZIONI BENI E
attuazione della L.R. 48/2025 recante "Disposizioni in SERVIZI
materia di educazione alimentare" — senza oneri
661 12/06/2026 Approvazione Regolamento Ferie solidali art. 38 CCNL [DIPARTIMENTO RISORSE
Comparto Sanita 2022/2024 del 27.10.2025 UMANE
Conferimento incarichi di funzione afferenti al
Dipartimento Area Tecnica, allo Staff della Direzione
662 12/06/2026 Amministrativa, al Dipartimento Servizio Sociale, al DIPARTIMENTO RISORSE

Dipartimento delle Professioni Tecnico Sanitarie e
all’Area di Governo Interdipartimentale DPTS.
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Emissione avviso per I'attivazione del Servizio di
Guardia Medica per Assistenza Sanitaria ai Turisti
presso i comuni di Abetone-Cutigliano, San Marcello-

STAFF DIREZIONE

663 12/06/2026 Piteglio (fraz. Maresca), Vernio (fraz. Montepiano), AMMINISTRATIVA
Reggello (fraz. Saltino Vallombrosa) e Vaglia (fraz.
Bivigliano).
Modifica composizione Comitato Aziendale e STAFF DIREZIONE
664 12/06/2026 | individuazione Delegaz!one Trgttante — ACN Pediatria AMMINISTRATIVA
di Famiglia
Accettazione donazione in denaro (donazione modale
art. 793 del c.c.) da parte della Fondazione CDP per €
721.620,15 finalizzata all'acquisto di n. 8 ecografi DIPARTIMENTO
665 12/06/2026 ginecologici-ostetrici, n. 1 ecografo cardiologico e n. 1 | APPROVVIGIONAMENTO
radiologico portatile tramite procedure di evidenza PRESTAZIONI BENI E
pubblica per scopi umanitari e contestuale SERVIZI
approvazione/recepimento dell’atto pubblico di
donazione
AUSL Toscana Centro /Centro Oncologico Fiorentino
Casa di Cura Villanova S.r.l. in liquidazione.
Proposizione Atto d’Appello ed istanza cautelare di
sospensiva avverso la Sentenza del Tribunale di
666 18/06/2026 Firenze n. 2568/2026.01 DIREZIONE GENERALE
Conferma dell'incarico di rappresentanza e difesa
all’Avv. Gaetano Viciconte [
Presa d’atto del finanziamento di cui alla Determina del
Dirigente n.691/2025 Azienda Ospedaliero Universitaria
Meyer IRCCS: Approvazione della graduatoria per
Awviso Pubblico di cui alla Delibera AOU Meyer IRCCS
n. 532 del 11.9.2025 per la presentazion)é delle DIPARTIMENTO
- . AMMINISTRAZIONE,
667 18/06/2026 proposte prqgettuall _:lsgrv_atte al S|_sten:a tosca:_no dglla PIANIFICAZIONE E
cooperazione san|2a(;|2a5|/|;(()92rgéélona e per gli anni CONTROLLO DI
0 GESTIONE
Aut. nn.732-733-734-735/20260
Resp.le: Dr. Stefano Fusill
APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI
CONVENZIONE QUADRO PER ATTIVITA DI
COLLABORAZIONE NELL’'ORGANIZZAZIONE DI
EVENTI FORMATIVI ECM DEL PIANO ANNUALE
DELLA FORMAZIONE, TRA L'AZIENDA USL
’ , STAFF DIREZIONE
668 18/06/2026 TOSCANA CENTRO E L’'ORDINE AMMINISTRATIVA

INTERPROVINCIALE DELLA PROFESSIONE
SANITARIA DI FISIOTERAPISTI DI FIRENZE,
AREZZO, LUCCA, MASSA CARRARA, PISTOIAE
PRATO CON SEDE LEGALE IN FIRENZE. ATTI

CONSEQUENZIALL.
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CONTRATTO DI COMODATO D’USO TRA CRI -
COMITATO DI SAN MARCELLO PISTOIESE E
L’AZIENDA USL TOSCANA CENTRO PER
L’UTILIZZO DI PORZIONE DI IMMOBILE SITO IN SAN

DIPARTIMENTO AREA

669 18/06/2026 |MARCELLO PITEGLIO (PT), VIA MARCONI N. 313 DA TECNICA
DESTINARE ALLE ATTIVITA DEL MMG E DEL
PEDIATRA DI FAMIGLIA — APPROVAZIONE
SCHEMA DI CONTRATTO E DELEGA ALLA
SOTTOSCRIZIONE.
DIPARTIMENTO
Individuazione somme indisponibili ai sensi dell'articolo AMMINISTRAZIONE,
670 18/06/2026 |1, comma 5 del DL 9/93 e del DM 15/10/1993 - Bilancio PIANIFICAZIONE E
Aziendale Il trimestre 2026 CONTROLLO DI
GESTIONE
DESIGNAZIONE DEL RESPONSABILE DELLA
671 18/06/2026 PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (RPD/DPO) STAFF DIREZIONE
DELL'AZIENDA USL TOSCANA CENTRO Al SENSI AMMINISTRATIVA
DELL'ART.37 DEL REG. UE 2016/679
Avviso, per titoli e colloquio, per I'assegnazione di n. 1
“B(?rs.a di studio fmayhzzgta gll attuazione del Prqgetto DIPARTIMENTO RISORSE
672 18/06/2026 | “Miglioramento dell’efficacia della programmazione e
; . . S - UMANE
dell’attuazione dei controlli ufficiali e delle altre attivita
ufficiali di cui al Regolamento UE 2017/625 anno 2025”
Incarico di direzione quinquennale di Dirigente Medico
nella disciplina di Medicina Interna per la Direzione
della struttura complessa “SOC Medicina Interna Borgo
673 18/06/2026 San Lorenzo” afferente all’Area Medicina DlPARTIMgSZSERBORSE
Multidimensionale del Dipartimento di Medicina
Multidimensionale di questa Azienda USL Toscana
Centro.
Presa atto esito selezione per I'accertamento di
particolari capacita professionali per il conferimento di
un incarico da n.38 ore settimanali nella branca di DIPARTIMENTO RISORSE
674 18/06/2026 NEUROPSICHIATRIA INFANTILE a tempo UMANE
indeterminato da svolgersi presso I'ambito di Firenze ai
sensi art,21 ACN 05.02.2026
Rettifica per mero errore materiale della delibera del
direttore Generale n. 604 del 27.05.2026"Risarcimento
675 | 18/06/2026 | 98! danno sinistro n. 20RCT82 (Firenze). Pagamento a | o oeo) G\ e GENERALE
seguito di definizione conciliativa nel giudizio d’Appello
omissis/omissis. Corte d’Appello di Firenze (RG n.
2435/2023)".
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con
676 | 18/06/2026 | I'Accademia di Belle Arti di Firenze, per attivita di D'PART'MUE,\’;'ATSER'SORSE
medico competente ai sensi del D.Lgs. 81/2008.
Conferimento degli incarichi di sostituzione delle
677 18/06/2026 | direzioni della UFC IPN Prato e della UFC Medicina DIPARTIMENTO RISORSE

dello Sport afferenti al Dipartimento della Prevenzione.

UMANE
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Conferimento dell'incarico di sostituzione della
direzione della SOC Gastroenterologia ed endoscopia

DIPARTIMENTO RISORSE

678 18/06/2026 digestiva S. Giuseppe afferente all’Area Gastro- UMANE
Nefrologica del Dipartimento delle Specialistiche
Mediche.
DELIBERA GIUNTA REGIONALE N. 1251/2025 -
SALDO RISORSE ANNO 2025 AGLI ORGANISMI
679 18/06/2026 RAPPRESENTATIVI DELLE ASSOCIAZIONI DI Dlp':;u’:ﬁglggriﬁv'z'
VOLONTARIATO E AL COMITATO REGIONALE OSPEDALE TERRITORIO
DELLA C.R.l. PER LE ATTIVITA' EX ART. 46 QUATER
c.1BIS LR 40/2015
Conferimento dell'incarico di sostituzione della
direzione della SOC Pediatria e Neonatologia/TIN DIPARTIMENTO RISORSE
680 18/06/2026 Santo Stefano afferente all’Area Pediatria e UMANE
neonatologia del Dipartimento Materno Infantile.
Rinnovo di alcuni incarichi di direzione di Strutture
afferenti al Dipartimento delle Specialistiche DIPARTIMENTO RISORSE
681 18/06/2026 Chirurgiche e al Dipartimento delle Specialistiche UMANE
Mediche.
Attribuzione ad alcuni dirigenti medici e sanitari
dell'indennita di esclusivita al V e al XV anno di
anzianita e conferimento di incarico professione al V,
XV e XXX anno di anzianita.
682 18/06/2026 | Parziale rettifica alla delibera del Direttore Generale n. DIPARTIM&I}&SERISORSE
367 del 9 aprile 2026 avente ad oggetto “Attribuzione
ad alcuni dirigenti medici e sanitari dell'indennita di
esclusivita al V anno di anzianita e conferimento di
incarico professionale al V e XXX anno di anzianita”.
Liguidazione, su delega della Regione Toscana, degli | DIPARTIMENTO SERVIZI
683 18/06/2026 | indennizzi di cui alla Legge 210/92 - Mese di Giugno AMMINISTRATIVI
2026 OSPEDALE TERRITORIO
Manifestazione di interesse per l'individuazione di Enti
684 18/06/2026 accoglienza, su p rto relazionale, orientament APPROVVIGIONAMENTO
9 » SUPPOTT0 refazionale, onentamento € PRESTAZIONI BENI E
sostegno ai pazienti e ai loro familiari presso gli SERVIZI
Hospice Oblate e San Felice a Ema (Firenze) e San
Martino (Empoli) dell’Azienda USL Toscana Centro
A.C.N. Medici di Medicina Generaleld
Istituzione Zone Carenti Medicina Penitenziaria ANNO STAFF DIREZIONE
685 18/06/2026 2026: n. 21 incarichi a 38h settimanali [ AMMINISTRATIVA
Dr.ssa Cini Chiara, Dirigente Medico di Urologia,
636 18/06/2026 dipendente dell’Azienda Ospedaliero Universitaria DIPARTIMENTO RISORSE

IRCSS Meyer: proroga del comando presso I'Azienda
USL Toscana Centro dal 01.07.2026 al 30.06.2027.

UMANE

79



Emissione Avviso Pubblico di selezione 2026-2027 per
I'ammissione dei tirocini formativi intra e post-lauream

STAFF DIREZIONE

687 18/06/2026 in pS|coIc_)g|a - TII‘OC!nI I.D.rath Valutativi (TPV) per |! AMMINISTRATIVA
conseguimento dell’abilitazione alla Professione di
Psicologo. Inizio 15 Ottobre 2026
Approvazione graduatorie aspiranti all’'iscrizione negli
688 18/06/2026 elenchi dei pediatri di libera scelta delle Aziende STAFF DIREZIONE
sanitarie della Toscana — Zone carenti, pubblicazione AMMINISTRATIVA
2026
Liguidazione saldo performance organizzativa e
689 18/06/2026 | individuale del personale non dirigenziale — Comparto DIPARTIMENTO RISORSE
N UMANE
Sanita anno 2025
Accordo Integrativo Aziendale Medici di Medicina
690 18/06/2026 Generale del ruolo unico di Assistenza Primaria a ciclo STAFF DIREZIONE
di scelta valido per I'anno 2025 siglato in data 29 aprile AMMINISTRATIVA
2026 e provvedimenti conseguenti
Incarico di direzione quinquennale di Dirigente Medico
nella disciplina di Radiodiagnostica per la Direzione
691 18/06/2026 della Struttura Complessa “ SOC Radiologia Firenze 1I” [DIPARTIMENTO RISORSE
— afferente all’Area della Medicina Diagnostica e dei UMANE
Servizi del Dipartimento Diagnostica per Immagini di
questa Azienda USL Toscana Centro.
Progetto Fondi Famiglia 2023 della Societa della Salute
e o oo | oeareno seruiz
692 18/06/2026 Ovest n. 114 del 28.11.2024 e n. 1 del 08.01.2026 AMMINISTRATIVI
’ T S ’ OSPEDALE TERRITORIO
Approvazione piano finanziario.l
Aut. N. 728/2026
Assunzione a tempo indeterminato n. 2 dirigenti medici [DIPARTIMENTO RISORSE
693 18/06/2026 disciplina Neuropsichiatria Infantile. UMANE
Delibera Direttore Generale n. 1470 del 31.12.2024
—Approvazione esito avviso di manifestazione di
intergzse per I'acquisizione di visite specialistiche e DIPARTIMENTO
L . . APPROVVIGIONAMENTO
694 18/06/2026 prestazioni diagnostiche per zone con specifiche
o S . PRESTAZIONI BENI E
peculiarita, Modello Competitivo 2025-2027: Ambulatori
L . . . . SERVIZI
Misericordia Srl Impresa Sociale — integrazione sede
Comeana Carmignano (PO)
Autorizzazione stipula contratto d’opera libero
professionale con medico prelevatore per attivita di
695 18/06/2026 donazione del sangue e plasma presso Medicina DIPARTIMENTO RISORSE
. . A UMANE
trasfusionale e Immunoematologia dell’Azienda USL
Toscana Centro.
Accordo tra I'Azienda Usl Toscana Centro e le Societa | DIPARTIMENTO SERVIZI
696 18/06/2026 | della Salute di Firenze per la gestione diretta e unitaria AMMINISTRATIVI
ex art. 71 bis L.R. 40/2005 e ss.mm. Approvazione. OSPEDALE TERRITORIO
697 18/06/2026 Assunzione a tempo indeterminato n. 2 dirigenti medici [DIPARTIMENTO RISORSE

disciplina Neurologia.
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Risarcimento del danno in gestione diretta sinistro n.
24RCT120 Firenze pagamento all’esito di definizione

698 18/06/2026 conciliativa a seguito di deposito CTU in Procedimento DIREZIONE GENERALE
ex art. 696 bis c.p.c. Tribunale di Firenze RG.4361/2025
Rinnovo convenzione tra Azienda USL Toscana Centro
Facesss ala mensa ol Prosidio Oepadalird Lorenzo | ., DIPARTMENTO
699 18/06/2026 Pacini di San Marcello Piteglio (PT) da parte dei APPROVVIGIONAMENTO
. . ) PRESTAZIONI BENI E
dipendenti dell'Impresa che lavorano per la
. . . N . SERVIZI
realizzazione della Casa di Comunita - periodo
01/07/2026 — 30/06/2027
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico [DIPARTIMENTO RISORSE
700 18/06/2026 disciplina Ortopedia e Traumatologia. UMANE
Assunzione a tempo indeterminato n. 1 dirigente DIPARTIMENTO RISORSE
701 18/06/2026 medico disciplina Nefrologia. UMANE
Avwviso, per titoli e colloquio, per I'assegnazione di n. 1
BORSA DI STUDIO finalizzata all’attuazione dello
702 18/06/2026 studio denominato “Varianti atipiche di pemfigo: studio |DIPARTIMENTO RISORSE
nazionale retro e prospettico del Gruppo ltaliano di UMANE
immunopatologia cutanea della societa italiana di
dermatologia e venereologia”.
Emissione e nomina Commissione di Valutazione
awviso .f|nal|.zzato. al confenznento n. .2 |ncar|ch.| Ilpgro DIPARTIMENTO RISORSE
703 18/06/2026 | professionali per il progetto “Integrazione specialistica
o S . ) . UMANE
geriatrica nelle Cure Intermedie” — Dipartimento
Medicina Multidimensionale
Nomina della Commissione giudicatrice per la
e e enca | DIPARTINENTO
704 18/06/2026 USL Toscana Centro a favore di pazienti con APPROVVIGIONAMENTO
. . ” PRESTAZIONI BENI E
problematiche mediche legate al peso corporeo”, SERVIZI
presso I'Ospedale Santa Maria Nuova di Firenze e
I'Ospedale San Jacopo di Pistoia
Approvazione Quadro Esigenziale e documentazione
da porre a base di gara nonché indizione di procedura
aperta sopra soglia comunitaria ai sensi dell’art. 71
D.Lgs. 36/2023 per I'affidamento dei servizi di
705 25/06/2026 | ingegneria e architettura finalizzati alla redazione del DIPARTIMENTO AREA

Documento di Fattibilita delle Alternative Progettuali
(DOCFAP), propedeutico all’attivazione di Partenariato
Pubblico Privato in ordine alla esecuzione di un
multiservizio integrato per i PP.OO.dell' Area Fiorentina
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706

26/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona"— Recepimento della nona rimodulazione,

della rideterminazione delle risorse RRF assegnate agli
interventi e conseguente sostituzione integrale della

deliberazione n. 611 del 27.05.2026 di attestazione di

completamento e di attivazione dei servizi della Casa di
Comunita di Vaiano nonché del relativo conseguimento
del target finale europeo M6C1_3 "Case della
Comunita messe a disposizione e dotate di attrezzature
tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

707

26/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Recepimento della nona rimodulazione, della
rideterminazione delle risorse RRF assegnate agli
interventi e conseguente sostituzione integrale della
deliberazione n. 593 del 27.05.2026 di attestazione di
completamento e di attivazione dei servizi della Casa di
Comunita Canova nonché del relativo conseguimento
del target finale europeo M6C1_3 "Case della
Comunita messe a disposizione e dotate di attrezzature
tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

708

26/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Recepimento della nona rimodulazione, della
rideterminazione delle risorse RRF assegnate agli
interventi e conseguente sostituzione integrale della
deliberazione n. 592 del 27.05.2026 di attestazione di
completamento e di attivazione dei servizi della Casa di
Comunita “Sant’Andrea” di Fucecchio nonché del
relativo conseguimento del target finale europeo
M6C1_3 "Case della Comunita messe a disposizione e
dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

709

26/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona"— Recepimento della nona rimodulazione,

della rideterminazione delle risorse RRF e sostituzione
integrale della deliberazione n. 612 del 28.05.2026

relativa ad attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di
Comunita“Monsignor Luciano Niccolai” di Santa Croce
sull’Arnononché del relativo conseguimento del target
finale europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
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710

26/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona”. Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita “Europa”
nonché del relativo conseguimento del target finale
europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

711

26/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita di Pistoia
nonché del relativo conseguimento del target finale
europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

712

26/06/2026

PNRR CIS POR Missione 6 Salute, Investimento “M6
C1 1.3 — Rafforzamento dell’assistenza sanitaria
intermedia e delle sue strutture (Ospedali di
Comunita)”. Attestazione del conseguimento del target
finale europeo “M6C1-11 Ospedali di Comunita
rinnovati, interconnessi e dotati di attrezzature
tecnologiche” per I'intervento relativo al’ODC «Santa
Verdiana» di Castelfiorentino.

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

713

26/06/2026

PNRR CIS POR Missione 6 Salute, Investimento “M6
C1 1.3 — Rafforzamento dell’assistenza sanitaria
intermedia e delle sue strutture (Ospedali di
Comunita)”. Attestazione del conseguimento del target
finale europeo “M6C1-11 Ospedali di Comunita
rinnovati, interconnessi e dotati di attrezzature
tecnologiche” per l'intervento relativo al’lODC
«Montegrappa» di San Miniato.

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

714

26/06/2026

Lavoro in somministrazione: proroghe contratti nel
profilo di operatore tecnico specializzato portiere.

DIPARTIMENTO RISORSE
UMANE

715

26/06/2026

Proroga Tecnica Convenzione tra Azienda USL
Toscana Centro e Associazione FILE - Fondazione di
Leniterapia, per una collaborazione integrativa ai
servizi aziendali di assistenza in Cure Palliative ai
malati affetti da patologie croniche in fase avanzata di

malattia, fino al 31/12/2026

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO
PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI

716

26/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona”. Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita Vergine
dei Pini nonché del relativo conseguimento del target
finale europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

83



717

26/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona”. Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita Montale
nonché del relativo conseguimento del target finale
europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

718

26/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita “Santa
Rosa” nonché del relativo conseguimento del target
finale europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

719

26/06/2026

PNRR CIS POR Missione 6 Salute, Investimento “M6
C1 1.3 — Rafforzamento dell’assistenza sanitaria
intermedia e delle sue strutture (Ospedali di
Comunita)”. Attestazione del conseguimento del target
finale europeo “M6C1-11 Ospedali di Comunita
rinnovati, interconnessi e dotati di attrezzature
tecnologiche” per I'intervento relativo allODC Santa
Maria Nuova ( Firenze)

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

720

26/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona"— Presa d'atto dell'aggiornamento delle risorse
RRF e sostituzione integrale della deliberazione n. 563
del 21.05.2026 relativa all’ attestazione di
completamento e di attivazione dei servizi della Casa di
Comunita Dallapiccola nonché del relativo
conseguimento del target finale europeo M6C1_3
"Case della Comunita messe a disposizione e dotate di
attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

721

26/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Attestazione di completamento e di
attivazione dei servizi della Casa di Comunita
Impruneta nonché del relativo conseguimento del target
finale europeo M6C1_3 "Case della Comunita messe a
disposizione e dotate di attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
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PNRR-M6-C2—-Progetto investimento 1.2 Verso un
nuovo ospedale sicuro e sostenibile - Ospedale SS
Cosma e Damiano di Pescia: CUP D31B21009070006-
Intervento di consolidamento statico (PT-81); CUP
D32C2100171000 - Intervento di miglioramento statico

STAFF DIREZIONE

722 26/06/2026 (PT-82); CUP D31B21009080006 - Intervento di
consolidamento statico edificio Ex Filanda (PT-83). O AMMINISTRATIVA
Attestazione del conseguimento del target finale
europeo “M6-C2—Progetto investimento 1.2 Verso un
nuovo ospedale sicuro e sostenibile”[]
Az. USL Toscana Centro / eredi Sig. omissis - SX
723 26/06/2026 | 13RCT53 - Conferimento incarico Avv. Paola Andreini DIREZIONE GENERALE
per la riassunzione avanti la Corte di Appello di Firenze
Manifestazione di interesse finalizzata
"ala sipula i accordi convenzional por1a messa a | . IPARTIVENTO
724 26/06/2026 | disposizione, sul territorio dell’Azienda USL Toscana APPROVVIGIONAMENTO
: . S S PRESTAZIONI BENI E
Centro (Zona Galluzzo), di locali destinati al Servizio di
IR . . S L . SERVIZI
Continuita Assistenziale, completi dei servizi necessari
al corretto svolgimento dell'attivita assistenziale.
Accordo convenzionale per “Un libro ed un volontario DIPARTIMENTO
725 26/06/2026 | per amico” presso il Presidio Ospedaliero Santa Maria APPROVVIGIONAMENTO
. : : PRESTAZIONI BENI E
Annunziata — Firenze. Rinnovo al 30/06/2028
SERVIZI
Manifestazione di interesse finalizzata
allindividuazione di Enti del Terzo Settore disponibili
alla stipula di accordi convenzionali per la messa a DIPARTIMENTO
726 26/06/2026 disposizione, sul territorio dell'’Azienda USL Toscana | APPROVVIGIONAMENTO
Centro (Zona Fiorentina Nord Ovest), di locali destinati PRESTAZIONI BENI E
al Servizio di Continuita Assistenziale, completi dei SERVIZI
servizi necessari al corretto svolgimento dell'attivita
assistenziale.
797 26/06/2026 Lavoro in sommlnlstrazmne:_ proroghe contratti in vari [DIPARTIMENTO RISORSE
profili. UMANE
Approvazione Piano finanziario. DGRT n. 932/2025 -
DDRT n. 25836/2025 “Programmazione degli interventi
a valere sul Fondo per l'inclusione delle persone sorde | DIPARTIMENTO SERVIZI
728 26/06/2026 | e con ipoacusia, annualita 2023, di cui al Decreto del AMMINISTRATIVI
Ministro per le disabilita, di concerto con il Ministro OSPEDALE TERRITORIO
dell’economia e delle finanze e il Ministro del lavoro e
delle politiche sociali, del 19 dicembre 2024”.
Presa atto esito selezione per I'accertamento di
particolari capacita professionali per il conferimento di
729 26/06/2026 n.4 incarichi da n.4,5 ore settimanali ciascuno nella DIPARTIMENTO RISORSE

branca di ODONTOIATRIA a tempo indeterminato da
svolgersi presso I'ambito aziendale ai sensi art. 21 ACN
05.02.2026

UMANE
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Palmeri Giulia, Tecnico di Laboratorio Biomedico (Area
Professionisti della salute e funzionari), dipendente
dell’ ASP Trapani: assenso al comando presso questa

DIPARTIMENTO RISORSE

730 26/06/2026 Azienda USL Toscana Centro dal 01/08/2026 e fino a UMANE
cessate esigenze, ai sensi dell’art.17 della Legge
266/1999.
Presa atto esito selezione per I'accertamento di
particolari capacita professionali per il conferimento di
731 26/06/2026 n.2 |ncar|c.h| da n.30 ore settlmaqall ciascuno nella |DIPARTIMENTO RISORSE
branca di PEDIATRIA a tempo indeterminato da UMANE
svolgersi presso I'ambito aziendale ai sensi art.21 ACN
05.02.2026
Prolungamento durata contratto di lavoro a tempo
732 26/06/2026 determinato Dott.ssa Bertocci Barbara Dirigente DIPARTIMENTO RISORSE
. L . . UMANE
Psicologo disciplina Psicologia.
Manifestazione di interesse finalizzata
"l sipidi accord convenzional por | méssa a | . DIPARTIVENTO
733 26/06/2026 | disposizione, sul territorio dell’Azienda USL Toscana APPROVVIGIONAMENTO
. . L o R PRESTAZIONI BENI E
Centro, di locali destinati al Servizio di Continuita
. : S . ) SERVIZI
Assistenziale, completi dei servizi necessari al corretto
svolgimento dell'attivita assistenziale.
Integrazione individuazione dei sostituti dei Direttori di
734 26/06/2026 | Struttura ai sensi dell’art. 25 del CCNL del 23 gennaio DlPARTIMgSZSERBORSE
2024 — Area Sanita — anno 2026
Conferimento incarichi di funzione afferenti al
Dipartimento Area Tecnica, al Dipartimento Servizi
735 26/06/2026 | Amministrativi ospedale territorio, al Dipartimento della DIPARTIMENTO RISORSE
. L L . UMANE
Prevenzione, al Dipartimento delle Professioni Tecnico
Sanitarie e al Dipartimento Emergenza e area critica.
736 26/06/2026 Assunzpne a ter_npc_) |r_1determ|nato n.23_ Infer_mlerlj DIPARTIMENTO RISORSE
Area dei professionisti della salute e dei funzionari. UMANE
Autorizzazione conferimento n. 2 incarichi libero
professionali mediante scorrimento graduatoria a
seguito espletamento selezione progetto
737 26/06/2026 | “Implementazione del Percorso ERAS in Chirurgia con DIPARTIMENTO RISORSE
. i e . ) UMANE
focalizzazione dalla Preabilitazione al monitoraggio
post dimissione” — Dipartimento delle Specialistiche
Chirurgiche.
Emissione e nomina Commissione di Valutazione
awviso finalizzato al conferimento n. 3 incarichi libero
professionale per il progetto “Gestione ambulatoriale |DIPARTIMENTO RISORSE
38 26/06/2026 della malattia renale cronica IV Stadio e fase UMANE
predialitica, implementazione dialisi domiciliare” —
Dipartimento delle Specialistiche Mediche.
Approvazione avviso manifestazione di interesse per DIPARTIMENTO
739 26/06/2026 acquisizione prestazioni semiresidenziali di APPROVVIGIONAMENTO

riabilitazione ex art. 26 L. 833/76 ambito territoriale
Prato e nomina commissione valutazione istanze

PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI
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Nomina della Commissione giudicatrice per la
realizzazione di attivita di informazione, orientamento e

DIPARTIMENTO
APPROVVIGIONAMENTO

740 26/06/2026 supportq a favore de_l pa2|e_n_t| affetti da_patologle PRESTAZIONI BENI E
reumatiche presso il Presidio Ospedaliero San
) g SERVIZI
Giovanni di Dio.
Ricostituzione rapporto di lavoro ai sensi art. 26 CCNL
741 26/06/2026 2022-2024 Comparto Sanita — Pinzauti Anna Maria - |DIPARTIMENTO RISORSE
Area del personale di supporto— profilo Coadiutore UMANE
Amministrativo
Nomina della Commissione giudicatrice per la DIPARTIMENTO
) . . “ APPROVVIGIONAMENTO
742 26/06/2026 realizzazione del progetto denominato “Pane per la
Vita” presso il Presidio Ospedaliero San Giovanni di Dio PRESTAZIONI BENI E
SERVIZI
Ricostituzione rapporto di lavoro ai sensi art. 26 CCNL
743 | 26/06/2026 | 2022-2024 Comparto Sanita — Boni Elio - Area del |/ IMENTO RISORSE
: ' . UMANE
personale di supporto— profilo Operatore Tecnico
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con
Andromeda Srl, per I'organizzazione e I'assistenza DIPARTIMENTO RISORSE
744 26/06/2026 sanitaria durante la manifestazione culturale Festa UMANE
dell’'Unicorno 2026 di Vinci, 10, 11 e 12 luglio 2026.
Ricostituzione rapporto di lavoro ai sensi art. 26 CCNL
245 26/06/2026 2022-2024 Comparto Sanita — Fochetti Flavio - Area |DIPARTIMENTO RISORSE
dei professionisti della salute e dei funzionari — profilo UMANE
TSLB
Manifestazione di interesse per I'individuazione di Enti
del Terzo Settore disponibili alla stipula di un accordo
convenzionale per la rZaIizzazione dFi)servizi di supporto DIPARTIMENTO
746 26/06/2026 e accompagnamento per I'accesso ai contributi APPROVVIGIONAMENTO
- L . . PRESTAZIONI BENI E
economici per pazienti oncologiche con alopecia da SERVIZI
trattamento oncologico nel territorio del Mugello (FI) O
Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT
n.11942/2026: DGR 547/2026- Rete regionale Toscana DIPARTIMENTO
dei Disturbi della Nutrizione ed alimentazione (DNA): AMMINISTRAZIONE,
747 26/06/2026 impegno e modalita di liquidazione delle risorse] PIANIFICAZIONE E
Aut. n. 749/202601 CONTROLLO DI
Resp.le: Dr. Stefano Lucarellid GESTIONE
Autorizzazione all’attivazione di due incarichi di
specialistica ambulatoriale convenzionata a tempo
748 26/06/2026 determinato — massimo 12 mesi - ai sensi dellACN DIPARTIMENTO RISORSE

vigente di n. 20 h settimanali ciascuno nella Branca di
Pediatria per SOC Pediatria/Neonatologia per 'ambito
di Prato.

UMANE
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Presa atto esito selezione per I'accertamento di
particolari capacita professionali per il conferimento di
n.3 incarichi da n.30 ore settimanali ciascuno nella

DIPARTIMENTO RISORSE

749 26/06/2026 branca di PSICOTERAPIA (non medica) a tempo UMANE
indeterminato da svolgersi presso lI'ambito di Firenze e
Pistoia ai sensi art.21 ACN 05.02.2026
APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI
CONVENZIONE QUADRO PER L’ATTIVAZIONE E
L’ESPLETAMENTO DI TIROCINI FORMATIVI TRA
750 26/06/2026 L’AZIENDA pSL TOSCANA CENTRO E SA-I—ICI\I\IjIIIZN[I)SlBI'IFEQZAI'ﬁ\N/,E
L’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA,
DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA. ATTI
CONSEQUENZIALI.
Az. USL Toscana Centro / RSA Domenicane / Sig.
751 26/06/2026 omissis - Conferimento incarico Avv. Francesco DIREZIONE GENERALE
Grignolio - Cassazione -
Az. USL Toscana Centro / RSA Dominicani / Sig.
752 26/06/2026 _omi;sis - Conferimento incarico Awv. Frar)cesco _ DIREZIONE GENERALE
Grignolio - Appello contro la sentenza del Tribunale di
Prato n. 342/2026
Contratto d’affitto di ramo d’azienda tra Terme di DIPARTIMENTO
753 26/06/2026 Montecatini Spa e Croce Rossa ltaliana “Anna APPROVVIGIONAMENTO
Torrigiani” per gli stabilimenti Redi e Tettuccio — PRESTAZIONI BENI E
proroga al 31.12.2026 SERVIZI
Dr.ssa lanno' Maria - Dirigente Psicologo a tempo
754 26/06/2026 indetgrm_inato. _Trattenimento in servizio oI.tre il limite di |DIPARTIMENTO RISORSE
eta ai sensi della Legge 213/23 commi 164/165 UMANE
integrati dalla L. 26/26 Determinazioni
Manifestazione di interesse e co-progettazione per la
_rea_ll_zza}2|on§_d| att|_V|ta Iabo_ratonah video _con f|nal|t§1 DIPARTIMENTO SERVIZI
CIG [BTFAE7CF21]. Approvazione esiti verbali e OSPEDALE TERRITORIO
schema di convenzione.
Manifestazione di interesse e co-progettazione per la
rgah_z_zaz_lone d! gtthlte_\ di scrltt_ura creativa con finalita DIPARTIMENTO SERVIZI
Pistoiese — CIG [B7TFAE7CF21]. Approvazione esiti, OSPEDALE TERRITORIO
verbali e schema di Convenzione.
Manifestazione di interesse e co-progettazione per la
reqhzzamone dl_attlwta rlablllt_atlve e di |_nclus_|one_ DIPARTIMENTO SERVIZI
757 26/06/2026 soqgle e lavorativa a favore di persone in carico ai AMMINISTRATIVI
servizi della salute mentale della zona Pistoiese - CIG OSPEDALE TERRITORIO
[B7FAES6FCS5]. Approvazione esiti, verbali e schema di
Convenzione.
Manifestazione di interesse e co-progettazione per la
'reallz.za2|one.d| attivita sporltlve, r|ab|l|.tat|ve.e dll DIPARTIMENTO SERVIZI
758 26/06/2026 inclusione sociale a favore di persone in carico ai AMMINISTRATIVI

servizi di salute mentale della zona Pistoiese — CIG
[B7TFAE56FC5] Approvazione esiti, verbali e schema
Convenzione.

OSPEDALE TERRITORIO
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759

29/06/2026

Piano di riordino della rete ospedaliera toscana ai sensi

dell’'art. 2 D.L. 34/2020 convertito con la L. 77/2020.

Proposta della quarta rimodulazione degli interventi
strutturali

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

760

29/06/2026

Prosecuzione sino al 30 giugno 2028 della
convenzionell

“Multiservizio tecnologico integrato con fornitura di
energia per gli edifici in uso, a qualsiasi titolo, alle
pubbliche amministrazioni sanitarie” (ed. 2), lotto 7 —
Toscana e Liguria” - stipulata tra Consip S.p.A. e il
raggruppamento temporaneo rappresentato dalla

capogruppo Getec S.p.A., denominata MIES 2.0

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

761

29/06/2026

Awviso interno per la formazione di un elenco di

personale disponibile per l'attivita di docenza nei corsi
di studio della Scuola di Scienze della Salute Umana
dell’'Universita degli Studi di Firenze, a.a. 2026/2027

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

762

29/06/2026

Attestazione di conseguimento del target PNRR M6C2-
9 relativo ai “Progetti in essere” ex art. 2 del Decreto
Legge 19 maggio 2020 n. 34, per gli interventi
completati successivamente al 01/12/2025.0
TI-TOS_Firenze_1108 Ampliamento della Terapia
Intensiva (14pl) e Semintensiva UTIC (8 pl) presso il
P.O. Santa Maria Annunziata” CUP: D34E20005030005

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

763

29/06/2026

ATTUAZIONE P.N.R.R. — Attestazione completamento
interventi e conseguimento dei target M6C2-8-ITA-1
relativamente ai "Progetti in essere" ex art. 2 del
Decreto Legge 19 maggio 2020 n. 34 per gli interventi
successivamente alla data 01/12/2025.0
PS-TOS_Borgo San Lorenzo_1141 Piano di Riordino
della Rete Ospedaliera dell’Ospedale di Borgo San
Lorenzo CUP: D66G200023500050]
PS-TOS_Firenze_1142 Piano di Riordino della Rete
Ospedaliera del'Ospedale Santa Maria Nuova CUP:

D14E200078100050

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

764

29/06/2026

Attestazione di conseguimento del target PNRR M6C2-
9 relativo ai “Progetti in essere” ex art. 2 del Decreto
Legge 19 maggio 2020 n. 34, per gli interventi
completati successivamente al 01/12/2025.00
TI-TOS_Borgo San Lorenzo_1113 “Ampliamento della
Terapia Intensiva (7 PI) presso il P.O. Borgo San
Lorenzo” — CUP: D64E20004860005 [

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA
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765

29/06/2026

ATTUAZIONE P.N.R.R. — Attestazione completamento
interventi e conseguimento dei target M6C2-8-ITA-1
relativamente ai "Progetti in essere" ex art. 2 del
Decreto Legge 19 maggio 2020 n. 34 per gli interventi
successivamente alla data 01/12/2025.0
PS-TOS_Pistoia_1145 Piano di Riordino della Rete
Ospedaliera dell'Ospedale San Jacopo CUP:
D57H2000768000501

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

766

29/06/2026

Attestazione di conseguimento del target PNRR M6C2-
9 relativo ai “Progetti in essere” ex art. 2 del Decreto
Legge 19 maggio 2020 n. 34, per gli interventi
completati successivamente al 01/12/2025.00
TI-TOS_Pescia_1116 Ampliamento della Terapia
Intensiva 4(pl) presso il P.O. SS.Cosma e Damiano
CUP: D31B21000030008 O

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

767

29/06/2026

PNRR — MISSIONE 6 SALUTE — M6.C1 — 1.1. Case
della Comunita e presa in carico della persona —
Realizzazione nuova Casa della Comunita Europa,
Viale Europa snc — Firenze CUP: D11B22001400002 —
approvazione variante ai sensi dell’art. 106, comma 2
lett.b) del D.Lgs. 50/20160
O

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA

768

29/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Rettifica per errore materiale relativo allal]

guantificazione del finanziamento RRF e sostituzione

integrale della delibera n. 710 del 26.06.26 di
attestazione di completamento e attivazione dei servizi
della Casa di Comunita “Europa” nonché del relativo
conseguimento del target finale europeo M6C1_3
"Case della Comunita messe a disposizione e dotate di
attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

769

29/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Rettifica errore materiale relativo allal]
guantificazione del finanziamento RRF e sostituzione
integrale della delibera n. 721 del 26.06.26 di
attestazione di completamento e attivazione dei servizi
della Casa di Comunita Impruneta nonché del relativo
conseguimento del target finale europeo M6C1_3
"Case della Comunita messe a disposizione e dotate di
attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

90



770

29/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Rettifica per errore materiale relativo allal]

guantificazione del finanziamento RRF e sostituzione

integrale della delibera n. 711 del 26.06.26 di
attestazione di completamento e attivazione dei servizi
della Casa di Comunita di Pistoia nonché del relativo
conseguimento del target finale europeo M6C1_3

"Case della Comunita messe a disposizione e dotate di

attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

771

29/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona"— Rettifica per errore materiale relativo alla

guantificazione del finanziamento RRF con sostituzione

integrale della delib n. 706 del 26.06.26 di attestazione

di completamento e di attivazione dei servizi della Casa

di Comunita di Vaiano nonché del relativo
conseguimento del target finale europeo M6C1_3

"Case della Comunita messe a disposizione e dotate di

attrezzature tecnologiche

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

772

29/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona"— Rettifica per errore materiale relativo allal’

guantificazione del finanziamento RRF e sostituzione

della delibera n 709/2026 di attestazione di

completamento e attivazione dei servizi della Casa di

Comunita “Monsignor Luciano Niccolai” di Santa Croce
sull’Arno e conseguimento del target finale europeo

M6C1_3 "Case della Comunita messe a disposizione e

dotate di attrezzature tecnologiche"

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

773

29/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona”. Rettifica per errore materiale relativo alla

guantificazione del finanziamento RRF e sostituzione
integrale della delib. n. 718 del 26.06.26 e relativa
attestazione di completamento e di attivazione dei

servizi della Casa di Comunita “Santa Rosa” nonché
del conseguimento del target finale europeo M6C1_3
"Case della Comunita messe a disposizione e dotate di

attrezzature tecnologiche

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
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774

29/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Rettifica per errore materiale relativo allal]

guantificazione del finanziamento RRF e sostituzione
integrale della deliberazione n. 707 del 26.06.26 di

attestazione di completamento e attivazione dei servizi
della Casa di Comunita Canova nonché del relativo
conseguimento del target finale europeo M6C1_3
"Case della Comunita messe a disposizione e dotate di
attrezzature tecnologiche".

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

775

29/06/2026

CIS POR PNRR Missione 6 Salute, Investimento "M6
C1 1.1 Case della Comunita e presa in carico della
persona". Rettifica per errore materiale relativo alla

guantificazione del finanziamento RRF e sostituzione

integrale della delib. n.708 del 26.06.26 di attestazione
di completamento e attivazione dei servizi della Casa di
Comunita “Sant’Andrea” di Fucecchio nonché del
conseguimento del target finale europeo M6C1_3
"Case della Comunita messe a disposizione e dotate di
attrezzature tecnologiche

STAFF DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

776

30/06/2026

Attestazione di conseguimento del target PNRR M6C2-
9 relativo ai “Progetti in essere” ex art. 2 del Decreto
Legge 19 maggio 2020 n. 34, per gli interventi
completati successivamente al 01/12/2025.00
TI-TOS_Pistoia_1114 - “Realizzazione di ulteriori n. 12
posti letto di terapia intensiva al 2° piano dell'Ospedale
San Jacopo di Pistoia all’interno dell’attuale Setting “D”
di Medicina presso I'ala nord- ovest” — CUP
D57H20007660005 [

DIPARTIMENTO AREA
TECNICA
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