
                                                                       
 
 

                                                                                                                     

 
REGIONE TOSCANA 

AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE TOSCANA CENTRO 
Sede Legale Piazza Santa Maria Nuova n. 1 – 50122 Firenze 

 

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE  

 
 

Numero della delibera 757 

Data della delibera 26-06-2026 

Oggetto Convenzione con soggetti del terzo settore 

Contenuto  Manifestazione di interesse e co-progettazione per la realizzazione di 
attività riabilitative e di inclusione sociale e lavorativa a favore di 
persone in carico ai servizi della salute mentale della zona Pistoiese - 
CIG [B7FAE56FC5]. Approvazione esiti, verbali e schema di 
Convenzione. 

 

Dipartimento SERVIZI AMMINISTRATIVI PER OSPEDALE E TERRITORIO 

Direttore del Dipartimento ASQUINO MARIATERESA 

Struttura 
SOC SERVIZI AMMINISTRATIVI PER TERRITORIO E SOCIALE 
PRATO E PISTOIA 

Direttore della Struttura MAGGINI CRISTINA 

Responsabile del 
procedimento 

GIUSTI SANDRA 

 

 

Spesa prevista Conto Economico Codice Conto Anno Bilancio 

27.458,00 Altri servizi non sanitari da privato 3B030173 2026 

32.950,00 Altri servizi non sanitari da privato 3B030173 2027 

32.950,00 Altri servizi non sanitari da privato 3B030173 2028 

5.492,00 Altri servizi non sanitari da privato 3B030173 2029 

 

Allegati Atto 

Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo 

Allegato N° di pag. Oggetto 

A 4 Verbale di valutazione 

B 3 Verbale tavoli di co-progettazione 

C 9 Schema di Convenzione per la realizzazione di attività riabilitative e 
 di inclusione sociale e lavorativa a favore di persone in carico ai servizi di salute 
mentale della zona Pistoiese CIG [B7FAE56FC5] 

D 11 Atto di nomina a responsabile del trattamento dati ai sensi dell’art. 28 del 

Regolamento UE 2016/679. 
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IL  DIRETTORE GENERALE 
(in forza del D.P.G.R. Toscana n. 169 dell’ 11 ottobre 2023) 

 
Vista la Legge Regionale n. 84/2015 recante “Riordino dell’assetto istituzionale e organizzativo del Sistema Sanitario 
Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 40/2005”; 

 

Vista la delibera n. 1720 del 24.11.2016 di approvazione dello Statuto aziendale e le conseguenti delibere di 

conferimento degli incarichi dirigenziali delle strutture aziendali; 

 

Richiamate: 

- la Delibera del Direttore Generale n.1222 del 16.10.2023 con la quale la Dr.ssa Valeria Favata è stata nominata 

Direttore Amministrativo dell’Azienda USL Toscana Centro;   

- la Delibera del Direttore Generale n.776 del 26.06.2025 con la quale il Dr. Lorenzo Roti è stato nominato 

Direttore Sanitario dell’Azienda USL Toscana Centro; 

- la Delibera del Direttore Generale n.1243 del 24.10.2023 con la quale la Dr.ssa Rossella Boldrini è stata nominata 

Direttore dei Servizi Sociali dell’Azienda USL Toscana Centro; 

 

Richiamate altresì: 
- la Delibera del Direttore Generale n. 620 del 11-05-2023 con la quale è stato istituito, tra gli altri, il 
Dipartimento Servizi Amministrativi Ospedale Territorio e ne è stata conferita la direzione alla Dott.ssa 
Mariateresa Asquino; 
- la Delibera del Direttore Generale n. 537 del 13-05-2026 con la quale è stato rinnovato l'incarico di 
direzione del Dipartimento Servizi Amministrativi Ospedale Territorio a favore della Dott.ssa Mariateresa 
Asquino; 
- la Delibera del Direttore Generale n. 248 del 12-03-2026 con la quale è stato conferito alla Dott.ssa 
Cristina Maggini l'incarico di direzione della SOC Servizi Amministrativi per territorio e sociale Prato e 
Pistoia; 
 

Visti: 
• l’art. 118 commi primo e quarto della Costituzione che prevede che “Stato Regioni, Città 

Metropolitane, Province e Comuni favoriscono l’autonoma iniziativa dei cittadini, singoli e 
associati, per lo svolgimento di attività di interesse generale, sulla base del principio di 
sussidiarietà”; 

• la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

• il D. Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 ess.mm.ii. “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a 
norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421”; 

• la Legge Regionale 24 febbraio 2005, n. 40 “Disciplina del servizio sanitario regionale” e 
ss.mm.ii. - in particolare l’art. 3 della suddetta Legge che indica tra i principi costitutivi del 
servizio sanitario regionale il principio di sussidiarietà orizzontale e valorizzazione delle 
formazioni sociali, in particolare di quelle che operano nel terzo settore; 

• la Legge Regionale 24 febbraio 2005, n. 41 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela 
dei diritti di cittadinanza sociale” in particolare l’art. 3 comma 1 lettera i, dove si prevede la 
partecipazione attiva dei cittadini singoli o associati, nell'ambito dei principi di solidarietà e di 
auto-organizzazione”; 

• Il Piano Sanitario e Sociale Integrato Regionale 2024-2026, approvato con Deliberazione del 
Consiglio regionale 67 del 30 luglio 2025, in particolare laddove trattando dell’Obiettivo 
generale 2 “L’assistenza territoriale” si afferma che: 

la Regione Toscana rinnova il proprio impegno rafforzando e potenziando i Servizi per la Salute mentale e delle 
Dipendenze anche con il coinvolgimento delle associazioni dei pazienti, dei familiari, dei professionisti e delle 
istituzioni nella progettazione degli interventi sempre più rispondenti ai bisogni emergenti. 
I Servizi per la Salute Mentale puntano a individuare precocemente i bisogni, garantendo risposte tempestive 



                                                                       
 
 

                                                                                                                     

orientate a recovery, empowerment e autonomia. L’assistenza si basa su un approccio olistico, con una rete integrata 
di servizi sociosanitari che coinvolge risorse comunitarie, associazioni di utenti e familiari. È prioritario potenziare 
l’inclusione lavorativa e abitativa, sviluppare interventi mirati per comorbilità e dipendenze e tutelare la volontarietà 
delle cure, contrastando ogni forma di contenzione; 

• Il Decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 “Codice del Terzo Settore”, che a norma: 
- dell'articolo 1, sostiene l'autonoma iniziativa dei cittadini che concorrono, anche in forma associata, a perseguire 

il bene comune, ad elevare i livelli di cittadinanza attiva, di coesione e protezione sociale, favorendo la 
partecipazione, l'inclusione e il pieno sviluppo della persona, a valorizzare il potenziale di crescita e di 
occupazione lavorativa; 

- dell’articolo 5 comma 1 lettera riconosce l’attività svolta senza scopo di lucro per il perseguimento di finalità 
civiche, solidaristiche e di utilità sociale dagli Enti del Terzo Settore tra cui le prestazioni socio-sanitarie; 

• Legge regionale 22 luglio 2020, n 65 “Norme di sostegno e promozione degli enti del Terzo settore 
toscano”; 

• il Decreto legislativo 196/2003, come novellato dal decreto legislativo 101/2018 a seguito 
dell’entrata in vigore, in data 25/05/2018, del Regolamento Europeo Privacy 2016/679 che all’art. 
28 primo paragrafo prevede: “Qualora un trattamento debba essere effettuato per conto del 
Titolare del trattamento, quest’ultimo ricorre unicamente a Responsabili del trattamento che 
presentino garanzie sufficienti per mettere in atto misure tecniche e organizzative adeguate in 
modo tale che il trattamento soddisfi i requisiti del presente regolamento e garantisca la tutela dei 
diritti dell’interessato; 

• la Legge 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 

• il D. LGS n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi 
di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

• Deliberazione ANAC n. 371 del 27/07/2022 “Nuovo aggiornamento della Determinazione n. 4 
del 7 luglio 2011 recante Linee guida sulla tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi dell’articolo 3 
della legge 13 agosto 2010, n. 136, già aggiornata con delibera n. 556 del 31 maggio 2017”; 
 

Premesso che: 

• Attraverso le attività riabilitative e di inclusione sociale e lavorativa il paziente psichiatrico ha 
l’opportunità di uscire dall’isolamento e di rafforzare l’autostima consolidando progressivamente le 
proprie capacità relazionali e manuali;  

• Le attività nell’ambito culinario rappresentano per il paziente psichiatrico non solo la garanzia di 
risposta alle necessità quotidiana ma essere un tramite per sviluppare attenzione, memoria visuo-
spaziale e pianificazione sequenziale.  

• La preparazione condivisa di un pasto richiede la cooperazione con il gruppo dei pari, stimolando la 
comunicazione, la delega di compiti e il senso di appartenenza a una comunità; Vedere il risultato 
tangibile del proprio lavoro e condividerlo con gli altri aumenta il senso di autoefficacia e permette 
inoltre al paziente psichiatrico di esprimere le proprie emozioni in modo costruttivo e creativo;  

 

Richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. 960 del 05/09/2025 con la quale è stato approvato 
l’Avviso di istruttoria pubblica per la presentazione di Manifestazione di interesse per la realizzazione di 
progetti laboratoriali per persone in carico ai servizi della salute mentale della Zona Pistoiese - CIG 
[B7FAE56FC5]; 
 

Dato atto che:  
- l’Avviso di Manifestazione di Interesse è stato pubblicato dal 23.09.2025 al 14.10.2025 sul sito 

Amministrazione Trasparente dell’Azienda USL TC alla sezione: “bandi/concorsi/avvisi-manifestazione 
interesse”;  

- per la presentazione delle proposte di candidatura è stato indicato il termine del 14.10.2025 ore 13:00; 
-  entro il termine di pubblicazione dell’avviso è pervenuta una sola candidature da:  



                                                                       
 
 

                                                                                                                     

1. Associazione di Promozione Sociale - Circolo ricreativo Arci di Olmi “Parco Verde”, con sede 
legale in Quarrata, Via Galigana n.417, codice fiscale 80006910477 e partita IVA 01599180479 -
Prot. n. 57139 del 14/10/2025; 

 

Dato atto ancora che: 
- la Commissione di Valutazione, all’uopo istituita, ha provveduto alla valutazione della domanda, come 

risultante dal verbale del 27.01.2026, allegato quale parte integrante e sostanziale al presente atto 
(allegato “A”); 

- in esito alla valutazione, alla domanda presentata dall’Associazione di Promozione Sociale - Circolo 
ricreativo Arci di Olmi “Parco Verde” è stato assegnato il punteggio finale di 70/100; 

- con il soggetto ammesso è stato condotto uno specifico tavolo di co-progettazione, come risultante dal 
verbale del 27.02.2026, allegato quale parte integrante e sostanziale alla presente deliberazione 
(allegato “B”) in esito al quale si procederà alla stipula di specifica Convenzione con decorrenza, per 
comune volontà delle parti, dal 01.03.2026 al 28.02.2029 (allegato “C”); 

 
Dato atto altresì che per la realizzazione del predetto progetto di attività riabilitative e di inclusione 
sociale e lavorativa a favore di persone in carico ai servizi di salute mentale della zona Pistoiese sono 
previsti e seguenti costi, da imputare come di seguito indicato: 
 

Spesa prevista Conto Economico Codice Conto Anno Bilancio 

27.458,00 Altri servizi NON sanitari da PRIV 3B030173 2026 

32.950,00 Altri servizi NON sanitari da PRIV 3B030173 2027 

32.950,00 Altri servizi NON sanitari da PRIV 3B030173 2028 

5.492,00 Altri servizi NON sanitari da PRIV 3B030173 2029 

 
Dato atto infine che i lavori del Tavolo di Co-progettazione, svoltisi tra questa Azienda sanitaria e il 
Circolo ricreativo Arci di Olmi “Parco Verde”, hanno consentito una progressiva e approfondita analisi del 
fabbisogno del territorio, ottimizzando l’integrazione tra risorse pubbliche stanziate e le competenze 
specifiche, umane e logistiche, messe a disposizione del partner privato; 
 
Ritenuto che la proposta progettuale finale sia pienamente rispondente ai criteri di convenienza e 
pubblico interesse e che la tempestiva approvazione risulti opportuna e necessaria per dare immediato 
avvio alle azioni programmate e garantire le continuità e la stabilità dei servizi a favore dei beneficiari; 
 
Ritenuto di approvare:  
- lo schema di Convenzione allegato al presente atto (allegato “C”); 
- lo schema di nomina a Responsabile del trattamento dati ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 
2016/679 (allegato “D”), procedendo contestualmente alla nomina dello stesso; 
 
Ritenuto di individuare quali responsabili della Convenzione: 
- il Responsabile del Procedimento ai sensi L. 241/1990 e ss.mm.ii. nella figura dell’Incarico Funzione della 
struttura SOC Servizi Amministrativi per Territorio e Sociale Prato e Pistoia, Sig. Sandra Giusti; 
-  il Responsabile della Gestione Amministrativa nella figura della Direttrice della SOC Servizi 
Amministrativi per Territorio e Sociale Prato e Pistoia, Dott.ssa Cristina Maggini; 
- il Responsabile della Gestione Sanitaria della Convenzione nella figura della Educatrice Professionale 
Coordinatrice -UFC Salute mentale adulti Pistoia e Valdinievole, Dott.ssa Francesca Cancellotti; 
 
Ritenuto di delegare la Dott.ssa Cristina Maggini in qualità di Direttrice della SOC Servizi Amministrativi 
per Territorio e Sociale Prato e Pistoia, alla stipula, per conto dell’Azienda Usl Toscana Centro, della 
Convenzione conferendole e alla sottoscrizione dell’Atto di nomina a Responsabile del trattamento dati, 
conferendole con il presente atto il relativo mandato; 



                                                                       
 
 

                                                                                                                     

Preso atto che la Direttrice SOC Servizi Amministrativi per Territorio e Sociale Prato e Pistoia nel 
proporre il presente atto attesta la regolarità tecnica ed amministrativa e la legittimità e congruenza dell’atto 
con le finalità istituzionali di questo Ente, stante anche l’istruttoria effettuata dall’Incarico di Funzione 
Sig.ra Sandra Giusti; 
 
Vista la sottoscrizione dell’atto da parte del Direttore del Dipartimento Servizi Amministrativi per 
Ospedale e Territorio, Dott.ssa Mariateresa Asquino;  
 
Su proposta della Direttrice SOC Servizi Amministrativi per Territorio e Sociale Prato e Pistoia, Dr.ssa 
Cristina Maggini; 
 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei 
Servizi Sociali;  
 

DELIBERA 
 

per i motivi espressi in narrativa, che si intendono integralmente richiamati: 
 
1) di approvare il verbale della Commissione di Valutazione (allegato “A”) e i verbali del conseguente 

tavolo di co-progettazione (allegato “B”), parte integrante e sostanziale del presente atto; 
 
2) di assegnare la realizzazione di attività riabilitative e di inclusione sociale e lavorativa a favore di 

persone in carico ai servizi di salute mentale della zona Pistoiese all’Associazione di Promozione 
Sociale - Circolo ricreativo Arci di Olmi “Parco Verde”, con sede legale in Quarrata, Via Galigana 
n.417, codice fiscale 80006910477 e partita IVA 01599180479; 

 
3) Di dare atto che per la realizzazione del predetto progetto di attività riabilitative e di inclusione sociale 

e lavorativa a favore di persone in carico ai servizi di salute mentale della zona Pistoiese sono previsti i 
seguenti costi, da imputare come di seguito indicato: 

 

Spesa prevista Conto Economico Codice Conto Anno Bilancio 

27.458,00 Altri servizi NON sanitari da PRIV 3B030173 2026 

32.950,00 Altri servizi NON sanitari da PRIV 3B030173 2027 

32.950,00 Altri servizi NON sanitari da PRIV 3B030173 2028 

5.492,00 Altri servizi NON sanitari da PRIV 3B030173 2029 

 
4) Di individuare quali responsabili della Convenzione: 

• il Responsabile del Procedimento ai sensi L. 241/1990 e ss.mm.ii. nella figura dell’Incarico 
Funzione della struttura SOC Servizi Amministrativi per Territorio e Sociale Prato e Pistoia, Sig. 
Sandra Giusti; 

• il Responsabile della Gestione Amministrativa nella figura della Direttrice SOC Servizi 
Amministrativi per Territorio e Sociale Prato e Pistoia; 

• il Responsabile della Gestione Sanitaria della convenzione nella figura dell’Educatrice Professionale 
Coordinatrice -UFC Salute mentale adulti Pistoia e Valdinievole, Dott.ssa Francesca Cancellotti; 
 

5) di approvare:  

• lo schema di Convenzione tra Azienda USL Toscana Centro e L’Associazione di Promozione 
Sociale - Circolo ricreativo Arci di Olmi “Parco Verde”, per la realizzazione di attività riabilitative e 
di inclusione sociale e lavorativa a favore di persone in carico ai servizi di salute mentale della zona 
Pistoiese (allegato “C”) parte integrante e sostanziale del presente atto; 



                                                                       
 
 

                                                                                                                     

• lo schema di lo schema di nomina a Responsabile del trattamento dati ai sensi dell’art. 28 del 
Regolamento UE 2016/679 (allegato “D”), procedendo contestualmente alla nomina dello stesso; 

 
6) di delegare la Dott.ssa Cristina Maggini - Direttrice SOC Servizi Amministrativi per Territorio e 

Sociale Prato e Pistoia, alla stipula della Convenzione conferendole e alla sottoscrizione dell’atto di 
nomina a Responsabile del trattamento dati; 
 

7) Di dare atto che per la seguente procedura è stato assunto il CIG [B7FAE56FC5]; 
 

8) Di trasmettere, a cura del Responsabile del Procedimento, la presente delibera a: 
- Associazione di Promozione Sociale - Circolo ricreativo Arci di Olmi “Parco Verde”; 
- Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze;  
- Direttore Dipartimento Amministrazione, Pianificazione e Controllo di Gestione; 

 
9) Di trasmettere la presente determinazione al Collegio Sindacale a norma di quanto previsto dall’ Art. 

42 comma 2, della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.; 
 

10) Di pubblicare sull’ albo on-line ai sensi dell’art. 42 comma 2, della Legge Regionale 40/2005 e ss.mm. 
 
 
 
                                                                                                                  IL DIRETTORE GENERALE 
                              (Ing. Valerio Mari) 
 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
         (Dott.ssa Valeria Favata) 
 
 
 IL DIRETTORE SANITARIO 
       (Dott. Lorenzo Roti) 
 
 
 IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI 
          (Dott.ssa Rossella Boldrini) 

 
 


