
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Commissione esaminatrice della mobilità pubblica per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità, per la copertura di n.  1 posto a tempo 
pieno e indeterminato di Dirigente Medico disciplina Medicina Legale da 
assegnare alla SOC Medicina Legale Ospedaliera e della Gestione del 
conflitti. 

 

 
Le tracce della prova orale svoltasi in data 17.02.2022 (rif. Verbale del 17.02.2022)  
sono le seguenti: 

PROVA ORALE N. 1:  

a. La perdita di chance definizioni e criteri di valutazione, ambiti di applicabilità; 

b. A dieci anni dalla DGRT n. 1234 che in allegato A) definisce l’organizzazione del 
sistema stragiudiziale di gestione della responsabilità sanitaria, quali modifiche 
apporrebbe per ottimizzare ed attualizzare le attività? 

 

PROVA ORALE N. 2: 

a. Il maggior danno considerazioni medico- legali tra equità e pronunce 
giurisprudenziali; 

b. La gestione dei riscontri diagnostici previsti dai LEA e dalla L. 24/2017: possibile 
modello organizzativo che garantisca, in collaborazione con l’Anatomia Patologica, 
da ipotesi di incompatibilità; 

 

PROVA ORALE N. 3: 

a. In tema di consenso all’atto medico: normativa di riferimento ed ipotesi di 
responsabilità sanitaria; 

b. Le nuove figure di danno introdotte con le Tabelle Milanesi del 20/21: danno 
biologico dinamico relazionale, danno intermittente e danno terminale.  

 

 
 

I criteri adottati per la correzione della prova orale (rif. Verbale del 17.02.2022) 
sono i seguenti:  

 

 conoscenza degli argomenti richiesti, completezza e chiarezza della risposta, 
capacità espositiva e di sintesi. 

 

  


