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Il Direttore Area Servizi, Beni economali e Arredi 
 
Su proposta della Dr.ssa Lucia Sabbatini, Direttore dell’ UOC Servizi ad alta integrazione sanitaria e 
sociale, il quale, in riferimento alla procedura aperta per la conclusione di una Convenzione Quadro per 
l’affidamento del Servizio di gestione del servizio di assistenza infermieristica nei cantieri dei 
grandi lavori per le AA.SS della Regione Toscana ne attesta la regolarità amministrativa e la 
legittimità degli atti ed in particolare:  
 
Visto il Decreto Legislativo n. 502/92 e s.m.i. e la L.R.T. n. 40/2005 così come modificata dalle Leggi 
Regionali n. 26/2014 e n. 86/2014; 
 
Visto l’ art 100 e ss della L.R.T. n. 40/2005 e s.m.i. di istituzione e funzionamento dell’Ente unico di 
Supporto Amministrativo Regionale (ESTAR) che, dal 01/01/2015, subentra ai tre ESTAV del SSR, 
con successione dei rapporti  e riallocazione  delle effettive risorse umane e strumentali; 
 
Richiamate le proprie deliberazioni: 

□ n. 37 del 01/02/2018 ad oggetto ”Presa d'atto del D.P.G.R. Toscana n. 18 del 30/01/2018 di 
nomina del Direttore Generale di ESTAR nella persona della Dr.ssa Monica Piovi”;  

□ n. 45 del 09/02/2018 di nomina del Direttore Amministrativo di ESTAR nella persona del Dr. 
Daniele Testi; 

□ n. 166/2015 “regolamento generale di organizzazione dell’Ente;”, n. 346 del 06/09/16 
"Regolamento generale di organizzazione Estar – modifiche” e n. 313/2018 di "Revisione del 
Regolamento generale di organizzazione di ESTAR” 

□ n. 458 del 04/11/2020 con la quale è stata effettuata la riedizione e l’aggiornamento del 
Regolamento dell’attività contrattuale per l’acquisizione di beni e servizi di ESTAR; 

□ n. 374/2018 con cui si è proceduto al conferimento, con decorrenza 1 dicembre  2018, degli 
incarichi di direzione di Sezione territoriale, di Dipartimento, di Area e di Struttura complessa e 
la Deliberazione n. 378/2018 con cui sono stati conferiti, con pari decorrenza, gli incarichi di 
direzione di struttura semplice e gli incarichi dirigenziali professionali; 

□ n. 382/2018 avente ad oggetto "Revisione Sistema deleghe dirigenziali" con la quale, alla luce 
del nuovo assetto organizzativo, sono state conferite  le deleghe dirigenziali con decorrenza 1 
dicembre  2018";  

 
Richiamate altresì le procedure PA/2/2015, PA/5/2015, IO/1/2016, PA/4/2016, PA/3/2017, 
IO/01/2017, IO/ABS/2/2017, PA/7/2017, PA /ABS/ 11/2017, PA/12/2017; 

 
Premesso che: 
con la Determinazione n. 839 del 06/07/2020 era stata indetta la procedura di interesse, ai sensi dell’art. 
60 del D.Lgv. 50/16 e ss.mm.ii., finalizzata alla conclusione di una Convenzione Quadro per 
l’affidamento del Servizio di assistenza infermieristica nei cantieri dei grandi lavori per le AA.SS 
della Regione Toscana, per un importo massimo complessivo di €. 12.000.000,00, iva e/o altre 
imposte e contributi di legge esclusi, per le necessità delle AA.SS. della Toscana; 

□ nella determina succitata, è stato individuato, ai sensi dell’art. 95 del D.Lgs n.50/2016 e 
ss.mm.ii., quale criterio di selezione quello dell’offerta economicamente più vantaggiosa; 

□ col medesimo atto, venivano approvati il bando di gara, il disciplinare, il capitolato tecnico e il 
capitolato normativo; 
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Evidenziato che l’aggiudicazione di cui al presente provvedimento risulta inserita nella revisione del 
programma dell’attività contrattuale di cui alla Delibera del Direttore generale n. 287 del 14/07/2020 e 
che quanto aggiudicato nonché le procedure seguite rispecchiano il contenuto della programmazione 
(CUI n. 2019-011-0036 Servizi ad alta integrazione sanitaria e sociale); 
 
Preso atto che: 

- entro il termine, fissato per le ore 16:00 del giorno 17/09/2020, e con le modalità previste nel 
disciplinare di gara, sono pervenute, come da verbale della seduta riservata del giorno 21/09, presente 
in atti, le offerte delle seguenti ditte:  
 

�  RTI Studio Auxilium-Infermieri e Professionisti Sanitari Associati (mandataria)- Auxilium srl 
società tra professionisti (mandante) 

�  Consorzio Matrix 
 

- con determinazione n. 1368 del 22/10/20 si è proceduto ad ammettere al proseguo della procedura 
entrambe le succitate ditte; 
 
- con la medesima determinazione n. 1368 del 22/10/2020 è stata formalmente istituita la Commissione 
Giudicatrice, a cui è stata demandata la valutazione tecnico/qualitativa dei progetti e la successiva 
valorizzazione; 
 
- il Seggio di gara, in seduta riservata svoltasi il giorno 30/10/2020, come da verbale allegato, ha 
proceduto, alla presenza della Commissione Giudicatrice appena insediata, all’apertura delle offerte 
tecniche e alla verifica della presenza e della completezza dei documenti richiesti, nonché del rispetto 
delle modalità di inserimento nella piattaforma; 
 
- la Commissione ha concluso i suoi lavori il giorno 02/12/2020 e ha ritenuto di ammettere all’apertura 
dell’offerta economica la sola RTI Studio Auxilium-Infermieri e Professionisti Sanitari Associati- 
Auxilium srl società tra professionisti, escludendo invece la ditta Consorzio Matrix, la cui offerta non è 
stata ritenuta classificabile, non raggiungendo il giudizio di sufficienza su diversi parametri di 
valutazione, come da verbali in atti; 
 
- il giorno 10/12/2020 alle ore 14:30, presso la sede del DIPARTIMENTO ACQUISTI DI PISA, in via 
Cocchi, 9, il Seggio di gara si è riunito in seduta pubblica per l’apertura delle offerte economiche, alla 
presenza della Commissione Giudicatrice, come risulta dal relativo verbale allegato. Si è proceduto, 
pertanto, sulla piattaforma regionale START, ad inserire i punteggi di qualità, ad aprire l'unica offerta 
economica ammessa ed è stata proposta l’aggiudicazione provvisoria a favore della ditta RTI Studio 
Auxilium-Infermieri e Professionisti Sanitari Associati (mandataria)- Auxilium srl società tra 
professionisti (mandante); 

- l’offerta dell’RTI appare congrua, in linea con aggiudicazioni in corso relative ad appalti analoghi e 
con il CCNL applicato (cooperative sociali); 

- per verificare le dichiarazioni della ditta aggiudicataria in merito ai requisiti di ammissione, è richiesta 
la conferma dei fatturati relativi ai servizi analoghi (anni 2017-2018-2019) elencati dalla RTI nella 
propria documentazione di gara, alle Aziende destinatarie dei servizi; 
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- nei termini indicati nella richiesta ha risposto una sola Azienda (delle 3 interpellate,destinataria però 
del 90% dei servizi svolti, che ha confermato, con nota agli atti, le dichiarazioni rese dalla RTI Studio 
Auxilium - Auxilium srl in sede di presentazione offerta; 

Visti i verbali: 

- verbale della seduta pubblica telematica di apertura delle offerte tecniche del giorno 30/10/20, 
allegato al presente quale parte integrante e sostanziale quale allegato 1; 

- verbali, agli atti di questa SA, delle sedute riservate della Commissione Giudicatrice (svoltesi dal 
30/10 al 02/12/2020); 

- verbale della seduta pubblica telematica di apertura delle offerte economiche del giorno 
10/12/2020, allegato al presente quale parte integrante e sostanziale quale allegato 2; 

 
Valutate le risultanze formalizzate nei sopra citati verbali; 

 
Considerato che il servizio in aggiudicazione presenta le seguenti caratteristiche:  

- oggetto: Convenzione Quadro per l’affidamento del Servizio di assistenza infermieristica nei 
cantieri dei grandi lavori per le AA.SS della Regione Toscana;   

- fornitore: RTI Studio Auxilium, Infermieri e Professionisti Sanitari Associati - Auxilium srl; 

- durata convenzione quadro: 4 anni 

- decorrenza della convenzione quadro: dalla data di stipula del contratto 

- decorrenza dei contratti attuativi: dalla data concordata con l’Azienda interessata, con durata 
massima di 48 mesi a partire dalla data di stipula del primo contratto attuativo concluso; 

- importo di aggiudicazione: quadro economico complessivo: €. 12.000.000,00, IVA e 
contributo integrativo esclusi;   

- possibilità di adesione per tutte le Aziende Sanitarie del SSR, fino all’importo massimo 
previsto nel quadro economico complessivo; 

 

Stabilito che risulta migliore offerente l’RTI Studio Auxilium, Infermieri e Professionisti Sanitari 
Associati - Auxilium srl che ha offerto un ribasso del 4,39% sul valore a base d’asta di € 5.611.120,00, 
(oneri interferenziali per la sicurezza pari ad € 0), per l’intera durata contrattuale, come da offerta 
economica dettagliata, allegata al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale come 
allegato 3; 

 
Evidenziato che l’affidamento di cui al presente provvedimento prevede la stipula di convenzione 
quadro dalla quale non derivano obbligazioni contrattuali ma solo la regolamentazione dei futuri 
affidamenti e, pertanto, ciascuna azienda aderente provvederà ad indicare nei propri atti le forme di 
finanziamento ed a comunicare o a richiedere le necessarie autorizzazioni regionali;  
 

Atteso che le AA.SS. interessate gestiranno il rapporto contrattuale con le modalità ed alle condizioni 
normative previste nel capitolato normativo, con decorrenza dalla data di inizio effettivo del servizio 
così come stabilito nel contratto attuativo; 
 

Ritenuto di dotare il presente atto della immeditata eseguibilità, al fine di consentire alle Strutture di 
destinazione di organizzare il nuovo servizio in tempi rapidi e di ridurre al minimo la prosecuzione del 
precedente contratto; 
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Ritenuto di dare opportuna pubblicità all’esito della presente procedura ad evidenza pubblica, tramite 
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Unione Europea, nella Gazzetta della Repubblica Italiana, 
sul sito internet dell’ESTAR, sul sito dell’Osservatorio dei Contratti pubblici, procedura SITAT, al fine 
di adempiere agli obblighi di pubblicazione sui siti informatici del Ministero delle Infrastrutture e dei 
Trasporti e dell’Osservatorio; 
 
Valutata complessivamente in circa €. 1.050,00, la spesa presunta per la pubblicazione del presente 
esito di gara (All. 4) sulla G.U.R.I; 

  

Dato atto, altresì, che le Aziende interessate ad aderire alla Convenzione provvederanno a individuare i 
Responsabili del procedimento per la fase di esecuzione del contratto, a cui competono gli 
adempimenti previsti in merito all’esecuzione del servizio, compresi gli obblighi informativi nei 
confronti dell’Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC) e dell’Osservatorio Regionale sui Contratti 
Pubblici; 
 
Considerato che la Responsabile del Procedimento, individuata ai sensi della Legge n. 241/90 e 
ss.mm.ii., nella persona della dott.ssa Laura Saredo Parodi, sottoscrivendo l’atto, attesta la completezza 
e la legittimità della istruttoria procedimentale di cui al presente atto e la relativa regolarità procedurale; 

Considerato che la dr.ssa Lucia Sabbatini, Direttore di Area Servizi Vari, Beni Economali e Arredi, 
attesta che la procedura di cui alla presente proposta è coerente con le linee strategiche dell'Ente, e:  

a. persegue un livello di aggregazione regionale; 

b. non produce duplicazioni o frazionamenti artificiosi di rapporti contrattuali;  
c. non si sovrappone ad analoghe iniziative della Consip SpA o di altri soggetti aggregatori che, in 

base ai parametri tecnico economici del servizio o fornitura evidenziati in sede istruttoria 
tecnica, potrebbero efficacemente rispondere alle esigenze perseguite con la presente indizione;  

d. è conforme con gli obiettivi di performance del Dipartimento; 
 
Evidenziato infine che la Responsabile del Procedimento, il Dirigente proponente, nonché il Direttore 
di Area, con la sottoscrizione della proposta di cui al presente atto, dichiarano, sotto la propria 
responsabilità ed ai sensi e agli effetti degli artt. 47 e 76 del d.P.R. 28.12.2000 n. 445, che in relazione 
alla presente procedura di appalto non si trovano in condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35 bis del 
D.lgs 165/2001 né sussistono conflitti di interesse di cui agli artt.6 bis della L 241/1990 ed agli artt. 6, 7 
e 14 del DPR 62/2013;  
 
 

DETERMINA 
 
Per quanto esposto in narrativa che qui espressamente si richiama: 
1) di approvare le risultanze di gara, così come formalizzate nel verbale di seduta pubblica del 

10/12/2020; 

2) di aggiudicare il servizio di interesse all’RTI Studio Auxilium-Infermieri e Professionisti Sanitari 
Associati (mandataria)- Auxilium srl società tra professionisti (mandante) alle quotazioni proposte 
nell’offerta economica del 17/09/2020, per un quadro economico complessivo di 
€.12.000.000,00 IVA e contributo integrativo esclusi;  

3) di allegare al presente provvedimento, quali parti integranti e sostanziali: 
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- allegato 1 verbale della seduta pubblica telematica di apertura delle offerte tecniche del giorno 
30/10/20; 
- allegato 2 verbale della seduta pubblica telematica di apertura delle offerte economiche del 
giorno 10/12/2020; 
- allegato 3 offerta economica e scheda di dettaglio economico del 17/09/2020; 
- allegato 4 bozza avviso esito di gara da pubblicare su GURI 

 
4) di sottoscrivere con l’aggiudicatario, esperiti i controlli previsti dal D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., il 

contratto di Convenzione Quadro mediante scrittura privata, con durata di 48 mesi a decorrere 
dalla data di stipula, come previsto dal capitolato normativo; 

5) di dare atto che i Responsabili di esecuzione del contratto (RES) e i Direttori di esecuzione del 
contratto (DEC) siano nominati in fase successiva all’aggiudicazione;  

6) di dare mandato all’UOC Servizi ad alta integrazione sanitaria e sociale del Dipartimento 
Acquisizione Beni e Servizi, di partecipare il presente provvedimento al contraente ed alle 
Aziende Sanitarie interessate al servizio per gli adempimenti di conseguenza; 

7) di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, attesa l’urgenza di consentire alle AA.SS. 
di stipulare i nuovi contratti attuativi, considerato anche che il servizio è attualmente in regime di 
proroga; 

8) di conservare gli atti relativi alla presente procedura presso l’UOC Servizi ad alta integrazione 
sanitaria e sociale del Dipartimento Acquisizione Beni e Servizi; 

9) di dare opportuna pubblicità all’esito della procedura aperta in argomento, ai sensi degli artt. 98 e 
73 del D.Lgs. 50/16, sulla GUCE, sulla GURI, sulla piattaforma regionale SITAT SA per una 
spesa presunta di €. 1.050,00 per la pubblicazione sulla G.U.R.I.; 

 
10) di approvare l’Avviso di esito gara da pubblicare sulla GURI; 
 
11) di dare atto che, ai sensi L. 221/2012 di conversione del decreto Crescita–bis, D.L. 179/2012, la 

spesa di pubblicazione del bando e dell’avviso di esito gara, ammontante approssimativamente ad 
€.4.300,00 sarà rimborsata a questa Stazione Appaltante dal RTI aggiudicatario;  

 
12) di dare atto che il presente provvedimento compresi gli atti allegati sarà pubblicato ai sensi 

dell’art. 29 del D. Lgs. n. 50/2016 sul sito WEB dell’Ente nella sezione Amministrazione 
Trasparente; 

13) di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 42, comma 2, 
Legge Regionale n. 40 del 24/02/2005, e all’albo di pubblicità di questo ESTAR. 

 
 
 
   Il Dirigente proponente                             Il Direttore Area 
    Dr.ssa Lucia Sabbatini            Dr.ssa Lucia Sabbatini 
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PROCEDURA APERTA PER IL SERVIZIO DI GESTIONE DELL'ASSISTENZA 
INFERMIERISTICA NEI CANTIERI DEI GRANDI LAVORI 

 

VERBALE INSEDIAMENTO COMMISSIONE GIUDICATRICE E SEDUTA APERTURA 
DOCUMENTAZIONE TECNICA 

 
Il giorno 30 ottobre 2020 alle ore 10.15, in seduta riservata svolta nella sede Estar di via Cocchi, si sono 
riuniti i sotto indicati funzionari per l'apertura della documentazione tecnica pervenuta da parte degli 
Operatori economici partecipanti alla gara in oggetto: 
 

• Dr.ssa Lucia Sabbatini, Direttore dell'Area Servizi, Beni Economali ed Arredi, in qualità di 
Presidente del Seggio; 

• Dr.ssa Laura Saredo Parodi, collaboratrice amministrativa dell'U.O.C Servizi ad alta integrazione 
sanitaria e sociale di Estar, in qualità di testimone; 

• Dr. Alessandro Corti, collaboratore amministrativo dell’U.O.C. Servizi ad alta integrazione sanitaria 
e sociale di Estar, in qualità di segretario verbalizzante;  

 
Alla seduta hanno partecipato, in remoto tramite vdc, anche i seguenti membri della Commissione 
Giudicatrice, nominati con determina n. 1368 del 22/10/2020 su segnalazione dell'Azienda USL Toscana 
Centro: 
 

• Dr.ssa Lidia Piccini, P.O Programmazione risorse- Dipartimento Infermieristico Ostetrico 

• Dr. Aldo Patruno, P.O Dipartimento Amministrazione, Pianificazione e Controllo di 
gestione 

• Dr.ssa Michela Falaschi, Infermiera coordinatrice 118 TAV e Grandi Opere; 
 
Estar dà il benvenuto ai suddetti commissari e spiega loro il funzionamento della piattaforma START. I 
commissari, previamente profilati ed associati alla procedura di gara in oggetto sulla medesima piattaforma, 
vengono informati delle credenziali create per ognuno di loro e della possibilità quindi di potersi collegare a 
START, per scaricare la documentazione tecnica presentata dagli operatori economici partecipanti, al fine 
di effettuare il proprio lavoro di valutazione.  
 
La Commissione, invitata a designare al suo interno il Presidente con compiti di coordinamento e 
interfacciamento con Estar, ha individuato a tale scopo il Dr.Aldo Patruno. 
 
La Presidente del seggio di gara rammenta che in data 21 settembre u.s si è svolta la seduta riservata per 
l’apertura delle offerte amministrative, da cui sono emerse alcune irregolarità che sono state sottoposte al 
c.d. “soccorso istruttorio”.  
 
Con atto n. 1368 del 22/10/2020 si è provveduto a formalizzare l’ammissione delle concorrenti e, come 
richiesto all’art. 29 del D. Lgv. 50/2016, è stata data opportuna pubblicità, dandone comunicazione agli 
interessati con PEC e pubblicando l’atto stesso sul sito della Stazione Appaltante nell’area 
“Amministrazione trasparente”.  

 
Ai sensi della determina succitata sono state ammesse al prosieguo di gara le seguenti ditte: 
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1. RTI Studio Auxilium-Infermieri e Professionisti Sanitari Associati- Auxilium srl società tra 
professionisti 

2. Consorzio Matrix. 
 
La Presidente procede all'aperture delle offerte telematiche per verificare che al suo interno siano presenti e 
regolari i seguenti documenti: 
 
B.1) RELAZIONE TECNICA (o progetto tecnico), contenuto in un massimo di 20 facciate, redatto in 
formato A4, con caratteri di scrittura non inferiori a 10 con font Arial, e preceduto da indice ed articolato 
nei seguenti punti: 
 

• Sistema Organizzativo 

• Gestione del personale 

• Metodologie tecnico-operative 

• Metodologie tecnico-operative di autocontrollo 

• Eventuali proposte migliorative (che non comportino alcun aggravio economico) 
 

B.2) (Eventuali) SCHEDE TECNICHE E/O DI SICUREZZA. 
 

Tutti e due i progetti tecnici presentati dagli operatori economici partecipanti appaiono, ad una prima 
verifica, completi e rispondenti a quanto richiesto e privi di elementi economici, e sono quindi ammessi alla 
fase successiva di gara riguardante la disamina del progetto tecnico da parte della Commissione Giudicatrice 
che provvederà a verificarne la conformità alle richieste del Capitolato di gara. 
 
Alle ore 11 la seduta si conclude. 
 
La commissione fa sapere che intende organizzare il lavoro a distanza, stabilendo un calendario di massima 
al suo interno, e prevede di terminare il lavoro per la fine di novembre, con un incontro conclusivo con 
Estar, verosimilmente ancora in videoconferenza. La commissione terrà comunque informato Estar sul 
prosieguo dei suoi lavori.  
 
Il presente verbale, di 2 pagine, viene letto approvato e sottoscritto con firma digitale, da tutti i partecipanti:  
  
Dr.ssa Lucia Sabbatini, Presidente del seggio di gara     __________F.to________________________ 
     
Dr. ssa Laura Saredo Parodi, testimone       __________F.to________________________ 
      
Dr. Alessandro Corti, segretario verbalizzante                __________F.to________________________ 
 
Dr. Aldo Patruno, Presidente commissione giudicatrice __________F.to________________________ 
 
Dr.ssa Lidia Piccini, componente commissione              __________F.to________________________ 
 
Dr.ssa Monica Falaschi, componente commissione     __________F.to________________________ 
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PROCEDURA APERTA PER IL SERVIZIO DI GESTIONE DELL'ASSISTENZA 
INFERMIERISTICA NEI CANTIERI DEI GRANDI LAVORI 

svolta in modalità telematica, piattaforma START 
 

 VERBALE SEDUTA  PUBBLICA  
 

Il giorno 10 dicembre duemilaventi, alle ore 14:30, nella sala riunioni n. 53 presso la sede Estar della 
Sezione Territoriale Nord Ovest, in via Cocchi 9, Ospedaletto - Pisa, si sono riuniti in seduta pubblica i 
sotto indicati funzionari per l’apertura delle offerte economiche pervenute per la gara in oggetto: 
 

• Dr.ssa Lucia Sabbatini, Direttore dell’Area Divisione Servizi Vari Tecnico Amministrativi, in qualità 
di Presidente del seggio; 

• Dr. Alessandro Corti, dell’U.O.C. Servizi Vari Tecnico Amministrativi, in qualità di segretario 
verbalizzante; 

• Dr.ssa Laura Saredo dell’U.O.C. Servizi Vari Tecnico Amministrativi, in qualità di Rup di gara e di 
testimone. 

 
Partecipano alla seduta i membri della commissione giudicatrice, collegati da remoto: 
 

•  Dr.ssa Lidia Piccini, P.O Programmazione risorse- Dipartimento Infermieristico Ostetrico 

• Dr. Aldo Patruno, P.O Dipartimento Amministrazione, Pianificazione e Controllo di 
gestione 

•  Dr.ssa Michela Falaschi, Infermiera coordinatrice 118 TAV e Grandi Opere; 
 

Nessuna rappresentanza presente per gli operatori economici ammessi alla fase di valutazione delle offerte, 
previamente informati circa la seduta pubblica odierna e messi in condizioni di partecipare. 

 
La Presidente prende atto del lavoro della Commissione e recepisce la relazione di valutazione stilata ai 
sensi del disciplinare di gara, legge il punteggio di qualità attribuito all’ RTI Studio Auxilium, mentre per il 
Consorzio Matrix rileva la non ammissione al prosieguo di gara, in quanto la proposta tecnica non è stata 
ritenuta sufficiente in alcuni criteri di valutazione, come di seguito riportato : 
 
 punteggio assegnato 
RTI Studio Auxilium- 
Auxilium srl 

54 

Consorzio Matrix n.c 
 
Per quanto sopra, sulla piattaforma Start, viene approvata solamente la documentazione tecnica dell’ RTI 
Studio Auxilium - Auxilium srl e inserito il relativo punteggio qualitativo e successivamente viene aperta 
l’ultima busta contenente l’offerta economica con il ribasso offerto, il dettaglio dell’offerta economica e la 
dichiarazione circa i segreti tecnici o commerciali.  
 
L’offerta economicamente più vantaggiosa risulta quindi essere quella dell’ RTI Studio Auxilium - Auxilium 
srl che ha offerto il servizio di “gestione dell’ assistenza infermieristica nei grandi lavori” per il 
periodo di 4 anni al prezzo complessivo di  €. 5.364.791,83, oneri fiscali esclusi, giusta offerta del 17/09/20. 
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L’offerta di cui sopra non risulta anomala, ai sensi dell’art. 97 del D.lgs 50/16 e ss.mm.ii, in quanto i  
punteggi relativi alla qualità e al prezzo non sono entrambi superiori ai 4/5 del valore assegnabile. 
 
A questo punto la Presidente comunica che si è esaurito il procedimento amministrativo volto alla 
individuazione dell’offerta migliore, per il quale verrà redatto verbale come richiesto dal D. Lgs.50/2016. 
 
Seguirà, previa verifica dei requisiti di partecipazione e di congruità dei prezzi, l’aggiudicazione definitiva e 
stipula del contratto successivamente agli adempimenti di legge. 
 
Alle ore 14:45 la seduta si conclude. Il presente verbale, di n. 2 pagine, viene letto, approvato e sottoscritto, 
con firma digitale, da tutti i partecipanti: 
 
Dr.ssa Lucia Sabbatini, presidente Seggio di gara    ____firmato_____ 

Dr. Aldo Patruno, Presidente di Commissione                                  ____firmato_____ 

Dr.ssa Lidia Puccini, membro di Commissione                                 ____firmato_____ 

Dr.ssa Michela Falaschi, membro di Commissione                           ____firmato_____ 

Dr.ssa Laura Saredo Parodi, testimone    ____firmato_____  

Dr. Alessandro Corti, segretario verbalizzante    ____firmato_____ 

 

 
 
 
 



ESTAR - FIRENZE
Regione Toscana

 Sede legale: Via S. Salvi 12 50135 Firenze
Avviso di aggiudicazione appalto - Servizi

SEZIONE  I:  Amministrazione  aggiudicatrice  I.1)  Denominazione  e  indirizzo:

ESTAR, Ente di Supporto Tecnico Amministrativo Regionale Via Cocchi 9 – 56121

Pisa  –  ITALIA.  Persona  di  contatto:  Laura  Saredo  Parodi  UOC Servizi  ad  alta

integrazione  sanitaria  e  sociale  tel.  0508662667  e-mail:

laura.saredo@estar.toscana.it.  Codice  NUTS:  ITI17.  Indirizzi  Internet:

www.estar.toscana.it. I.2) Appalto congiunto: l’appalto è aggiudicato da una centrale

di  committenza.  I.4)  Tipo  di  amministrazione  aggiudicatrice:  Autorità  regionale  o

locale I.5) Principali settori di attività: salute. 

SEZIONE II: Oggetto  II.1.1) Denominazione: Servizio di assistenza infermieristica

presso i cantieri delle grandi opere per le AA.SS. del SSR. N. di riferimento: CIG

83305825BD.  II.1.2)  Codice  CPV principale:  85141200-1.  II.1.3)  Tipo  di  appalto:

Servizi.  II.1.4)  Breve  descrizione:  Procedura  aperta  per  la  conclusione  di  una

Convenzione  quadro per  il  Servizio  di  assistenza infermieristica  presso i  cantieri

delle grandi opere per le Aziende Sanitarie della Regione Toscana. II.1.6) Questo

appalto  è  suddiviso  in  lotti:  NO.  II.1.7)  Valore  totale  dell’appalto,  iva  esclusa:

€.12.000.000,00. II.2.3) Luogo di esecuzione: cod. NUTS: ITI1. II.2.4) Descrizione

dell’appalto:  L'appalto  prevede  un  quadro  economico  complessivo  di  €.

12.000.000,00,  iva  esclusa,  comprensivo  di  eventuali  adesioni,  integrazioni  e

proroga. Importo a base d'asta: €. 5.611.120,00. Oneri per rischi da interferenza pari

a  "0".  Costo  stimato  per  la  manodopera:  90%.  II.2.5)  Criteri  di  aggiudicazione:

Qualità/ponderazione 70 Prezzo/ponderazione 30. II.2.11) Opzioni: Si, possibilità di

proroga di 6 mesi nelle more di aggiudicazione di nuova procedura. II.2.13) L'appalto

è connesso ad un progetto e/o programma finanziato da fondi dell'Unione europea:

NO. 

SEZIONE  IV:  Procedura  IV.1.1)  Tipo  di  procedura:  aperta.  IV.1.8)  L’appalto  è

disciplinato dall’accordo sugli appalti pubblici: SI. IV.2.1) Pubblicazione precedente

relativa  alla  stessa  procedura:  n.  di  avviso  nella  GU  S:  2020/S  130-319482.

SEZIONE  V: Aggiudicazione  di  appalto Denominazione:  Servizio  di  assistenza



infermieristica  nei  cantieri  dei  grandi  lavori.  Un  contratto  di  appalto  è  stato

aggiudicato: SI. V.2.1 Data di conclusione del contratto di appalto: xx/12/2020. V.2.2)

n. 2 delle offerte pervenute: 2 L’appalto è stato aggiudicato a un raggruppamento di

operatori economici: SI. Numero di operatori economici: 2. V.2.3 Nome e indirizzo

del contraente: Studio Auxilium (mandataria) Viale IV Novembre, 49/b, 50032 Borgo

S.Lorenzo  (Fi).  Codice  NUTS ITI14.  Il  contraente  è  una PMI:  si.  V.2.3  Nome e

indirizzo del contraente: Auxilium srl  (mandante) Viale IV Novembre,  49/b,  50032

Borgo  S.Lorenzo  (Fi).  Codice  NUTS  ITI14.Il  contraente  è  una  PMI:  si.  Valore

inizialmente stimato del contratto d’appalto/lotto: €. 12.000.000,00 Valore totale del

contratto/del  lotto:  €.  12.000.000,00.  V.2.5)  È probabile  che il  contratto d'appalto

venga subappaltato. La percentuale del contratto d’appalto da subappaltare a terzi,

fino  ad  un  40%.  Breve  descrizione  della  porzione  del  contratto  d'appalto  da

subappaltare: - Servizio di assistenza infermieristica

SEZIONE VI:  Altre informazioni  VI.3)  Informazioni  complementari:  Determina di

aggiudicazione  n.  xxxx del  xx/12/2020.  VI.4.1)  Organismo  responsabile  delle

procedure di ricorso:  Tar Toscana Firenze Italia.  Data di spedizione del presente

avviso alla GUUE: xx/12/2020.

Il direttore U.O.C. servizi ad alta integrazione sanitaria e sociale 

dott.ssa Lucia Sabbatini
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CONVENZIONE PER L’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO 

DI ASSISTENZA INFERMIERISTICA NEI GRANDI  CANTIERI PER LE AA.SS  

DELLA REGIONE TOSCANA  

-  C.I.G. n.  83305825BD ). 

TRA 

L’Ente di Supporto Tecnico Amministrativo Regionale, di seguito più brevemente denominato 

ESTAR, con sede legale in Firenze, Via di San Salvi n.12 - partita IVA n. 06485540485, legalmente 

rappresentato dalla Dr.ssa Lucia Sabbatini, nata a Pisa il 15/03/1961 nella sua qualità di Coordinatore 

dell’Area Divisione Servizi Beni Economali e Arredi in forza di delega conferita con delibera del 

Direttore Generale n.382 del 30/11/2018, domiciliata per la carica presso la sede legale dell’Ente, 

E 

l’Impresa STUDIO AUXILIUM Infermieri e Professionisti Sanitari Associati, con sede legale 

in Borgo San  Lorenzo, viale IV Novembre  n.  49/b,  PI e CF 02180530483,  legalmente 

rappresentata dal Dott. Stefano Chivetti, nella sua qualità di impresa mandataria capogruppo del 

Raggruppamento Temporaneo formato da STUDIO AUXILIUM Infermieri e Professionisti 

Sanitari Associati – Auxilium srl, come da atto costitutivo dell RTI  (All.E), di seguito denominata 

Fornitore. 

PREMESSO CHE: 

- con determinazione n. 839 del 06/07/2020, si è proceduto all’indizione di una procedura aperta 

finalizzata alla conclusione di una Convenzione per l’affidamento della servizio della “GESTIONE 

DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA INFERMIERISTICA NEI GRANDI  CANTIERI PER 

LE AA.SS  DELLA REGIONE TOSCANA”; 

- con determinazione n. 1825 del 30/12/2020, si è proceduto all’aggiudicazione della succitata 

procedura;  

- sulle autodichiarazioni rese in gara dalla ditta STUDIO AUXILIUM Infermieri e Professionisti 

User
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Sanitari Associati sono ancora  in corso di svolgimento le seguenti verifiche sui requisiti di ordine 

generale secondo le modalità previste dalla PA n. 12/2017 rev 02: Agenzia delle Entrate; 

- sulle autodichiarazioni rese in gara dalla ditta Auxilium srl sono state esperite, con esito regolare, le 

verifiche sui requisiti di ordine generale secondo le modalità previste dalla PA n. 12/2017 rev 02; 

- in merito alle verifiche antimafia, per la ditta STUDIO AUXILIUM Infermieri e Professionisti 

Sanitari Associati, eseguite tramite il portale BDNA, si dà atto che è decorso il termine previsto dall’art. 

92 co.1 e 3 del d lgs 159/2011,  e pertanto si procede alla stipula del contratto ai sensi dei succitati 

commi;  

- in merito alle verifiche antimafia, per la ditta Auxilium srl, eseguite tramite il portale BDNA, si dà 

atto del rilascio dell’informativa liberatoria provvisoria ai sensi dell’art.3, c.2, DL 16/07/2020 n.76, e 

pertanto si procede alla stipula del contratto ai sensi della succitata normativa; 

In caso di esito sfavorevole delle verifiche di cui sopra, il contratto verrà risolto, con incameramento 

della cauzione, ed il Fornitore avrà diritto esclusivamente al pagamento del corrispettivo pattuito con 

riferimento alle prestazioni eseguite e nei limiti dell’utilità ricevuta; 

- a garanzia degli obblighi assunti con la presente Convenzione e degli obblighi derivanti dai contratti 

attuativi/Ordinativi di Fornitura, il Fornitore ha costituito una garanzia definitiva di Euro 268.225,00 

mediante Polizza n. 1743581 del 10/02/2021, rilasciata da Elba Assicurazioni S.p.A 

SI  CONVIENE  E  SI STIPULA  QUANTO  SEGUE 

ART. 1 - OGGETTO DELLA CONVENZIONE 

Le premesse e gli allegati costituiscono parte integrante del presente atto.  

La stipula della presente Convenzione non vincola in alcun modo ESTAR e le Amministrazioni 

contraenti all’acquisto di quantitativi minimi o predeterminati di beni o servizi, bensì dà origine, 

unicamente, ad un obbligo del Fornitore di stipulare e dare esecuzione ai Contratti attuativi/agli 

Ordinativi di Fornitura che le Amministrazioni contraenti potranno decidere di concludere, fino alla 
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concorrenza dell’importo massimo stabilito, nel periodo di durata della Convenzione.  I Contratti 

attuativi/Ordinativi di Fornitura saranno stipulati secondo le modalità previste dal Capitolato 

Normativo (All. A)  ed avranno per oggetto le prestazioni indicate nel Capitolato Tecnico (All. B).  Il 

servizio dovrà essere eseguito in conformità e nel pieno rispetto di tutte le condizioni, termini e 

procedure stabilite nel presente atto, nel Capitolato Normativo, nel Capitolato Tecnico, nella 

documentazione di gara, nei contratti attuativi/Ordinativi di Fornitura e relativi allegati. 

ART. 2 - DURATA 

La Convenzione, avrà durata di 48 mesi a decorrere dalla data di stipula.  

ART. 3 – IMPORTO DELLA CONVENZIONE 

L’importo massimo della Convenzione è pari ad Euro 12.000.000,00 i.e. 

Gli oneri da interferenza sono pari a € __0___.         

I contratti attuativi/Ordinativi di Fornitura saranno stipulati fino alla concorrenza del succitato importo 

massimo e conterranno l’esatta indicazione delle prestazioni richieste ed il relativo importo. I prezzi 

sono quelli indicati nell’allegata tabella (scheda di dettaglio offerta economica, All. C).  

ART.  4 -  RINVIO 

Per tutto quanto non previsto nella presente Convenzione si rinvia alla specifica disciplina contenuta 

nel capitolato normativo (All. A), nel capitolato tecnico (All. B) e nella documentazione di gara. 

Il Responsabile per l’Esecuzione del Contratto ed il Direttore dell’Esecuzione verranno nominati dalle 

Amministrazioni Contraenti che gli riporteranno all’interno dei rispettivi Contratti Attuativi/Ordini di 

fornitura. 

Alla presente Convenzione è allegata copia del DUVRI “ricognitivo” (All. D). Quest’ultimo sarà 

perfezionato dalle Amministrazioni contraenti, prima dell’inizio dell’esecuzione del contratto, al fine di 

riferirlo ai rischi specifici da interferenza presenti nei luoghi in cui verranno eseguite le prestazioni. Il 

DUVRI “definitivo” dovrà essere sottoscritto per accettazione dal Fornitore ed integrerà gli atti 

contrattuali. 
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ART. 5 – IMPOSTA DI BOLLO 

Le spese relative all’imposta di bollo, quantificate in Euro 288,00 (n. 18 marche da Euro 16,00 cad), 

sono a carico del Fornitore che assolve al relativo obbligo mediante mod. F24. 

ART. 6 – FORO COMPETENTE 

Per ogni eventuale controversia che dovesse insorgere tra le parti si conviene che sia esclusivamente 

competente il Foro di Firenze. 

ART. 7 APPROVAZIONE ESPRESSA 

Il sottoscritto, in qualità di legale rappresentante del Fornitore, dichiara di avere particolareggiata e 

perfetta conoscenza della documentazione di gara, di tutte le clausole contrattuali e dei documenti ed 

atti ivi richiamati. 

ALLEGATI: ALL.A -  Capitolato Normativo; ALL. B- Capitolato Tecnico; ALL. C Scheda di 

dettaglio economico; ALL. D  D.U.V.R.I. Ricognitivo; ALL. E atto costitutivo RTI. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Per ESTAR Toscana - Il Coordinatore Area Divisione Servizi Beni Economali e Arredi  Dr.ssa Lucia 

Sabbatini 

Per la Società RTI STUDIO AUXILIUM Infermieri e Professionisti Sanitari Associati – Auxilium srl  

Il Presidente Dr. Stefano Chivetti 

Ai sensi e per gli effetti dell’art 1341, 2° co, del C.C., il Dr. Stefano Chivetti dichiara di accettare 

specificamente: le “premesse” e gli articoli: 1 “Oggetto della convenzione”, 2 “Durata”, 6 “Foro 

competente” oggetto della convenzione e i seguenti articoli del Capitolato Normativo”: 9.4 “obblighi 

del fornitore – responsabilità  - polizza assicurativa” - 9.8 “Fatturazione e pagamenti”; 9.11 “Penalità’”; 

12 “Risoluzione della convenzione e dei contratti attuativi”; art. 13. “Cause di recesso”; art. 14. 

“Cessione del contratto e del credito”. 

La presente Convenzione è sottoscritta dalle Parti con firma digitale.  
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ALLEGATO 1 

 

 

AZIENDA USL TOSCANA CENTRO 

Gestione del Sistema di Soccorso nelle Grandi Opere 

 

Modalità operative 

1. I collegamenti telefonici 

  

L'impresa garantisce, in caso di emergenza sanitaria, la possibilità di chiamare il 
Coordinamento Interno dei Soccorsi (CIS) 800 310 738 dai luoghi di lavoro 
tramite linee telefoniche provviste di identificativo per le chiamate. 
L�impresa garantisce inoltre la presenza nell�infermeria di: 
 

· 1 telefono fisso con numero diretto (055 8422290) dedicato 
all�emergenza assegnato al CIS (Coordinamento Interno dei Soccorsi), 

provvisto di display identificativo del chiamante e di possibilità di 
richiamata automatica dello stesso. 

· 1 telefono cellulare per le chiamate di emergenza assegnato 
all�infermiere impegnato negli interventi di soccorso. 

· 1 telefono fisso per le comunicazioni di servizio. 
 
L'Impresa che esegue i lavori provvederà ad installare nelle gallerie un telefono 
di soccorso ogni 500 metri e uno in prossimità del fronte scavo quando questo si 
troverà oltre i 300 metri.  
 
 

2. Presenza di materiale, attrezzature per il soccorso in galleria presenti nei 

container - sicuristi  

 

Attrezzature Sanitarie e DPI necessari per gli interventi di soccorso in galleria 
(autorespiratore e DPI anticaduta) saranno messi a disposizione dall�impresa e 

disponibili sul mezzo di soccorso dedicato. Le attrezzature di emergenza saranno 
disponibili nel container - sicuristi posto all�imbocco ed in quello presente 

all�interno della galleria. L�elenco di tali attrezzature è quello riportato nella nota 

interregionale relativa alla gestione dell�emergenza in sotterraneo.  

Titolo Codice Revisione Pagina 

PROTOCOLLO SOCCORSI SANITARI NEI 
CANTIERI 

LOTTO 0 - 1  III Corsia A1 Impresa  

 02 1 di 14 
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Tale elenco potrà essere modificato e integrato per accordo tra l�impresa e la 
Gestione del Sistema di Soccorso nelle Grandi Opere in relazione allo stato di 
avanzamento dei lavori. La ditta esecutrice dei lavori ne garantisce la presenza. 
 
 
3. Le modalità di attivazione del servizio 

 

· L�impresa garantisce che i luoghi di lavoro vengano identificati e segnalati 
da appositi cartelli che indicheranno il numero per l�attivazione dei 

soccorsi (800 310 738), la sigla e l�alias (nome della località) e che 
costituiranno la denominazione dei punti di chiamata. Provvederà inoltre 
ad apporre l�apposita segnaletica identificativa dei punti di incontro ove 

verranno inviati i mezzi di soccorso del sistema 118. I punti di chiamata e i 
punti di incontro verranno aggiornati ad ogni variazione conseguente allo 
stato di avanzamento dei lavori e saranno riportati su apposita cartografia 
e inseriti in appositi schemi.  

· L�impresa è tenuta a comunicare alla Gestione del Sistema di Soccorso 
nelle Grandi Opere la viabilità di soccorso per raggiungere i punti di 
chiamata e ad evidenziarla su apposita planimetria la cui viabilità viene 
comunque aggiornata dai sopralluoghi periodici svolti congiuntamente 
con personale Gestione del Sistema di Soccorso nelle Grandi Opere. 

· La chiamata di soccorso deve essere effettuata dal sicurista, dal preposto, 
se presenti, ovvero da chiunque si trovi sul luogo dell�evento 

componendo il numero 800 310 738. Potrà seguire un�ulteriore 

comunicazione da parte del preposto stesso che, qualificandosi, potrà 
modificare o completare tale indicazione. 

· Chi effettua la chiamata di soccorso fornirà le notizie necessarie in merito 
all�attivazione di altri enti (VV.F). Durante l�intervista telefonica con il CIS, 

chi chiama dovrà indicare il punto di chiamata, tra quelli elencati 
nell�allegato 2, in cui è necessario l�intervento di soccorso, fornendo sia la 

sigla che l�alias  indicati sul cartello identificativo del punto di chiamata 

(per esempio CA 02 � Cornocchio ingresso cantiere). L'impresa assicura 
che i sicuristi o il personale allertino il sistema dei soccorsi secondo 
quanto previsto nel presente protocollo e secondo le indicazioni ricevute 
negli specifici corsi di formazione. 

· Il personale dell�impresa, dopo aver effettuato la chiamata di soccorso, 

avvertirà il proprio preposto, assicurerà la sospensione delle lavorazioni e 
la percorribilità della viabilità di soccorso. 

· Il personale dell'impresa, nell�attesa dei soccorsi, provvederà a porre in 

sicurezza l�infortunato e a praticare i primi soccorsi, secondo le indicazioni 

ricevute negli specifici corsi di formazione effettuati dalla Gestione del 
Sistema di Soccorso nelle Grandi Opere. 

· Il personale dell'impresa, in caso di emergenza sanitaria, si recherà al 
cartello del punto di chiamata indicato nella chiamata di soccorso, 
attenderà l�arrivo del mezzo di soccorso interno e condurrà il personale 
sanitario dedicato sul luogo dell'evento.  

· In caso che l�emergenza sanitaria avvenga all�interno della galleria il 

personale dell�impresa si recherà all�imbocco e condurrà il personale 

sanitario dedicato sul luogo dell�evento.  
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· Il personale dell�impresa, ed in particolare i sicuristi, collaborerà con il 

personale sanitario nel trasporto del materiale dal mezzo di soccorso al 
luogo dell�evento, successivamente nel trasporto dell�infortunato al 

mezzo di soccorso e, se richiesto, nel trasporto dell�infortunato col mezzo 

di soccorso fino al punto di incontro con i mezzi del 118. 

· Al punto di incontro, effettuato il rendez - vous, l�infortunato verrà preso 

in carico dai mezzi e dall'equipaggio del sistema 118. Al termine delle 
operazioni di soccorso di propria competenza, il personale sanitario 
dedicato ne darà tempestiva comunicazione al CIS. 

 

 

4. La Centrale Operativa 118 

 

· Svolge prioritariamente il compito di ricevere la chiamata di soccorso dal 
CIS. 

· A seguito della ricezione della chiamata da parte del CIS, la C.O. 118, 
provvederà  all�attribuzione della criticità dell�evento, all�invio dei propri 

mezzi di soccorso e garantirà, se necessario, l�intervento medicalizzato 

assicurando il trasporto protetto e l�ospedalizzazione nella struttura più 
idonea al ricovero, secondo le proprie modalità operative. 

· Qualora il punto di incontro risulti raggiungibile solo attraverso la viabilità 
autostradale, la C.O. 118 provvederà ad avvisare la sala operativa della 
società Autostrade dell�intervento in corso. 

· I mezzi di soccorso del 118 raggiungeranno i punti di incontro indicati dal 
CIS, evidenziati da apposita segnaletica, indicati nelle planimetrie che 
l�impresa avrà consegnato alla Gestione del Sistema di Soccorso nelle 
Grandi Opere seguendo la viabilità ordinaria lungo la quale saranno di 
norma collocati. 

· In caso di variazioni della viabilità di soccorso nei vari luoghi di lavoro 
afferenti ai cantieri, l�impresa è tenuta a comunicarle alla Gestione del 
Sistema di Soccorso nelle Grandi Opere. 

· È facoltà della Gestione del Sistema di Soccorso nelle Grandi Opere 
richiedere la documentazione degli interventi di soccorso effettuati nei 
cantieri di cui al presente protocollo. 

· Nel caso di attivazione diretta della C.O. 118 per interventi di soccorso nei 
cantieri di cui al presente protocollo la C.O. 118 trasferirà la chiamata al 
CIS dopo aver identificato la localizzazione del cantiere. 

 
 

5. Il Coordinamento Interno dei Soccorsi 

 

· Il CIS svolge prioritariamente il compito di ricevere la chiamata di soccorso 
e di organizzare l�intervento di soccorso coordinando i vari soggetti 

coinvolti. 
Su indicazione del personale sanitario dedicato, giunto sul luogo 
dell�evento, attiverà altri enti di cui fosse necessario l�intervento (es. VVF). 

· Il personale sanitario addetto al CIS condurrà l�intervista con 

l�interlocutore secondo le modalità riportate nell�allegato 3 tenendo in 
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particolare considerazione il rischio evolutivo e ambientale 
dell�emergenza. 

· Il personale sanitario addetto al CIS allerterà l�infermeria del sistema 
dedicato, competente per territorio, riferendo le notizie a propria 
conoscenza circa l�evento e indicando il punto di chiamata, che deve 

essere adeguatamente segnalato e visibile, dove troverà ad attenderlo il 
personale dell�impresa. Concorderà inoltre con l�infermiere del sistema 

dedicato, secondo quanto previsto dall�allegato 4, il corrispondente punto 
di incontro tra quelli riportati nell�allegato 2, adeguatamente segnalato e 

visibile, dove verranno inviati i mezzi di soccorso del sistema 118. 

· Nel caso di una seconda chiamata che modifichi o integri l�indicazione del 

punto di chiamata, il personale sanitario addetto al CIS ne darà 
tempestiva comunicazione all�infermiere del sistema dedicato 

modificando eventualmente il corrispondente punto di incontro con i 
mezzi del 118. 

· Successivamente il personale sanitario addetto al CIS contatterà la C.O. 
118, secondo quanto previsto dall�allegato 5, darà conferma dell�avvenuto 

contatto con chi ha richiesto il soccorso, riferirà tutte le informazioni 
acquisite nell�intervista, dichiarerà che le operazioni di soccorso sono in 

atto e indicherà il punto di incontro dove inviare i mezzi di soccorso ed il 
personale sanitario del sistema 118. Nel punto di incontro indicato i mezzi 
di soccorso del 118 attenderanno l�arrivo del personale sanitario dedicato 

ai cantieri per prendere in carico il paziente. 

· Su richiesta del personale sanitario dedicato, il CIS, in considerazione della 
gravità dell�evento e delle condizioni della viabilità di cantiere, richiederà 

alla C.O. 118 di consentire l�accesso dei propri mezzi e del personale di 

soccorso in cantiere fino al punto di chiamata dove raggiungerà il 
personale sanitario dedicato. In tal caso un sicurista, o comunque il 
personale dell�impresa, su indicazione dell�infermiere che ha richiesto al 
CIS l�intervento del 118 sul punto di chiamata, si recherà al cartello 

indicante il punto di incontro previsto e accompagnerà il personale 
sanitario del 118 sul luogo dell�evento.  

· Una volta concluse le operazioni di soccorso il personale sanitario del CIS 
darà tempestiva comunicazione dell�accaduto al reperibile della Gestione 
del Sistema di Soccorso nelle Grandi Opere, al reperibile della UF TAV e 
Grandi Opere e al reperibile del Servizio di Protezione e Prevenzione 
dell�impresa utilizzando i numeri di reperibilità a loro conoscenza. 
 

 

6. Personale sanitario addetto al sistema interno dei soccorsi  

 

· Il personale sanitario è tenuto a rispettare il Protocollo dei Soccorsi 
Sanitari redatto e illustrato con l�Impresa. 

· Riceve dal CIS l�indicazione del punto di chiamata dove si è verificata 
l�emergenza. 

· Si reca col mezzo di soccorso dedicato nel punto di chiamata indicato, 
raggiungendo il luogo dell�evento secondo la viabilità di soccorso indicata 

nelle planimetrie, che l�impresa avrà consegnato alla Gestione del 
Sistema di Soccorso nelle Grandi Opere e dalla viabilità tenuta in costante 
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aggiornamento dai periodici sopralluoghi svolti congiuntamente con 
personale della Gestione del Sistema di Soccorso nelle Grandi Opere, 
copia delle quali si trova in infermeria. 

· Nel caso di soccorso in sotterraneo, prima di accedere nella galleria, 
comunicherà al CIS la propria posizione e la direzione nord e sud. 

· Attende al punto di chiamata indicato, in prossimità del cartello, il 
personale dell�impresa se non già presente, che lo condurrà sul luogo 
dell�evento. 

· Una volta raggiunto il luogo dell�evento, comunicherà al CIS le condizioni 

cliniche del paziente, la situazione ambientale, la dinamica dell�evento e, 

se necessario in relazione alle condizioni dell�infortunato e all�agibilità 

della viabilità di cantiere, richiederà al CIS l�intervento dei mezzi di 

soccorso del 118 sul luogo dell�evento. In tal caso incaricherà il personale 

dell�impresa di recarsi al punto di incontro, di attendere il personale del 

118 e di condurlo sul luogo dell�evento. 

· Si avvarrà della collaborazione del personale dell�impresa appositamente 

addestrato (come definito al punto 13) ed in particolare dei sicuristi e dei 
VVF quando presenti. 

· Una volta stabilizzato il paziente lo condurrà col mezzo di soccorso al 
punto di incontro con i mezzi di soccorso del sistema 118 che prenderà in 
carico il paziente e provvederà se necessario alla sua ospedalizzazione. 

· Nel caso in cui ci sia stata richiesta del personale del 118 sul luogo 
dell�evento provvederà direttamente quest�ultimo al trasporto e relativa 

ospedalizzazione dell�infortunato. 

· Al termine dell�intervento il personale sanitario darà comunicazione al CIS 

del termine del servizio e compilerà l�apposita scheda infermieristica 
sanitaria che sarà fornita dalla Gestione del Sistema di Soccorso nelle 
Grandi Opere. 

 

 

7. Personale dell�impresa addetto al sistema interno dei soccorsi 

 

· Il personale dell�impresa (operatori, sicuristi o preposti) ha il compito di 

effettuare la chiamata di soccorso al CIS riferendo quanto previsto 
dall�allegato 3, indicando in particolare il punto di chiamata riportato sugli 

appositi cartelli che l�impresa avrà collocato nei luoghi di lavoro. 

· Il personale dell�impresa e in particolare i sicuristi coadiuvano l�infermiere 
nel trasporto del materiale sanitario necessario all�intervento dal mezzo 

di soccorso al luogo dove si trova la situazione di emergenza. 

· Se l�intervento si svolge in condizioni ambientali critiche o in galleria il 

personale dell�impresa informerà il personale sanitario sulle eventuali 
condizioni di rischio ancora esistenti in base alle quali il personale 
sanitario è tenuto ad adottare gli ulteriori dispositivi di protezione 
individuali. L�autorizzazione all�accesso in galleria verrà data dai Vigili del 

Fuoco. In caso di allarme gas se l�infermiere è già all�interno della galleria 

dovrà attuare tutte le disposizioni date dall�addetto al monitoraggio gas, 
in particolare per quanto riguarda l�uso delle attrezzature elettromedicali. 

· L�apporto operativo del personale dell�impresa all�intervento di soccorso 

verrà coordinato dal personale sanitario. 
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· Nei corsi di formazione verranno illustrate le modalità di collaborazione 
tra i sicuristi e il personale sanitario dedicato, in particolare per quanto 
attiene al trasporto del paziente dal luogo in cui si è verificato l�evento al 

punto di incontro con i mezzi di soccorso del sistema 118 

 

 

8. Modalità di integrazione con il 118 

 

· La Gestione del Sistema di Soccorso nelle Grandi Opere è in possesso 
della cartografia relativa ai punti di incontro relativi ai cantieri elencati 
nell�allegato 2  del presente protocollo e delle modifiche apportate alla 

stessa a seguito di sopralluoghi congiunti. 

· In relazione alla gravità dell�evento e alle condizioni della viabilità di 

cantiere, su richiesta del CIS, la C.O. 118 consentirà l�accesso 

dell�equipaggio e del mezzo di soccorso del 118 fino al punto di chiamata, 

dove raggiungerà il personale sanitario del sistema di soccorso interno. In 
tal caso un sicurista, o comunque il personale dell�impresa, si recherà al 

cartello indicante il punto di incontro previsto e condurrà il personale 
sanitario del 118 sul luogo dell�evento. Il personale sanitario dedicato e 

quello del 118 si atterrà, per quanto concerne la propria sicurezza, alle 
disposizioni date dal personale dell�impresa responsabile della sicurezza. 

· La C.O. 118 garantisce l�intervento dei propri mezzi assicurando il 

trasporto protetto e l�ospedalizzazione del paziente secondo le consuete 

modalità operative. 

· L�infermiere del sistema dedicato attende il mezzo di soccorso del 118 nel 
punto di incontro indicato dal CIS e da questi convenuto con il 118  
prestando assistenza fino alla totale presa in carico dell�infortunato da 

parte del personale del 118. 

· Si dà atto che la Direzione della Gestione del Sistema di Soccorso nelle 
Grandi Opere trasmette alla Direzione della C.O. 118 l�allegato 2 e i 

relativi aggiornamenti. 
 
 

9. Tempi e metodi delle esercitazioni di soccorso 

 

· Le esercitazioni di soccorso nei cantieri saranno effettuate adottando i 
metodi della simulazione e potranno essere effettuate su richiesta 
motivata sia della Gestione del Sistema di Soccorso nelle Grandi Opere sia 
dell'impresa con il coinvolgimento dei soggetti interessati. 

 

  

10. Tempi e metodi dell'informazione da parte delle ditte sulle diverse fasi 

delle lavorazioni 

 

· L'impresa comunicherà i significativi gradi d'avanzamento dei lavori 
all'interno di ciascun cantiere alla Gestione del Sistema di Soccorso nelle 
Grandi Opere al fine di adeguare i protocolli di intervento.  
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11. Piani di intervento sulle maxiemergenze 

 

· L'impresa trasmetterà alla Gestione del Sistema di Soccorso nelle Grandi 
Opere il Piano di Emergenza e antincendio e definirà con questa le 
modalità di integrazione del personale sanitario nel sistema di emergenza 
previsto dal piano di intervento. 

· In caso di interventi complessi per il soccorso che prevedano la presenza, 
oltre che dei sicuristi e del personale sanitario, anche dei Vigili del Fuoco, 
verrà costituita presso il cantiere dall'impresa, dalla Gestione del Sistema 
di Soccorso nelle Grandi Opere e dai Vigili del Fuoco una Unità di Crisi che 
coordinerà le operazioni interne di soccorso. 

· Il sistema 118, allertato dal CIS, provvederà all�ospedalizzazione dei feriti 

evacuati dai cantieri attivando le proprie procedure. 
 
 

12. Vie di accesso dei mezzi di soccorso e definizione dei punti di incontro 
 

· L�impresa fornirà alla Gestione del Sistema di Soccorso nelle Grandi 
Opere e al CIS la planimetria dove sarà evidenziata la viabilità di soccorso. 
Tale viabilità sarà mantenuta aggiornata dai periodici sopralluoghi 
congiunti tra personale dell�impresa e la Gestione del Sistema di Soccorso 
nelle Grandi Opere. 

· Il fondo stradale della viabilità dei cantieri e delle gallerie sarà mantenuto 
a cura dell'impresa, garantendo le adeguate condizioni di sicurezza per la 
guida dei mezzi di soccorso del personale sanitario, con particolare 
riguardo alla viabilità che consente l'accesso ai punti di chiamata. 

· Le variazioni straordinarie della usuale viabilità, dovute a necessità di 
cantiere o di altri eventi, saranno comunicate dall'impresa alla Gestione 
del Sistema di Soccorso nelle Grandi Opere indicando la viabilità 
alternativa. Sarà poi compito della Gestione del Sistema di Soccorso nelle 
Grandi Opere darne tempestiva comunicazione al CIS. 

·  La segnaletica di sicurezza e di indicazione dei vari punti di chiamata e di 
incontro concordati verrà collocata dall'impresa. 

 
 
13. Modalità di formazione e di aggiornamento del personale sicuristi 

 

· La formazione al soccorso sanitario dei sicuristi verrà svolta dalla 
Gestione del Sistema di Soccorso nelle Grandi Opere.  

· In funzione degli stati significativi di avanzamento dei lavori ed in 
relazione a particolari condizioni di rischio verranno attuate le opportune 
iniziative di aggiornamento dei sicuristi e del personale sanitario dedicato. 
Proposte in tal senso potranno pervenire sia dalla Gestione del Sistema di 
Soccorso nelle Grandi Opere sia dall'impresa. 
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14. Modalità di informazione sanitaria a soggetti terzi 

 

· Le informazioni di carattere generale verranno fornite dall'impresa, 
mentre le informazioni di carattere sanitario verranno fornite dalla 
Direzione  della Gestione del Sistema di Soccorso nelle Grandi Opere. 

 

 

15. Aggiornamento protocollo di soccorso 

 

· Su richiesta motivata sia dell'impresa che della Gestione del Sistema di 
Soccorso nelle Grandi Opere, il presente protocollo potrà essere oggetto 
di aggiornamento ed adeguamento.  

 
 
 
 
 
Firenze, lì 1 Febbraio 2018 

 
 
 

Azienda USL Toscana Centro 
Gestione del Sistema di Soccorso nelle Grandi Opere 
 
 
 
 
Ditta  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



MATERIALI PER MEDICAZIONI E DISPOSITIVI MEDICI DI USO COMUNE 

PER LE INFERMERIE DI CANTIERE 

 

ALLEGATO 2 

 

 

MATERIALI PER MEDICAZIONI 

 

Acqua ossigenata 250 ml 

Amuchina med 5% 250 ml 

Benda elastica cm 10 

Benda oculare sterili 

Benda per fasciatura cm 10 

Benda per fasciatura cm 5 

Cerotto per piccole ferite 

Cerotto a rotolo tipo fixomul 

Cerotto TNT cm 2,5 

Cerotto TNT cm 5 

Colla chirurgica per sutura cutanea 

Cotone di Germania 

Eso jod 10% 500 ml 

Garza non sterile piccola e media 

Garza sterile piccola e media 

Rete tubolare elastica piccola, media e grande 

Steri-strip varie misure 

Telo sterile varie misure 

Traversa assorbente 

 

 

DISPOSITIVI MEDICI DI USO COMUNE 

 

Abbassalingua 

Ago canula G. 14 

Ago canula G. 16 

Ago canula G. 18 

Ago canula G. 20 

Ago per diluizione G.19 e G.25 

Bacinella reniforme 

Bicchiere monouso 

Bisturi monouso punta fine 

Canula di Guedel mis. 4 



Canula di Guedel mis. 5 

Canula di Guedel mis. 6 

Carta per lettino da visita 

Cateter mount 

Catetere Nelaton in PVC uomo CH 16 

Catetere vescicale CH 18 

Collare cervicale universale adulto 

Contenitore rifiuti taglienti piccolo e grande 

Contenitore rifiuti speciali 

Cucchiaio monouso 

Deflussore per infusione 

Fonendoscopio 

Forbice curva lunga a punta tonda 

Forbice curva a punta tonda per dissezione 14 cm 

Forbice levapunti 

Forbice taglia abiti, cinture e frangivetro tipo Robin 

Ghiaccio sintetico 

Glucometro 

Guanto chirurgico sterile piccolo, medio e grande 

Guanto monouso in nitrile piccolo, medio e grande 

Guanto monouso nitril free piccolo, medio e grande 

Kit sterile per cateterismo 

Laccio per emostasi arteriosa tipo Tourniquet 

Laccio per emostasi venosa 

Lametta monouso per tricotomia 

Maschera per ossigenoterapia con reservoir 

Maschera per rianimazione piccola, media e grande 

Pallone autoespandibile per rianimazione con reservoir e raccordi 

Pinza anatomica 

Pinza chirurgica 

Pinza di Klemmer 

Pinza di Magill 

Rubinetto a tre vie 

Sacca urina standard 

Sacca per recupero, conservazione e trasporto arti amputati, varie misure 

Sfigmomanometro 

Siringa 2,5cc 

Siringa 5cc 

Siringa 10cc 

Siringa 20cc 

Siringa 50cc cono grande 



Siringa per insulina 

Sondino naso-gastrico monolume tipo Levin 18 Fr 

Spremisacca per infusioni 

Striscia reattiva per glucometro 

Telo termico 

Telo ustione 

Termometro 

Tubo laringeo mis. 4 (rosso) e 5 (viola) con siringa apposita, ferma tubo e lubrificante 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MATERIALI PER MEDICAZIONI E DISPOSITIVI MEDICI DI USO COMUNE 

PER I MEZZI DI SOCCORSO DI CANTIERE 

 

 

ALLEGATO 3 

 

 

MATERIALI PER MEDICAZIONI 
 

Acqua ossigenata 250 ml 

Amuchina med 5% 250 ml 

Benda elastica cm 10 

Benda oculare sterile 

Benda per fasciatura cm 10 

Benda per fasciatura cm 5 

Cerotto per piccole ferite 

Cerotto a rotolo tipo fixomul 

Cerotto TNT cm 2,5 

Cerotto TNT cm 5 

Cotone di Germania 

Eso jod 10% 500 ml 

Garza non sterile piccola e media 

Garza sterile piccola e media 

Telo sterile varie misure 
 

 

DISPOSITIVI MEDICI DI USO COMUNE 

 

Ago canula G. 14 

Ago canula G. 16 

Ago canula G. 18 

Ago canula G. 20 

Ago per diluizione G.19 e G.25 

Barella a cucchiaio con cinghie 

Barella toboga con cinghie 

Borsa termica per medicinali termolabili 

Borsa termoregolata scalda infusioni 

Canula di Guedel mis. 4 

Canula di Guedel mis. 5 

Canula di Guedel mis. 6 

Cateter mount 

Collare cervicale universale adulto 



Contenitore rifiuti speciali 

Contenitore rifiuti taglienti piccolo e grande 

Deflussore per infusione 

Fermacapo e accessori 

Fonendoscopio 

Forbice curva lunga a punta tonda 

Forbice taglia abiti, cinture e frangivetro tipo Robin 

Ghiaccio sintetico 

Glucometro 

Guanto monouso in nitrile piccolo, medio e grande 

Guanti monouso nitril free piccolo, medio e grande 

Imbracatura di immobilizzazione per tavola spinale (ragno) 

Laccio per emostasi arteriosa tipo Tourniquet 

Laccio per emostasi venosa 

Lametta monouso per tricotomia 

Maschera per ossigenoterapia con reservoir 

Maschera per rianimazione piccola, media e grande 

Pallone autoespandibile per rianimazione con reservoir e raccordi 

Pinza di Magill 

Rubinetto a tre vie 

Sacca per recupero, conservazione e trasporto arti amputati, varie misure 

Sfigmomanometro 

Siringa 2,5cc 

Siringa 5cc 

Siringa 10cc 

Siringa 20cc 

Siringa 50cc cono grande 

Sistema di estricazione tipo ked 

Sistema di immobilizzazione per arti varie misure (steccobende) con accessori 

Spremisacca per infusioni 

Striscia reattiva per glucometro 

Tavola spinale 

Telo termico 

Telo ustione 

Termometro 

Tubo laringeo mis. 4 (rosso) e 5 (viola) con siringa apposita, ferma tubo e lubrificante 

Zaino di soccorso in emergenza 
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Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenza (DUVRI)

Soggetto che affida l’appalto: ESTAR - Ente di Supporto Tecnico-Amministrativo Regionale

Azienda presso la quale viene eseguito l’appalto: AZIENDE SANITARIE REGIONE TOSCANA

Oggetto dell’appalto: ASSISTENZA INFERMIERISTICA GRANDI CANTIERI NELLE ZONE DI 

COMPETENZA DELLE AZIENDE SANITARIE

Appaltatore: 

Questo documento è il Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenza (DUVRI), redatto ai sensi dell’art. 26

del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. che prevede “l’elaborazione da parte del datore di lavoro committente di un unico documento

di valutazione dei rischi che indichi le misure adottate per eliminare o, ove ciò non e' possibile, ridurre al minimo i rischi da

interferenze”. 

Considerato che l’affidamento dell’appalto in questione è stato effettuato dall’Ente di Supporto Tecnico Amministrativo

Regionale (ESTAR), siamo nel campo di applicazione del comma 3 ter dell’art. 26 del decreto sopra citato, il quale dispone

che:  “... Nei casi in cui il contratto sia affidato dai soggetti di cui all’articolo 3, comma 34, del decreto legislativo 12

aprile 2006, n. 163, o in tutti i casi in cui il datore di lavoro non coincide con il committente, il soggetto che affida il

contratto  redige il  documento di valutazione dei  rischi  da interferenze  recante  una valutazione ricognitiva dei rischi

standard relativi alla tipologia della prestazione che potrebbero potenzialmente derivare dall’esecuzione del contratto. Il

soggetto presso il quale deve essere eseguito il contratto, prima dell’inizio dell’esecuzione, integra il predetto documento

riferendolo  ai  rischi  specifici  da  interferenza  presenti  nei  luoghi  in  cui  verrà  espletato  l’appalto;  l’integrazione,

sottoscritta  per  accettazione  dall’esecutore,  integra  gli  atti  contrattuali”  (  nota  l’articolo  3,  comma 34,  del  decreto

legislativo 12 aprile 2006, n. 163 è stato sostituito dall’articolo 3 comma i) del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50

n.d.r.)

Per tale motivo il presente DUVRI ricognitivo è elaborato da ESTAR e reca una valutazione ricognitiva dei rischi standard

relativi alla tipologia della prestazione che potrebbero potenzialmente  derivare dall’esecuzione del contratto, basandosi

sull’oggetto  del  contratto  e  su  un’analisi  delle  attività  lavorative  che l’Appaltatore  effettuerà  presso  l’Azienda  ove  si

svolgerà l’appalto.

Nelle pagine seguenti sono descritte:

- la valutazione ricognitiva dei rischi standard relativi alla tipologia della prestazione;

- la stima degli eventuali costi delle misure adottate per eliminare o ridurre al minimo i rischi in materia di salute e

sicurezza sul lavoro derivanti dalle interferenze delle lavorazioni.

Successivamente  all’aggiudicazione  e  prima  dell’inizio  dell’esecuzione,  l’Azienda  presso  la  quale  verrà  eseguito  il

contratto mediante il Responsabile del procedimento in fase di esecuzione (RES) integrerà il presente DUVRI ricognitivo

con la collaborazione dell’Appaltatore, riferendolo agli eventuali rischi specifici da interferenza presenti nei luoghi in cui

verrà espletato l’appalto.

Data emissione DUVRI Ricognitivo 2020.06.03

Redattore: Prevenzione e Protezione

                Settore Acquisti Beni e Servizi

                Ing.Giuseppe Caccavelli

                           
             
CODICE ESTAR 2020.060 R.T.
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Valutazione ricognitiva dei rischi standard relativi alla tipologia della prestazione che potrebbero potenzialmente

derivare dall’esecuzione del contratto.

Nella Determinazione 5 marzo 2008, n.3 l’Autorità per la vigilanza sui contratti pubblici individua l’“interferenza” nella

circostanza  in cui  si verifichi  “un  contatto rischioso tra il  personale del committente  e quello dell’appaltatore o tra  il

personale di imprese diverse che operano nello stesso luogo di lavoro/ambiente/territorio con contratti differenti”.

Nel presente documento vengono considerate interferenze:

þ rischi derivanti da sovrapposizioni di più attività svolte ad opera di appaltatori diversi;

þ rischi immessi nel luogo di lavoro del committente dalle lavorazioni dell’appaltatore;

þ rischi esistenti nel luogo di lavoro del committente, ove è previsto che debba operare l’appaltatore, ulteriori rispetto a

quelli specifici dell’attività propria dell’appaltatore;

þ rischi  derivanti  da  modalità  di  esecuzione  particolari  (che  comportano  rischi  ulteriori  rispetto  a  quelli  specifici

dell’attività appaltata), richieste esplicitamente dal committente.

Di seguito sono indicate le principali attività che potrebbero comportare rischi di interferenza lavorativa nell’esecuzione

dell’appalto: 

þ movimentazione di persone, materiali ed apparecchiature all’interno degli  ambienti di lavoro ove viene  svolto

l'appalto

installazione, collaudo e/o disinstallazione di materiali ed apparecchiature 

interventi su impianti tecnici 

þ training e supporto del personale dell’Azienda

þ assistenza e manutenzione di materiali ed apparecchiature

þ assistenza sanitaria alla persona

þ compresenza di soggetti terzi (utenti o lavoratori di altre società incaricate di lavori) 

¨ Altro (specificare)

Sulla base delle attività sopra indicate, sono valutati i principali rischi di interferenza che potrebbero richiedere eventuali

misure di prevenzione atte ad eliminarli o quantomeno ridurli: 

Livello Rischio

Basso Medio Alto

þ Caduta, inciampo, scivolamento X

þ Tagli, urti e abrasioni X

þ 
Investimento/contatto con 

veicoli/automezzi

X

þ 
Investimento/urti, per caduta di oggetti 

e materiali

X

¨ 
Esposizione/contatto a RI o sorgenti 

radiogene

¨ Esposizione a campi elettromagnetici

þ Esposizione ad agenti chimici X

þ Esposizione al rischio biologico X

¨ Esposizione al rumore

¨ Esposizione alle vibrazioni

¨ Esposizione alle polveri

¨ Rischio elettrico

þ Rischio incendio o esplosione X

¨ 
Ambienti sospetti di inquinamento o 

confinati

þ Compresenza di altre imprese/società X

¨ Altro (specificare)



MOD 004

Servizio Prevenzione Salute e Sicurezza Pag. 3 di 7

Di seguito  sono  riportate  le  eventuali  misure  di  prevenzione  atte  ad  eliminare   o  quantomeno  ridurre  i  rischi  sopra

evidenziati

Rischi derivanti

da possibili 

interferenze 

durante 

l’esecuzione 

dell’appalto

Azioni  e  misure  di  prevenzione  che

l’Appaltatore deve adottare  per  eliminare  le

interferenze

Azioni  e  misure  di  prevenzione  che

l’Azienda deve adottare per eliminare

le interferenze

þ Caduta,
inciampo,
scivolamento 

Accedere  alle  aree  ed  ambienti  dell’Azienda,
esclusivamente  attraverso  modalità
preventivamente  concordate  con  la  stessa.  Non
ingombrare le vie di circolazione e passaggi.
Evitare  di  bagnare  superfici  e  pavimenti,  se  ciò
accade darne immediata segnalazione al personale
dell’Azienda e  attivarsi  per  asciugare  le  superfici
bagnate.
Non transitare nelle aree nelle quali sono in corso
attività di pulizia o lavaggio dei pavimenti.

Mantenere  pulite  e  sgombere  le  vie  di
circolazione.

þ Infortunistico,
tagli,  urti  e
abrasioni

Utilizzare attrezzature e utensili come indicato sul
libretto  di  uso  e  manutenzione  ed  evitare  di
arrecare danno ad utenti e personale dell’Azienda.
Non  lasciare  incustodite  attrezzature  e  utensili:
evitare di cederle a terzi.

Il personale dell’Azienda non deve utilizzare
attrezzature  e  utensili  di  proprietà
dell’appaltatore.

þ Investimento/
contatto  con
veicoli/automezzi 

Concordare preventivamente modalità di  accesso,
carico e scarico, trasporto con l’Azienda. Durante
l’accesso  e  lo  spostamento  in  aree  aziendali  con
automezzi,  rispettare  la  segnaletica,  procedere  a
passo  d’uomo  e  rispettare  il  turno  di  carico  e
scarico  merci,  dando  priorità  agli  automezzi  di
soccorso/sanitari.  Ove  ritenuto  necessario
prevedere  la  presenza  di  operatori  “segnalatori”
che  segnalino  e  regolino  la  movimentazione
temporanea degli automezzi. 
Non sostare nelle aree destinate ai punti di raccolta
delle  persone  e  non  ingombrare  gli  accessi  agli
automezzi di soccorso. 
Se  necessario  il  trasporto  del
materiale/apparecchiatura  deve  essere  effettuato
nelle ore di minor intensità di lavoro sanitario.

Sono  presenti  percorsi  pedonali  e
segnaletica indicante le aree di transito e di
sosta destinate ai veicoli. 

Il personale dell’Azienda non deve utilizzare
veicoli/automezzi  dell’appaltatore  e  deve
mantenersi a distanza da questi.  

þ Investimento/
urti, per caduta di
oggetti e materiali

Durante la movimentazione di materiali, recipienti
contenenti sostanze, oggetti e attrezzature di ogni
genere  e  dimensione  dovranno  essere  prese  le
opportune cautele affinché in caso di sversamenti o
cadute  non  sia  investito  o  colpito  personale
aziendale, di altre ditte, utenti  o visitatori,  anche
limitando  o  interdicendo  l’area  di  lavoro  se
necessario.
Se  necessario,  il  trasporto  del
materiale/apparecchiatura  deve  essere  effettuato
nelle ore di minor intensità di lavoro sanitario.

Il  personale  dell’Azienda  non  deve
partecipare  alle  azioni  di  carico  e  scarico
eseguite  dall’appaltatore  e  non  deve
utilizzare  le   attrezzature  di  terzi  quali
carrelli elevatori/traspallet. 
Il personale dell’Azienda deve mantenersi a
distanza  dai  veicoli/automezzi
dell’appaltatore,  o  dalle  aree  di  lavoro
dell’appaltatore. 

¨ Esposizione  /
contatto  a  RI  o
sorgenti radiogene

Indossare i DPI forniti dal proprio Datore di Lavoro.
Rispettare le norme di sicurezza affisse presso le
zone  controllate  e  sorvegliate  e  laboratorio  RIA.
Utilizzare  eventuali  apparecchi  portatili  con
emissione di Rx solo negli ambienti individuati, che
ne garantiscono la schermatura.

Assicurarsi che per il lavoratore/lavoratori incaricati
di  eseguire  i  lavori  sia  stata  effettuata  la

L’utilizzo  di  apparecchi  Rx  o  sorgenti
radiogene  è  riservato  a  personale
autorizzato.
Indossare i DPI forniti dal proprio Datore di
Lavoro, e rispettare le indicazioni di lavoro
presenti nei locali RX e di laboratorio RIA. 

Il  DEC  consente  al  personale
dell’appaltatore, l’accesso ai locali Rx o di
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Rischi derivanti

da possibili 

interferenze 

durante 

l’esecuzione 

dell’appalto

Azioni  e  misure  di  prevenzione  che

l’Appaltatore deve adottare  per  eliminare  le

interferenze

Azioni  e  misure  di  prevenzione  che

l’Azienda deve adottare per eliminare

le interferenze

valutazione del rischio specifico e siano messe in
atto le disposizioni per la loro tutela per le attività
da svolgere, compreso l’accesso e lo svolgimento di
attività nella zona controllata e/o sorvegliata. 
In  caso  di  sversamento  accidentale  di
prodotti/reagenti  del  gruppo  RIA  (tecnica  del
dosaggio  radioimmunologico)  informare
immediatamente il personale aziendale e seguire le
indicazioni  presenti  nelle  schede  di  sicurezza  dei
prodotti  e  quelle  presenti  in  laboratorio  per  le
operazioni di decontaminazione.

Laboratorio, solo per l’attività prevista dal
contratto  e  lo  informa  sulle
modalità/procedure  di  sicurezza  da
adottare.  

¨ Esposizione  a
campi
elettromagnetici

Nel  corso  delle  verifiche  con  accensione  di
apparecchiature  mobili  che  emettono  campi
elettromagnetici,  l’appaltatore  deve  operare
garantendo il rispetto di una zona di sicurezza tra i
componenti  del  macchinario  e  le  persone  terze
eventualmente  presenti  nelle  vicinanze,  di  una
distanza  pari  ad  almeno  quanto  indicato  nel
manuale d’uso. 

þ Esposizione  ad
agenti chimici

Indossare i DPI forniti dal proprio Datore di Lavoro,
e rispettare le indicazioni presenti negli ambienti di
lavoro. 
In  caso  di  sversamento  accidentale  di
prodotti/reagenti  attivarsi  per  limitare  lo
spandimento  e  informare  immediatamente  il
personale aziendale. Seguire le indicazioni presenti
nelle schede di sicurezza dei prodotti.
Gli  addetti  alle  attività  di  manutenzione  di
apparecchi  elettromedicali,  diagnostici,  ecc.  per  i
quali sussista la possibilità di fuoriuscite di prodotti
chimici, oltre ad indossare i DPI forniti dal proprio
Datore di Lavoro ed agire nel rispetto del libretto di
uso e manutenzione dell’apparecchio, sono tenuti a
far  allontanare  dall’apparecchio/area  di  lavoro  gli
operatori dell’Azienda, o a concordare con il DEC lo
svolgimento delle attività di riparazione/assistenza
al  fine  di  evitare  contemporaneità  di  lavoro  fra
personale aziendale ed appaltatore. 

Indossare i DPI forniti dal proprio Datore di
Lavoro, e rispettare le indicazioni di lavoro
presenti negli ambienti di lavoro. 

Evitare  se  possibile,  contemporaneità  di
lavoro  fra  personale  aziendale  e
appaltatore.

Durante  le  operazioni  di  manutenzione
eseguite  dal  personale  Appaltatore  su
apparecchi  elettromedicali,  diagnostici,
ecc.,  il  personale dell’Azienda si  allontana
dall’apparecchiatura  o  dall’area  di
intervento.

þ Esposizione  al
rischio biologico

Durante  le  manovre  assistenziali  nei  confronti  di
utenti, che possono comportare contatto con fluidi
biologici, escrezioni, secrezioni, cute non integra e
mucose, gli operatori sanitari devono applicare “le
precauzioni standard” senza tenere conto del loro
presunto stato infettivo, ed indossare i DPI previsti
dal proprio Datore di Lavoro per quelle attività
Gli  addetti  alle  attività  di  manutenzione  di
apparecchi  elettromedicali,  diagnostici,  ecc.  per  i
quali sussista la possibilità di fuoriuscite di fluidi o
altro materiale biologico, oltre ad indossare i DPI
forniti  dal  proprio  Datore  di  Lavoro  ed  agire  nel
rispetto  del  libretto  di  uso  e  manutenzione
dell’apparecchio,  sono  tenuti  a  far  allontanare
dall’apparecchio/area  di  lavoro  gli  operatori
dell’Azienda,  o  a  concordare  con  il  DEC  lo
svolgimento delle attività di riparazione/assistenza
al  fine  di  evitare  contemporaneità  di  lavoro  fra
personale  aziendale  ed  appaltatore.  Prima  di
iniziare  le  attività  di  manutenzione/assistenza  è
opportuno  pulire  e  decontaminare  gli  apparecchi,
secondo quanto previsto dal relativo libretto di uso
e manutenzione.

Il  personale  dell’Azienda,  applica  “le
precauzioni  standard”  contro  il  rischio
biologico,  ed indossa i  DPI disponibili  per
l’attività svolta.
Ove  necessario  pulire  e  decontaminare
preventivamente  gli  apparecchi/strumenti
che  necessitano  di
manutenzione/assistenza  tecnica,  nel
rispetto del libretto di uso e manutenzioni.
Durante  le  operazioni  di  manutenzione
eseguite  dal  personale  Appaltatore  su
apparecchi  elettromedicali,  diagnostici,
ecc.,  il  personale dell’Azienda si  allontana
dall’apparecchiatura  o  dall’area  di
intervento. 

¨  Esposizione  a Per  operazioni  di  percussione,  foratura,  taglio  o Il  personale  dell’Azienda  rispetta  le
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Rischi derivanti

da possibili 

interferenze 

durante 

l’esecuzione 

dell’appalto

Azioni  e  misure  di  prevenzione  che

l’Appaltatore deve adottare  per  eliminare  le

interferenze

Azioni  e  misure  di  prevenzione  che

l’Azienda deve adottare per eliminare

le interferenze

rumore qualsiasi  altra  operazione  per  la  quale  vi  è  la
possibilità  di  generare  rumore,  occorre
confinare/segregare l’area di lavoro per ridurre la
propagazione  di  rumore  nelle  aree/ambienti
limitrofi e segnalare a terzi il rischio presente.  

delimitazioni adottate dall’appaltatore.  

¨  Esposizione  a
vibrazioni

Utilizzare apparecchiature con livelli di emissione di
vibrazioni più bassi possibile.
Concordare  l’intervento  con  il  responsabile  della
struttura  ed  eseguire  i  lavori  (che  comportano
produzione di  vibrazioni)  nelle  fasce orarie  meno
frequentate e in assenza di personale appartenente
ad altre ditte. 

Il  personale  dell’Azienda  rispetta  le
delimitazioni adottate dall’appaltatore. 
Concordare  l’intervento  con  l’Appaltatore
per l’esecuzione dei lavori che comportano
produzione di vibrazioni.

¨  Esposizione  a
polveri

Per  operazioni  di  percussione,  foratura,  taglio  o
qualsiasi  altra  operazione  per  la  quale  vi  è  la
possibilità  di  generare  polveri,  occorre
confinare/segregare l’ambiente di lavoro per ridurre
la  propagazione  di  polveri  nelle  aree/ambienti
limitrofi e segnalare a terzi il rischio presente.  

Il  personale  dell’Azienda  rispetta  le
delimitazioni adottate dall’appaltatore.  

¨ Rischio Elettrico Sugli impianti elettrici può operare esclusivamente
personale  in  possesso  di  specifica  formazione
prevista dalla norma CEI 11/27 (qualifica di PES).
Su  apparecchiature  o  impianti  alimentati
elettricamente,  può  operare  esclusivamente
personale  in  possesso  di  specifica  formazione
prevista dalla norma CEI 11/27 (qualifica di PAV).
L’appaltatore deve:

- segnalare  la  zona  dell’intervento  con
apposita  cartellonistica  e  interdirne
l’accesso ai non addetti mediante avviso,
delimitazione o transennatura;

- evitare l’esecuzione di  lavori  su elementi
in tensione;

- concordare la data  e l’ora dell’intervento
con  il  direttore  della  struttura  e  le
strutture  tecniche  di  zona  e  apporre
apposita cartellonistica sui quadri comandi
delle  forniture  interrotte,  indicante  la
momentanea sospensione del servizio per
lavori  in  corso,  nel  caso  sia  necessaria
l’interruzione della fornitura elettrica;

- verificare che la  potenza dell’apparecchio
utilizzatore sia compatibile con la sezione
del conduttore che lo  alimenta,  anche in
relazione  ad  altri  apparecchi  utilizzatori
collegati  al  quadro,  prima  di  ogni
intervento;

- eseguire gli interventi su apparecchiature,
impianti  e attrezzature, che espongono a
rischio  di  elettrocuzione,  utilizzando
utensili  e  attrezzature  idonei  all’uso,  sia
per la sicurezza dell’operatore, che per la
salvaguardia dell’impianto;

- evitare l’esecuzione di operazioni di pulizia
su  macchine  elettriche,  con  detergenti
liquidi nebulizzati o con strofinacci umidi,
prima  di  avere  disinserito  la  spina  di
alimentazione elettrica;

- evitare di aprire gli armadi e i contenitori
delle apparecchiature;

- evitare l'adozione di prese multiple;
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Rischi derivanti

da possibili 

interferenze 

durante 

l’esecuzione 

dell’appalto

Azioni  e  misure  di  prevenzione  che

l’Appaltatore deve adottare  per  eliminare  le

interferenze

Azioni  e  misure  di  prevenzione  che

l’Azienda deve adottare per eliminare

le interferenze

- evitare l’uso di cavi volanti;
- comunicare,  tempestivamente,  le

irregolarità  di  funzionamento  degli
impianti elettrici;

avvertire  immediatamente  la  manutenzione
interna, nel caso di intercettazione di cavi.

þ Incendio  e
gestione  delle
emergenze

Attenersi  alle  indicazioni  di  emergenza  ed
evacuazione  (vie  di  fuga,  uscite  di  emergenza  e
punti di raccolta) indicate nelle planimetrie affisse
negli edifici e ambienti dell’Azienda.
Seguire  le  indicazioni  del  personale  dell’Azienda
addetto alle emergenze.
Non  occupare  o  intralciare  le  vie  di  esodo  e  le
uscite di  emergenza; non rimuovere o  coprire  la
segnaletica di sicurezza.

I  locali  della  Azienda  sono  dotati  di
impianti, attrezzature e presidi per la lotta
antincendio.
Tenere sgombre le vie di esodo e le uscite
di emergenza. 

¨ Ambienti
sospetti  di
inquinamento  o
confinati 

È  necessario  evitare  l’ingresso  negli  ambienti
sospetti  di inquinamento (di  cui  agli  articoli  66 e
121 del D.Lgs. 81/08) o confinati (di cui all'allegato
IV,  punto  3,  del  D.Lgs.  81/08)  ed  è  opportuno
verificare se i lavori al loro interno possano essere
svolti  in  altro  modo  (ad  esempio,  operando
dall’esterno  utilizzando  dispositivi  teleguidati,
telecamere, e tenendo comunque conto dello stato
dell’arte e dello sviluppo tecnologico). Nel caso in
cui ciò non sia possibile, è necessario che i lavori
vengano  eseguiti  secondo  precise  procedure  di
sicurezza, esclusivamente da personale di imprese
o  lavoratori  autonomi  qualificati  in  ragione  del
possesso dei requisiti previsti dall’art. 2 del D.P.R.
177/11.

þ Compresenza di
altre
imprese/società

Qualora  siano  presenti  altre  imprese  terze,  non
interferire  con  le  attività  svolte  da  queste  e
concordare tempi e modalità di accesso agli edifici
aziendali con il RES.

Qualora  siano  presenti  altre  imprese
appaltatrici/lavoratori il RES in accordo con
i  Dirigenti  Delegati  dal  Datore  di  Lavoro,
concorda  l’esecuzione dei lavori e attività
in  modo  da  evitare  le  interferenze  e
informa l’appaltatore.

¨ Altro
(specificare)

Stima  dei  costi  della  sicurezza  relativi  alle  misure  da  adottare  per  eliminare  o  ridurre  i  rischi  derivanti  dalle

situazioni di interferenze nell’appalto

X     Le  misure  per  evitare  o  ridurre  i  rischi  interferenti  nell’appalto  in  oggetto,  sono  riconducibili  ad  azioni

organizzative  e  procedurali  che  non  danno  luogo  a  costi  per  la  sicurezza  aggiuntivi  rispetto  a  quelli  propri

dell’appaltatore o a quanto già stabilito negli atti contrattuali. 

¨ Le misure per evitare o ridurre i rischi interferenti nell’appalto in oggetto, danno luogo a costi aggiuntivi rispetto a

quelli propri dell’appaltatore. Pertanto la seguente stima dei costi è effettuata sulla base delle rilevazioni dei rischi

interferenti   in fase di ricognizione dei rischi  standard relativi  alla tipologia di appalto contenuti  nella tabella

Allegato I. 

In caso di aggiornamento del documento che evidenzi la necessità di predisporre ulteriori misure protettive che comportino

costi aggiuntivi, saranno computati dal Responsabile del Procedimento con le modalità previste nel capitolato d’appalto.

L’appaltatore firma il presente documento in modalità cartacea o in modalità digitale e si impegna a coordinarsi con il

Responsabile del Procedimento in fase di esecuzione (RES) dell’Azienda presso la quale verrà svolta l’attività, al fine di

integrare il presente DUVRI.
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Data contratto di aggiudicazione ________________  L’appaltatore

____________________________________________

Il DUVRI ricognitivo sottoscritto dall’Appaltatore viene distribuito:

- al Responsabile unico del procedimento di gara (ESTAR)

- all’ Appaltatore per competenza e l’attuazione delle misure di cooperazione e coordinamento

- al Responsabile del Procedimento in fase di esecuzione (RES) dell’Azienda ove viene svolto l’appalto

Copia del DUVRI ricognitivo è custodita agli atti del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’ESTAR.
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SCHEMA DI CONTRATTO ATTUATIVO PER IL SERVIZIO di 
di assistenza infermieristica nei grandi cantieri per le AA.SS della regione Toscana 

 
TRA 

L’Azienda _________________, con sede legale in __________via ___________n._____, Partita 

Iva (CF) ________________ in persona di _______________, nato a ___________ il _________ 

C.F. ______________, nella sua qualità di ___________________, domiciliato per la sua carica a 

_______, presso la sede dell’Azienda _______________, autorizzato ai sensi di 

_________________ ad impegnare legalmente e formalmente l’Azienda ____________ per il 

presente atto, di seguito  nominata, per brevità, anche  “Amministrazione Contraente”  
E  

RTI Studio Auxilium-Auxilium srl , con sede legale in Borgo S.Lorenzo (FI), Viale IV Novembre 

n.49/b, partita IVA n. 02180530483, nella persona di Chivetti Stefano nato a Firenze il 28/01/71, C.F. 

CHVSFN71A28D612A, nella sua qualità di Legale Rappresentante, di seguito nominato, per 

brevità, anche  “Appaltatore”. 

 
PREMESSO 

 
a) che in data 10/03/2021 è stata stipulata tra ESTAR e l’Appaltatore una Convenzione, per 

l’affidamento del servizio di: 
assistenza infermieristica nei grandi cantieri per le AA.SS della regione Toscana 

b) che, ai sensi della succitata Convenzione, il servizio sarà attivato sulla base di appositi contratti 

attuativi, che l’Appaltatore si è impegnato a perfezionare con le Amministrazioni Contraenti, 

secondo le modalità e nei termini previsti dalla documentazione di gara; 

c) che l’Amministrazione contraente rientra fra i soggetti che possono/debbono aderire alla 

Convenzione; 

d) che a seguito di “manifestazione di interesse” dell’Amministrazione Contraente approvata da 

ESTAR, è stato sottoscritto da entrambe “l’atto di adesione”, in data _______; 

e) che è stato assunto idoneo impegno di spesa con provvedimento n _______  del _______ed  è 

stato acquisito il relativo CIG derivato ________________; 

f) (eventuale) che  in apposito “piano di intervento/verbale tecnico”, controfirmato dalle Parti, sono 

state formalizzate le modalità operative di gestione del servizio, secondo le indicazioni contenute 

nel capitolato normativo/prestazionale; 

g) (eventuale) che l’allegato “piano di intervento/verbale tecnico” formano parte integrante e 

sostanziale del presente contratto attuativo; 

f) che, ai sensi dell’art. 26 del Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (Attuazione dell'articolo 1 

della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 
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Font monospazio
ALLEGATO C



2 

lavoro), valutata la sussistenza dei rischi da interferenza connessi alle prestazioni oggetto del 

presente contratto attuativo, è stato redatto il “Documento unico di valutazione dei rischi” (c.d. 

DUVRI) specifico, integrativo del DUVRI ricognitivo allegato alla documentazione di gara, che si 

allega al presente atto; 

OVVERO che, ai sensi dell’art. 26 del Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (Attuazione 

dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza 

nei luoghi di lavoro), valutata la non sussistenza dei rischi da interferenza connessi alle prestazioni 

oggetto del presente contratto attuativo, non è stato redatto il “Documento unico di valutazione dei 

rischi” (c.d. DUVRI) specifico, integrativo del DUVRI ricognitivo allegato alla documentazione di 

gara; 

g) che, a titolo di cauzione, il Fornitore ha prestato deposito cauzionale definitivo di €. 268.225,00 

a mezzo polizza fidejussoria n. 1743581 del 10/02/2021 della Elba Assicurazioni SpA. La cauzione 

rilasciata garantisce tutti gli obblighi specifici assunti dal Fornitore anche quelli a fronte dei quali è 

prevista l'applicazione delle penali e, pertanto, resta espressamente inteso che l'Azienda 

________________ ha diritto di rivalersi sulla cauzione e/o sull'emissione dell'ultimo mandato di 

pagamento delle fatture. 

h) che, il Fornitore ha prodotto copia delle polizze RCT/RCO stipulate per la Convenzione, con la 

conferma che l’Amministrazione contraente può attivarsi direttamente nei confronti della 

compagnia di assicurazione per indennizzi in caso di sinistri; 

i) che, l’Ordinativo di Fornitura e tutte le comunicazioni ad esso connesse saranno trasmesse 

attraverso posta elettronica certificata (PEC) utilizzando gli indirizzi indicati nella Convenzione; 

 

CIÒ PREMESSO, FRA LE PARTI COME IN EPIGRAFE RAPPRESENTATE E DOMICILIATE SI 
CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

Articolo 1 – Disciplina del contratto attuativo 
1 L’esecuzione del presente contratto-attuativo, per quanto ivi non specificatamente precisato, è 

disciplinata dalla Convenzione, dal capitolato normativo/prestazionale e dai documenti da essi 

richiamati.  

2. Le espressioni ed i termini utilizzati nel presente contratto attuativo hanno il significato previsto 

dalla Convenzione di riferimento.  

Articolo 2 – Oggetto ed importo 
1. Con il presente contratto attuativo l’Appaltatore si obbliga ad effettuare la fornitura del servizio di 

assistenza infermieristica nei grandi cantieri per le AA.SS della Regione Toscana-Area Vasta 

Centro, nella misura e con le modalità specificate nel “documento allegato”, allegato al presente 

contratto attuativo, per un importo complessivo di Euro _______________; 
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Articolo 3 - Durata 
1. Il presente contratto attuativo avrà la durata di __ mesi a partire dalla data __/__/__ di avvio 

delle prestazioni. 

Articolo 4 -  RES – DEC  
1.  Ai fini del presente Contratto attuativo: 

- il Responsabile dell’Esecuzione del contratto è individuato nella persona di ______________ 

- il Direttore dell’Esecuzione del contratto è individuato nella persona di __________________ 

Articolo 5 – Referente del Servizio 
1. Il Referente del Servizio, è individuato dall’Appaltatore nella persona di ___________________ 
Articolo 6 - Fatturazione e pagamenti 
1. Fatturazione e pagamenti saranno effettuati con le modalità e nei termini previsti dalla 

Convenzione, dal capitolato normativo e dai documenti da essi richiamati. 

2. Le fatture relative al presente contratto attuativo dovranno essere intestate a: _____________ 

Articolo 7 - Foro competente 
1. Per tutte le controversie inerenti e/o comunque connesse al presente contratto attuativo e alla 

loro validità, interpretazione ed esecuzione sarà esclusivamente competente il Foro di Firenze. 

Articolo 8 - Perfezionamento del contratto attuativo 
1. Il presente contratto attuativo, predisposto e sottoscritto digitalmente dall’Amministrazione 

Contraente, viene inviato a mezzo pec all’Appaltatore che, secondo le modalità previste dal 

capitolato normativo/prestazionale, deve provvedere, al pagamento dell’imposta di bollo, secondo 

una delle modalità previste dall’art. 3 del D.P.R. 642/1972, alla sottoscrizione per accettazione, 

mediante apposizione della propria firma digitale sul file pdf ricevuto ed all’invio dello stesso a 

mezzo pec all’indirizzo: __________________________________ 

Il contratto attuativo si perfeziona al momento del ricevimento da parte dell’Amministrazione 

contraente del file pdf sottoscritto digitalmente dall’Appaltatore per accettazione 
 
 
Per l’Appaltatore 
(firmato digitalmente) 
 
 

Per l’Amministrazione contraente 
(firmato digitalmente) 



                                                                                                                                                                                                                    

 

                                                                                                                                                
Responsabile Sanitario  
Dr. Paolo Pratesi 
Gestione del sistema di 
Soccorso nelle Grandi Opere 
50125 Firenze 
Viale Michelangiolo, 41  
Presidio Piero Palagi Iot 
Telefono 055 6939411 
Cellulare 3346795070 
Fax 055 6934050 
Email: paolo.pratesi@ 
uslcentro.toscana.it 
 

ALLEGATO D 
SCHEMA DI PIANO DI INTERVENTO 

 
Firenze, prot. n. _______del ________ 
 
 

Spett.le  
RTI Studio Auxilium-Infermieri e Professionisti Sanitari Associati  

(capogruppo mandataria) - Auxilium S.r.l. società tra professionisti (mandante),  
C/O Borgo S. Lorenzo (Fi) - Viale IV Novembre n.49/b 

codice fiscale e partita IVA 02180530483,  
 
 
Oggetto: Piano di intervento per affidamento del servizio di Assistenza Infermieristica 
presso i Cantieri delle Grandi Opere (gara n. 2353 - 2020 - C.I.G. padre n. CIG 
83305825BD – CIG derivato A.S.P.I. 8700813A05 e CIG DERIVATO R.F.I. 
8700935EB1) 
 
 
Con la presente, in esecuzione della determinazione ESTAR n. 1825 del 30.12.2020, del 
conseguente accordo quadro già firmato tra il RTI ed ESTAR (depositato presso 
ESTAR in data 10/03/2021) e del contratto attuativo stipulato tra le parti, è affidato a 
codesto RTI, costituito con la mandante Auxilium S.r.l. società tra professionisti con 
sede legale e amministrativa in Borgo San Lorenzo (Fi) - Viale IV Novembre n.49/b, 
codice fiscale e partita IVA 07030810480, il servizio di assistenza infermieristica presso i 
cantieri delle grandi opere (gara n. 2353 - 2020 - C.I.G. padre n. CIG 83305825BD CIG 
derivato ASPI 8700813A05 e CIG DERIVATO RFI 8700935EB1) durante i seguenti 
lavori: 
 

- Tratto autostradale Barberino di Mugello-Incisa, cantieri: 
o ... … …. (servizio dal 00/00/0000 fino a nuova comunicazione); 
o ... … …. (servizio dal 00/00/0000 fino a nuova comunicazione); 
o ... … …. (servizio dal 00/00/0000 fino a nuova comunicazione); 

 
- Attraversamento nodo ferroviario di Firenze, cantieri: 

o ... … …. (servizio dal 00/00/0000 fino a nuova comunicazione); 
o ... … …. (servizio dal 00/00/0000 fino a nuova comunicazione); 
o ... … …. (servizio dal 00/00/0000 fino a nuova comunicazione). 

 
A prescindere dal tempo occorrente per i lavori di cui gli atti convenzionali tra l’Azienda 
USL Toscana Centro, Autostrade per l’Italia S.p.A. e Rete Ferroviaria Italiana SpA, il 
presente contratto non può superare i tempi stabiliti di efficacia di cui all’art. 3 del 
contratto attuativo in applicazione dell’art. 2 del già citato accordo quadro, ai sensi 
dell’art. 5 del capitolato normativo di gara. Per tutte le condizioni contrattuali si fa 
riferimento a quanto già indicato nel contratto attuativo sottoscritto dalle parti. 
 
Si comunica che qualora per qualsiasi motivo vi fossero sospensioni o interruzioni dei 
lavori per qualunque causa, codesto RTI non potrà richiedere alcun danno o 
risarcimento o vantare alcuna pretesa economica e pertanto avrà l’obbligo di 
interrompere il servizio. 
 
Si comunica altresì che il servizio affidato prevede a oggi uno svolgimento, commisurato 
al lavoro nei cantieri, così definito: 



                                                                                                                                                                                                                    

 

                                                                                                                      
Responsabile Sanitario  
Dr. Paolo Pratesi 
Gestione del sistema di 
Soccorso nelle Grandi Opere 
50125 Firenze 
Viale Michelangiolo, 41  
Presidio Piero Palagi Iot 
Telefono 055 6939411 
Cellulare 3346795070 
Fax 055 6934050 
Email: paolo.pratesi@ 
uslcentro.toscana.it 
 

 
- Tratto autostradale Barberino di Mugello-Incisa, cantieri: 

o ... … …. (servizio dal 00/00/0000 fino a nuova comunicazione); 
o ... … …. (servizio dal 00/00/0000 fino a nuova comunicazione); 
o ... … …. (servizio dal 00/00/0000 fino a nuova comunicazione); 

 
- Attraversamento nodo ferroviario di Firenze, cantieri: 

o ... … …. (servizio dal 00/00/0000 fino a nuova comunicazione); 
o ... … …. (servizio dal 00/00/0000 fino a nuova comunicazione); 
o ... … …. (servizio dal 00/00/0000 fino a nuova comunicazione). 

 
I suddetti giorni e orari porranno essere modificati su indicazioni del Responsabile 
Sanitario della gestione del soccorso nelle grandi opere dell’Azienda USL Toscana 
Centro, Dott. Paolo Pratesi, per cui in sede di variazione dei lavori e dell’orario, anche il 
servizio di assistenza infermieristica dovrà seguire l’andamento degli stessi nel rigoroso 
rispetto di quanto previsto nel capitolato normativo e tecnico di gara. 
 
Preso atto che le condizioni economiche sono quelle di cui all’offerta economica 
depositata presso ESTAR, il RTI si impegna all’emissione delle fatture, con cadenza 
mensile, relative all’effettiva attività resa per ciascuna postazione, nel rispetto e con le 
modalità previste dall’art. 6 del contratto attuativo e in generale dalla normativa vigente. 
Si precisa anche l’obbligo per codesto RTI ad assicurare il pieno rispetto di tutti gli 
adempimenti di cui al Decr. del Ministro dell’economia e delle finanze 7 dicembre 2018, 
come modificato e integrato dal DM 27 dicembre 2019 (Ordinazione degli acquisti di 
beni e servizi effettuata in forma elettronica da applicarsi agli enti del Servizio sanitario 
nazionale) e di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. n.136 del 13/08/2010.  
 
Le fatture dovranno essere emesse mensilmente e riportare i seguenti CIG derivati:  
 

1. Autostrade per l’Italia (A.S.P.I.) - 8700813A05; 
2. Rete Ferroviaria Italiana (R.F.I.) - 8700935EB1. 

 
Si invita quale atto di accettazione di tutte le parti, di tutti gli atti richiamati e delle 
condizioni negli stessi ed in questa richiamate, il legale rappresentante del RTI a 
timbrare e sottoscrivere in ogni pagina il presente piano di intervento e a restituirlo alla 
scrivente a mezzo PEC all’indirizzo soccorso.grandiopere@postacert.toscana.it prima 
dell’effettivo inizio del servizio.  
 
Distinti saluti. 

 
 
 

il Responsabile del procedimento per la fase di 
esecuzione del contratto (RES) 

Dr.ssa Marisa Barucci 
 
 
 

il Direttore per l’Esecuzione del Contratto (DEC) e 
Responsabile Sanitario dell’Assistenza Infermieristica del 
progetto: “Gestione del sistema di soccorso nelle grandi 

opere” 
Dr. Paolo Pratesi 

 



ALLEGATO E 

SCHEMA DI COMODATO D’USO GRATUITO  

DI UN AUTOMEZZO ALLESTITO AD AMBULANZA 

 

TRA 

L’Azienda USL Toscana Centro, posta in Firenze in Piazza S. Maria Nuova, 1 – 50122 tel. 055 

6939178, nella persona del Dr. Paolo Morello Marchese, in qualità di Direttore Generale 

dell’Azienda USL Toscana Centro, nato il 02/06/1956 a Padova (PD), residente a Vaglia (FI), Via 

Europa n°173, carta d’identità n° AV 0725317, C.F. MRLPLA56H02G224R, tel. 055 6939219 fax 055 

6939223, di seguito più semplicemente indicata come “Comodante” 

E 

l’ A.T.I. Studio Auxilium-Infermieri e Professionisti Sanitari Associati (mandataria) - Auxilium 

S.r.l. società tra professionisti (mandante), con sede in Borgo S. Lorenzo (FI) - Viale IV Novembre 

n.49/b, iscritta al Registro delle Imprese di Firenze, codice fiscale e partita IVA 02180530483, quale 

capogruppo mandataria dell’ATI, costituita con la ditta Auxilium S.r.l. Società tra professionisti con 

sede legale e amministrativa in Borgo S. Lorenzo (FI) - Viale IV Novembre n.49/b, iscritta al 

Registro delle Imprese di Firenze, codice fiscale e partita IVA 07030810480, in qualità di 

aggiudicataria dell’accordo quadro per il servizio di Assistenza Infermieristica nei cantieri per la 

realizzazione delle Grandi Opere fra cui la realizzazione del nodo ferroviario di Firenze dell’Alta 

Velocità ed il potenziamento della rete autostradale A1 Milano - Napoli (tratta compresa tra Sasso 

Marconi e Incisa in Val d’Arno), rappresentata dal Sig. STEFANO CHIVETTI nella sua qualità di legale 

rappresentante, nato a Firenze il 28/01/1971, domiciliato per la carica in viale IV Novembre, 49/B 

Borgo San Lorenzo, C.F. CHVSFN71A28D612A di seguito indicato come “Comodatario”; 

 

PREMESSO CHE 

per l’erogazione dei servizi oggetto del contratto attuativo stipulato tra le parti in 

data____________sono necessari degli automezzi 4x4 allestiti ad ambulanza; 



l’Azienda USL Toscana Centro ritiene necessario mettere a disposizione dell’A.T.I. sopra indicata un 

automezzo ___________________ allestito ad ambulanza, targato _________ al fine di garantire 

un efficiente e valido sistema per le attività di soccorso nei cantieri; 

l’Azienda USL Toscana Centro definirà i luoghi e le modalità di impiego di tale mezzo nell’ambito 

del sistema di soccorso delle Grandi Opere; 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

1. L’Azienda USL Toscana Centro (Comodante) cede in comodato d’uso gratuito, affinché 

l’A.T.I. (Comodatario) lo utilizzi nell’ambito del contratto di appalto affidato relativo al 

servizio di cui sopra, il mezzo ______________________ targato __________________; 

2. Il Comodatario riceve e accetta il sopracitato mezzo, dichiarando di averne preso visione e 

di averlo trovato idoneo all’utilizzo cui verrà destinato; 

3. Il Comodatario è comunque obbligato a: 

 custodire con diligenza il mezzo concesso in uso e ad utilizzarlo esclusivamente per le 

attività del servizio cui verrà destinato; 

 utilizzare detto mezzo solo per i fini e secondo le procedure previste per l’assistenza nei 

cantieri delle Grandi Opere; 

 garantire a propria cura e accollandosi, per tutta la durata del contratto attuativo, le 

spese relative a rifornimento carburante, spese per la tenuta in ordine e in funzione 

delle attrezzature ivi posizionate, manutenzione ordinaria (gomme, tagliandi, ecc.) e 

manutenzione straordinaria derivante dal cattivo uso del bene consegnato; 

 sollevare l’Azienda USL Toscana Centro da qualsiasi rischio e/o responsabilità cui il 

mezzo concesso in uso sarà esposto sia per la guida sia derivante da atti vandalici; 

4. Il Comodante si impegna a garantire la copertura R.C.A. del veicolo nell’ambito della polizza 

aziendale R.C.A libro matricola, nonché il pagamento dell’imposta di bollo, gli adempimenti 

inerenti la manutenzione straordinaria derivante dall’usura ed il pagamento delle spese di 

revisione; 

5. L’uso è concesso limitatamente alla durata del Contratto Attuativo per il servizio di 

Assistenza Infermieristica nei cantieri per la realizzazione delle Grandi Opere ed 

esclusivamente per le attività connesse al servizio di soccorso in tali cantieri; 



6. Per quanto fin qui non previsto la presente scrittura è regolata interamente dalle 

disposizioni previste dall’art. 1021 e, per analogia, dalle disposizioni previste dall’ art. 978 e 

ss. c.c. a cui le parti si rimettono integralmente; 

7. Le eventuali spese derivanti della presente scrittura sono interamente a carico del 

Comodante. 

 

 

……………………….., lì………….. 

 

Letto approvato e sottoscritto. 

 

Firme 

 

(Il Comodante) 

 

____________________________________ 

 

 

(Il Comodatario)  

 

____________________________________ 
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Convenzione fra RTI Studio Auxilium-Auxilium srl  
AVENTE AD OGGETTO L’AFFIDAMENTO DEL:  

“SERVIZIO DI ASSISTENZA INFERMIERISTICA NEI GRANDI CANTIERI PER LE 
AA.SS. DELLA REGIONE TOSCANA”. 

CIG (della Convenzione) 83305825BD e CPV: 85141200-1 
 

 
ATTO DI ADESIONE. 

 
 
L’Azienda USL Toscana Centro, con sede legale in Firenze Piazza Santa Maria Nuova, n.1, codice 

fiscale e partita IVA 06593810481 rappresentata dal Dott. Paolo Pratesi, nato a Pietrasanta (LU) il 

05/12/1975 codice fiscale PRTPLA75T05G6280 e domiciliato presso la sede dell’Ente, il quale 

interviene nella sua qualità di Responsabile Sanitario dell’Assistenza Infermieristica nei cantieri 

delle Grandi Opere ed autorizzato ai sensi della nota Prot. 22875 del 29/03/2021 ad impegnare 

legalmente e formalmente l’Ente per il presente atto.  

 

PREMESSO CHE: 

 

a) in data 10/03/2021 è stata stipulata, ai sensi dell’art. 26 della Legge 23 dicembre 1999, n. 

488 (Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato - legge 

finanziaria 2000), la Convenzione avente ad oggetto l’affidamento del “ASSISTENZA 

INFERMIERISTICA NEI GRANDI CANTIERI PER LA REGIONE TOSCANA” CIG 

(della Convenzione) 83305825BD (Rep. 156/21 di ESTAR) fra ESTAR e RTI Studio 

Auxilium- Infermieri e Professionisti Sanitari Associati (mandataria), con sede legale in 

Borgo San Lorenzo (FI), Viale IV Novembre n.49/b, partita IVA n. 02180530483 e Auxilium 

S.r.l. società tra professionisti (mandante), con sede legale in Borgo San Lorenzo (FI), Viale 

IV Novembre n.49/b, partita IVA n. 07030810480; 

b) L’Azienda USL Toscana Centro riveste la qualifica di Amministrazione contraente come 

definita dalla Convenzione indicata in oggetto; 

c) il periodo di validità della Convenzione suddetta è di 48 mesi decorrenti dalla data di 

stipula; 

d) in data 01/04/2021 la delegata dal RUP della Convenzione ha accolto la richiesta di nulla 

osta preventivo per l’avvio della procedura di stipulazione del proprio contratto attuativo 

(Ordinativo di fornitura) per un importo di euro 5.364.791,83 oltre IVA nei termini di legge; 

e) ai sensi dell'art.8 del Capitolato normativo, la sottoscrizione dell’Atto di adesione alla 

Convenzione è condizione necessaria ai fini della sottoscrizione con l’affidatario del 

contratto attuativo. 
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ALLEGATO G



 

TUTTO CIÒ PREMESSO: 

 

1. L’Azienda USL Toscana Centro, rappresentata dal Dott. Paolo Pratesi con il presente atto 

aderisce alla Convenzione, in conformità alla richiesta di nulla osta del 01/04/2021 accolta 

dalla delegata dal RUP della Convenzione per un importo complessivo di euro 5.364.791,83, 

oltre IVA nei termini di legge, calcolato secondo i prezzi indicati nel Dettaglio economico; 

2. L’adesione alla suddetta Convenzione avviene a tutte le condizioni ivi previste nonché a 

quelle contenute nel Capitolato normativo, compresi tutti gli obblighi connessi al rispetto 

della tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 13 Agosto 2010, n. 136 (Piano 

straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia); 

3. Il presente Atto di adesione ha una durata di 48 mesi dalla data della sua sottoscrizione; 

4. Il CIG derivato sarà acquisito prima della sottoscrizione del Contratto Attuativo; 

5. L’Azienda USL Toscana Centro individua nel Dott. Paolo Pratesi il proprio Direttore di 

esecuzione del contratto (DEC) in oggetto per i beni e servizi acquistati; 

6. L’Azienda USL Toscana Centro individua nella Dott.ssa Marisa Barucci il proprio 

Responsabile dell’esecuzione del contratto (RES); 

7. La casella di posta certificata (PEC) dell’ Azienda USL Toscana Centro è 

soccorso.grandiopere@postacert.toscana.it; 

8. Il responsabile del procedimento relativo al presente atto di adesione è il Dott. Paolo Pratesi; 

9. Gli Ordinativi di Fornitura potranno essere emessi nei limiti dell'importo di cui al n. 1 ed 

entro il termine di cui punto n. 3. 

 

                   

Il Responsabile dell’Ente 

Dott. Paolo Pratesi 

(firmato digitalmente) 
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