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TSI .
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IL DIRETTORE GENERALE
(in forza del D.P.G.R. Toscana n. 33 del 28 febbraio 2019)

Vista la Legge Regionale n. 84/2015 recante “Riordino dell’assetto istituzionale ¢ organizzativo del Sistema
Sanitario Regionale. Modifiche alla I egge Regionale 40/ 20057

Vista la delibera n. 1720 del 24.11.2016 di approvazione dello Statuto aziendale e le conseguenti delibete
di conferimento degli incarichi dirigenziali delle strutture aziendali.

Richiamati 1 vigenti CCNL del petsonale del SSN i quali prevedono che ogni Azienda provveda alla
costituzione dei Fondi Contrattuali;

Richiamato l'art. 86 comma 2 della LR 84/2015 che stabilisce che a decorrere dal 1 gennaio 2016 le
Aziende provvedono alla costituzione dei propri fondi contrattuali sulla base della sommatoria dei fondi
delle aziende soppresse confluiti relativi all’ anno 2015;

Richiamate

- la Delibera del DG n° 1525 del 14.10.2016 con la quale sono stati costituiti 1 Fondi contrattuali
presunti anno 2016 della Dirigenza Medica e Vetetinaria dell”’ Azienda Usl Toscana Centto;

- la Delibera del DG n° 371 del 17.03.2017 di rideterminazione dei Fondi contrattuali anno 2016 e
costituzione dei fondi contrattuali presunti anno 2017 della Dirigenza Medica e Veterinaria dell’
Azienda Usl Toscana Centro;

- la Delibera del DG n° 398 del 16.03.2018 di rideterminazione dei Fondi contrattuali anno 2017 e
costituzione dei fondi contrattuali presunti anno 2018 della Dirigenza Medica e Veterinara dell’
Azienda Usl Toscana Centro;

Tenuto conto altresi delle disposizioni contenute all’art. 23 comma 2 del Decreto Legislativo n. 75/2017
(Decreto attuativo L. 124/2015 — “Legge Madia™) che prevede : “Nelle more di quanto previsto dal comma 1, al
Jine di assicurare la semplificazione amministrativa, la valorizzazione del merito, la qualit dei servigi e garantire adeguati
livelli di efficienza ed economicita dell’ azione amministrativa, assicurando al contempo linvarianza della spesa, a decorrere
dal 1 gennaio 2017, Lammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale,
anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cus all’ art. 1 comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, non puo superare il corrispondente importo determinato per L'anno 2016. A decorrere dalla predetta
data larticolo 1, comma 236, della Legge 28 dicembre 2015, n. 208 & abrogato”.

Rilevata quindi la necessita, alla luce anche delle disposizioni di cui al predetto art. 23 comma 2 del
Decreto Legislativo n. 75/2017, di procedere :
- alla rideterminazione dei fondi conttattuali nel’ammontare disponibile per la contrattazione
integrativa per I'anno 2018;
- alla costituzione in via presunta dei fondi contrattuali nel’ammontare disponibile per la
contrattazione integrativa per 'anno 2019;



Richiamati i seguenti articoli del CCNL 06.05.2010:
- Art. 9 - Fondo per Pindenniti di specificiti medica, retribuzione di posizione, equiparazione,
specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa.
- Art. 10 - Fondo per il trattamento accessotio legato alle condizioni di lavoro.
- Art. 11- Fondo per la retribuzione di tisultato e per la qualiti della prestazione individuale.

Preso atto che ad oggi non sono stati stipulati i CC.CC.NN.LL. relativi al triennio 2010-2012, al triennio
2013-2015 ed al trennio 2016-2018 Personale dirigente dell’ Area Medica e Veterinatia;

Considerato che le risorse dei fondi contrattuali come sopra determinate rispettano i vincoli di bilancio
dsultanti dai richiamati strument di programmazione redatti sulla base delle stime elabotate dalle strutture
preposte;

Dato atto che il presente provvedimento non comporta oned aggiuntivi per I'Azienda;
Preso atto che il Direttore della SOC Politiche e relazioni sindacali nel proporre il presente atto attesta la
regolariti tecnica ed amministrativa e la legittimitd e congruenza dell’atto con le finalitd istituzionali di

questo Eante, stante anche Pistruttotia effettuata a cura del Responsabile del procedimento, Dr. Riccardo
Cerot, in servizio presso la struttura SOC Politiche e relazioni sindacali.

Vista la sottoscrizione dell’atto da parte del Direttore della SOC Politiche e relazioni sindacali;
Su proposta del Direttore del Dipartimento Risorse Umane ;
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo del Direttore Sanitario e del Direttore dei
Servizi Sociali; :
DELIBERA
pet i motivi espressi in narrativa:

1. di procedere alla tideterminazione dei Fondi Contrattuali della Dirigenza Medica e Veterinaria
dell’ Azienda Usl Toscana Centro pet 'anno 2018 nelle consistenze di cui all” Allegato A sub 1,2,3;

2. di determinare in via provvisoria i Fondi Contrattuali della Didgenza Medica e Vetetinaria dell’
Azienda Usl Toscana Centro per 'anno 2019 nelle consistenze di cui all’ Allegato B sub 1,23 in
quanto la determinazione definitiva potra essere effettuata solo a consuntivo dell’ anno 2019;

3. diautorizzarte la Delegazione Trattante di Parte Pubblica abilitata alle trattative per la stipulazione
dei contrattl integrativi del Personale della dirigenza medica ¢ veterinaria a siglare Pipotesi di
contratto integrativo di “Individuazione ed Utilizzo risorse con determinazionc delle stesse anni
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2018/2019” con il vincolo di un fabbisogno massimo complessivo pari all’ammontare disponibile
pet la contrattazione integrativa anni 2018/2019 cosi come determinato negli allegati A e B;

4. di trasmettere il presente atto per gli adempimenti di competenza ad EstaR e, pet la dovuta
informativa, alle rappresentanze sindacali;

5. di trasmettere la presente determinazione al Collegio Sindacale 2 norma di quanto previsto dall’
Art. 42 comma 2, della LR.T. 40/2005 e ss.mm.ii.

IL DIRETTORE GENERALE
(D1. Paolo Mortello Marchese)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dr. Massimo Braganti)

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dr. Emanuele Gori)

IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI
(Dr.ssa Rossella Boldrini)



ALLEGATO A

ART. 9 CCNL 06.05.2010 - FONDO PER L'INDENNITA' DI SPECIFICITA' MEDICA, RETRIBUZIONE DI POSIZIONE,
DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA

Importo consolidato al 31.12.2016 - Delibera DG n. 371 del 17.03.2017

Azienda Usl Toscana Centro
Azienda Usl Toscana Centro
Azienda Usl Toscana Centro

{ Toscana Centro”

RIA e Assegni Personali complelamento anno 2018
RIA @ Assegni Personali pro quota anno 2017

RIA e Assegni Personal! completamento anno 2017

“RIA & Assegni Personall pro quota anno 2018 .

Importo fondo costituito in base alle disposizioni contrattuall ANNO 2018

Riduzione riferita all* art. 23 comma 2 Decrelo Legislativo n. 75/2017
per ricondurre limporto del fondo dell'anno 2018 a quello dell' anno 2016

ALLEGATO sub 1

38.602.539,37

345.229,64 a valera sul 2017
138.380,60 a valere sul 2017
avalero sul 2018

745.710,43

39.348.249,80

[IMPORTO FONDO ANNO 2016

36.602.539,37)
|iMPORTO FONDO ANNO 2018 39.348.249,80)
DIFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNQ 2018 745.710,43
RIDUZIONE ex-art_ 23 c.2 D Lg.va 752017 -745.710,43 f 745.710,43

IMPORTO FONDO ANNO 2018 AL NETTO DELLA RIDUZIONE Df CUl SOPRA

AZIENDA USL TOSCANA CENTRO TOTALE FONDO ANNO 2018

38.602.539,37

36.602.539,37



ART. 10 CCNL 06.05.2010- FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZION(
DI LAVORO DELLA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA

ALLEGATO sub 2
Importo consolidato al 31.12.2016 - Delibera DG n. 371 dal 17.03.2017
Importo consolidato ANNO 2017 7.149.715,01
Importo fondo costituito in base alle disposizioni contrattuall ANNO 2018 7.149.715,01

Riduzione riferita all* art. 23 comma 2 Decrelo Legislativo n. 75/2017
per ricondurre I'importo del fondo dell'anno 2018 a quello dell' anno 2016

IMPORTO FONDO ANNO 2016 7.149.715,01

IMPORTO FONDO ANNO 2018 7.149.715.01

DIFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNO 2018 0,00 |
RIDUZIONE ex-art. 23 c.2 D.Lg.va 752017 0,00 I 0,00
IMPORTO FONDO ANNO 2018 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUl SOPRA 7.149.715,01

AZIENDA USL TOSCANA CENTRO TOTALE FONDO ANNO 2018 7.149.715,01



ART. 11 CCNL 06.05.2010 - FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA QUALITA" DELLA
PRESTAZIONE INDIVIDUALE DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA

ALLEGATO sub 3

Importo consolidato al 31.12.2016 - Delibera DG n. 359 del 17.03.2017 [ ao010.664,64]
Importo consolidato ANNO 2017 4.010.664,64
Importo fondo costituito in base alle disposizioni contrattuali ANNO 2018 4.010.664,64
Riduzione riferita all’ art. 23 comma 2 Decreto Legislativo n. 75/2017

per riconduite l'importo del fondo dell'anno 2018 a quello dell anno 2016’
|IMPORTO FONDO ANNO 2016 4.010.664,64

IMPORTO FONDO ANNO 2018 4.010.664,64

DIFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNO 2018 0,00

RIDUZIONE ex-art. 23 c.2 D.Lg.vo 75/2017 0,00 | 0,00
IMPORTO FONDO ANNO 2018 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUL SOPRA 4.010.664.64

AZIENDA USL TOSCANA CENTRO TOTALE FONDO ANNO 2018 | 4.010.664,64]




ALLEGATO B

ART. 9 CCNL 06.05.2010 - FONDO PER L'INDENNITA' DI SPECIFICITA MEDICA, RETRIBUZIONE DI POSIZIONE,
DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA

ALLEGATO sub 1

Importo consolidato al 31.12.2016 --Delibera DG n. 371 del 17.03.2017 [ 38-602-539.37I

Azienda Usl Toscana Centro  RIA e Assegni Personali completamento anno 2016 345.229,64 a valere sul 2017

Azienda Usl Toscana Centro  RIA e Assegni Personali pro quota-anno 2017 138.380,60 avalere sul 2017

Azienda Usl Toscana Centro  RIA e Assegni Personali completamenta anno 2017 96.742,34 a valere sul 2018

zie RIAe AssegniPersonaliproquotaanno20ts. 16535785 avaleresul2018

A \'e Assegni Personali completamento anno 2018 - ‘.. 182.273,85 avalere sul2019 - |
927.984,28

Importo fondo costituito in base alle dispasizioni contrattuali ANNO 2019 39.530.523,65

Riduzione riferita all’ art. 23 comma 2 Decreto Legislativo n. 75/2017

per ricondurre limporto del fondo dell'anno 2019 a quello dell' anno 2016

IMPORTO FONDO ANNO 2016 38.602.539,37

IMPORTO FONDO ANNO 2019 39.530.523,65

DIFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNO 2018 -927.984,28

RIDUZIONE ex-art. 23 .2 D.Lg.vo 75/2017 -927.984,28 | -927.984,28

IMPORTO FONDO ANNO 2019 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUl SOPRA 38.602.539,37

AZIENDA USL TOSCANA CENTRO TOTALE FONDO PRESUNTO ANNO 2013 [ 38.60?.539.37'

.



ART. 10 CCNL 06.05.2010- FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE

CONDIZIONI DI LAVORO DELLA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA

ALLEGATO sub 2

Importo consolidato al 31.12.2016 - Delibera DG 'n. 371 del 17.03.2017 7.149.715,01
Importo consolidato ANNO 2017 7.149.715,01
Importo consolidato ANNO 2018 7.149.715,01
Importo fondo costituito in base alle disposizioni cantrattuali ANNO 2019 7.149.715,01
Riduzione riferita all*art. 23 comma 2 Decreto Legislativo n. 75/2017

per ricondurre ['importo del fondo dell'anno 2019 a quello dell* anno 2016
|iMPORTO FONDO ANNO 2016 7.149.715.01
|imPorTO FONDO ANNO z019 7.143.715,01

DIFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNO 2019 0,00

RIDUZIONE ex-art. 23 c.2 D.Lg.vo 75/2017 0,00 | 0,00
IMPORTO FONDO ANNO 2019 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUI SOPRA 7.149.715,01

AZIENDA USL TOSCANA CENTRO TOTALE FONDO PRESUNTO ANNO 2019

7.149.715,01



ART. 11 CCNL 06.05.2010 - FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA QUALITA' DELLA

PRESTAZIONE INDIVIDUALE DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA

ALLEGATO sub 3

Importo consolidato al 31.12.2016 - Delibera DG n. 353 del 17.03.2017 4.010.664,64
Importo consolidato ANNO 2017 4.010.664,64
Importo consolidato ANNO 2018 4.010.664,64
Importo fondo costituito in base alle disposizioni contrattuali ANNO 2019 4.010.564,64
Riduzione riferita all' art. 23 comma 2 Decreto Legislativo n. 75/2017

per ricondurre [importo del fondo dell'anno 2019 a quello dell' anno 2016

IMPORTO FONDO ANNO 2016 4.010.664,64

IMPORTO FONDO ANNO 2013 4.010.664,84

DIFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNO'2019 0,00

RIDUZIONE ex-art. 23 c.2 D.Lg.vo 7512017 0,00 0,00
IMPORTO FONDO ANNO 2019 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUI SOPRA 4.010.664,64

AZIENDA USL TOSCANA CENTRO TOTALE FONDO PRESUNTO ANNO 2019

4.010.664,64



