: 12:36:09
1620599AF64A7 :
1150971290962 -

1D

iy

CONVENZIONE PER PROGETTO CURE INTERMEDI&E

L’anno duemilasedici (2016) nel mese e nel giorno dell’ultima firma digitale apposta,
TRA

I’AZTENDA USL TOSCANA CENTRO (ex Azienda Usl n. 10 di FIRENZE di seguito Az. USL
10 FI), con sede legale a i’irenze, Piazza S. Maria Nuova n. 1 - Partita IVA e Codice Fiscale
06593810481 - rappresentata nella persona Dr.ssa Maria Antonietta Ciardetti, nata a Firenze Provincia FI
il 78/12/1960, non in proprio ma nella sua qualita di Ditettore della S.S. Supporto amministrativo ai

percorsi di alta integrazione socio-sanitaria, in esecuzione della deliberazione del Commissario n. 491

del 23.12.2015,
E

La RSA FONDAZIONE SS. ANNUNZIATA, con sede legale a Firenzuola, Via SS. Annunziata n.
6\14, PI. 03006440485, nella persona del suo legale rappresentante dott. Vincenzo Alcaro, nato a
Soverato Provincia di Catanzaro il 21/12/1950, C.E/PL LCRVCNS0T211872R, che interviene nel

presente atto per la Fondazione SS. Annunziata - Firenzuola;

PREMESSO

- la Giunta Regionale Toscana con deliberazione n. 1002 /2005 “Approvazione inditizzi pet la
sperimentazione di “Servizi per le cure intermedie” presso le Residenze Sanitarie Assistenziali e
le Case di Cura convenzionate” ha approvato gli indirizzi per la sperimentazione dei “servizi di

’ cure intermedie” e con successiva deliberazione n. 431/2013 ha approvato, tra Paltro, gli
indirizzi per lo sviluppo del sistema delle cure intermedie;

- con il termine di assistenza intermedia si raffigura un range di servizi integrati rivolti in particolare
alle persone anziane per il recupero pit rapido dopo un evento acuto o riacutizzato, allo scopo di
evitate ricoveri ospedalier inappropriati, supportare la dimissione tempestiva, ridurre Putilizzo
evitabile della lungodegenza e prevenire listituzionalizzazione.

- le attivita di assistenza intermedia rappresentano un elemento centrale dell’assistenza alla persona,
che si integra con gli altri livelli, quali il ricovero ospedaliero per casi acuti, la lungodegenza, la
tabilitazione, fino ad arrivare alla casa di riposo e alla residenza sanitaria assistita.

- la domanda di assistenza intermedia va inserita nel piano ragionato di utilizzo delle risorse
complessivamente necessatie per I'assistenza agli anziani nel cui ambito deve avvenire la rilettura
dellofferta di posti RSA e del privato accreditato superando una prassi di compartimentazione
economica con rdotti margini di scelta o di individuazione delle prioriti che non consente
Peliminazione di doppioni o di setting non pit utili nella rete dei servizi,



TANTO PREMESSO SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1- Oggetto e Individuazione dei soggetti assistibili
Il Progetto prevede Iutilizzo di.due (n.2) post letto secondo un modello di struttura di degenza a bassa
intensitd di cure sub-acute, orientata al recupero dell’autonomia funzionale, destinato a persone adulte o
anziane resident nel tertitorio dell’Azienda Usl Toscana Centro:

- provenienti dal proprio domicilio con necessita assistenziali non garantibili nella propria residenza;
- provenienti da ospedali per acuti, con dimissioni difficili per necessita di recupero funzionale in
attesa di rientro al domicilio;

ART.2 - Norme di legge e regolamento ‘
Le attivitd oggetto della presente convenzione sono prevalentemente a carattere sanitario e tiabilitativo
estensivo, riconducibili alle attivita ed ai percorsi delle “cure intermedie” come previsto dalla DGRT n.

431 del 3 giugno 2013.

La RS.A. e la A.S.L. si impegnano per la parte di rdspettiva competenza, al pieno rispetto delle norme
contenute nelle vigenti leggi in materia. A tale scopo gli uffici competenti dei due Enti, come piu sotto
dettagliato, si coordinano per la gestione delle procedure di qualitd e la soddisfazione dei requisiti di

accreditamento .

ART. 3 - Posti convenzionati
La capacitid complessiva della R.S.A. & di 71 posti residenziali e con la presente convenzione la ASL utilizza
n. 2 post letto a carattere sanitario non ospedaliero riservandosi, a seguito di proprie autonome valutazioni,
di occupare i posti letto nei limiti dell’autorizzazione al funzionamento della struttura.

ART.4 - Ammissioni
L’ammissione di una persona nella R.S.A. avviene, tramite richiesta del Medico di Medicina Generale.
Potranno essere inseriti nel percorso utenti con le seguent caratteristiche:

— Adulti con compromissione dello stato di salute, con concomitanti difficolta sociali, che rendono
impossibile la permanenza.al domicilio, ma da non richiedere il ricovero ospedaliero;

— Adulti ricoverati in strutture ospedaliere con patologie in fase post-acuta stabilizzate, con
concomitant difficolta sociali che ostacolano la dimissione al domicilio.

ART.5 - Degenza e dimissioni
L’assistenza medica & garantita dal MMG dell’utente.

a. Piano di assistenza

Al momento del rcovero deve essere fornito dal MMG un piano di assistenza strutturato che comprende
le terapie da seguire, il trattamento e la durata prevista del ricovero.

Alla dimissione deve essere redatto un -piano di assistenza medico e infermiéristico con Pindicazione delle
eventuali terapie e interventi assistenziali necessari.

b. Durata

La dimissione ¢ prevista entro 15 giorni ma la durata del ricovero pud essere compresa tra le 2- 4 settimane
salvo il sopraggiungere di circostanze eccezionali.

c. Rivalutazione
In tutti i casi deve essere effettuata una rivalutazione del caso 2 meta degenza.
d. Figure di riferimento

La responsabilita clinica ¢ del medico di medicina generale



La responsabilitd assistenziale ¢ del personale infermieristico della struttura.

: ART.6 - Ruoli e Responsabilita della RSA
La RS.A ¢ titolare dell’attivith oggetto della presente convenzione ed & responsabile del rispetto dei
requisiti autorizzativi e di accreditamento; alla R.S.A fanno capo le competenze afferent alla direzione
tecnica e sanitaria della struttura, come meglio specificato di seguito.

La RSA garantisce il servizio alberghiero finalizzato al funzionamento del RSA come meglio specificato di
seguito, assicurando le risorse umane e le forniture necessarie, nonché i locali e gli impianti, conformi
alle norme d'igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro di cui al D.Lgs. 81/2008. La R.S.A assicura: '
- Passistenza infermieristica organizzata in turni attivi nell’ambito delle 24 ore al gilorno e per tutt i periodi
di copertura dei post, all'interno della struttura;

- 'assistenza riabilitativa con la presenza di un terapista della rabilitazione tutt i giorni escluso 1 festivi;
Passistenza diretta alla persona per 24 ore al giorno compreso i festivi prefestivi;
- la consulenza medico - geriatrica ( su richiesta) fino ad un massimo di tre volte la settimana;

-tutte le prestazioni alberghiere previste nella convenzione per il trattamento di pazient non
autosufficient.

Inoltre sono presenti le seguenti attrezzature sanitarie :
- autoclave a vapore

- frigorifero per medicinali

- elettrocardiografo

= otoscopio

- aspiratore tracheo bronchiale

- statimetro e bilancia pesa persone

- carrello porta bombole e bombole per ossigenoterapia
- lampada alogena con ruote

- sollevatore

- lavapadelle a disinfezione termica

- vuotatolo in acciaio

- pulsossimetro

- carrello per medicinali e terapia

- carrello per emergenza

- defibrillatore

- armadio con farmaci per Pemergenza

La RSA inoltre mette a disposizione spazi operativi, fornitura materiali di consumo e impiant.,

ART.7 - Adempimenti in materia di tutela della privacy
La Direzione della Struttura dichiara di operare nel rispetto della normativa sulla privacy e in merito
alla corretta applicazione del D.Lgs. 196/2003 (codice in materia di protezione dei dati personali), la
cui applicazione non pud prescindere da una lettura coordinata con I’art. 622 del codice di procedura



penale e dei singoli codici deontologici (medico e IP), le parti si impegnano ad osservare le

disposizioni previste dal codice sulla privacy e nello specifico convengono quanto segue:

a) il Titolare del Trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 4 del'D. Lgs 196/2003, ¢ I’Ente
Gestore della Struttura. Al titolare competono le decisioni in ordine alle finalitd, alle modalita del
trattamento dei dati personali. Spetta al titolare I’adozione del documento programmatico sulla
sicurezza, secondo quanto previsto dall’allegato B) “Disciplinare tecnico in materia di misure di
sicurezza”, punto 19 del D.Lgs 196/2003;

b) contestualmente alla stipula del presente atto, I’Ente Gestore provvede a comunicare all’Az. USL 10
di FI il/i_ Responsabile/i del trattamento dei dati personali afferenti alle attivitd socio-
assistenziali, impegnandosi ad informarla di ogni eventuale variazione e aggiormamento;

¢) i Medici di Medicina Generale assumono la figura di Responsabili del trattamento dei dati personali
per i trattamenti afferenti alle attivita sanitarie;

gli infermieri Professionali e i Tecnici della Riabilitazione, che svolgono la loro attivita ai sensi
dell’art. 2 del presente articolato di accordo contrattuale, assumono la figura di Incaricati del
trattamento dei dati ed operano attenendosi alle istruzioni loro impartite e sotto la diretta autorita
del Titolare o del Responsabile. In particolare gli Incaricati operano nell’ambito della griglia di
istruzioni riguardanti la tipologia e le finalita del trattamento, le misure di sicurezza, etc.;

11 Titolare & tenuto all’adempimento degli obblighi in materia d’informativa e consenso (se previsto).

1l Titolare, inoltre, coadiuvato dal Responsabile del trattamento per I’ambito sanitario, provvede al
rilascio dell’informativa e all’acquisizione del consenso al trattamento dei dati sanitari, secondo quanto
previsto dalle norme del D.Lgs 196/2003.

11 Titolare provvede, nel rispetto della normativa vigente, ad evadere le eventuali richieste di accesso
agli atti, sia per quanto riguarda la documentazione amministrativa e socio assistenziale, sia per quanto
concerne la documentazione sanitaria.

In relazione ai dati personali o sanitari forniti dall’Azienda per le necessitd terapeutiche e/o
riabilitative dei pazienti, di cui la stessa ha la titolarita del trattamento, la Struttura, in persona del suo
legale rappresentante pro tempore viene nominata Responsabile Esteno Trattamento Dati, mediante
incarico assegnato con specifico modulo, contenente le indicazioni e i compiti specifici del
responsabile e che viene controfirmato per accettazione dal rappresentante legale della struttura.

ART. 8 - Cornspetﬁvo
Per i servizi/prestazioni oggetto della presente convenzione di competenza della RSA Fondazione SS.
Annunziata, viene riconosciuto dall’ASL, per ogni giorno di effettiva presenza, il compenso
omnicomprensivo di € 119,00. Nei periodi di mancata copertura dei posti letto non & previsto
alcun corrispettivo economico. La RSA non potra richiedere ad alcun titolo, alla persona inserita,
integrazioni della retta stabilita dal presente atto.

Art. 9 - Modalita di pagamento
La RSA invierd all'ASL I documenti fiscali originali, secondo la normativa relativa alla fatturazione
elettronica, indicando i seguenti dati:

Riferimento Amministrazione: 1115313

IdDocumento: TM-2016-......cooviiiiniiieennnne
Numero DDT e DataDDT: numero e data della fattura
e in copia, via mail a fiora.sanfilippo@asf.toscana.it

L'ASL provvederd a liquidare le competenze regolarmente fatturate entro G0 giorni dalla data di
ricevimento dell'originale della fattura .



ART. 10 - Documento Unico di Regolarita Contributiva
L’Azienda provvederd alla liquidazione e al successivo pagamento di quanto dovuto solo se la
Struttura & in regola con la contribuzione verso gli enti previdenziali risultante dal Documento Unico
di Regolarita Contributiva (DURC positivo nei confronti dei propri dipendenti). In caso di DURC
negativo I’Azienda attivera il potere sostitutivo ai sensi dell’art. 4, comma 2, del D.P.R. 207/2010,
trattenendo dal mandato di pagamento I'importo corrispondente all’inadempienza e versando le
somme dovute all’Ente Previdenziale/Assicurativo competente, cosi come previsto dalla nota del
Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali prot. 37/2012 e della circolare n. 54/2012 dell’INPS.Nulla
sara dovuto, in caso di DURC irregolare, per i ritardati pagamenti conseguenti al procedimento di cui
sopra e la Struttura non potra opporre eccezioni, né avra titolo a sdsarcimento di danni o interessi di mora,

Art.11 - Vigilanza e controllo
La RSA ¢é tenuta a consentire il libero accesso, nei locali della struttura, del personale addetto alle attivita
di vigilanza e di controllo secondo quanto previsto dalle leggi e regolamenti vigenti, nonché al personale
addetto a monitorare il progetto. -

Art. 12 - Inadempimenti contrattuali e penali
Eventuali inadempimenti alla presente convenzione devono essere contestati dalla parte che ne abbia
interesse per iscritto e con fissazione di un termine non infetiore a 15 giorni per la presentazione di
eventuali controdeduzioni. Successivamente la parte che ne ha interesse stabilisce, eventualmente
anche in accordo con laltra parte, il termine entro il quale le stesse inadempienze devono essere
rimosse, pena la sospensione dell'efficacia, fino all'adempimento, di quanto stabilito con la presente
convenzione.
Qualora la parte inadempiente non provveda a sanare le inadempienze entro il termine notificato e,
comunque, non oltre trenta giorni, la controparte provvedere a formalizzare gli atti finalizzati
all'applicazione delle penaliti sotto indicate per il danno arrecato al normale funzionamento del
servizio. La penalitd sard graduata in base all'importanza della violazione, da un minimo di Euro,
250,00 ad un massimo di Euro 2.500,00.
Gli inadempimenti contrattuali che daranno luogo all’ apphcazlone delle penah verranno contestati,
tramite posta certificata. Le parti dovranno comunicare, in ogni caso, le proprie contro deduzioni nel
termine massimo di giorni lavorativi 5 (cinque) dal ricevimento della stessa contestazione. Qualora le
contro deduzioni non fossero accolte, saranno applicate le penali come sopra indicate.
L'applicazione delle penali previste dal presente articolo non precluderanno il diritto delle parti a
richiedere il risarcimento degli eventuali danni derivand dalla mancata o non conforme attivitd dovuta
ai sensi del presente contratto. La richiesta e/o il pagamento delle penali di cui al presente articolo non
costituird esonero in alcun caso per le parti dall'adempimento dell'obbligazione che avra fatto sorgere
I'obbligo di pagamento della medesima penale. Il mancato rispetto di quanto definito nei protocolli tra
I'ASL e la RSA sari considerato inadempienza contrattuale.

Art. 13 - Risoluzione della convenzione
Le parti potranno chiedere la risoluzione della convenzione, qualora si verifichi un grave e reiterato
inadempimento agli obblighi derivanti dalla convenzione stessa. In ogni caso l'ente responsabile sard
obbligato al risarcimento del danno arrecato.
La convenzione si tisolvera "ipso facto et jure" mediante semplice dichiarazione stragiudiziale, intimata, a
mezzo di posta certificata, in caso di:
- frode;
- perdita requisiti previsti dalla normativa vigente per lo svolgimento delle prestazioni contrattualj;
— grave inadempimento o inesatto adempimento delle obbligazioni contrattuali;
— reiterate ipotesi di inosservanza delle norme del presente contratto, tali da essere valutate, per la
natura dei fatti che le costituiscono o dei motivi che le hanno determinate, causa di risoluzione;
— inosservanza degli obblighi di cui all'ari. 3 della L. 136/2010;
— gravi o ripetute violazioni delle norme in materia di sicurezza;
— gravi o dpetute violazione delle norme dettate a tutela dei lavorator;

Art. 14 - Risoluzione automatica
La presente convenzione si intende, inoltre, automaticamente risolta nei seguenti casi:



- decadenza dell'autorizzazione al funzionamento;

- cessione del contratto, salvo il caso di cessione del ramo d'azienda o di fusione o scissione e fatta
salva l'applicazione del secondo comma dell'ari. 2558 del cod. civ, cessazione dell'attiviti,
concordato preventivo, fallimento, stato di moratoria ¢ conseguenti atti di sequestro o di
pignoramento a carico della RSA;

Art. 15 - Recesso
Le parti potranno recedere dalla convenzione in qualunque momento dell'esecuzione, dando preavviso
di almeno 30 giorni, ai sensi dell'ari. 1671 del codice civile, tenendo indenne la controparte delle spese
sostenute, dei servizi svolti e dei mancati guadagni.

Art. 16 - Revoca
L'affidamento potrd essere revocato tispettivamente dalle parti in qualsiasi momento prima della
scadenza, con decisione motivata per comprovati e gravi motivi di pubblico interesse.

Art. 17 - Controversie
La risoluzione di eventuali liti fra le parti contraenti relativamente all'esecuzione degli obblighi
derivanti dalla presente convenzione ¢ di competenza del foro di Firenze.

Art, 18 - Durata convenzione e variazioni
11 presente accordo contrattuale decorre dal 01.01.2016 fino al 31/12/2016.
Il termine di scadenza pud essere anticipato qualora vengano emanati disposizioni legislative o
normative o provvedimenti regionali che disciplinino in maniera diversa i rapporti giuridici ed
economici in tema di erogazione di cure intermedie o variassero le funzioni/competenze tra gli Enti del
sistema pubblico deputato alla programmazione socio-sanitaria territoriale.
Con atto aggiuntivo, che costituira integrazione al presente accordo contrattuale, potranno essere
apportate modifiche e/o integrazioni al presente atto in relazione all’introduzione di nuove norme e
procedure amministrative ‘emanate anche dalla Regione Toscana ed in linea con le scelte
programmatiche e finanziarie dell’Azienda.
11 presente accordo potra essere prorogato/rinnovato mediante scambio di corrispondenza tra le parti
qualora non intervengano modifiche normative sostanziali in materia.

Art. 19 - Registrazione e spese
La presente convenzione sari registrata in caso d'uso, ai sensi dell'art. 5 del D.P.R. 131/86.
Le spese relative alla presente convenzione sono poste ad esclusivo carico della RSA.
Per tutto quanto non previsto dalla presente convenzione, si tinvia alle normative nazionali e regionali
in materia di assistenza agli anziani ed ai disabili, nonché alle norme del Codice Civile.
Letto, approvato e sottoscritto

Per I’Azienda USL Toscana Centro

(ex Az. USL 10 di Firenze) 1 Direttore S.S. Supporto amm.vo ai percorsi
di alta integrazione socio-sanitaria

D.ssa Maria Aniagigtie Ciardettd
CIARDETTI

—MARA-
ANTONIETTA

Per la RSA Fondazione | Il Legale Rappresentante

SS. Annunziata : Dott. V' cénzo Alcatro
JL gl

(um{) Z) e firma leggibile)




Al sensi dell'art. 1341 c.c. la RSA approva specificatamente gli artt.:

=1 (Oggetto e Individuazione dei soggett assistibili),

- 6 (Ruoli e Responsabilita della RSA),

- 8 (Cortispettivo),

-9 (Modalita di pagamento),

-11 (Vigilanza e Controllo),

-12 (Inadempimenti contrattuali e penali),
-13 (Risoluzione della convenzione),

-14 (Risoluzione automatica),

-15 (Recesso ), '

-16 (Revoca ),

-18 (Durata convenzione e variazioni).

Letto, approvato e sottosctitto

Per ’Azienda USL TOSCANA CENTRO
(ex Azienda USL 10 di Firenze)

Per la RSA Fondazione SS. Annunziata

Il Direttore S.S. Supporto amm.vo ai percorsi
di alta integrazione socio-sanitatia

D.ssa Maria APFHW&P&* égardem'
CIARDETTI

- —MARA
ANTONIET
TA

11 Legale Rappresentante

Dott. Vigcenzo Alcaro

N
N /@W




- decadenza dell'autorizzazione al funzionamento;

- cessione del contratto, salvo il caso di cessione del ramo d'azienda o di fusione o scissione e fatta
salva l'applicazione del secondo comma dell'ari. 2558 del cod. civ., cessazione dell'attivita,
concordato preventivo, fallimento, stato di moratoria e conseguenti att di sequestro o di
pignoramento a carico della RSA;

Art. 15 - Recesso
Le parti potranno recedere dalla convenzione in qualunque momento dell'esecuzione, dando preavviso
di almeno 30 giorni, ai sensi dell'ari. 1671 del codice civile, tenendo indenne la controparte delle spese
sostenute, dei servizi svolti e dei mancati guadagni.

Art. 16 - Revoca
L'affidamento potra essere revocato rispettivamente dalle parti in qualsiasi momento prima della
scadenza, con decisione motivata per comprovati e gravi motivi di pubblico interesse.

: Art. 17 - Controversie
La risoluzione di eventuali liti fra le parti contraenti relativamente all'esecuzione degli obblighi
derivanti dalla presente convenzione € di competenza del foro di Firenze.

Art. 18 - Durata convenzione e variazioni
Il presente accordo contrattuale decorre dal 01.01.2016 fino al 31/12/2016.
Il termine di scadenza pud essere anticipato qualora vengano emanati disposizioni legislative o
normative o provvedimenti regionali che disciplinino in maniera diversa i rapporti giuridici ed
economici in tema di erogazione di cure intermedie o variassero le funzioni/competenze tra gli Enti del
sistema pubblico deputato alla programmazione socio-sanitaria territoriale.
Con atto aggiuntivo, che costituira integrazione al presente accordo contrattuale, potranno essere
apportate modifiche e/o integrazioni al presente atto in relazione all’introduzione di nuove norme e
procedure amministrative emanate anche dalla Regione Toscana ed in linea con le scelte
programmatiche e finanziarie dell’Azienda.
Il presente accordo potra essere prorogato/rinnovato mediante scambio di corrispondenza tra le parti
qualora non intervengano modifiche normative sostanziali in materia.

Art. 19 - Registrazione e spese
La presente convenzione sara registrata in caso d'uso, ai sensi dell'art. 5 del D.P.R. 131/86.
Le spese relative alla presente convenzione sono poste ad esclusivo carico della RSA.
Per tutto quanto non previsto dalla presente convenzione, si rinvia alle normative nazionali e regionali
in materia di assistenza agli anziani ed ai disabili, nonché alle norme del Codice Civile.
Letto, approvato e sottosctitto

Per P’Azienda USL Toscana Centro

(ex Az. USL 10 di Firenze) Il Direttore S.S. Supporto amm.vo al percorsi
di alta integrazione socio-sanitatia

‘D.ssa Maria WﬁgistgaaCiardetti

CIARDETTI
— —MARA—
. ANTONIETTA
Per la RSA Fondazione Il Legale Rappresentante
SS. Annunziata Dott. Vincenzo Alcaro

(timbro e firma leggibile)



Al sensi dell'art. 1341 c.c. la RSA approva specificatamente gli attt.:
- 1 (Oggetto e Individuazione dei soggetti assistibili),
- 6 (Ruoli e Responsabilita della RSA),

- 8 (Cotrispettivo),

-9 (Modalita di pagamento),

-11 (Vigilanza e Controllo),

-12 (Inadempimenti contrattuali e penali),

--13 (Risoluzione della convenzione),

-14 (Risoluzione automatica),

-15 (Recesso ),

-16 (Revoca ),

-18 ( Durata convenzione e vatiazioni).

Letto, approvato e sottoscritto

Per PAzienda USL TOSCANA CENTRO

(ex Azienda USL 10 di Firenze) Il Direttore S.S. Supporto amm.vo ai percorsi
di alta integrazione socio-sanitaria

D.ssa Maria Aﬁfﬂﬁlﬁf{f‘ égardetti
CIARDETTI

= —MARA
ANTONIET
TA

Per la RSA Fondazione SS. Annunziata Il Legale Rappresentante

Dott. Vincenzo Alcaro




REGIONE TOSCANA
AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE TOSCANA CENTRO

Sede Legale Piazza Santa Maria Nuova n. 150122 Firenze

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

| o
74 ¢

Servizio Sanitaria della Toscana

Numero del provvedimento

L78

Data del provvedimento

A5/02/2018

Oggetto | Contratu/Convenzioni
Contenuto | Convenzioni sottoscritie con le strutture private accreditate della ASL Toscana
Centro per prestazioni di rabilitazione ex art. 26 L.33/78, prestazioni psichiatriche e
setting 3 cure Intermedie prosecuzione del rapporto per il primo semestre 2018 ¢
relanva spesa.
Dipartimento | DIPARTIMENTO DEL DECENTRAMENTO

Direttore del Dipartimento

TAMBURINT SUSANNA

Struttura

SOC ACCORDI CONTRATTUALI E CONVENZIONI PRIVATO

Direttore della Struttura

CARLINT LUCIA

Responsabile del

ATZORI UNIBERTO

procedimento

Spesa prevista Conto Economico Codice Conto Anno Bilancio
9.853.470 Costi assistenza riabilitativa in convenzione 3B020409 2018
22.615,95 Assistenza ospedaliera ad altri-privato 3B020713 2018
401.425 Assistenza riabilitativa in convenzione ex art. 0602164420 2018
412.125.25 Assistenza riabilitativa in convenzione ex art. 22.02.212000 2018
54.500 Costi per pazienti psichiatrici 2202214094 2018
799.614,13 Acquisto prestazioni psichiatriche residenziali 2202216001 2018
128.500 Altri servizi sanitari privati 2202232001 2018
72.634,71 Costi per pazienti psichiatrici EB02021407 2018
561.915,65 Costi per prestazioni di assistenza residenziale | EB02021405 2018
107.380 Costi per ricovero pazienti psichici EB02021505 2018
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A 5 Strutture di rabilitazione ex art. 26 1.33/78 ? Prosecuzione 1° semestre 2018
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C L Strutture Cure Intermedie ? Prosecuzione 1° semestre 2018
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Servizlo Sanitarlo deila Toscana

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata la Legge Regionale n. 84/2015 recante “Rivrdino dell’assetto istituzionale ¢ organizzativo del Sistesa
Sanitario Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 40/ 20057,

Vista la Delibera del Direttore Generale USL Toscana Centro n. 1 del 07.01.2016 con cui viene preso atto
della costituzdone dell’-1zzenda USL Toscana Centro ai senst della LRT 40/2005¢ ss.omm.it;

Viste:

-la delibera n. 1201 del 09.10.2017 = Presa d'atto del Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 149
del 5 ottobre 2017. Riattivazione dell’efficacia del contracto di prestazione d’opera intelletruale del Dr.
Paolo Morello Marchese per lo svolgimento della funzione di Direttore Generale dell’Azienda USL
Toscana Centro;

-la delibera n. 1202 del 09.10.2017 con la quale il Dr. Emanuele Gori ¢ stato nominato Direttore Sanitario
dell'azienda USL Toscana Centro e la Dr.ssa Rossella Boldrini & stata confermata nell’incarico di Direttore
det Servizi Sociali;

Vista la delibera n. 1011 del 30.06.2016 di nomina del Vice Direttore Amministrativo;

Vista la delibera n. 1720 del 24.11.2016 di approvazione dello Statuto aziendale;

Richiamate:

-le delibere n.826 del 31.05.2016 di approvazione del nuovo assetto organizzativo dipartimentale
dell’Azienda Usl Toscana Centro ¢ n.1757 del 25.11.2016 con la quale ¢ stata approvata la nuova
articolazione organizzativa dei Dipartimenti e degli Statf del’Azienda USL Toscana Centro;

le delibere n.827 del 31.05.2016 di nomina dei Direttori di Dipartimento dell’Azienda Usl Toscana
Centro, n.861 del 14.06.2016 di nomina dei Diretrori delle Aree Dipartimentali, n.1965 del 29.12.2016 con
la quale sono stati nominati, fra laltro, i Direttori delle Aree del Dipartimento Area Teenica, il Direttore
dello Staff Direzione Sanitaria e parte det Direttori di Struttura Complessa;

_la delibera n. 242 del 29.09.2017 di conferimento degli incarichi dirigenziali delle strutture afferenti at
O D
dipartimenti dell’Area Tecnico Amministrativa;

Richiamati altresi:
~la 1. 833/78 “Istituzione del Servizio Sanitario Nazionale” |, in particolare Part. 20;

- il D.Lgs.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, in particolare I'art. 8-bis “Aurorizzazione,
accreditamento e accordi contrattuali”;

- PAccordo della Conferenza unificata Governo, Regioni, Provincie autonome di Trento ¢ Bolzano, le
Provincie, i Comuni e le Comunita montane sul documento concernente “Strutture residenziali

psichiatriche” n. 13/054/CR7A/C7 rep. atti 116/LU del 17/10/2013;

~la LR n. 51 del 5.082009 e s.m.“Norme in materia di qualita e sicurezza delle strutture sanitarie:

procedure e requisiti autorizzativi di esercizio e sistemi di accreditamento” e il Decreto del Presidente di

Giunta Reeionale n. 79/r del 17.11.2016 “Reeolamento di attuazione della Legge regionale 5 Agosto 2009
g g gge 1eg :

n. 517

il DPCM del 12.01.2017 di determinazione dei Livelli Essenziali di Assistenza;



- la DGRT n. 909 del 07.08.2017 “Indirizzi regionali per I'organizzazione dei setting assistenziali di cure
intermedie residenziali in fase di dimissione ospedaliera™;

- la DGRT n. 1521 del 27.12.2017 “Regolamento di attuazione dell’art. 62 della L.R. n. 41 del 24/02/2005
(Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei diritti di cittadinanza sociale). Approvazione
definitiva’™

Ricordato:

-che al sensi del sopra richiamato art. 8 comma 7 del D.Lgs.vo 502/92 le quattro ex Aziende contluite
nella USL Toscana Centro hanno stipulato accordi contrattuali fondati sui criteri dell’accreditamento per
prestazioni di riabilitazione ex art.26 1L.833/78, per prestazioni psichiatriche e per 'organizzazione dei
setting assistenziali di cure intermedie, con le strutture private ubicate nel territori di competenza delle
quattro ex Aziende;

-che per I'anno 2017 tali accordi contrattuali, tra gli altri, sono stati sottoscritti, a seguito di appositi atti
deliberativi che di seguito si riassumono:

Ambito territoriale Delibera approvazione schema contrattuale per anno 2017
Firenze Delibera DG. n. 2016 del 29/12/2016
Empoli I SEMESTRE 2017 Delibera DG. n. 1977 del 29/12/2016

II SEMESTRE 2017 Delibera DG n. 1038 del 13/07/2017
Pistola Delibera DG. n. 1984 del 29/12/2016
Pear I SEMESTRE 2017 Delibera DG n.1983 del 29/12/2016

II SEMESTRE 2017 Delibera DG. n. 1036 del 13/07/2017

Preso atto:

- del parere espresso in data 8.02.2018, conservato agli atti d’ufficio, dal Direttore del Dipartimento di
Salute Mentale e Dipendenze dell’Azienda USL Toscana Centro, Dott. Giuliano Pio Casu, inerente la
necessita di proseguire per 1 primi sei mesi dell’anno 2018 le convenzioni in essere relative alle prestazioni
per la salute mentale incluse quelle di cut all’art. 26 L. 833/78, agli stessi patti ¢ condizioni, nelle more della
definizione del fabbisogno complessivo aziendale e di eventuali nuove modalita contrattuali, al fine di
garantire la continuita assistenziale nonché il contenimento dei tempi di attesa;

- del parere espresso in data 8.02.2018, conservato agli atti d’ufticio, dal Responsabile Zona Mugello |, Dr.
Massimo Braganti, inerente la necessita, al fine di non interrompere la tunzionalita det servizi nei confront
deli utenti del Mugello, di proseguire per i primi sei mesi dell'anno 2018 la convenzione in essere con la
struttura SS. Annunziata relativa a due posti letto sanitari di cure intermedie setting 3, ¢ comunque fino alla
conclusione delle procedure di manifestazione d’'interesse attualmente in corso, come da deliberazione del
Direttore Generale n. 71 del 18.01.2018;

Rilevato:

- che a tutte le strutture accreditate convenzionate con 'Azienda USL Toscana Centro per prestazioni di
riabilitazione ex art.26 1..833/78, per prestazioni psichiatriche e per cure intermedie ¢ stata data opportuna
comunicazione in merito alla volonta di questa Azienda di prorogare i contratti in oggetto per il primo
semestre 2018, mediante nota scritta depositata agli atti d'ufficio;

Ritenuto pertanto necessario procedere ad una ricognizione degli accordi contrattuali in scadenza al
31.12.2017, di cui agli elenchi uniti al presente atto quali parti integrant e sostanzial, “Strutture di
riabilitazione ex art. 26 1.833/78- Prosccuzione 1° semestre 2018”7 in Allegato A), “Strutture salute
mentale — Prosecuzione 1° semestre 2018 in Allegato B) e “Strutture cure intermedie —Prosecuzione 1°
semestre 2018 7 in Allegato C), che verranno utilizzati per formalizzare il proseguimento dell’attivita per il
primo semestre 2018;
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Precisato che:

- nei suddetti elenchi ricognitivi sono ricompresi i contratti/progetti attivati con alcunt istituti accreditati a
seguito di finanziament regionali specifici assegnati nell’anno 2017, che vengono anch’essi prorogati per il
primo semestre 2018;

- nelle note a margine dei tre allegad al presente atto, sono specificate le modalita operative per l'utilizzo
delle risorse derivantl dai finanziamenti regionali, con la precisazione che per le attivita in passato
finanziate, e che dall'anno 2017 sono state aggiunte dalla Regione Toscana sul Fondo Sanirario Regionale,
¢ stata fornita indicazione dalla Regione stessa di contabilizzare somme equivalenti nelle convenzioni in
essere, salvo parere sfavorevole della Direzione Sanitaria;

Rilevato ancora che dall'assunzione della presente proposta derivano per U'Azienda oneri economici per
singolo accordo contrattuale come specificato negli Allegati A), B) e C) al presente atto, che saranno
registrati sui relativi cont economici del bilancio di previsione 2018 in corso di predisposizione;

Su proposta del Direttore della S.0.C. Accordi contrattuali e convenzioni sanitarie privato accreditato
sanitario e socio sanitario, Dott.ssa Lucia Carlini;

Ritenuto opportuno dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 42 comma
quarto della LR T.n. 40/2005 e smi al fine di formalizzare la prosecuzione delle attvita che sono state
comunque garantite, nelle more della proroga, per non interrompere un pubblico servizio;

Rilevata l'utilita da parte dell’Azienda USL Toscana Centro di usufruire dei servizi in oggerto;

Preso atto che listruttoria della presente deliberazione ¢ stata curata dal Responsabile del Procedimento,
Umberto Atzori,

Dato atto della legitdmita, nonché della regolarita formale e sostanziale espressa dal Dirigente che
propone il presente atto;

Ritenuto di individuare quale Referente Aziendale il Direttore Dipartimento Salute Mentale ¢ Dipendenze
- Dr Giuliano Pio Casu, o suo delegato, e il Dr. Massimo Braganti, o suo delegato, Responsabile Zona
Mugello, ognuno per i contratt di propria competenza.

Vista la sottoscrizione dell’atto da parte del Direttore del Dipartimento del Decentramento Dr.ssa
Susanna Tamburini;

Su proposta del Direttore della S.O.C. Accordi contrattuali e convenzioni sanitaric privato accreditato
sanitario e socio sanitario, Dott.ssa Lucia Carlini;

Acquisito il parere favorevole del Vice Direttore Amministrativo, del Dirertore Sanitario e del Direttore
del Servizi Sociali;

DELIBERA
per i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamarti:

1) di prendere atto della necessita di proseguire per il primo semestre dell’anno 2018 le convenzionti in
scadenza al 31.12.2017, con l'unica eccezione della convenzione di cui all’Allegato B) punto 3) in
scadenza al 31.03.2018, per prestazioni di rabilitazione ex art.26, per prestazioni psichiatriche e per
setting 3 cure intermedie, come da parere espresso in data 8.02.2018 dal Dircettore del Dipartimento di
Salute Mentale e Dipendenze dell’Azienda USL Toscana Centro, Dr. Giuliano Pio Casu, e parere
8.02.2018 del Responsabile Zona Mugello, Dr. Massimo Braganti, entrambi i parere conservati agli atti
d'ufficio, nelle more della definizione del fabbisogno complessivo aziendale ¢ di eventuali nuove
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7)

8)
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modalita contrattuali, al fine di garantire la continuita assistenziale nonché il contenimento dei tempt di
attesa;

di prorogare per il primo semestre 2018 gli accordi contrattuali in scadenza al 31.12.2017, dertagliati
negli elenchi in Allegato Aj, B) ¢ C) unid al presente atto quali sue parti integranti e sostanziali;

di dare atto che la proroga avviene agli stessi pattl e condizioni previsti nei contratti in essere scaduti il

31 dicembre 2017 o il 31 marzo 2018, di cui agli allegati alla presente deliberazione, utilizzando 1

volumi economici definiti per Panno 2017 rapportati al limite temporale della medesima proroga
= 1 1 N .

(gennaio-giugno 2018);

di dare atto che dall’assunzione della presente proposta derivano per I'Azienda oneri economici per
singolo contratto/convenzione come specificato negli allegati A), B) e C) alla presente deliberazione;

di dare atto ancora che le registrazioni delle spese dettagliate negli allegati di cui al punto precedente
del dispositivo saranno ettettuate nel bilancio di previsione 2018 in fase di predisposizione sui seguenti
contl economici:

Ambito Firenze
3B020409 “Costi assistenza riabilitativa in convenzione” € 9.853.470,00

3B020713 “Assistenza ospedaliera ad altri — privato” € 2261595

Ambito Pistoia
06.02.164420 “Assistenza riabilitativa in convenzione ex art. 26 L.833/78” € 401.425,00

Ambito Prato

2202212000 “Ass. riab. in convenzione ex art. 26 1..833/78 € 412.125.25
2202214094 “Costi per pazienti psichiatrict” € 54.500,00
2202216001 “Acquisto prestazioni psich.residenziali e semires.”€ 799.614,13
2202232001 “Aleri servizi sanitari pribat” € 128.500,00

Ambito Empoli

EB02021407 “Costi per pazienti psichiatrict” = 72.634,71
EB02021405 “Costi per prestazioni di assist. Residenz. per pazienti psichiatrici” € 561.915,65.
EB02021505 “Costi per ricovero pazienti psichici” € 107.380,00

Di individuare quali referent aziendali il Direttore del Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze,
Dr Giuliano Pio Casu, o suo delegato, e il Dr. Massimo Braganti, o suo delegato, Responsabile Zona
Mugello, ognuno per i contratti di propria competenza;

Di dichiarate, la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai senst dell’art. 42, comma quarto,
della L.RT. n. 40 del 24/02/2005 e ss.mm.ii per la motivazione esposta in parte narrativa;

Di trasmettere, a cura del Responsabile del procedimento, la presente deliberazione ai Direttori di
Dipartimento di Medicina Fisica e Riabilitativa, di Salute Mentale ¢ Dipendenze e al Responsabile
Zona Mugello;
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9) Di trasmettere la presente determinazione al Collegio Sindacale a norma di quanto previsto dall® Art.
42 comma 2, della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Paolo Morello Marchese)
IL VICE DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dr.ssa Arianna Tognini)

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dr. Emanuele Gori)

IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI
(Dr.ssa Rossella Boldrini)



ALLEGATO C -

SOC Accordi contrattuali e convenzioni privato accreditato sanitario e socio sanitario
Strutture Cure Intermedie — Proroga 1° semestre 2018

AMBITO TERRITORIALE FIRENZE

ONERE A CARICO
BILANCIO
ATTO DI
IMPORTO IMPORTO SANITARIO-
OGGETTO DEL DATA CONTRATTUALE | CONTRATTUALE RIFERIMENTO SOCIALE
CONTRATTO/ | SOGGETTO SCADENZA ANNUO SEMESTRALE DAL QUALE S| O EVENTUALE CONTO EVENTUALI NOTE
CONVENZION | CONTRAENTE . . DESUME LA ECONOMICO
CONTRATTO| (iva compresa | (iva compresa se FINANZIAMENT
E se dovuta) dovuta) SCADENZA O (indicare
INDICATA
nelle note fonte
provenienza)
La proroga é fino al
30/06 e comunque
. fino alla conclusione
. Delibera .
Cure SS. Annunziata Commissario delle procedure di
1 lintermedie in Cure 31/12/17 45.231,90 22.615,95 491 del sanitario 3B020713 awviso di
RSA Intermedie manifestazione
23/12/2015 . .
d'interesse di cui alla
delibera DG n. 71 del
18/01/2018
Riepilogo . . . o
Previsione di spesa 1
38020713 22.615,95
conto 7 |semestre 2018
economico




