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INFORMAZIONI PERSONALI Dott. Ing. Luca Tani 
 

 Data di nascita: 30/09/1964 

 
Email: luca.tani@uslcentro.toscana.it 

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

POSIZIONE RICOPERTA 
 

Direttore Area Manutenzione e Gestione Investimenti Empoli e 
Direttore S.O.C. Gestione Investimenti Empoli, dal 01/01/2017  

 

 

01/01/2012 - in corso 

Nome e indirizzo del datore di lavoro: AZIENDA USL TOSCANA CENTRO (ex AZIENDA USL 
EMPOLI - ASL 11) 
 
Tipo di azienda o settore: PUBBLICO 
 
Tipo di impiego DIRIGENTE (ex 9<5aa INGEGNERE) artt.3c4, 4c1 

 

 

 

10/09/2001 - 31/12/2011 

Nome e indirizzo del datore di lavoro: AZIENDA USL EMPOLI - ASL 11 
 
Tipo di azienda o settore PUBBLICO 
 
Tipo di impiego DIRIGENTE INGEGNERE (b) 

 

 

              16/11/2000 - 09/09/2001 

Nome e indirizzo del datore di lavoro: AZIENDA USL EMPOLI - ASL 11 

 

Tipo di azienda o settore PUBBLICO 

 

Tipo di impiego COLLAB. TECN. PROF. ESPERTO 

 

 

01/04/1998 -15/11/2000  

Nome e indirizzo del datore di lavoro: AZIENDA USL EMPOLI - ASL 11 
 
Tipo di azienda o settore PUBBLICO 
 
Tipo di impiego COLLAB. AMM.VO PROF.LE ESPERTO 

 

 

01/02/1997 - 31/03/1998 

Nome e indirizzo del datore di lavoro: ENTI PUBBLICI - ATER PISTOIA - AREA TECNICA  
 
Tipo di azienda o settore PUBBLICO 
 
Tipo di impiego COLLAB. TECN. PROF. ESPERTO 

 

 

30/12/1995 - 31/01/1997 

Nome e indirizzo del datore di lavoro: ENTI PUBBLICI - COMUNE DI FUCECCHIO - AREA 
TECNICA 
  
Tipo di azienda o settore PUBBLICO 
 
Tipo di impiego ISTRUTTORE TECNICO 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

 

 

CORSI DI FORMAZIONE  
CERTIFICATI   

 
 

 

 

 

15/07/1995 - 29/12/1995 

Nome e indirizzo del datore di lavoro: ATTIVITA’ LIBERO PROFESSIONALE DA INGEGNERE 
 
Tipo di azienda o settore PRIVATO 
 

 

 

01/06/1992 - 14/07/1995 

Nome e indirizzo del datore di lavoro: SACIEP SPA - COSTRUZIONE IMPIANTI E 
PROGETTAZIONE 
 
Tipo di azienda o settore PRIVATO 
 

1983  
LICENZA MEDIA SUPERIORE  
 
Istituto Tecnico per Geometri Ferraris-Brunelleschi di Empoli 

1992  
DIPLOMA DI LAUREA  IN INGEGNERIA CIVILE conseguita presso Università degli Studi di Firenze 

1993  
ISCRIZIONE ALBO PROFESSIONALE DEGLI INGEGNERI 

ANNO 2020 

 

 

 

 

ANNO 2019 

- 12/09/2020 NORMAZIONE TECNICA E VALUTAZIONI DI CONFORMITA’ NEL CODICE DEI CONTRATTI 
PUBBLICI 
 
- 09/04/2020 RUP E DEC, PROBLEMATICHE OPERATIVE NELL’EMERGENZA SANITARIA 
 

- - 08/04/2020 CONTRATTI PUBBLICI NELL’EMERGENZA SANITARIA 
 
- 19/12/2019 AGGIORNAMENTO PER COORDINATORI DELLA SICUREZZA NEI CANTIERI 
 
- 04/12/2019 IL RUP, IL DIRETTORE DEI LAVORI E IL DIRETTORE DELL’ESECUZIONE: RUOLI, POTERI E 
RESPONSABILITA’ 
 
- 29/11/2019 AGGIORNAMENTO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI: I LAVORI DOPO IL D.L. 18 APRILE 2019 
N. 32  
 
- 01/11/2019 RISCHIO BIOLOGICO PRINCIPI GENERALI E FOCUS SU TBC E VACCINAZIONI 
 
- 17/09/2019 LA PRIVACY ALLA LUCE DEL REGOLAMENTO EUROPEO IN MATERIA  DI PROTEZIONE DATI 
 
- 19/08/2019 ANTICORRUZIONE, CONFLITTO INTERESSI E TRASPARENZA 
 
- 13/03/2019  UNITÀ SANITARIA DI CRISI - METODO SISMAX 

ANNO 2018 - 19/12/2018 AGGIORNAMENTO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI. LAVORI PUBBLICI: QUALIFICAZIONE, 
PROCEDURE, SUBAPPALTO 
 
- 13/12/2018  ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA- FORMAZIONE SPECIFICA PER DIRETTORI DI 
STRUTTURE SEMPLICI E COMPLESSE E POSIZIONI ORGANIZZATIVE 
 
- 04/12/2018  AGGIORNAMENTO DIRIGENTI AI SENSI DELL'ART. 37 D.LGS. 81/08 E S.M.I. NEL SETTORE 
ATECO SANITÀ E ASSISTENZA SOCIALE 
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- 03/12/2018  AGGIORNAMENTO COORDINATORI PER LA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE E DI 
ESECUZIONE DEI LAVORI 
 
- 21/11/2018 AGGIORNAMENTO NORMATIVA PREVENZIONE INCENDI IN AMBITO SANITARIO  
 
- 20/09/2018 DLGS 81/2008: RIFLESSI SUGLI APPALTI  
 
- 13/09/2018  VIGILANZA SUL DIVIETO DI FUMO. APPLICAZIONE REGOLAMENTO AZIENDALE N.806 DEL 
8/06/2017 

ANNO 2017 - 29/11/2017 AGGIORNAMENTO COORDINATORI DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE E DI 
ESECUZIONE 
 
- 14/11/2017 I PERCORSI ASSISTENZIALI DI AREA VASTA CENTRO: INTEGRAZIONE TRA AUSL TOSCANA 
CENTRO, AOU CAREGGI, AOU MEYER, ISPO. GRUPPI DI LAVORO MULTI ED INTERDISCIPLINARI DEI 
DIPARTIMENTI INTERAZIENDALI: PRIMI RISULTATI, CRITICITÀ E SVILUPPI FUTURI. 
 
- 29/03/2017  S.I.QUA: SISTEMA INTEGRATO DELLA QUALITA' DELL'AZIENDA USL TOSCANA CENTRO I 
LIVELLO DI COORDINAMENTO 
 
- 01/02/2017 UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA MEPA PER AFFIDAMENTO LAVORI DI MANUNTEZIONE 

 

ANNO 2016 

- 22/11/2016  ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA  
 
- 10/11/2016 AGGIORNAMENTO LAVORATORI AI SENSI DELL'ART. 37 DEL D. LGS. 81/08 E S.M.I. NEL 
SETTORE ATECO SANITA' E ASSISTENZA SOCIALE 
 
- 20/10/2016 AGGIORNAMENTO COORDINATORI PER LA PROGETTAZIONE E L'ESECUZIONE DEI LAVORI 
 
- 27/06/2016 IL D.LGS 50/2016 - AGGIORNAMENTO IN MATERIA DEI CONTRATTI E REGOLAMENTI DI 
ESECUZIONE ED ATTUAZIONE 
 
- 11/01/2016  CORSO DI AGGIORNAMENTO PER LAVORATORI IN ATTUAZIONE DEL D. LGS. 81/08 E 
ACCORDO STATO REGIONI DEL 22/12/2011 

ANNO 2015 - 19/11/2015  AGGIORNAMENTO IN MATERIA DEI CONTRATTI E REGOLAMENTI DI ESECUZIONE ED 
ATTUAZIONE 
 
- 16/10/2015  REALIZZIAMO INSIEME LA NOSTRA AZIENDA  
 
- 05/10/2015 AGGIORNAMENTO COORDINATORI PER LA PROGETTAZIONE E PER L'ESECUZIONE DEI 
LAVORI 
 
- 21/09/2015 LA DIFFUSIONE DELLA  CULTURA DELL'ETICA, DELLA LEGALITA', DELL'INTEGRITA' 
NELL'AZIENDA USL 11 EMPOLI 
 
- 30/06/2015 IL PUNTO SULLE SPESE LEGALI DOPO LE RECENTI RIFORME  
 
- 22/01/2015  ETICA E LEGALITA' NEI RAPPORTI CON SOGGETTI ECONOMICI ESTERNI IN ATTUAZIONE AL 
PIANO TRIENNALE 2013-2016 PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA E 
L'INTEGRITA' DELL'AZIENDA USL 11 EMPOLI 

ANNO 2014 - 03/12/2014 CODICE DEI CONTRATTI E REGOLAMENTO DI ESECUZIONE E ATTUAZIONE 
 
- 13/10/2014 AGGIORNAMENTO COORDINATORI PER LA PROGETTAZIONE E L'ESECUZIONE DEI LAVORI 
 
- 01/10/2014 GESTIONE DEL RISCHIO BIOLOGICO DA  LEGIONELLA  
 
- 11/06/2014 SVILUPPARE ECCELLENZA COLLETTIVA E INDIVIDUALE  
 
- 12/05/2014 ADDESTRAMENTO ALLO SPEGNIMENTO CON SIMULATORE DI FUOCO. FORMAZIONE PER I 
LAVORATORI AI SENSI DELL'ART. 37 DEL D.LGS 81/08 E S.M. 
 
- 27/02/2014 IL CODICE DI COMPORTAMENTO 
 

ANNO 2013 - 05/12/2013 LA GESTIONE DELLA RISORSA UMANA  
 
- 26/11/2013 LA MAPPATURA DEI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI PER LA TRASPARENZA E LA 
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MAPPATURA DEI PROCESSI PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 
 
- 20/09/2013 PROCEDURA PAGAMENTI, ASSOLVIMENTO DEGLI OBBLIGHI DI TRASMISSIONE DELLE 
INFORMAZIONI ALL'AVCP, INSERIMENTO NELLA BANCA DATI DEI CONTRATTI PUBBLICI DELLE 
CERTIFICAZIONI DI ESECUZIONE PRESTAZIONI 
 
- 20/02/2013 GESTIONE DEI SISTEMI FISSI E MOBILI PER LA DISTRIBUZIONE DI GAS MEDICALI - LA UNI 
EN ISO 7396.1 IMPLEMENTATA NELL'AZIENDA USL 11 DI EMPOLI 

 

ANNO 2012 - 05/12/2012 AGGIORNAMENTO COORDINATORI PER LA PROGETTAZIONE E PER LA SICUREZZA DEI 
LAVORI 
 
- 20/06/2012 APPROFONDIMENTO IN MATERIA DI ACCORDO QUADRO IN BASE AL D. LGS. 163/06 E L 
D.P.R. 207/10 
 
- 18/06/2012 LA VALUTAZIONE DELLA QUALITA' NELL'AZIENDA USL 11  
 
- 21/02/2012 FORMAZIONE DIRIGENTI AI SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO 81/08 

ANNO 2011 - 14/12/2011 NUOVO REGOLAMENTO CODICE DEI CONTRATTI 2° FASE  
 
- 22/06/2011 IL SISTEMA QUALITA' E SICUREZZA IN AZIENDA  
 
- 21/06/2011 NUOVO REGOLAMENTO CODICE DEI CONTRATTI - 1° FASE  
 
- 22/03/2011  AGGIORNAMENTO COORDINATORI PER LA PROGETTAZIONE E PER L'ESECUZIONE DEI 
LAVORI 
 
- 11/03/2011  L'ANALISI DEI DATI NELLA GESTIONE SANITARIA 

ANNO 2010 - 28/09/2010 FORMAZIONE PER RESPONSABILITA' DELIBERA 242/10  
 
- 29/03/2010 FORMAZIONE DIRIGENTI  
 
- 29/03/2010 FUNZIONI RESPONSABILITA' E LIMITI DEI DIRIGENTI E PREPOSTI  
 
- 26/03/2010 L’APPLICAZIONE DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 150 DEL 27 OTTOBRE 2009 IN MATERIA DI 
OTTIMIZZAZIONE DELLA PRODUTTIVITA’ DEL LAVORO PUBBLICO E DI EFFICIENZA E TRASPARENZA 
DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI NELLA SANITA' 
 
- 26/01/2010 PARI OPPORTUNITA' TRA UOMINI E DONNE IN AMBITO LAVORATIVO 

ANNO 2009 - 19/03/2009 I CONTRATTI ATTIVI E PASSIVI NEL PATRIMONIO DELLE AZIENDE SANITARIE 

ANNO 2007 - 24/09/2007 FORMAZIONE DIRIGENTI  
 
- 19/02/2007 FORMAZIONE DIRIGENTI 
 

ANNO 2006 - 03/07/2006  C/NUOVO COD.CONTRATTI FI 

ANNO 2004 - 05/02/2004 FORMAZIONE DIRIGENTI  
 
- 15/01/2004 MASTER RESPONSABILITA  ̀RO 

ANNO 2003 - 10/12/2003 PROG.LAV E FONDO INC  
 
- 26/11/2003 MASTER RESP.PROC.LAV.PUBL  
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CORSI DI FORMAZIONE  
AUTOCERTIFICATI   

 
 

 

 

 

 

 
 

 

- 12/11/2003 MASTER RESP DEL PROC LAV  
 
- 14/10/2003 MASTER RESP.PROC.LAV.PU.  
 
- 10/02/2003  GLI APPARECCHI DI SOLLEVAMENTO 

ANNO 2002 - 11/12/2002 Autocad (CORSO BASE )  
 
- 15/11/2002  C/PERF.EDILIZAI SAN ROMA  
 
- 25/10/2002 C/PERF.EDILIZIA SAN ROMA  
 
- 27/09/2002  C/PERF.EDILIZIA SAN. ROMA  
 
- 05/04/2002  C/PERF.EDILIZIA SAN.-ROMA 
 

ANNO 2001 11/10/2001 C/APPALTI PUBBLICI-EMPOLI 

ANNO 2000 05/07/2000 S/LAVORI PUBBLICI - FI 

ANNO 2011  
- PIANIFICAZIONE, PROGETTAZIONE, ANALISI E MONITORAGGIO DI PROGRAMMI 
STRATEGICI DI INVESTIMENTI IN SANITA\' 
 
- IL PREZZARIO DEI LAVORI PUBBLICI DELLA REGIONE TOSCANA E I COMPITI 
DELL'OSSERVATORIO REGIONALE DEI CONTRATTI PUBBLICI 

ANNO 2010 - PROGETTO \"CARTA SANITARIA ELETTRONICA\" DELLA REGIONE TOSCANA 

ANNO 2008 - CORSO PREVENZIONE INCENDI 

ANNO 2007 - NUOVO CODICE DEI LAVORI, FORNITURE E SERVIZI D.LGS. N° 163/2003 
 
- TRATTAMENTO DELL'ACQUA: DALLA SORGENTE AL FARMACO 

ANNO 2006 - DIRETTIVA CANTIERI  
 
- IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI E LA DIRETTIVA COMUNITARIA 2004/18/CE 

ANNO 2005 - PRIVACY: FONDAMENTI E TERMINOLOGIA DI RIFERIMENTO 
 
- SEGRETO, RISERVATEZZA E PRIVACY 

ANNO 2004 - FINANZA INNOVATIVA E AZIENDE SANITARIE  
 
- LA CULTURA DEL CAMBIAMENTO NELL'AREA VASTA CENTRO 
 
- LA SALUTE CHE C'È LA SALUTE CHE VERRÀ  
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PUBBLICAZIONI   

 

Rivista Igiene e Sanità pubblica – Parte Scientifica e Pratica – n. 3 del 2016 – “Elementi progettuali di 
residenza sanitaria per la Misura di Sicurezza Detentiva (REMS)” 

 

COMPETENZE PERSONALI   

 

- MASTER PER RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
 

ANNO 2003 - AUTOCAD 2000 / ITA 1° LIVELLO QF 
 
- GLI APPARECCHI DI SOLLEVAMENTO – CORSO AVANZATO 
 
- GLI APPARECCHI DI SOLLEVAMENTO - CORSO BASE 

ANNO 2002 - APPLICAZIONE DELLA NORMATIVA SULLA PRIVACY IN AMBITO SANITARIO 
 
- AUTOCAD LT 98 - CORSO BASE QF 
 
- CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN IGIENE,ARCHITETTURA, EDILIZIA ED IMPIANTISTICA SANITARIA 

ANNO 2001 - APPALTI PUBBLICI  
 
- APPALTI PUBBLICI DI LAVORI  
 
- POSTA ELETTRONICA - INTERNET - STAR OFFICE  
 
- TEAMBUILDING E CLIMA CREATIVO 
 

ANNO 2000 - IL REGOLAMENTO DI ATTUAZIONE ALLA LEGGE QUADRO SUI LAVORI PUBBLICI 

ANNO 1999 - PROGETTAZIONE E GESTIONE DEL CONTRATTO APPALTO DI OPERE PUBBLICHE 

ANNO 1998 - LA DISCIPLINA DEGLI APPALTI PUBBLICI 

ANNO 1995  -626: OBIETTIVO LAVORO SICURO 

Lingua madre ITALIANO 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

INGLESE A2 B2 A2 B1 B1 

  

FRANCESE  A1 A2 A1 A2 A1 
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 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di direttore di 
strutture semplici e complesse 

Competenze organizzative e 
gestionali 

possiedo buone competenze organizzative e gestionali acquisite durante la mia esperienza di 
direttore di strutture semplici e complesse  

Competenze professionali possiedo buone competenze professionali acquisite negli anni attraverso le varie esperienze 
lavorative  

  

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato 

 Livelli: Utente base  -  Utente intermedio  -  Utente avanzato  
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

Patente di guida B 

  

Dati personali Autorizzo l’Azienda USL Toscana centro al trattamento dei dati personali contenuti nel mio 
curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16. 

 

 

 

Empoli, 13/10/2020                                                                    In fede                                            

  

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences

